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I1 Responsabile dell’Ufficio Legale riferisce:

Premesso che:

e Indata(07.04.2025 (acquisito al prot. n. 36143/2025) ¢ stato notificato all’Azienda ULSS n. 8 Berica
il ricorso avanti al Tribunale di Vicenza — Sez. Lavoro — rubricato al n. 207/2025 R.G., promosso
nei confronti della medesima ULSS, finalizzato ad ottenere la declaratoria di nullita e/o revoca del
provvedimento di sospensione per violazione dell’obbligo vaccinale adottato dall’Azienda in data
9.11.2021 nei confronti della parte ricorrente, in applicazione dell’art. 4 del D.L. n. 44/2021
convertito con modificazioni con Legge n. 76/2021, con condanna dell’Ente alla rifusione delle
retribuzioni non percepite;

e [l presente giudizio segue il procedimento ex art. 700 c.p.c. radicato avanti al Tribunale di Vicenza
n. 36/2022 R.G. (acquisito al prot. n. 6956 del 25.01.2022) dalla medesima parte ricorrente, che si
concludeva con I’Ordinanza Decisoria di data 04.03.2022, con la quale veniva rigettato il ricorso ex
adverso formulato nei confronti di ULSS n.8 Berica;

e Il predetto procedimento n. 36/2022 R.G., veniva patrocinato in favore dell’Ente dall’avv. Maria
Luisa Miazzi del foro di Padova, ivi con studio in Corso Garibaldi n. 5, giusta deliberazione del
Direttore Generale n. 157 del 02.10.2022.

Considerato I’interesse dell’ULSS a costituirsi in giudizio al fine di contrastare le pretese avversarie e
rappresentare il corretto operato dell’ Amministrazione, appare opportuno e ragionevole confermare il
patrocinio del medesimo avvocato Maria Luisa Miazzi, la quale ha gia curato la difesa dell’Ente nel
procedimento ex art. 700 c.p.c. n. 36/2022 R.G., prodromico alla presente controversia;

Visto che I’avv. Miazzi per la difesa in giudizio dell’Ente, valutata la complessita ed il valore della causa,
con nota del 10.07.2025 in atti, ha presentato un preventivo in linea con quanto previsto dal regolamento
aziendale in materia di conferimenti di incarichi legali esterni, quantificando un importo a forfait pari ad
euro 3.000,00 oltre a spese generali 15%, IVA e CPA;

Preso atto che il conferimento di un incarico defensionale a favore di un legale non soggiace alla
disciplina di cui al D.Lgs. n. 36/2023 - Codice dei contratti pubblici.

Il medesimo Responsabile ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole,
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra,
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

1. di autorizzare la costituzione in giudizio dell’Azienda ULSS n. 8 Berica nella causa avanti al
Tribunale di Vicenza — Sez. Lavoro — rubricata al n. 207/2025 R.G., come indicato in premessa;



di nominare quale difensore dell’Azienda ULSS n. 8 Berica nel procedimento in questione I’avv.
Maria Luisa Miazzi del foro di Padova, ivi con studio in Corso Garibaldi n. 5, presso la quale viene
eletto domicilio ai fini della causa, autorizzandola sin d’ora a nominare eventuali consulenti tecnici
di parte;

di dare atto che, salvo conguaglio all’esito del giudizio, la spesa relativa alla gestione della causa ¢
stata calcolata dal citato professionista in complessivi euro 3.000,00 oltre spese generali 15%, IVA
e CPA, costo che trovera riferimento nel bilancio sanitario anno 2025, conto 55.07.219 (“Consulenze
legali”);

di pubblicare il presente provvedimento nell’albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(per il dr. Alberto Rigo - dr.ssa Sara Mondino)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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