Contactati un membru al echipei de PRIM AJUTOR si luati in

Duceti persoana intr-un loc mai racoros si mai uscat
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Indepdrtati sau slabiti imbracamintea stramta a persoanei

si asigurati circulatia aerului BE N E

VENETO \
Piano

Dacd persoana este constientd, dati-i s bea apa potabila in Regionale
nghitituri mici Prevenzione
del Veneto

Aplicati bucati de material textil sau comprese reci la
incheieturi, glezne, in zona inghinala, la ceafa si la axile
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; SEMNE ALE DEBUTULUI INSOLATIEI

eLipsa poftei de mancare

eStare de ameteald sau lesin
eDurere de cap

eTiuit in urechi

eStare de neliniste, confuzie
eCrampe musculare

e Palpitatii

eDificultati de respiratie
eTemperatura crescutd a corpului
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EXPUNEREA LA SOARE S| CANCERUL DE PIELE D | B ULSST

Munca la soare prezinta riscuri majore de aparitie a cancerului de piele (in special a
tumorilor de tip melanom). Urmati regulile de mai jos pentru a preveni cancerul de
piele:

e Pe cat posibil, evitati expunerea directa la razele s in perioada cea mai calda a zilei (intre orele
11.005i 16.00); in caz contrar, purtati imbréca paldrie care sa nu permita
patrunderea razelor solare. . ot . .

o Utilizati produse de protectie sola

f itati ad‘gcvate si
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WORKLIMATE

CLIMA LAVORO PREVENZIONE



ANGAJATORI

eCorpusul legislativ unificat privind sanatatea si securitatea lucratorilor (Decretul
legislativ 81/2008) prevede printre obligatiile angajatorului aceea de a evalua
ytoate riscurile la adresa securitatii si sanatatii lucratorilor”, inclusiv cele care
vizeaza ,grupurile de lucratori expusi la riscuri speciale”, deci si riscul
problemelor cauzate de caldura in cazul activitatilor desfasurate in aer liber in
perioadele caniculare ale verii

eLucratorii cei mai expusi sunt cei care lucreaza pe santierele pentru cladiri sau
drumuri

veriticarea temperaturii si a umiditatii

*Ori de cate ori se preconizeaza caniculd, cel mai important lucru de facut zilnic este sa
verificati conditiile meteorologice si prognoza. intotdeauna trebuie evaluati cel putin doi
parametri: temperatura aerului si umiditatea relativa. Zilele in care se preconizeaza o
temperatura la umbra de peste 30 ° si o umiditate relativa de peste 70 % trebuie
considerate zile cu risc.

Informare si instruire

¢ Asigurati informarea si instruirea suficienta si adecvata a lucratorilor cu privire la efectele
caldurii, tinand cont de diferentele dintre sexe. Ori de cate ori este vorba despre lucratori

migranti, asigurati-va mai intdi ca acestia inteleg limba in care se face instructajul.
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¢ Organizati programul de lucru, schimburile si pauzele dupa cum urmeaza pentru a

minimiza riscurile:

e Variati programul de lucru pentru a profita de orele mai putin calduroase, programand
munca mai grea la orele mai racoroase

¢ Rotiti schimburile lucratorilor expusi la cdldura

¢ Planificati activitatile astfel incat munca sa se faca mereu cu cea mai mica expunere la
soare

*Nu puneti lucratorii sa lucreze singuri, fara o altd persoand in apropiere pentru control
reciproc
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Hidratarea

¢ Puneti la dispozitie apa proaspata atat pentru baut, cat si pentru umezirea pielii.
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Monitorizarea starii de sanatate

*Oricand se specifica acest lucru, angajatorii trebuie sa asigure o monitorizare a stdrii de
sanatate care sd evalueze starea lucrdtorilor cu risc, in special a celor cu afectiuni cronice
sau sub tratament medicamentos si pentru care trebuie luate precautii speciale
(persoane cardiace, astmatice si cu bronsitd cronica, hipertensive, diabetice, obeze).
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ANGAJATI

Daca va este rau cand lucrati in caldura, acesta este un se
" major. )
«Orice lucrator care anuntd c3 se simte rau in timpul lucrului in cildurs
prezinta risc de epuizare din cauza caldurii. Aceasta siijatie clinica poate

degenera rapid in insolatie daca nu este tratata rapid.
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cincisprezece minute! Tineti minte sa betia apa inainte de a vi se face sete!
e Limitati consumul de bauturi energizante pentru sportivi. Acestea pot avea
efecte negative!

Pauzele de odihna

¢ Alternati lucrul cu pauze in locuri la adapost
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Tmbricimintea

¢ Purtati imbracaminte usoara din fibre naturale de culoare deschisa, care lasa
aerul sa circule

¢ Umeziti-va pielea cu apad racoroasa pentru a dispersa cdldura. Nu lucrati cu
pielea expusa la soare. Purtati sapca cu cozoroc sau paldrie cu boruri largi si
ochelari de soare
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Regimul alimentar

¢ Evitati alimentele bogate in grasimi si sare care incetinesc digestia si cresc riscul
de stres termic. Consumati mese adecvate, bogate in fructe si legume. Evitati
consumul de bauturi alcoolice si limitati fumatul.

Tn caz de urgentd meteorologicd, lucritorii vor avea acces la fondul de
disponibilizare orara. Pana la 31 decembrie 2024, suspendarile/reducerile

programului de lucru nu vor fi incluse in calculul celor 52 de saptamani ale
fondului CIGO de disponibilizare prelungita obisnuita pe parcursul
perioadei de doi ani



