
Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027 – Obiettivo Specifico 1 Asilo – Misura di attuazione 1.b) – Ambito di applicazione
1.d) – Intervento e) – “Piani regionali per la tutela della salute dei richiedenti e titolari di protezione internazionale in condizione di
vulnerabilità”
Ammissione al finanziamento con decreto prot. n. 5254 del 10.6.2024

Salute Protezione Internazionale Richiedenti Network

SPIR.NET 2

Progetto in pillole
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Avviso pubblico per la 
presentazione di progetti da 

finanziare a valere sul Fondo Asilo, 
Migrazione e Integrazione 2021-

2027 «Piani regionali per la tutela 
della salute dei richiedenti e titolari 

di protezione internazionale in 
condizione di vulnerabilità»

RISORSE FINANZIARIE

REGIONE VENETO 

€ 1.997.066,55

18.10.2023 

Il Direttore Generale Area Sanità e 
Sociale dichiara al Prefetto Autorità di 

Gestione del FAMI l’intenzione di 
presentare la proposta progettuale e 

delega AULSS 8 ente capofila ad 
attivare il partenariato

13.11.2023

Direzione Programmazione Sanitaria 
UO Salute Mentale

Referente per gli adempimenti 
necessari operatività del progetto

Decreto Autorità di Gestione del 
FAMI prot. n. 5254 del 10.6.2024 è 

stata approvata la graduatoria 
finale dell’Avviso pubblico

la proposta progettuale 

SPIR.NET 2 ammessa 

al finanziamento per 

l’intero importo 

Convenzione di sovvenzione FAMI

CODICE PROGETTO 

PROG - 708 

firmata il 12.11.2024



Aderenti:

• Associazione Diakonia onlus
• Caritas diocesana di Adria – Rovigo
• Caritas diocesana di Feltre
• Caritas diocesana di Padova
• Centro Servizi Volontariato Vicenza
• Centro Servizi Volontariato Venezia
• Confcooperative Veneto
• Confcooperative Vicenza
• Croce Rossa Italiana Comitato 

Regionale Veneto
• Croce Rossa Italiana Comitato di 

Vicenza
• Fondazione Caritas Vicenza
• Fondazione Caritas Vittorio Veneto
• Fondazione Buon Samaritano – Caritas 

diocesana di Concordia-Pordenone
• Questura di Belluno
• Questura di Vicenza

Pa r te na r iato

Partner:

▪ Azienda ULSS n. 1 Dolomiti
▪ Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana
▪ Azienda ULSS n. 3 Serenissima
▪ Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale
▪ Azienda ULSS n. 5 Polesana
▪ Azienda ULSS n. 6 Euganea
▪ Azienda ULSS n. 7 Pedemontana
▪ Azienda ULSS n. 9 Scaligera
▪ Istituto Superiore di Sanità (ISS)
▪ ATS  GEA Coop sociale/Società Italiana 

Medicine delle Migrazioni (SIMM) 

Aderenti obbligatori:

▪ Comune di Vicenza
▪ Comune di Padova
▪ Comune di Venezia
▪ Comune di Treviso
▪ Comune di Verona
▪ Comune di Belluno
▪ Comune di Rovigo
▪ Comune di Este
▪ Comune di Bosco Chiesanuova
▪ Comune di Marano Vicentino
▪ Comune di Mirano
▪ Comune di Montegrotto Terme
▪ Comune di Piazzola sul Brenta
▪ Comune di Piove di Sacco
▪ Comune di Ponte S. Nicolò
▪ Comune di Rubano
▪ Comune di Sandonà di Piave
▪ Comune di Santorso
▪ Comune di Valdagno
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Regione Veneto Capofila: AZIENDA ULSS 8 BERICA  su mandato regionale 

▪ Prefettura di Vicenza
▪ Prefettura di Padova
▪ Prefettura di Belluno
▪ Prefettura di Treviso
▪ Prefettura di Rovigo
▪ Prefettura di Venezia
▪ Prefettura di Verona



Sintesi
durata

obiettivo

36 mesi
avv io  novembre 2024

GOVERNANCE 

MULTILIVELLO

Progetto regionale

VENETOTerritorio di 

azione

Operatori sanitari, dell’ 
accoglienza, dei servizi 
pubblici. Beneficiari: RTPI 
VULNERABILI 

target
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Finanziamento
€ 1.997.066



Obiett iv i

Promozion e e def in iz ion e d i un mod el lo d i governance

inters etto ria le e mult i l ive l lo p er un appro ccio u niforme su l

terr itor io regionale p er la p ronta ind iv iduazione, inv io ,

presa in car ico d i R TP I vu ln erab i l i p er tu tte le fas i

dell ’accoglienza

Obiettivo 01

Raf forzamento d el le comp et enz e d e i p rofess ion ist i ,

attraverso una formaz ione int egrata , per una qualif i cata

risposta a i b isogn i d i sa lut e e di coord inamento . Tut e la

degli operatori per preven ire lo stress lavoro-correlato

Obiettivo 02

Sperim entazion e di modell i d i presa in

car ico/a ss ist enza/ trattam ento/r iab il itazion e attrav erso

équipe mult id iscip l inari

Obiettivo 03

Promozion e di az ion i d i raf forzamento di he alt h l iter ac y e

capacità d i orienteer ing per RTPI

Obiettivo 04

potenziare il sistema di tutela 
della salute di richiedenti e 

titolari di protezione
internazionale in condizione di 

vulnerabilità ,  presenti nei centri 
di accoglienza del territorio 

regionale attraverso lo
sviluppo e il consolidamento di 

un modello di governance 
multilivello e intersettoriale
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Produzione di un set d i ind icatori e un

sistema di monitoraggio per le vu lnerab il ità

Obiettivo 05

Partecipazione 
della Regione 

Veneto al Tavolo 
Transregionale



Creazione di equipe multiprofessionali per valutare i singoli casi di vulnerabilità 

multipla e sviluppare piani individualizzati e integrati, attività psicosociali di 

gruppo per i minori

Co-costruzione di Procedure Operative Standardizzate (POS) a livello regionale. Costituzione di un 
meccanismo di coordinamento sulle vulnerabilità fra attori istituzionali e non coinvolti sul tema.

Promozione di azioni di rafforzamento di health 
literacy e capacità di orienteering per RTPI

Indicatori e monitoraggio

Timeline e 
attività

WP0 – mesi 1-36 Il progetto prevede un’attività

trasversale di coordinamento

Promozione del ruolo attivo dei RTPI nell’accesso appropriato e 

consapevole ai servizi. Sperimentazione servizio itinerante di 

promozione della salute

Produzione partecipata di un set di indicatori e un 

sistema di monitoraggio per le vulnerabilità

Sviluppo partecipato di  procedure operative

WP1 - mesi 2-20

Sperimentazione di modelli di presa in carico/ assistenza/ trattamento/ 
riabilitazione attraverso équipe multidisciplinari

Attività di formazione specialistica e integrate su tre ambiti: Minori Stranieri Non 

Accompagnati (MSNA), Certificazione legale vittime di tortura, Mediazione linguistica 

culturale
WP2 - mesi 3-33

WP4 - mesi 20-25

WP5 - mesi 1-35
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Rafforzamento percorsi e competenze professionali specifiche

WP3 - mesi 12-34



Tempestiva individuazione delle vulnerabilità

Solido e aggiornato sistema di referral

Interventi appropriati di promozione della salute

Costruzione di strumenti di valutazione e impianto di un 
sistema di monitoraggio della presa in carico della vulnerabilità
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IL TARGET DI PROGETTO

➢ Operatori sanitari e sociosanitari
➢ Operatori del sistema di accoglienza 
➢ Operatori dei servizi sociali di istituzioni territoriali direttamente 

coinvolti nel percorso di accoglienza
➢ Mediatori linguistico-culturali specializzati



I BENEFICIARI: Richiedenti asilo e Titolari di Protezione Internazionale

Nell’ambito del Progetto SPIR.NET2, nella fase operativa di rilevazione, saranno
considerate persone portatrici di vulnerabilità: i minori, i minori non accompagnati, i
disabili, gli anziani, le donne in stato di gravidanza, i genitori singoli con figli minori, le
vittime della tratta di esseri umani, le persone affette da gravi malattie o da disturbi
mentali, le persone per le quali è stato accertato che hanno subito torture, stupri o
altre forme gravi di violenza psicologica, fisica o sessuale o legata all’orientamento
sessuale o all'identità di genere, le vittime di mutilazioni genitali femminili (1).

(1) - Trasposizione della Direttiva 2013/33/UE,  l’art. 17, comma 1 del D. Lgs. n. 142/2015 ,
e «Vademecum per la rilevazione, il referral e la presa in carico delle persone portatrici di vulnerabilità in arrivo 
sul territorio e inserite nel sistema  di protezione e di accoglienza”, rilasciato dal Ministero dell’Interno 
in data 21 giugno 2023 
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Organigramma

Focal
Point 

(AULSS)

AULSS

UTG

EELL

ETS

Livello locale



Si raccorda con il capofila di progetto 
e i responsabili delle azioni 

specifiche. Partecipa alle riunioni di 
programmazione e coordinamento

Individua e coinvolge gli operatori  
della propria azienda - in maniera 
trasversale rispetto ai servizi e ai 

dipartimenti

Coordina le attività del proprio 
territorio, mantenendo i rapporti con 
le prefetture (UTG), gli enti locali e il 

sistema di accoglienza

Monitora lo sviluppo e l’andamento 
delle azioni di progetto nel proprio 

territorio

Cosa fa il 
Focal Point? 
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Comunicazione avvio attività

CANTIERE
PROGETTUALE

36 mesi

INIZIO
22 novembre 2024 FINE

22 novembre 2027
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BENEFICIARIO CAPOFILA AULSS 8 BERICA

Direttore dei Servizi Socio Sanitari: Achille Di Falco

Responsabile di Progetto: Catia Carturan 
catia.carturan@aulss8.veneto.it
0444 752436

Referente contabile: Fiorella Marin
fiorella.marin@aulss8.veneto.it
0444 753278

Referente monitoraggio e valutazione: Laura Ambrosi
laura.ambrosi@aulss8.veneto.it
0444 753282

Referente scientifico Direttore Dipartimento Salute Mentale: Leonardo Meneghetti

Collaboratore: Arianna Mantoan
email: spir.net@aulss8.veneto.it
0444 753112

CONTATTI
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