CURRICULUM VITAE

Informazioni personali

Cognome, Nome  De Cecco, Camilla

Nazionalita Italiana
. Psicologa - Psicoterapeuta, iscritta alla sezione A dell'Ordine degli Psicologi del Veneto,
Qualifica :
n°® 8304
E-mail
Telefono

Esperienza lavorativa

 Date (da—a) | Aprile 2022 ad oggi

Nome e mdmzzo del datore di lavoro | Impresa Sociale DM'R'IABILITA SRL - Via Orsini 11, 30175 Marghera VE

Pnnmpah mansioni e responsablllta

Centro Medico Sociale e presidio di riabilitazione funzionale di disabilita p5|¢h|ca
| fisica e sensoriale a prevalenza ambulatoriale
_ Tipo di impiego | Psicologa e Psicoterapeuta in regime di libera professione

TIpO di aznanda o settore

| Supporto psicologico, attivita di psicoterapia, attivita di neuropsicologia e

Fringipali mansioni & responsabiiia | | riabilitazione ai pazienti che afferiscono al Centro Medico Sociale UILDM

Date (da—a) | Maggio 2020 ad Aprile 2022 -
| Ospedale San Raffaele Arcangelo — Centro Servizi Fatebenefratelli - Fondamenta
| Madonna dell'Orto 3458, 30121 Venezia S e— |
~ Tipo di azienda o settore | Ospedale Provinciale Specializzato ad Indirizzo Medico-Riabilitativo

_ Tipo di impiego | Psicologa e Psicoterapeuta in regime di libera professione

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Principali mansioni e responsabilita Supporlo psicologico e attivita di psicoterapia ai pazienti del reparto Hospice

Date (da — a) Gennaio 2020 ad oggi g

| Azienda ULSS 3 Serenissima — Ospedale dell'Angelo, Via Pacagnella 11, 30174
| Venezia Mestre -
_ Tipo di azienda o settore | UQC di Neurologia — - Ambulatorio Sclerosi Multipla

~ Tipo di impiego | Psicologa e Psicoterapeuta - frequenza volontaria

Nome e indirizzo del datore di lavoro |

Principali mansioni e responsabilita | familiari del centro clinico

Date (da—a) | Gennaio 2018 a 31 dicembre 2019
| Fondazione Cesare Serono, via Casilina 143/B Roma presso Azienda ULSS 3

Nome e indirizzo del datore di lavoro |

_ Tipo di azienda o settore | UOC di Neurologia — Ambulatorio Sclerosi Multipla
_ Tipo di impiego | Psncologa in regime d| libera p_rofesswne

| Supporto psicologico individuale ai pazienti con sclerosi multipla ed ai familiari del
| eentro clinico

Date (da—a) | ‘Dicembre 2018 ad oggi
| Ospedale San Raffaele Arcangelo — Centro Servizi Fatebenefratelli - Fondamenta
Madonna dell'Orto 3458, 30121 Venezia
Tipo di azienda o settore | Ospedale Provinciale Spemallzzato ad Indirizzo Medlco-Rlabllltatwo
~ Tipo di impiego | Psmlo_ga — psicoterapeuta in regime di libera professwng

_ Principali mansioni e responsabilita | Supervisione delle dinamiche relazionali dell'equipe di lavoro del reparto Hospice

Nome e indirizzo del datore di lavoro

~ Date (da—a) | Maggio 2017 a Dicembre2017
Noiie & iitiirioso del datare dl avdin | Azienda ULSS 3 Serenissima — Ospedale dell’Angelo, Via Pacagnella 11, 30174
| Venezia Mestre }

Tipo di azienda o settore | UOC di Neurologia — Ambulatorio Sclerosi Multipla

Supporto psmologlco psicoterapia individuale ai paZ|entl con sclerosi multlpla ed ai

| Serenissima — Ospedale dell’Angelo, Via Pacagnella 11, 30174 Venezia Mestre |



Tipo di impiego |

Pnnc:lpall mansioni e responsabilita |

Psicologa in regime di frequenza volontaria
| Supporto psicologico individuale ai pazienti con sclerosi multipla ed ai familiari del
| centro clinico

PPCSNPRDTY |

- Date (da a)

Nome e |nd|nzzo del datore di Iavoro
Tipo di azmnda a settore

Tlpo dl impiego
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"Gruppo di lavoro: Lo pswologp in farmacia”
Psicologa in regime di libera professnone

| Principali mansioni e responsabilita

Monitoraggio attivita progettuali

Date (da— a) | Febbraio 2013 ad oggi_

" Nome e indirizzo del datore di lavoro | AISM — Associazione Italiana Sclerosi Multipla — sede provinciale di Venezia |

Onlus a tutela del paziente con sclerosi multipla o |

Tlpo di impiego

Psncologa in regime di libera professmne

Pnnmpal: mansioni e responsablllta

Supporto psmologlco individuale e di grupﬁo per i paznentl con SM facenti par‘ie . .

della sezione e dei loro familiari |

01 ottobre 2012 ad oggi ]

... Dae(da-a)]

Nome e indirizzo del datore di lavoro |

" Casa di cura Privata Policlinico San Marco S. p-A.(fino al 31/12/2016 Centro
Sanitario San Marco S.r.l, v. Zanotto 26, 30173 Mestre (VE) — Soggetta a direzione
e coordinamento di Policlinico San Marco S.p.A.)

Tipo di azienda o settore

Poliambulatorio — struttura riabilitativa

Tipo di impiego

Psicologa in reglme di libera professione

Principali mansioni e responsabilita

| autogene - Training Autogeno;

Valutazione e supporto psicologico individuale; : valutazione e riabilitazione
neuropsicologica; percorsi di addestramento al rilassamento tramite le tecniche

Ottobre 2012 ad oggi

Nome e |nd|r|zzo del datore di lavoro |

Casa di Cura Privata Policlinico San Marco S.p.A., v. Zanotto 40, 30173 Mestre
(VE)

T|po d| azuenda o settore |

i ~ Date(da- a) |
|
|
I~ Tipo di impiego

Personale appartenente all’ azienda sanltana
Psicologa docente in regime di libera professione

| Principali mansioni e responsabilita

Attivita di formazione (vedi in seguito attivita di docenza)

~__ Date(da- a)

Ottobre 2012 — dicembre 2015
| Casa di Cura Privata Policlinico San Marco S.p.A., v. Zanotto 40, 30173 Mestre
LVE)

Tipo di azienda o settore

F'ersonale apparlenente all'azienda sanitaria

i Nome e indirizzo del datore di lavoro |
|

Tipo di impiego

|

Psncologa in regime di libera professione

PT'II'ICIpaH mansioni e responsablllta

Colloqui psmoiogtm individuali ed incontri di tramlng autogeno per il personale
interno alla struttura sanitaria.

- __:_ Date(da a)

| Nome e |nd|r|zzo del datore dl Iavoro

16 marzo 2012 - luglio 2012 (frequenza a volontaria)

| Casa di Cura Privata Policlinico San Marco S.p.A., v. Zanotto 40, 30173 Mestre
| (VE)

Tipo dl aaenda o settore | i
~ Tipodiimpiego |

Principali mansioni e responsabilita

' Day Hospital, Riabilitativa Ortopedica, Respiratoria, Geriatriaca, Neurologica;

Hospice Oncologico Intraospedaliero
Psicologa tirocinante -
Supporto psicologico; valutazione neuropsmologlca attraverso testistica per
valutare il funzionamento cognitivo e la memoria; riabilitazione funzioni cognitive;
somministrazione tecniche di rilassamento — training autogeno.

Date (da —a) |

15 marzo 2011- 15 marzo 2012 (tirocinio professionalizzante — post lauream)

Nume e |nd|r|zzo del datore di Iavoro |

| Casa di Cura Privata Policlinico San Marco S.p.A., v. Zanotto 40, 30173 Mestre
(VE)

Tlpo di azienda o settore

Day Hospital, Riabilitativa Ortopedica, ‘Respiratoria, Geriatriaca, Neurologica;
Hospice Oncologico Intraospedaliero

_Tipo di impiego

Psicologa tirocingnte

Prnnmpah mansioni e responsabilita

Supporto psicologico; valutazmne neurops.lcologlca atlraverso tesnstlca per -




|
|
|
L.
|

valutare il funzionamento cognitivo e la memoria; riabilitazione funzioni cognitive;

" Date (da— a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

26 gennaio 2011 - 31 ‘dicembre 2011 (frequenza volontaria)

Centro di solidarieta “Don Lorenzo Milani", v.le San Marco 172, 30173 Mestre (VE)
Centro polivalente per il disagio sociale 1egat0 alla tossncodlpendenza agli |
immigrati, alle donne in difficolta e ai minori, che dedica inoltre uno spazio di

aggregazione libero agli adolescenti per il confronto e la crescita |
Supporto psmologlco )

Prlnt:lpall mansioni e responsabilita |

Assistenza e supporto al reinserimento sociale di pazienti con precedentt problemi
di tossicodipendenza

_ Nome e indirizzo del datore di lavoro

) Date (da a)
Norne e |nd|r|zzo dei datore di lavoro

Tipo di azienda o settore ‘

~ Tipo di impiego |
Principali mansioni e responsablllta [

_Date (da—a) |

15 ottobre 2010 — 26 gennaio 2011 (tirocinio universitario) i '

“Centro di solidarieta “Don Lorenzo Milani”, v.le San Marco 172, 30173 Mestre s (VE)

Centro polivalente per il disagio sociale Iegato alla tossicodipendenza, agh

immigrati, alle donne in difficolta e ai minori, che dedica inoltre uno spazio di
“aggregazione libero agli adolescenti per il confronto e la crescita |
Operatrice; assistenza psicologica N
| Assistenza agli adolescenti nellincontro con le loro difficolta individuali; servizi di

| prevenzione ed orientamento nelle scuole medie e superiori; colloqui individuali

19 agos_to 2008 19 novembre 2008 (stage)

Alti profili - Gruppo Umana S.p.A., via Ghebba 65/B, 30034 Onago di Mira (VE)

___Tipo di azienda o settore

Societa di ricerca e selezione di personale qualificato

Tipo di impiego

Selezionatore |

Principali mansioni e responsabilita

- Dale (da -a) |

Nome e |nd|nzzo del datore di Iavoro_
Tipo di_a2|en_da_ o seftore
Tipo di impiego

Ricerca del personale attraverso portali, gestionale aziendale, materiale cartaceo, [
individuazione del candidato pill idoneo attraverso colloqui di selezione,
_presentazione della risorsa in azienda, contatto con aziende clienti |

| 01 maggio 2008 — 31 luglio 2008 (contratto stagionale) o
ATA S.p.A., aeroporto Marco Polo, viale G. Galilei, 30030 Tessera (VE) :
Servizi aeroporluall e e T et

Addetta alle procedure di check-in ed imbarco e e, 1

__Principali mansioni e responsabilita

Aperture voli, procedure di check-in ed imbarco passeggen

Daie (da a)_f 01 ottobre 2006 31 marzo 2007 (tirocinio unwersltano)

~ Nome e indirizzo del datore di lavoro | '

 Principali mansioni e responsabilita

Ospedale di Conegliano Ulss 7; direttore dell'unita operativa di ginecologia e

| ostefricia: dott. Azzena Antonio B
Repa di glnecologla ostetricia ed oncologia g:necologlca

A za al servizio psicologico del reparto |

" Assistenza al laboratorio di infertilita di coppia, assistenza ai collogui psmcloglm |
assistenza psicologica in sala travaglio




Esperienza lavorativa di docenza — formazione

 Nome e indirizzo del datore di

I

|

|

1

!
lavoro

_Date (da—a) |

19 M: Magglo 2023

| Ambulatorio UOSD SAM — corso di formazione interno -Poliambulatorio

specialistico di Sandrigo

ULSS 8 BERICA - Dlpar‘umento di Prevenzione, piazza Zanella 9 — 36066
Sandrigo (VI)

i Tipo di azienda o settore
|-

Tipo di impiego

Psicoterapeuta docente

i.. ) 5 g - -
i Principali mansioni e
1

! responsabilita

Formazione al personale dell'ambulatorio UOSD (medici, infermieri, OSS,
amministrativi, coordinatori e responsabile) su dinamiche relazionali con il paziente,
lavoro in equipe e gestione del conflitto.

Date (da - a)_.

Nome e |nd|r|zzo del datore di lavoro |

Dal 12 Settembre 2022 a 31 Maggio 2024 -
AlM GROUP 1NTERNATIONAL v. Giuseppe Ripamonti 129, 20141 Milano

Tipo di azienda o settore |

| ULSS 3 Serenissima - UOC di Neurologia Ospedale dell’Angelo, v. Pacagnella 11
30174 Mestre Ve

Tipo di impiego

Psicoterapeuta docente e tutor

Principali mansioni e responsabilita

Formazione al personale dell'ambulatorio Sclerosi Multipla (medici chirurghi
specialisti in neurologia e infermieri) su competenze relazionali ed educative col pz,
counseling, screening e monitoraggio funzioni cognitive. Aftivita di supervisione
delle dinamiche relazionali del gruppo di lavoro. s

___Date (da - a)

Tipo di azienda o settore

Front office dei servizi di relazione all'utente nella prlma fase di accesso alla

Dal Settembre 2016 a Dicembre 2016 o |
struttura sanitaria (segreteria, centralino, accettazione, CUP, ufficio archivio cartelle I

| cliniche)

Tipo di impiego

Psicologa docente

| Principali mansioni e responsabilita
b

. Dz_aﬁe(da ..._'é')_ -

Formazione al personale di front office per |mplementare e raffinare l'interazione :
con il pubblico, individuando il canale comunicativo pill adatto per |a gestione dei [
_bisogni dell'utente. e

Dal Gennaio 2016 a Dicembre 2016

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Casa di Cura Privata Policlinico San Marco S.p.A., v. Zanotto 40, 30173 Mestre
(VE)

TIpD di aznenda o settore

“La rlorganlzza2|one dell'attivita assistenziale per complessna assistenziale e
(intensita di cura” Formazione accreditata ECM

_Tipo di impiego | Psicologa docente - T
Prlncspall ansibhia responsablhté | Formazione del personale: infermieri e coordinatori del reparto di ortopedla e
| | riabilitazione. - o o

__Date (da—a)

18 Maggio 2016

Nome =} |nd|nzzo del datore di lavoro

|-

‘ Tipo di azienda o settore |

| Tlp dii impiego
Pnncugah mansmm e responsabilita

Casa di Cura Privata Policlinico San Marco S.p.A., v. Zanotto 40, 30173 Mestre |
{VE) e !
“ll conflitto & un fatto inevitabile” Formazione accreditata ECM S
Psicologa docente

Formazione del personale |

_Date (da—a)

| Dal 9 al 12 Ottobre 2015

; Nome e indirizzo del datore d1 Iavoro

Tipo di |mp|ego

| Casa di Cura Privata Policlinico San Marco S.p.A., v. Zanotto 40, 30173 Mestre |
(VE)
“Superare la disabilita:ausili e demotica nel percorso riabilitativo del pamente adulto |
_con danno neurologico” . o |
Ps:oolcga docente

‘ Tlpo di amenda o settore

] PI’IHCIpall mansioni e responsabilita

Formazione del personale sanitario medico, |nferm|er|st|co Fsmteraplco ]

. Dae(da-a]

| Nome e indirizzo del datore di lavaro |

Tipo di azienda o settore | “La riorganiz:

Dal 29 Glugno aI 21 Dicembre 2015
Casa di Cura Privata Policlinico San Marco S. p A., v. Zanotto 40, 30173 Mestre

zazione dell'attivita assistenziale per complessita assistenziale e




| intensita di cura” Formazione accreditata ECM

Tipodii li impiego

PI’II'ICIpall mansioni e responsabilitd

Psicologa docente ]
Formazione del personale infermieristico del reparto dl medlcma e Iungodegenza |

i B  Date (da—a)

Dal 6 al 27 Maggio 2015 - ]

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Casa di Cura Privata Policlinico San Marco S.p.A., v. Zanotto 40, 30173 Mestre
(VE)

Tipo di azienda o settore

“Comunicare nelle situazioni dl emergenza emotiva” Formazione accreditata ECM |

Tipo di impiego

Date (da-—a) |
Nome e |nd|r|zzo del datore di lavoro

__Principali mansioni e responsablllta b Formazione del personale infermieristico del reparto hosplce

Psicologa docente

| Da Febbraio a Marzo 2015

‘Casa di Cura Privata Policlinico San Marco S.p.A., v. Zanotto 40, 30173 Mestre
(VE)

! Tlpo d| az1enda o settore
| o Tpo di |mp|ego
|

cambiamento” Formazione accreditata ECM

|

T P - - = < —— - il |

“Il ruolo del coordinatore delle professioni sanitarie nel promuovere e sostenere il |
1

Psn:ologa docente

Principali mansioni e responsabilita

Formazione dei coordinatori di reparto.

!. N Date(da a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Dal 12 Magglo al 08 Settembre 2014 o
' Casa di Cura Privata Policlinico San Marco S.p.A., v. Zanotto 40, 30173 Mestre
(VE)

Tipo di azienda o settore

f
| Principali mansioni e responsabilita
|

Tipo di impiego |

Front office dei servizi di relazione all'utente straniero nella prima fase diaccesso
alla struttura sanitaria (segreteria, centralino, accettazione, CUP, ufficio archivio
cartelle cliniche)

‘Formazione al personale di front office (personale infermieristico ed amministrativo) |
per implementare e raffinare I'interazione con il pubblico, individuando il canale ‘
comunicativo piti adatto per la gestione dei bisogni dell'utente straniero.

o Dyl (da—d] ]
| Casa di Cura Privata Policlinico San Marco S.p.A., v. Zanotto 40, 30173 Mestre

l Nome e mdlrlzzo del datore di lavoro

10 -15 Aprile e 08 — 13 Maggio 2014 ) ' T

(VE)

Tlpo dl azienda o settore

| o ~ Tipo di impiego
| PI‘II‘ICIpEIlI mansioni e responsabilita

“Stili di leadership per il miglioramento del clima organizzativo” - Formazione |
accreditata ECM - - ‘
i
i

Pels e o dccenie ™ I
Formazmne del psrsonale coordlnaton d| reparto caposala pr:marl dirlgentl

| Nome e indirizzo del datore di lavoro

a) | 25 Settembre 2013

' Casa di Cura Privata Policlinico San Marco S.p.A., v. Zanotto 40, 30173 Mestre

f Tipo di azienda o settore

|
(VE) R ]
“Comunicare nelle situazioni dlfﬁclll - Formazmne accreditata ECM ‘

b Tipo di impiego

Psicologa docente

Principali mansioni e responsabilita

Formazione del personale medtcn blologl infermieri, fi 3|oterap|st| Iogopedlsh
psicologi, tecnici di radiologia e di Iab_or_a_tquo_

Tipo d| aznenda

[ Tipo di impiego

a) | 21 Settembre 2013 - I

| AISM — Associazione italiana Sclerosi Multipla — sede provinciale di Venezia ‘

| “Donne & SM: informazione e confronto al femminile”

Psmologa docente

Principali mansioni e responsabilita

Attivita di formazione

Date (da—a)

i Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tlpo di aZ|enda o] settore

__Glugno 2013 ad oggl -
Centro Odontoiatria Clinica Polispecialistica san Marco S.r. I. v. Zanotto 16-18,
30173 Mestre (VE) — Soggetta a direzione e coordinamento di Policlinico San
Marco S.p.A.
Front office dei servizi di relazione all'utente e Sicurezza nel lavoro — rischio
aggressione

__Tipo di impiego

| Psicologa docente




| Principali mansioni e responsabilita

Formazione del personale

. Dae(da-a)]

Nome e |r1d|r|zzo del datore di Iavoro

Tlpo dl aznenda o settore

Giugno 2013 ad oggi

Centro Sanitario San Marco S.r., v. Zanotto 26, 30173 Mestre (VE) —
direzione e coordinamento di Polnchnlco San Marco S.p.A.

Soggetta a

Front office dei servizi di relazione allutente e Sicurezza nel lavoro — rischio
aggressione

Tipo di impiego

| Principali mansioni e responsabilita

Psicologa docente - -
Formazione del personale |

........... _ Date (da-a)

18 Giugno 2013 o R |

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Casa di Cura Privata Policlinico San Marco S.p.A., v. Zanotto 40, 30173 Mestre !
(VE)

Tipo di azienda o settore

“Sindrome da allettamento: prospettive per un approccm ‘multidisciplinare” —
Formazione accreditata ECM

_Tipo di impiego

Psncnloga docente

- Prlnclpall mansmnieresponsablllta !

Formazione del personale medico, infermieristico, f|s1oterap|co psicologico

Date (da—a)

19 Aprile 2013

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Casa di Cura Privata Policlinico San Marco ¢ S.p.A., v. Zanotto 40, 30173 Mestre VE

“L'infermiere di riabilitazione: sviluppo delle competenze tecniche ed educative” —
Formazione accreditata ECM

Tipo di impiego

Psicologa docente -

|
! Tipo di azienda o settore
| e

Principali mansioni e responsabilita

Formazione del personale infermieristico B

Date (da — a)

Settembre 2012 ad ogg] - —— —|

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Casa di Cura Privata Policlinico San Marco S.p.A., v. Zanotto 40, 30173 Mestre VE

Front office dei servizi di relazione all'utente nella prima fase di accesso alla
struttura sanitaria (segreteria, centralino, accettazione, CUP, ufficio archivio cartelle |
cliniche) |

Tipo di impiego

Psicologa docente i

|
‘ Tipo di azienda o settore
|
|
|
|

Principali mansioni e responsabilita

[ Formazione al personale di front office per implementare e raffinare I'interazione
con il pubblico, individuando il canale comunicativo pit adatto per la gestione dei
bisogni dell'utente.

Istruzione e formazione

e

‘ Nome e tipo di istituto di istruzione o

{ - formazione |

Prlnmpall materie / abilita
_ professionali oggetto dello studio

Gennaio 2019- dicembre 2022 I I

Istituto di Gestalt Therapy HCC Kalros

Training di formazmne per Ia didattica in Pswoterapla della Gestalt

_Qualifica conseguita

— e ]

‘Didatta in Psicoterapia

Fehbra‘lo 2013 ad oggi

" Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

| AISM — Associazione Italiana Sclerosi Multipla — sede Nazionale, Progetto ”Rete

Psicologi”

Principali materie / abilita
| professionali oggetto dello studio

Formazione continua per psicologi operanti allinterno delle Sezioni Aism del
territorio nazionale iscritti al progetto "Rete Psicologi”

|__ _ Qualifica da conseguire

Attestato di partecipazione

 Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione |

Principali materie / abilita
__professionali oggetto dello studio

Gennaio 2012 — dicembre 2015
Istituto di Gestalt Therapy HCC Kairds
Training post universitario quadriennale di specializzazione in Psicoterapia della
Gestalt

; __Qualifica conseguita.

_Diplorr]a di specsallzzazmne in Psicoterapia della Gestalt ‘conseguito i indata '



__| Therapy"

08.12.2018. Tesi: "La presa in carico del paziente con sclerosi multipla in Gestalt

Date (da — a)

Marzo 2012 — giugno 2012

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Istituto superiore internazionale Salesiano i in collaborazione con CISSPAT -Centro |

Italiano per lo Studio e lo Sviluppo della Psicoterapia a Breve Termine

Principali materie / abilita
__professionali oggetto dello studio

Corso di Training Autogeno di J.H.Schuliz

_ Qualifica conseguita

Diploma di Operatore di Training Autogeno

‘ O - 1

Ottobre 2008 — febbraio 2011

Nome e tipo di istituto di istruzione o
| formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio |

Qualifica conseguita

Istituto superlore |nternaz1onale Salesiano di Ricerca Educatwa

Psncolog|a dell'educazione -

Indirizzo educativo e cllnlco.

Laurea Magistrale — punteggio ottenuto 107/110
Tesi sperimentale di licenza: "l risvolti psicologici dell'infertilita e delle tecniche di
- PMA"

Date (da — a)

Ottobre 2003 — febbraio 2008

formazione

Universita degli Studi di Padova — Facolta di Psicologia

Principali materie / abilita

|
i Nome e tipo di istituto di istruzione o
|
| professionali oggetto dello studio

Scienze Psmologiche della Personallta e delle Relazioni Interpersonah

Qualifica conseguita

L ___Date (da
_ Nomeetlpodl |s§t' to i istr
Qualifica mnsegulta

—a) | Settembre 1998 —

_compresa tra gli 11 e i 14 anni”

Laurea Post riforma o
Tesi sperimentale di licenza: “La dislessia: breve esperienza con bambini di eta

luglio 2003

o Scientifico Statale “G. Bruno"
Dlploma scientifico

Capacita e competenze personali

- Madrelingua | Italiano B o

| Altre lingue | Inglese

[ Capacita di lettura | Buono ) o
Capacita di scrittura | Buono

[ Capacita di espressione orale | Buono

Capacita e competenze relazionali

Serieta, affidabilita ed entusiasmo nelle attivita svolte.
Particolare propensione per il lavoro in team maturato attraverso le esperienze
universitarie e lavorative.

Capacna e competenze informatiche

Buona conoscenza dei sistemi operativi, elaborazione testi, fogli elettronici, gestori
database e navigazione internet

Ottime capacita di relazione con le persone ed un evidente approccio empatico. |

Patente

In possesso della patente B dal 2002

Luogo e data:

Mestre, 23 febbraio 2024

Dott.ssa Camilla De Cecco



