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PER IL CURRICULUM
VITAE

- INFORMAZIONI PERSONALI'

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
 Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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RECANATINI SILVIA

DAL 1.8.2017 AL 30 APRILE 2019
Azienda ULSS n°8 BERICA

Diagnostica senologica a tutto campo (esame clinico , mammografia, ecografia

ed interventistica) come libero professionista seguendo lo screening dell'lULSS n°8 con la
lettura di circa 9000 mammografia di primo livello ed eseguendo approfondimenti diagnostici
anche bioptici stereotassici mediante sistemi vacuum assistiti.

DAL 17.4.2012 AL 31.12.2017
Azienda ULSS n°4 “ALTO VICENTINO"

Diagnostica senologica a tutto campo (esame clinico , mammografia, ecografia,RM

ed interventistica) come libero professionista seguendo lo screening del’lULSS n°4 con la
lettura di circa 8000 mammaografia di primo livello e con la gestione e I'esecuzione di pressoché
tutti gli approfondimenti bioptici di Il livello sia ecoguidati che stereotassici vacuum assistiti.

| Dal 16.3.1992 al 16.4.2012

Azienda ULSS n°4 “Alto Vicentino”

Azienda Sanitaria

Dirigente medico. Discipilina: radiodiagnostica

Dal 1993 ha lavorato presso il Servizio di radiologia del'ULSS 4 occupandosi prevalentemente

di senologia ,sia in ambito clinico che di screening,partecipando a numerosi corsi formativi di
diagnostica senologica (mammografici,ecografici e di RM);

Dal 2000 ha partecipato al programma di screening mammografico dellULSS 4 iniziato proprio
in quell'anno e dal 2007 al 2012 con I incarico di medico referente per il Il livello;tale atfivita
comprende sia la lettura delle mammografia di | livello (circa 8000 all'anno) sia la gestione e
I'esecuzione dei successivi approfondimenti (ecografici,bioptici e di RM).

Dal 1.12.2007 al 16.4.2012 le e stata assegnata la dirigenza dell'U.O.S."Senologia".
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a) Anno 1992

* Nome e tipo di istituto diistruzione o Universita degli Studi di Padova
formazione
« Principali materie / abilita Tesi sperimentale in ambito senologico presso il Servizio Senologico del Prof. Di Maggio
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Diploma di specializzazione in Radiologia e Diagnostica per immagini

» Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

Date (da - a) Anno 1988

» Nome e fipo di istituto diistruzione o~ Universita degli Studi di Padova

formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Esame di Stato per 'abilitazione alla professione di medico-chirurgo

» Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

rDate(da-a)  anng 1988
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Universita degli Studi di Padova

+ Qualifica conseguita Diploma di Laurea in Medicina e chirurgica

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
¢ Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

sifuazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

U etz
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ITALIANA

[Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

NEL MAGGIO 2018 HA SOSTENUTO E SUPERATO IL TEST SIRM ONLINE DI ACCURATEZZA DIAGNOSTICA
PER LA MAMMOGRAFIA DI SCREENING.

INMARZO 2019 HA PARTECIPATO AL CORSO AVANZATO DI “IMAGING DELLA MAMMELLA:TOMOSINTESI E

RMM"

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. ]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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