
AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 – 36100 VICENZA

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

ASSEGNAZIONE DEL SERVIZIO ANNUALE, CON POSSIBILITÀ DI RINNOVO, DI 
MANUTENZIONE ED ASSISTENZA FULL RISK DELLE LAVAPADELLE PRESENTI NELLE 
SEDI DELL’AZIENDA ULSS N. 8 BERICA.

Proponente: UOC PROVVEDITORATO ECONOMATO E GESTIONE LOGISTICA
Anno Proposta: 2023
Numero Proposta: 2176/23



Il Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica riferisce che:

per garantire il corretto funzionamento e lo stato di conservazione e di manutenzione ordinaria delle 
lavapadelle in uso presso l’Azienda Ulss n. 8 Berica e per sopperire alle continue richieste giunte dai 
reparti, si è reso necessario avviare una procedura per l’affidamento del servizio di manutenzione e 
assistenza full risk annuale, per tutte le lavapadelle presenti all’interno della succitata Azienda;

a seguito dell’invio, da parte del Servizio Tecnico dell’Azienda Ulss n. 8 Berica di Vicenza, del capitolato 
tecnico di gara comprensivo dei criteri di valutazione, con prot. 68144 del 30.06.2023 è stata avviata 
procedura di affidamento diretto, mediante pubblicazione sia sulla piattaforma telematica Sintel sia sul 
sito istituzionale dell’Azienda Ulss n. 8 Berica, ai sensi dell’art. 1 c.2 della L. n. 120/2020, come 
modificato dall’art. 51 del D.L. n. 77/2021, per l’assegnazione del servizio annuale di manutenzione ed 
assistenza full risk delle lavapadelle presenti nelle sedi dell’Azienda Ulss n. 8 Berica, che constano in 
numero di circa 100 apparecchi, di diverse marche e modelli;

tale aggiudicazione è a favore del miglior offerente, tenuto conto degli elementi economici e tecnici delle 
singole proposte, è effettuata sulla base di una valutazione e di una proposta di aggiudicazione da parte 
di esperti dell’Azienda Ulss 8 Berica e ha base d’asta pari ad € 55.000,00 (IVA esclusa) – ID SINTEL 
171463881 - CIG 993825182A;

entro il termine ultimo per la presentazione delle offerte, fissato per le ore 13:00 del giorno 28.07.2023, 
ha presentato offerta economica e tecnica unicamente la ditta di seguito indicata:

Ditta Prezzo totale
Arjo Italia spa 49.900,00 € iva esclusa

a seguito dell’acquisizione delle dichiarazioni di incompatibilità, con protocollo 103844 del 13.10.2023 
è stato nominato il gruppo di esperti chiamato ad effettuare la valutazione degli elementi tecnici ed 
economici, il quale in data 24.11.2023 ha fatto pervenire la propria relazione (All.01 ), dove dichiara che 
“…verificando la corrispondenza con le caratteristiche tecniche richieste nel disciplinare di gara e 
riscontrando che l’offerta presentata soddisfa le caratteristiche minime richieste dagli atti di gara, si 
propone l’aggiudicazione alla ditta Arjo Italia Spa”;

stante quanto in precedenza riportato, si propone, quindi, di aggiudicare il servizio annuale, con 
possibilità di rinnovo, di manutenzione ed assistenza full risk delle lavapadelle presenti nelle sedi 
dell’azienda Ulss n. 8 Berica, alla ditta Arjo Italia Spa, per un importo complessivo di € 49.900,00 iva 
esclusa;

ai fini dell’esecuzione del contratto in argomento, si applicano le disposizioni normative di cui agli artt. 
31, comma 5 e 216, comma 27 – octies, del D.Lgs. n. 50/2016 che rinviano alle linee guida n. 3 
dell’ANAC, relativamente alla nomina del Direttore dell’Esecuzione del Contratto; ciò considerato, la 
nomina del DEC si rende in questo caso necessaria, ai sensi delle citate linee guida n. 3, art. 10.2, che 
impongono di nominare un DEC diverso dal RUP nel caso in cui, per ragioni concernenti 
l’organizzazione interna alla stazione appaltante, è necessario il coinvolgimento di unità organizzative 
diverse da quella che ha curato l’affidamento;

nel concreto, il DEC dovrà provvedere a coordinare e supervisionare le prestazioni oggetto del contratto 



al fine di garantire il buon andamento del servizio. Il DEC, inoltre, riceverà le fatture e attesterà la 
liquidità delle stesse dopo avere verificato la corrispondenza tra i servizi effettivamente resi ed i dati 
contrattuali (prezzo e qualità).

nel quadro economico dei costi dell’appalto si propone di riservare, ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs. n. 
50/2016 la quota per gli incentivi per funzioni tecniche pari ad € 110,00 quale importo massimo 
teoricamente distribuibile a favore del personale del comparto, calcolata sulla base del regolamento 
adottato con delibera n. 801 del 10.06.2020 e s.m.i., da distribuire sulla base delle attività effettivamente 
svolte così come attestate dal RUP.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di prendere atto di quanto espresso in premessa, che costituisce parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento, e di approvare la relazione del gruppo di esperti allegata al presente 
provvedimento (All.01), di cui è parte integrante, e il cui originale è agli atti presso gli uffici del 
Servizio Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica;

2. di assegnare, ai sensi dell’art. 1 c.2 della L. n. 120/2020, come modificato dall’art. 51 del D.L. n. 
77/2021, il servizio di manutenzione ed assistenza full risk, con possibilità di rinnovo per 12 mesi, 
delle lavapadelle presenti nell’Azienda Ulss n. 8 Berica di Vicenza alla ditta Arjo Italia Spa per un 
importo complessivo di € 60.878,00 iva inclusa;

3. di dare atto che l’onere complessivo di spesa per 12 mesi, pari ad Euro 60.878,00 (Iva al 22% inclusa), 
sarà imputato, in ragione delle attività richieste e dei relativi fabbisogni, al conto n. 5507000160 
“Manutenzione” CDEL 23BD2176Q0 del bilancio sanitario così suddiviso:

- anno 2024: € 60.878,00 

4. di nominare Direttore dell’Esecuzione del Contratto ai sensi dell’art. 101 del D.Lgs. n. 50/2016 
nonché dell’art. 10.1 lett. e delle linee guida ANAC n. 3, il dott. Filippo Fanin, Coordinatore 
Direzione Medico Ospedaliera del P.O. San Bortolo di Vicenza;

5. di riservare, nel quadro economico dei costi dell'appalto, ai sensi dell'art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016, 
la quota per gli incentivi per funzioni tecniche pari ad € 110,00 quale importo massimo teoricamente 
distribuibile a favore del personale del comparto, calcolata sulla base del regolamento adottato con 
delibera n. 801 del 10.06.2020 e s.m.i., da distribuire sulla base delle attività effettivamente svolte 
così come attestate dal RUP;



6. di dare atto che il contratto sarà stipulato, ai sensi dell’art. 32 comma 14 del D.Lgs. n. 50/2016 e 
ss.mm.ii., in modalità elettronica mediante scrittura privata e di delegare il Direttore dell’UOC 
Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, Dott. Sandro Possamai, alla sottoscrizione 
dello stesso con la Ditta aggiudicataria;

7. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr.ssa Romina Cazzaro)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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