
CURRICULUM VITAE  di         DAL LAGO RAFAELLA 
 
La sottoscritta      DAL LAGO RAFAELLA 
consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 
445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a 
verità. 
                           
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e Nome  
DAL LAGO RAFAELLA 
 

Qualifica  
DIRIGENTE SOCIOLOGO 
 

Amministrazione  
AULSS 8 BERICA 
 

Incarico attuale  
INCARICO PROFESSIONALE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE “RESPONSABILE UFFICIO 
RELAZIONI CON IL PUBBLICO” 
 

Numero telefonico dell’ufficio 0444/753535 
E-mail istituzionale  

rafaella.dallago@aulss8.veneto.it 
 

 
TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

Titolo di studio  
LAUREA IN SERVIZIO SOCIALE  
conseguita presso l’Università degli Studi di Trieste in data 19.09.2000 
 
LAUREA IN SCIENZE POLITICHE indirizzo politico - sociale 
conseguita presso l’Università degli Studi di Padova in data 23.11.1995 
 
DIPLOMA SUPERIORE DI ASSISTENTE SOCIALE conseguito presso la Scuola di Servizio So-
ciale di Venezia nel 1985 
 
DIPLOMA DI RAGIONIERE perito specializzato in commercio con l’estero conseguito presso 
l’Istituto Guido Piovene di Vicenza nel 1981 
 
 
 
 

Altri titoli di studio e professionali  
FREQUENZA CORSO DI PERFEZIONAMENTO POST LAUREA “POLITICHE DI 
CITTADINANZA E DEMOCRAZIA DI GENERE effettuato presso l’Università di Padova; 
 
FREQUENZA CORSO UNIVERSITARIO “DIRITTI UMANI E DISABILITA’” effettuato presso 
l’Università di Padova (anno accademico 2006/2007) 



  

 
 
 

Esperienze professionali  
(incarichi ricoperti) 

Dal luglio 2022 a tutt’oggi “Responsabile Ufficio Relazioni con il Pubblico” 
 
Dal 15 novembre 2021 a giugno 2022 “Responsabile Ufficio Relazioni con il Pubblico e Rapporti 
con l’Università per la formazione medico, sanitaria e specialistica” 
 
Dal 1° luglio 2020 al 15 novembre 2021 “Responsabile dell’UOS Formazione e Rapporti con 
l’Università per la formazione medico, sanitaria e specialistica” AUlss 8 Berica 
 
Dal 18 gennaio 2018 al 30 giugno 2020 Responsabile UOS Servizio  
Integrazione Lavorativa AUlss 8 Berica 
 
Dal 1° gennaio 2017 al 17 gennaio 2018 Responsabile UOS Disabilità Distretto Ovest AUlss 8 
Berica 
 
Da maggio 2010 al dicembre 2016  UOS Disabilità AUlss 5 Ovest Vicentino 
 
Da agosto 2006 a maggio 2010 Posizione Organizzativa Integrazione Lavorativa in missione 
presso la Direzione Servizi Sociali della Regione Veneto in qualità di referente Ufficio di coordi-
namento regionale dei Servizi Integrazione Lavorativa della Regione Veneto e referente del Ser-
vizio Integrazione Lavorativa dell’AUlss 5 Ovest Vicentino 
 
ALTRE ESPERIENZE PROFESSIONALI: 
 
Collaboratore professionale – Assistente sociale esperto (cat. D liv. econ. Ds) di ruolo, a tempo 
pieno, con mansioni di coordinamento dall’1.4.2002; 

 
Collaboratore professionale – Assistente sociale esperto (cat. D), di ruolo, a tempo pieno, dall’ 
1.01.98 al 31.3.2002 con mansioni di coordinamento dal 01.09.2001;  
Interruzione dal 29.05.1995 al 16.06.1995 per aspettativa senza assegni per motivi di stu-
dio; 
 
Istruttore Direttivo Assistente Sociale 7^ q.f. di ruolo a tempo pieno dall’ 1.10.90 al 31.12.97 
Istruttore Direttivo Assistente Sociale 6^ q.f. di ruolo a tempo pieno dal 16.8.88 al 30.9.90; 
Aulss di Bassano del Grappa in qualità di assistente sociale supplente dal 13.06.1988 al 
28.07.1988; 
Comune di Recoaro Terme in qualità di assistente sociale supplente dal 01.01.1988 al 
13.03.1988;  
I.P.A.I. di Vicenza in qualità di assistente sociale supplente dal 16.03.1987 al 17.10.1987;  
Comunità “Volti Amici” di Trebaseleghe in qualità di assistente sociale dal 15.03.1986 al 
15.06.1986;  
Aulss di Camposampiero in qualità di assistente sociale supplente nei seguenti periodi: dal 
04.12.1985 al 01.03.1986, dal 07.7.1986 al 15.03.1986 e dal 13.03.1988 al 13.06.1988. 
 

Capacità linguistiche LINGUA INGLESE  
LINGUA FRANCESE 
 
 

Altro (partecipazione a convegni e 
seminari, pubblicazioni, collaborazio-
ne a riviste, ecc., ed ogni altra infor-

mazione che il dirigente ritiene di do-
ver pubblicare) 

Anno 2021 DELEGATO PROVIDER ECM AZIENDA ULSS 8 (periodo agosto – ottobre) 
Anno 2020 CORSO DI FORMAZIONE PER DIRIGENTI SECONDO ACCORDO 
STATO/REGIONI DEL 21.12.2011 e s.m.i. (SICUREZZA) di n. 16 ore; 
Dal 12 al 19 giugno 2018 VISITA STUDIO IN INGHILTERRA PROGETTO FSE  “SMART 
WORKING”; 
 
Periodo 24 novembre, 14,15,16 dicembre 2015, 11,17, 23, 24 settembre 2014 CORSO AICQ 



  

SICEV “MODULO SPECIALISTICO AUDITOR/ RRESPONSABILI GRUPPO AUDIT DI 
SISTEMA DI QUALITA” “AUDITOR/ RESPONSABILI DI GRUPPO AUDIT DI SISTEMA 
GESTIONE QUALITA’ SECONDO UNI EN ISO 9001:2015 NEL SETTORE SANITARIO” E 
“AUDITOR/ LEAD AUDITOR DI SISTEMA DI GESTIONE QUALITA’  NEL SETTORE 
SANITARIO”; 
 
Anno 2015 EVENTO FORMATIVO “ANTICORRUZIONE IN SANITA’. POLITICHE, 
PROGRAMMI E STRUMENTI PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE”; 
 
Anno accademico 2006/2007 FREQUENZA CORSO UNIVERSITARIO ”DIRITTI UMANI E 
DISABILITA’” presso l’Università di Padova; 
  
ATTIVITA’ DI DOCENZA NEI CORSI PER OPERATORI SOCIO SANITARI ED EDUCATORI 
PROFESSIONALI 
 
 
 

Altre attività svolte  
Anno 2015 Presidente del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità,  
la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni  
dell’Aulss 5 “Ovest Vicentino” fino al gennaio 2018. 
 
Anno 2013-2014-2015 Direttore esecuzione di contratti di affidamento  
della gestione di centri diurni per disabili al privato sociale Ulss 5 “Ovest Vicentino”. 
 
Referente Area Territoriale Distrettuale per la Prevenzione della Corruzione Anno 2014. 
 
Anno 2012 Componente commissione giudicatrice procedura negoziata  
per affidamento dei servizi di gestione dei centri diurni Ulss 5 “Ovest Vicentino”. 
 
Anno 2012 Presidente commissione giudicatrice per affidamento 
 assistenza domiciliare Ulss 5” Ovest Vicentino”. 
 
Partecipazione e organizzazione di eventi a livello locale (territorio Ulss 5), 
 provinciale e regionale nell’ambito dell’inclusione lavorativa delle persone  
con disabilità e in situazione di svantaggio sociale  
con relativa presentazione di specifiche relazioni sul tema. 
Partecipazione Progetti Europei, regionali e provinciali in qualità di referente  
per l’Ulss 5 partner di progetto 
 (progetto Equal, Patto Sociale per il Lavoro, Vifare@rete, Vi@Lavoro,  
Progetto UNRRA , AICT, SMART) 
Componente, in qualità di operatore sociale, di commissione medica integrata  
ai sensi della legge 104/92 presso l’Ulss 5 “Ovest Vicentino” e presso l’Aulss 8 “Berica”. 
 
Presidente di Unità Valutative Multidimensionali attivate presso UO Disabilità  
dal dicembre 2013 al 2020. 

 

 
 
Autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196. 
 
 
Vicenza, 23 maggio 2023 
 F.TO 


