CURRICULUM VITAE DIDR RACITI GIUSEPPE

Il sottoscritto Ra;iti G_i_usepp_e, consapevole che le dichiarazioni false comportano |'applicazione delle sanzioni penali pre-
viste dall'art 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae corrispondono a
verita

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome
RACITI GIUSEPPE

Qualifica |
MEDICO CHIRURGO

Amministrazione | U.0.C. GINECOLOGIA ED OSTETRICIA , ARZIGNANO.
AULSS 8 BERICA

Incarico attuale | DIRIGENTE MEDICO | LIVELLO

Numero telefonico dell'ufficio

E-mail istituzionale | ga.raciti@aulss8.venelo.it




TITOLI DI STUDIO E PROFESSIO-
NALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA CON VOTO 110/110 E Lobe 30/7/2008
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANIA

SPECIALISTA IN GINECOLOGIA ED OSTETRICIA CON VOTO 70/70 ELODE
03/06/2015, UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANIA

Altri fitoli di studio e professiconali

ABILITAZIONE IN MEDICINA E CHIRURGIA, |l SESSIONE 2008; ISCRITTO ALL'ALBO
MEDICI E CHIRURGHI N.CT13830

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Dirigente Medico presso SOC Ginecologia Oncologica, presso Centro Rife-
rimento Oncologico, Struttura Pubblica a carattere IRCSS; Via Franco Gallini
2, 33081, Aviano (PN) , tempo determinato '
dal 18/8/2015 al 10/7/2016

Capacita linguistiche

BUONA CONOSCENZA DELL'INGLESE

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo [Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richie-

ste in applicazione della legge n. 69/2009,

| dati uliizzati dailAzienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuli nel presente curriculum, nonché nelle banche dali aziendali) saranno tratlali nel rispatio di
guanio previsto dal d. lgs 30/06/2003, n. 196 (*Codice in materia di protezione dei dali personali’).




Altro {partecipazione a convegni e semina-

1, pubblicazioni, collaberazione a riviste, | NUMERO 1 . CORSO COME RELATORE:
ece., ed ogni allra informazione che il diri- '

ente riliene di dover pubblicare) | ,, .o :
. e ) 16° CORSO DI CHIRURGIA INTENSIVA NELLE PATOLOGIE GINECOLOGICHE ONCOLOGICHE AVANZA-

TE" (AVIANO, 18-21 APRILE 2016)
NUMERQ 14 CORS| / CONVEGNI ECM COME DISCENTE:

1. “Diagnosi ecografica delle tumefazioni annessiali: ud to date” ( Messi-
na, 3 luglio, 2015)
2. “15 Corso di chirurgia intensiva nelle patologie ginecologiche oncologi-
che avanzate” (Aviano, 23-26 novembre 2015)
3. “Rianimazione cardiopolmonare di base e defibrillazione precoce in
soggetti adulti (BLSD Ease)” (Aviano, 27 ottobre 2015)
. “Women Thrombosis Cancer. Miglioriamo la cura del cancro nelle don-
ne a rischio trombosi” ( Milano, 20 Maggio 2016)
. “Competenze linguistiche di livello avanzato in un IRCSS Oncologico:
inglese scientifico livello intermediate” (Aviano, aprile-giugno 2016)
. “Congresso Regionale AOGOI 2017” (Rovigo, 10 giugno 2017)
. “Focus on: attualita in isteroscopia. Diagnasi e terapia della patologia
endocavitaria in eta fertile e menopausa” { Vicenza 27/10/2017)
. “Descrivere "attivita codificando le SDO” ( Arzignano 3, maggio 2018)
. “La tutela della Donna in Ginecologia Oncologica: i nuovi approcci dia-
gnostico terapeutici mini-invasivi nella cura dei tumori genitali femmi-
nili) ( Negrar 26 maggio 2018)
10.“Urgenze ed emergenze in sala parto” ( Vicenza 28/9/2018)
11.“Appropriatezza e responsabilita in ostetricia” (Vicenza 29/9/2018)
12.“ldentikit delle masse annessiali: criteri IOTA" (Vicenza 12/10/2018)
13.“Ostetricia operativa: sala parto addestramento e simulazione “ Vero-
na 26/10/2018)
14.Tre giorni con noi a “class ultrasoud” (Roma 28-30 Novembre 2018)
15.Valutazione Misurazione e cantrollo del dolore 2018 ( Lonigo Aprile ed
Ottobre 2018)
16. Isterectomia Laparoscopica, corso pratico per ['acquisizione di abilita
tecniche e abilita non tecniche ( Verona 22-23 Maggio 2019)
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NUMEROQ 7 PUBBLICAZIONI ITALIANO :
1. “Le basi genetiche della mola idatiforme" (CIC, maggio 2009);
2. "HPV, ruclo dello screening e nuove prospettive di prevenzione: il
vaccino” (CIC, aprile 2009);
3. “Management clinico della gravidanza post-terming” (CIC, novembre-

dicembre 2008);

“Management dell'endometriosi: diagnosi e terapia” (CIC marzo 2009);

“Management delle cisti avariche in menopausa” (CIC, novembre-dicembre

2008);

6. “Studio retrospettivo sull'efficacia della solifenacina nella terapia delf'urge
incontinence come complicanza dell'approccio transotturatorio (TOT)
allincontinenza urinaria da sforzo” (CIC, marzo 2008);

7. “Efficacia dell'a-tocoferolo acetato (100% vitamina E) per via vaginale nella
prevenzione delle erosioni dopo riparazione protesica del prolasso
urogenitale” (CIC, ottobre 2008)

o

NUMERQ 3 PUBBLICAZIONI INGLESE

1. “An unusual case of multiple and bilateral ovarian dermoid cysts. Case
report" (Journal of Surgery marzo.aprile 2014)

2. *Double transabturator approach to trating cystocele" (Urogynaecologia International
Journal, vol 22- n. 3 settembre-dicembre 2008) .

3. “Surgical treatment of siress urinary incontinence” (Urogynaecalogia International
Journal, vol 22- n. 1 gennaio-aprile 2008)

Con la frasmissione dei presenti dati autorizzo 'Azienda U.L.S S, n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richie-
ste in-applicazione della legge n. 69/2009. o i
i dati ulilizzali dallAzienda in applicazione della legge n. 69/2009 (confenuli nel presente curriculum, nonché nelte banche dali aziendaf]) saranno frattali nel rispetto di
quanto previslo dal d. lgs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dali personal’).



Autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Arzignano, 14/12/2020 il
A~

Firma oscurata ai sensi delle linee guida del Garante
della Privacy

Con la trasmissione dei presentl dati autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito inlernet aziendale dalle informazioni giuridiche ed econamiche richie-

ste in applicazione della legge n. 69/2008. _ . o )
1 dati utilizzali dali*Azienda in applicazione della legge n. 692009 (contenuli ne! presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) seranno lratfati nel rispetto di

quanio previslo dal d. igs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in maleria di protezione dei dali personali’).


cbastesin
Casella di testo
Firma oscurata ai sensi delle linee guida del Garante della Privacy


