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Il Direttore dell'UOC Gestione Risorse Umane riferisce che:

“visto che I’art. 59 del CCNL dell’Area Sanita del 19 dicembre 2019 ad oggetto: “Modalita ed effetti
della valutazione positiva delle attivita professionali svolte e dei risultati raggiunti da parte del
Collegio tecnico” dispone che I’esito positivo della valutazione alla scadenza dell’incarico realizza la
condizione per la conferma dell’incarico gia assegnato o per il conferimento di altro incarico della
medesima tipologia di pari o maggior rilievo gestionale, economico e professionale, nel rispetto
dell’art. 19 e dell’art. 20 del medesimo contratto;

visto altresi che 1’art. 19, comma 4, del CCNL dell’ Area Sanita del 19 dicembre 2019 dispone inoltre
che gli incarichi siano conferiti a tempo determinato ed abbiano una durata non inferiore a cinque anni
e non superiore a sette. E’ fatto salvo I’incarico professionale di base che ha durata non superiore a
cinque anni. La durata puo essere inferiore se coincide con il conseguimento del limite di eta per il
collocamento a riposo dell’interessato;

ritenuto necessario, quindi, uniformare la durata di tutti gli incarichi dirigenziali di cui alla presente
deliberazione alla durata di cinque anni prevista dall’art. 19, comma 4 del CCNL dell’Area Sanita del
19 dicembre 2019;

richiamati i criteri generali che informano la valutazione professionale del personale dirigente dell’ Area
Sanita, come definiti nel nuovo Regolamento Aziendale sulla Valutazione del personale dirigente
dell’ Area Sanita, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 1131 del 5/8/2020;

tenuto altresi conto che, per le modalita di attribuzione degli incarichi di cui sopra, si fa riferimento al
CCNL 19.12.2019 dell’Area Sanita ed ai relativi Contratti Collettivi Integrativi Aziendali e che
I’inquadramento giuridico ed economico verra definito nel contratto individuale di lavoro (ex CCIA:
incarico specialista dirigente formato 5-15 anni; incarico di natura professionale consolidata >15 anni
incarico di Alta Specializzazione, incarico di Referente di Attivita Specialistica, incarico di UQOS,
incarico di Referente di Branca, incarico UOSD);

considerato che si e provveduto ad individuare i componenti dei Collegi Tecnici preposti alla
valutazione di seconda istanza i quali, sulla base delle relazioni dei competenti direttori/responsabili in
sede di prima istanza, acquisite agli atti, hanno concluso che i dirigenti sotto elencati, hanno superato
positivamente tale verifica, con relativa previsione di inquadramento professionale/di disciplina:

INCARICHI DI DIREZIONE DI STRUTTURA SEMPLICE ai sensi artt. 27 lett. b) dei

CC.CC.NN.LL. 8.6.2000 di entrambe le Aree Dirigenziali (riconducibili ex art. 18, comma 1, par. I,

lett. c) (Tipologie di incarico) CCNL 18.12.2019 Area Sanita):

* (matr. 4885) CARTA MARIAROSA "Automazione ed organizzazione di laboratorio” Decorrenza
01/09/2020

= (matr. 5705) TAGLIAFERRI CINZIA MARINA “Responsabile Laboratorio HLA” Decorrenza
03/07/2020
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INCARICHI DI NATURA PROFESSIONALE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE ai sensi artt. 27 lett. c)

dei CC.CC.NN.LL. 8.6.2000 di entrambe le Aree Dirigenziali (riconducibili ex art. 18, comma 1, par.
II lett. b) (Tipologie di incarico) CCNL 18.12.2019 Area Sanita):

(matr. 20269) BOSA GIUSEPPE “Epidemiologia e profilassi delle malattie infettive" Decorrenza
01/05/2020

(matr. 20265) CRESCIOLI GABRIELE “Controllo ufficiale degli alimenti di origine animale nella
fase di commercializzazione" Decorrenza 01/06/2020

(matr. 2636) D’AGOSTINO SERGIO “Chirurgia delle malformazioni congenite neonatali”
Decorrenza 18/04/2020

(matr. 21732) FAVARO GIOVANNI 1° livello “Allergologia" Decorrenza 01/05/2020

(matr. 20187) FINATI PAOLO 1° livello “Gestione del dolore post-operatorio in ginecologia e
ostetricia" Decorrenza 01/06/2020

(matr. 10292) MAGON ALESSANDRO “Endoscopia chirurgica” Decorrenza 18/04/2020

(matr. 4527) ORSOLON PIERGIUSEPPE “Diagnostica e terapia dell'osteoporosi” Decorrenza
18/04/2020

(matr. 5031) PIACENTINO MASSIMO “Neurochirurgia funzionale” Decorrenza 01/03/2020
(matr. 20084) PICCOLI ANTONIO VALENTINO “Gestione Day Service Urologico” Decorrenza
16/02/2020

(matr. 9221) PITTUI SILVIO “Procedure audit in stabilimenti e pianificazione controlli”
Decorrenza 15/06/2020

(matr. 6234) POLO RITA “Gestione del paziente con Trauma Maggiore” Decorrenza 01/03/2020
(matr. 5263) SALMASO GIANPAOLO “Chirurgia della Spalla” Decorrenza 08/07/2020

(matr. 4716) VINCENZI PAOLO “Interventistica coronarica” Decorrenza 18/04/2020

Si precisa che, con nota agli atti, il dott. Alessandro Ruffato, Direttore UOC Urologia Arzignano -
Montecchio, ha proposto la modifica della denominazione dell’incarico attribuito al dott. Piccoli
Antonio Valentino da “Gestione Day Surgery Urologico” a “Gestione del Day Service Urologico” a
decorrere dalla relativa scadenza (15/2/2020).

(INCARICHI DI NATURA PROFESSIONALE ai sensi artt. 27 lett. ¢) dei CC.CC.NN.LL. 8.6.2000 di
entrambe le Aree Dirigenziali (riconducibili ex art. 18 comma 1, par. II, lett. ¢) CCNL 18.12.2019 Area
Sanita per gli incarichi soggetti a verifica dopo il 19.12.2019) con conferma della disciplina indicata a
decorrere dal conferimento degli incarichi di natura professionale - specialista dirigente formato >10/15
anni - di natura professionale consolidata >20 anni:

(matr. 6640) ANTONIOLI FRANCESCO disciplina Psichiatria Decorrenza 01/06/2020

(matr. 21744) BENATO PIERO disciplina Medicina Legale Decorrenza 01/04/2020

(matr. 8426) CALO’ ANNAPAOLA disciplina Laboratorio di Genetica Medica Decorrenza
01/06/2019

(matr. 20088) CASTI PAOLO disciplina Ortopedia e Traumatologia Decorrenza 01/02/2020

(matr. 21725) CECCHETTO MELISSA disciplina Medicina Interna Decorrenza 01/07/2020

(matr. 21812) DI DIO SALVINA SERENA disciplina Radiodiagnostica Decorrenza 04/05/2020
(matr. 6724) DOLCE CRISTINA disciplina Psichiatria Decorrenza 01/06/2020

(matr. 8894) GERMI LERICA (non esclusivo) disciplina Dermatologia e Venerologia Decorrenza
19/04/2020

(matr. 5098) MARCHESINI GIUSEPPE disciplina Patologia Clinica Decorrenza 01/11/2020

(matr. 4686) PANCHERI FRANCESCA disciplina Oncologia Decorrenza 01/07/2020

(matr. 21730) SIMIONI STEPHANIE disciplina Anestesia e Rianimazione Decorrenza 15/04/2020
(matr. 8891) STRAZZABOSCO FRANCESCA disciplina Cardiologia Decorrenza 15/04/2020
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Si propone con la presente deliberazione di prendere atto della valutazione positiva espressa dai
valutatori di prima e seconda istanza e di procedere alla conferma degli incarichi a decorrere dalle date
indicate, per la durata di anni cinque (ai sensi art. 19, comma 4, C.C.N.L. 19.12.2019 dell’ Area Sanita
per gli incarichi soggetti a verifica dopo il 19.12.2019), con riassorbimento del periodo di proroga,
come previsto dall’art. 15 comma 3 del Regolamento Aziendale sulla Valutazione del personale
dirigente dell’Area Sanita approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 1131 del 5/8/2020,
nella durata dell’incarico.

Si propone, da ultimo di prendere atto che il dott. Mecenero Valerio Giuseppe (matr.23282)
contemplato nella deliberazione del Direttore Generale n. 1728/2019 al quale e stato conferito
I’incarico di natura professionale di Alta Specializzazione di 1° livello “Inquadramento diagnostico
terapeutico di personale con dipendenza da sostanze stupefacenti” con scadenza 30/11/2019, in realta
gia dall’1/6/2017 veniva assegnato alla Direzione del Distretto Ovest con I’incarico di “Responsabile di
UVMD Complesse” per la durata di anni tre. Quindi si propone con la presente deliberazione di
prendere atto della valutazione positiva espressa dai valutatori di prima e seconda istanza, di procedere
alla conferma dell’incarico a decorrere dall’1/6/2020 e per la durata di anni cinque (ai sensi art. 19,
comma 4, C.C.N.L. 19.12.2019 dell’Area Sanita), con riassorbimento del periodo di proroga, come
previsto dall’art. 15 comma 3 del Regolamento Aziendale sulla Valutazione del personale dirigente
dell’ Area Sanita approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 1131 del 5/8/2020, nella durata
dell’incarico.

I medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi - Socio Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA
1. di considerare le premesse parte integrante del presente provvedimento;
2. di prendere atto che i Dirigenti sottoelencati hanno superato positivamente la verifica prevista

alla scadenza dell’incarico dall’art. 59 CCNL Area Sanita:

Incarichi di Direzione di Struttura Semplice ai sensi artt. 27 lett. b) dei CC.CC.NN.LL. 8.6.2000 di

entrambe le Aree Dirigenziali (riconducibili ex art. 18, comma 1, par. I, lett. ¢) (Tipologie di incarico)

CCNL 18.12.2019 Area Sanita):

* (matr. 4885) CARTA MARIAROSA "Automazione ed organizzazione di laboratorio" Decorrenza
01/09/2020

* (matr. 5705) TAGLIAFERRI CINZIA MARINA “Responsabile Laboratorio HLA” Decorrenza
03/07/2020
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Incarichi di Natura Professionale di Alta Specializzazione ai sensi art. 27 lett. ¢) del C.C.N.L. 8.6.2000
dell’Area della Dirigenza Medico - Veterinaria (riconducibili ex art. 18, comma 1, par. II, lett. b)
(Tlpologle di incarico) CCNL 18.12.2019 Area Sanita):

(matr. 20269) BOSA GIUSEPPE “Epidemiologia e profilassi delle malattie infettive" Decorrenza

01/05/2020

(matr. 20265) CRESCIOLI GABRIELE “Controllo ufficiale degli alimenti di origine animale nella
fase di commercializzazione" Decorrenza 01/06/2020

(matr. 2636) D’AGOSTINO SERGIO “Chirurgia delle malformazioni congenite neonatali”
Decorrenza 18/04/2020

(matr. 21732) FAVARO GIOVANNI 1° livello “Allergologia" Decorrenza 01/05/2020

(matr. 20187) FINATI PAOLO 1° livello “Gestione del dolore post-operatorio in ginecologia e
ostetricia" Decorrenza 01/06/2020

(matr. 10292) MAGON ALESSANDRO “Endoscopia chirurgica” Decorrenza 18/04/2020

(matr. 4527) ORSOLON PIERGIUSEPPE “Diagnostica e terapia dell'osteoporosi” Decorrenza
18/04/2020

(matr. 5031) PIACENTINO MASSIMO “Neurochirurgia funzionale” Decorrenza 01/03/2020

(matr. 20084) PICCOLI ANTONIO VALENTINO “Gestione Day Service Urologico " Decorrenza
16/02/2020

(matr. 9221) PITTUI SILVIO “Procedure audit in stabilimenti e pianificazione controlli ".
Decorrenza 15/06/2020

(matr. 6234) POLO RITA “Gestione del paziente con Trauma Maggiore”. Decorrenza 01/03/2020
(matr. 5263) SALMASO GIANPAOLO “Chirurgia della Spalla”. Decorrenza 08/07/2020

(matr. 4716) VINCENZI PAOLO “Interventistica coronarica” Decorrenza 18/04/2020

(Incarichi di Natura Professionale ai sensi art. 27 lett. c¢) del C.C.N.L. 8.6.2000 dell’Area della
Dirigenza Medico - Veterinaria (riconducibili ex art. 18 comma 1, par. II, lett. ¢) CCNL 18.12.2019
Area Sanita per gli incarichi soggetti a verifica dopo il 19.12.2019):

3.

(matr. 6640) ANTONIOLI FRANCESCO disciplina Psichiatria Decorrenza 01/06/2020

(matr. 21744) BENATO PIERO disciplina Medicina Legale Scadenza 01/04/2020

(matr. 8426) CALO’ ANNAPAOLA disciplina Laboratorio di Genetica Medica Decorrenza
01/06/2019

(matr. 20088) CASTI PAOLO disciplina Ortopedia e Traumatologia Decorrenza 01/02/2020

(matr. 21725) CECCHETTO MELISSA disciplina Medicina Interna Decorrenza 01/07/2020

(matr. 21812) DI DIO SALVINA SERENA disciplina Radiodiagnostica Decorrenza 04/05/2020
(matr. 6724) DOLCE CRISTINA disciplina Psichiatria Decorrenza 01/06/2020

(matr. 8894) GERMI LERICA (non esclusivo) disciplina Dermatologia e Venerologia Decorrenza
19/04/2020

(matr. 5098) MARCHESINI GIUSEPPE disciplina Patologia Clinica Decorrenza 01/11/2020

(matr. 4686) PANCHERI FRANCESCA disciplina Oncologia Decorrenza 01/07/2020

(matr. 21730) SIMIONI STEPHANIE disciplina Anestesia e Rianimazione Decorrenza 15/04/2020
(matr. 8891) STRAZZABOSCO FRANCESCA disciplina Cardiologia Decorrenza 15/04/2020;

di prendere atto della conferma degli incarichi sottoelencati a decorrere dalle date indicate, per

la durata di anni cinque (ai sensi art. 19, comma 4, C.C.N.L. 19.12.2019 dell’Area Sanita per gli
incarichi soggetti a verifica dopo il 19.12.2019), con riassorbimento del periodo di proroga, come
previsto dall’art. 15 comma 3 del Regolamento Aziendale sulla Valutazione del personale dirigente
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dell’Area Sanita approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 1131 del 5/8/2020, nella durata

dell’incarico, con relativa previsione di inquadramento professionale/di disciplina:

Dirigente

Incarico di Direzione di
Struttura Semplice

Periodo incarico

(matr. 4885) Carta Mariarosa

organizzazione di laboratorio

Automazione ed

01/09/2020 al 31/08/2025

(matr. 5705) Tagliaferri Cinzia
Marina

Responsabile Laboratorio HLA

03/07/2020 al 02/07/2025

Dirigente

Incarico professionale di Alta
Specializzazione

Periodo incarico

(matr. 20269) Bosa Giuseppe

Epidemiologia e profilassi delle
malattie infettive

01/05/2020 - 30/04/2025

(matr. 20265) Crescioli Gabriele

Controllo ufficiale degli alimenti
di origine animale nella fase di
commercializzazione

01/06/2020 - 31/05/2025

(matr. 2636) D’ Agostino Sergio

Chirurgia delle malformazioni
congenite neonatali”

18/04/2020 -17/04/2025

(matr. 21732) Favaro Giovanni

Allergologia

01/05/2020 - 30/04/2025

(matr. 20187) Finati Paolo

Gestione del dolore post-
operatorio in ginecologia e
ostetricia

01/06/2020 - 31/05/2025

(matr. 10292) Magon Alessandro

Endoscopia chirurgica

18/04/2020 - 17/04/2025

(matr. 4527) Orsolon Piergiuseppe

Diagnostica e terapia

18/04/2020 - 17/04/2025

dell'osteoporosi
(matr. 5031) Piacentino Massimo Neurochirurgia funzionale 01/03/2020 - 28/02/2025
(matr. 20084) Piccoli Antonio Gestione Day Service | 16/02/2020 - 15/02/2025
Valentino Urologico”

(matr. 9221) Pittui Silvio Dirigente
veterinario

Procedure audit in stabilimenti e
pianificazione controlli

15/06/2020 - 14/06/2025

(matr. 6234) Polo Rita

Gestione del paziente con
Trauma Maggiore

01/03/2020 - 28/02/2025

(matr. 5263) Salmaso Gianpaolo

Chirurgia della Spalla

08/07/2020 - 07/07/2025

(matr. 4716) Vincenzi Paolo

Interventistica coronarica

18/04/2020 - 17/04/2025

Dirigente Disciplina Incarico professionale di
specialista dirigente formato
periodo incarico
(matr. 21744) Benato Piero Medicina Legale 01/04/2020 - 31/03/2025

(matr. 8426) Calo AnnaPaola

Medica

Laboratorio di Genetica

01/06/2019 - 31/05/2024

(matr. 21725) Cecchetto Melissa

Medicina Interna

01/07/2020 - 30/06/2025
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(matr. 21812) Di Dio Salvina Serena Radiodiagnostica 04/05/2020 - 03/05/2025
(Matr. 8894) Germi Lerica (Non Dermatologia e 19/04/2020 - 18/04/2025
Esclusivo) Venerologia
(matr. 21730) Simioni Stephanie Anestesia e Rianimazione 15/04/2020 - 14/04/2025
(matr. 8891) Strazzabosco Francesca Cardiologia 15/04/2020 - 14/04/2025
Dirigente Disciplina Incarico di natura
professionale consolidata
periodo incarico
(matr. 6640) Antonioli Francesco Psichiatria 01/06/2020 - 31/05/2025
(matr. 20088) Casti Paolo Ortopedia e Traumatologia 01/02/2020 - 31/01/2025
(matr. 6724) Dolce Cristina Psichiatria 01/06/2020 - 31/05/2025
(matr. 5098) Marchesini Giuseppe Patologia Clinica 01/11/2020 - 31/10/2025
(matr. 4686) Pancheri Francesca Oncologia 01/07/2020 - 30/06/2025
4. di confermare l’incarico professionale di Alta Specializzazione “Responsabile di UVMD

Complesse” attribuito al dott. Mecenero Valerio Giuseppe (matr.23282) a decorrere dall’1/6/2020, con
riassorbimento del periodo di proroga, come previsto dall’art. 15 comma 3 del Regolamento Aziendale
sulla Valutazione del personale dirigente dell’Area Sanita approvato con deliberazione del Direttore
Generale n. 1131 del 5/8/2020, nella durata dell’incarico;

5. di dare mandato all’U.O.C. Gestione Risorse Umane di predisporre i contratti individuali di
lavoro relativi agli incarichi sopra elencati, con indicazione nei relativi contratti individuali di lavoro
della relativa pesatura e/o valore economico dell’incarico sulla base degli accordi integrativi aziendali
di entrambe le Aree Dirigenziali;

6. di precisare che i contratti di incarico sono sottoscritti entro il termine massimo di trenta giorni
salvo diversa proroga stabilita dalle parti le parti. In mancanza di consenso da parte del dirigente alla
scadenza del termine non si puo procedere al conferimento dell’incarico e, in assenza della
sottoscrizione del contratto, non potra essere erogato il relativo trattamento economico;

7. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’ Azienda.

Sk koK
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to Dr. Tiziano Zenere)

Il Direttore Sanitario
(App.to Dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Giovanni Pavesi)

REGIONE DEL VENEToDOCUMento Firmato
digitalmente da

@3 ULSSBPAVESI Giovanni in
ey L) I Udata 04/11/2020

U Aalle ore 16:14

Il presente atto é eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto é proposto per la pubblicazione in data 5-11-2020 all’Albo on-line dell’Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 5-11-2020 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).

IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’UOC AFFARI GENERALI
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