
AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 – 36100 VICENZA

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

VERIFICA E VALUTAZIONE DI PIÙ DIRIGENTI ALLA SCADENZA DEGLI INCARICHI LORO 
CONFERITI. APPROVAZIONE LAVORI COLLEGI TECNICI E CONFERMA DEGLI INCARICHI 
DIRIGENZIALI.

Proponente: UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Anno Proposta: 2023
Numero Proposta: 1976/23



Il Direttore dell’UOC “Gestione Risorse Umane” riferisce che:

“Premesso che, ai sensi degli artt. nn. 55 e seguenti CCNL Area Sanità del 19/12/2019, i sotto indicati 
Dirigenti sono stati sottoposti a verifica dei risultati e delle attività da parte dei rispettivi valutatori di 
prima istanza:
Dott. PANTALENA MAURIZIO valutazione alla scadenza dell’incarico di responsabile Unità 
Operativa Semplice Dipartimentale “Gastroenterologia ed endoscopia digestiva" (ex art. n. 18 comma 1, 
par. I, lett. b) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) scadenza 31/07/2023;

Dott. CHIARELLO MASSIMO valutazione alla scadenza dell’incarico professionale di Alta Specia-
lizzazione (ex art. n. 18 comma 1, par. II, lett. b) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) “Proctologia ed ERCP” 
scadenza 30/12/2021;

Dott. BONETTO NICOLA valutazione alla scadenza dell’incarico professionale (ex art. n. 18 comma 1, 
par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) scadenza 18/08/2023;

Dott.ssa BUSATO RENATA valutazione alla scadenza dell’incarico professionale (ex art. n. 18 comma 
1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) scadenza 31/08/2023;

Dott. BRUNELLO MASSIMO valutazione alla scadenza dell’incarico professionale (ex art. n. 18 
comma 1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) scadenza 19/06/2023;

Dott.ssa CORA’ CHIARA valutazione alla scadenza dell’incarico professionale (ex art. n. 18 comma 1, 
par. II, lett. C) CCNL 18.12.2019 Area Sanità) scadenza 21/03/2022;

Dott.ssa DALLAGNESE LUCIA valutazione alla scadenza dell’incarico professionale (ex art. n. 18 
comma 1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) scadenza 31/07/2023;

Dott. CHINELLATO PAOLO valutazione alla scadenza dell’incarico professionale (ex art. n. 18 comma 
1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) scadenza 01/05/2023;

Dott.ssa NOVELLO ELENA valutazione alla scadenza dell’incarico professionale (ex art. n. 18 comma 
1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) scadenza 31/05/2023;

Dott.ssa PIZZI RACHELE valutazione alla scadenza dell’incarico professionale (ex art. n. 18 comma 1, 
par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) scadenza 02/05/2023;

Dott.ssa RAMPAZZO GIOVANNA valutazione alla scadenza dell’incarico professionale (ex art. n. 18 
comma 1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) scadenza 31/08/2023;

Dott.ssa RICATTI MARIAGRAZIA valutazione alla scadenza dell’incarico professionale (ex art. n. 18 
comma 1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) scadenza 30/09/2023;

Dott. TONA FEDERICO valutazione alla scadenza dell’incarico professionale (ex art. n. 18 comma 1, 
par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) scadenza 30/07/2023;

Accertato che i Collegi Tecnici si sono riuniti ed hanno svolto la verifica di seconda istanza, 
confermando la valutazione positiva in ordine all'attività professionale espletata dai sopracitati 
Dirigenti.



Richiamato l’art. n. 19, comma 4 del C.C.N.L. citato che disciplina la durata degli incarichi dirigenziali 
e comma 6, secondo cui gli incarichi dirigenziali possono essere rinnovati, previa valutazione positiva a 
fine incarico ai sensi dell’art. n. 57, comma 2, lettera a) del medesimo contratto, senza attivare la 
procedura selettiva interna.
Ritenuto di dover prendere atto dell’esito favorevole delle valutazioni effettuate nei confronti dei Sanitari 
succitati espresse ai sensi degli artt. 55 e seguenti del C.C.N.L. 19.12.2019 Area della Sanità, si propone 
con la presente deliberazione, di confermare gli incarichi sopra individuati a decorrere dal giorno 
successivo alle scadenze indicate, per la durata di anni cinque (ai sensi art. n. 19, comma 4, C.C.N.L. 
19/12/2019 Area Sanità), con riassorbimento del periodo di proroga, come previsto dall’art. n. 19 del 
Regolamento Aziendale sulla Valutazione del personale dirigente dell’Area Sanità approvato con 
deliberazione del Direttore Generale n. 1970 del 02/12/2022, nella durata dell’incarico.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi - Socio Sanitari hanno espresso il parere favorevole 
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di considerare le premesse parte integrante del presente provvedimento;

2. di prendere atto che i Dirigenti sottoelencati hanno superato positivamente la verifica prevista alla 
scadenza dell’incarico dall’art. n. 59 CCNL 19/12/2019 Area Sanità e che degli incarichi 
sottoelencati vengono confermati per la durata di anni cinque (ai sensi art. n.19, comma 4, 
C.C.N.L. 19/12/2019 Area Sanità) a decorrere dalle date indicate:

Dott. PANTALENA MAURIZIO – Dirigente medico - valutazione alla scadenza dell’incarico di 
responsabile Unità Operativa Semplice Dipartimentale “Gastroenterologia ed endoscopia 
digestiva" (ex art. n. 18 comma 1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) decorrenza 
01/08/2023;

Dott. CHIARELLO MASSIMO - Dirigente medico - valutazione alla scadenza dell’incarico 
professionale di Alta Specializzazione (ex art. n. 18 comma 1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 
Area Sanità) “Proctologia ed ERCP” decorrenza 31/12/2021;

Dott. BONETTO NICOLA, Dirigente medico, valutazione alla scadenza dell’incarico 
professionale di specialista formato (ex art. n. 18 comma 1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 
Area Sanità) decorrenza 19/08/2023;

Dott.ssa BUSATO RENATA Dirigente medico valutazione alla scadenza dell’incarico di natura 
professionale consolidata (ex art. n. 18 comma 1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) 
decorrenza 01/09/2023;



Dott. BRUNELLO MASSIMO Dirigente medico valutazione alla scadenza dell’incarico di 
natura professionale consolidata (ex art. n. 18 comma 1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area 
Sanità) decorrenza 20/06/2023;

Dott.ssa CORA’ CHIARA Dirigente medico valutazione alla scadenza dell’incarico 
professionale di specialista formato (ex art. n. 18 comma 1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 
Area Sanità) decorrenza 22/03/2022;

Dott.ssa DALLAGNESE LUCIA Dirigente medico valutazione alla scadenza dell’incarico 
professionale di specialista formato (ex art. n. 18 comma 1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 
Area Sanità) decorrenza 01/08/2023;

Dott. CHINELLATO PAOLO Dirigente medico valutazione alla scadenza dell’incarico di natura 
professionale consolidata (ex art. n. 18 comma 1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) 
decorrenza 01/06/2023;

Dott.ssa NOVELLO ELENA Dirigente medico valutazione alla scadenza dell’incarico 
professionale (ex art. n. 18 comma 1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) decorrenza 
01/06/2023;

Dott.ssa PIZZI RACHELE valutazione alla scadenza dell’incarico professionale di specialista 
formato (ex art. n. 18 comma 1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) decorrenza 
03/05/2023;

Dott.ssa RAMPAZZO GIOVANNA Dirigente medico valutazione alla scadenza dell’incarico di 
natura professionale consolidata (ex art. n. 18 comma 1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area 
Sanità) decorrenza 01/09/2023;

Dott.ssa RICATTI MARIAGRAZIA Dirigente farmacista valutazione alla scadenza dell’incarico 
di natura professionale consolidata (ex art. n. 18 comma 1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area 
Sanità) decorrenza 01/10/2023;

Dott. TONA FEDERICO Dirigente medico valutazione alla scadenza dell’incarico professionale 
di specialista formato (ex art. n. 18 comma 1, par. II, lett. C) CCNL 18/12/2019 Area Sanità) 
decorrenza 31/07/2023;

3. di dare mandato all’U.O.C. Gestione Risorse Umane di predisporre i contratti individuali di 
incarico, con indicazione nei relativi contratti individuali di lavoro del valore economico 
dell’incarico sulla base della graduazione definita dalla C.C.I.A Area Sanità del 19/09/2023;

4. di precisare che l’incarico sarà soggetto alle verifiche ed alle valutazioni previste dalla vigente 
normativa ed è rinnovabile alle condizioni e con le modalità previste dall’art. n. 15 e seguenti del 
vigente D.Lgs. n. 502/1992, fermo restando quanto previsto dall’art. n. 9, comma 32 del Decreto 
Legge 31/05/2010, n. 78, convertito con modificazioni con Legge 30/07/2010, n. 122;

5. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr.ssa Romina Cazzaro)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI


		2023-11-16T10:18:35+0100
	BONAVINA MARIA GIUSEPPINA




