AZIENDA ULSS N. 8 BERICA

Viale F. Rodolfi n. 37 -36100 VICENZA

REGIONE DEL VENETO

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

N. 1115 DEL 07/07/2022

OGGETTO

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA N. 18/2022 PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
LIBERO PROFESSIONALI A PROFESSIONISTI LAUREATI IN MEDICINA E CHIRURGIA DA

ASSEGNARE AL DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE MEDICINA TRASFUSIONALE (DIMT).
CONFERIMENTO INCARICHL.

Proponente: UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Anno Proposta: 2022
Numero Proposta: 1207/22



11 Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Premesso che con deliberazione n.743 del 13.05.2022 ¢ stato indetto avviso di selezione pubblica ex art.

7, comma 6, d. Igs. 30.03.2001 n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni per il conferimento di

incarichi libero professionali, per lo svolgimento di turni a chiamata, a professionisti laureati in Medicina

e Chirurgia specializzati in Medicina Trasfusionale ovvero in possesso di uno dei sottoindicati attestati:

e attestato di superamento dell’esame finale del “Corso di formazione per il personale medico ed
infermieristico operante nelle strutture del sistema trasfusionale regionale, nella selezione del
donatore e nella raccolta del sangue” gestito dalla Fondazione SSP Regione Veneto

e attestato di superamento del Corso FAD “La raccolta del sangue e degli emocomponenti” gestito
dalla Societa Italiana di Medicina Trasfusionale ¢ Immunoematologia (SIMTT)

per attivita di selezione dei donatori di emocomponenti e refertazione esami relativi alla donazione, da
svolgersi nell’ambito del Dipartimento Interaziendale Medicina Trasfusionale.

Precisato che I’avviso prevede quale termine di scadenza il 15.11.2022 con formulazione periodica di
elenchi di idonei sulla base delle necessita aziendali.

Fatto presente che la commissione esaminatrice individuata per la valutazione delle candidature
pervenute alla data del 13.06.2022, ha proceduto in data 27.06.2022 con la valutazione dei candidati
ammessi con provvedimento n. 285 del 16.06.2022, come previsto dal bando di selezione.

Accertata la regolarita della procedura selettiva e visto il verbale sottoscritto dalla suddetta commissione
esaminatrice, conservato agli atti dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, nel quale entrambi i candidati
presenti (dr. Di Prima Salvatore e Tosin Paola) risultano idonei al conferimento di incarico libero
professionale per attivita a chiamata nell’ambito del DIMT.

Precisato che il Responsabile del DIMT, con nota in atti, ha chiesto di procedere con il conferimento di
incarico libero professionale ad entrambi i candidati.

Ritenuto pertanto di procedere, sulla base di quanto richiesto, con il conferimento di n. 2 incarichi a
rapporto libero professionale ex. art. 7 comma 6 del d. Igs. n. 165 del 30.03.2001 e successive
modificazioni ed integrazioni, al dr. Di Prima Salvatore e alla dr.ssa Tosin Paola.

Posto che nel bando di selezione, la durata massima degli incarichi € stabilita in anni due per attivita a
chiamata, alle condizioni di cui al bando stesso (n. 18/2022) indetto con la deliberazione sopra citata.

Precisato che la spesa derivante dal presente provvedimento, € posta a carico delle risorse economiche
disponibili per I’acquisizione di contratti di lavoro di natura c.d. autonoma, nei limiti previsti dalle vigenti
disposizioni regionali in materia di spesa per il personale non dipendente, definiti per I’anno 2022 dalla
Regione Veneto, ex D.G.R.V. n. 417/2022.

Vista I’autorizzazione regionale rilasciata con nota prot. n. 105640 del 05.03.2021.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per



quanto di rispettiva competenza.
Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
1. diconsiderare le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. diconferire, sulla base di quanto nelle premesse indicato, n. 2 incarichi a rapporto libero professionale
ex art. 7, comma 6, d. 1gs. 30.03.2001 n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, al dr. Di
Prima Salvatore e alla dr.ssa Tosin Paola, per la durata massima di anni due, per attivita a chiamata
nell’ambito  del DIMT, alle condizioni di cui al bando di selezione n. 18/2022 indetto con
deliberazione n. 743 del 13.05.2022;

3. di precisare che I’instaurazione dei rapporti di natura autonoma di cui al punto 2), ¢ subordinata:

- all’esito della visita medica preassuntiva;

- alla verifica, da parte dell’ Azienda, in considerazione della necessita di garantire la tutela della
salute dei lavoratori e degli utenti, dell’ottemperanza all’obbligo vaccinale di cui al comma 1,
dell’art. 4 ed al comma 1 dell’art. 4 ter del D.L. n. 44/2021 (D.L. convertito con modificazioni in
Legge n. 76/2021, modificato ed integrato con D.L. n. 172/2021), requisiti essenziali per
I’esercizio della professione/per lo svolgimento della relativa prestazione lavorativa;

- alla conseguente sottoscrizione dei contratti individuali di natura autonoma, con indicazione negli
stessi della data di inizio del rapporto libero professionale;

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

I1 Direttore Sanitario
(per il dr. Salvatore Barra — dr.ssa Romina Cazzaro)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI




D PRINA SALVATORE

Requisiti specifici
Theires: Modicing o chirrgia
Univarsita (complola di indifzro) prasse cui ha conseguito ta laurer: Universitd drgli Siudi di Padova - Via Vill Eebbralo,2 - 35122 Padova
Dila di consequimentio ella lawrea: 19/03/1998
Lirogo & niumoro di isctizione ali'Ordine Professiohate: Padova 8389
Data di iseridiene all'Qrdling Professionale: 10/06/1998
Pessusso di speciatizzazione. Si {spedhcare disdpling - Universita a data conseguimento) - Malatlio Wfetive ¢ tropicall

Possesso di corso di formazione specifico: Passzsso di altestaio “Corso di formazione per il personale medico e infermletistico oparonts nelle strutture
d-2i sistema rasfusianals ragionale, nefla salezione dat donatora & nella raccolia dal sangua” gestite dalla Fondaziono SSP Regions Vangla

Duplomis d 1aure s {vecchio ordinamento): MEDICINA E CHIRURGIA _ .
conseguilo presso PADOVA (indifzzo: Via VIl Febbyaio, 2, 35122 Padova PD) nel 1988 (19/03/1695) - durata legasle B anni - valazione conssguils

23
Epeciatizzazione: MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI _ i
censeguil presse VERONA {indiizzo: Via S. Francesce, 22, 37122 Verona VR) nel 2016 {11/07/2016) - duraia isgale 4 anni
SERVIZI PRESSO ASL/PA COME DIPEMDENTE
Dal 01/1(s2008 2! 02/06/2022

Dipendenio Medicn incaricato {discipling Sanila Peaiteiziana) pressa AZIENDA ULSS 8 BERICA {indlrizza Yia Rodolfi. 37 - 36100 Vicsnza) {enle
pubblico) - diendents a lempo delarminais’ - 38 ore ety - Maoto” LESGE 9 oltobre 197¢. 1 740 art, 50 e an2

ALTRE ESPERIENZE PRESSO ASLIPA

Dal N&0J2008 ol 31/08/2013 : -
Liboro professionista - Qualifica: Mudico Sur.D - Disephng: Servizio pas 12 Tossicedipendsnzu - n. 20 oressall, prasso AZIENDA UILSS 8 BERICA
{nclirizzzo: Via Rodah, 37 - 36100 Vigenza) {enls pubhlico)

D2 O101/2002 &l FO0820 12

12



Libero professlonista - Qualifica: Medica esperto - Disciplina; Servizlo Immuncematologia, trasfusionale e genelica - n. 15.ore/sett. presso AZIENDA
ULSSS 8 BERICA (fndirizzo: Via-Rodolfi, 37 - 36100 Vicenza) (ante pubblico)
Dal 26/04/2021 al.01/06/2022

Libero prolessionista - Qua!iﬁoa: MEDICO - Disciplina: Medica Trasfusionale - n. 10 ore/sell, presso AZIENDA ULSS 8 BERICA (indirlzzo: Via
Redolfi, 37 - 36100 Vicenza) {ente pubblica) :

SERVIZI PRESSO PRIVATI, CONVENZIONATI, ACCREDITATI, COQPERATIVE O INTERINALI
Dal 01/01/2014 = 30/09/2014
Co.co:co. --Qualilica: Medico - Disciplina Danator di sangue - n. 2 ore/sett.

presso FIDAS VICENZA (indirizzo: Via F. Baracca, 204 - 36100
Vicenza) (ente privato) - attivita prestata presso I'Ente/Ditta stesso

PARTEC_ZIPANTE A CORSI, CONVEGNI..,
Dal 17/05/2021 al 17/05/2021
Parleclpante al corso dl aggiomamenta dal litolo Rianimazione Cardio,
AZIENDA ULSS 3-SERENISSIMA (Indirizzo: via Don Tosatto 147 -.3017
‘Dal 01/10/2013 al 31/12/2013
Paiteclpante al corsa dl formazlane dal titolo DGRV 954/13- Corso di formazione per lacquisizione delle competenze del personale operante nelle
strutture del sislema trasfusionale regionale nelle selezione del donatore e nella raccolla dél sangue - Enle organizzalore: AZIENDA ULSS &
EUGANEA (indlirizzo: Via E. degli Scrovegni, 14 - 35131 Padova) --durala 999 ore - 999 crediti ECM

polmonare di base e defibbrillazione BLS-D (IRC) - Ente organizzatore:
4 Mestre) - durala 999 ore - 999 creditl ECM

ALTRO

Dal 01/06/2022 al 01/06/2022

Arl. 2 legge LEGGE 9 ollabre 1970, n. 740 Al madici incaricati non sono a

‘ ) pplicabili le norme refative alla incompatibilita’ e al cumulo di impieghi
ne' alcuna altra norma concemente gfi impiegati civill dello Stato.
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