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AZIENDA ULSS N. 8 BERICA

Viale F. Rodolfin. 37 ~ 36100 VICENZA
REGIONE DEL VENETO

o N

Lwritss ERIC A

DELIBERAZIONE
N. 603 DEL 15/04/2022

OGGETTO

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA N. 11/2022 PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI
LIBERO PROFESSIONALI A PROFESSIONISTI LAUREATI IN MEDICINA E CHIRURGIA
SPECIALIZZATI IN NEUROLOGIA. CONFERIMENTO INCARICHI.

Praponente: UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Anno Proposta: 2022
‘Numero Proposta: 644722
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Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Premesso che con deliberazione n. 397 del 11.03.2022 ¢ stato indetto avviso di selezione pubblica per il
conferimento di n. 2 incarichi libero professionali, ex art. 7, comma 6, D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 ¢
successive modificazioni ed integrazioni, a professionisti laureati in Medicina e Chirurgia specializzati
in Neurologia, con esperienza/competenza nel trattamento delle patologie cerebrocardiovascolari e nei
disturbi del movimento, da assegnare all’U.O.C. Neurologia Arzignano Montecchio per attivitd di
gestione del reparto, attivita ambulatoriale (Arzignano, Lonigo ¢ Valdagno), guardia diurna, notturna
festiva ed infrasettimanale.

Fatto presente che la commissione esaminatrice, nominata con provvedimento n. 134 del 30.03.2022, ha
proceduto in data 06.04.2022 all’espletamento della procedura selettiva come previsto dal bando di
selezione.

Accertata la regolarita della procedura selettiva e visto il risultato contenuto nel verbale predisposto dalla
suddetta commissione esaminatrice, conservato agli atti deli’U.0.C. Gestione Risorse Umane, nel quale
entrambi i candidati presenti (Dello lacovo Carmen Diletta Paola ¢ Sajeva Giulia), unici candidati della
selezione, risultano idonei al conferimento degli incarichi libero professionale in argomento.

Ritenuto pertanto di procedere, sulla base delle suddette risultanze, con il conferimento di n. 2 incarichi
a rapporto libero professionale ex. art. 7 comma 6 del d. lgs. n. 165 del 30.03.2001 ¢ successive
modificazioni ed integrazioni, alla dr.ssa Dello Iacovo Carmen Diletta Paola e dr.ssa Sajeva Giulia, sulla
base dell’autorizzazione regionale prot. n. 559840 del 30.11.2021.

Posto che nel relativo bando di riferimento, la durata massima degli incarichi ¢ stabilita in mesi dodici,
alle condizioni di cui al bando stesso (n. 11/2022) indetto con la deliberazione sopra citata.

Precisato che la spesa derivante dal presente provvedimento sara tenuta in considerazione ai fimi
dell’attuazione del Piano triennale dei fabbisogni di personale, da ultimo approvato con deliberazione n.
275 del 18.02.2022, con preciso riferimento al limite di spesa per 1’esercizio 2022 per I’acquisizione di
contratti di lavoro autonomo.

Tl medesimo Direttore ha attestato [’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilitd con la vigente legislazione regionale ¢ statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

L. di considerare le premesse parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;
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2. di conferire, sulla base delle suddette risultanze e di quanto nelle premesse indicato, 1. 2 incarichi a
rapporto libero professionale ex art. 7, comma 6, d. Igs. 30.03.2001 n. 165 e successive modificazioni
ed integrazioni, alla dr.ssa Dello Iacovo Carmen Diletta Paola e dr.ssa Sajeva Giulia, per la durata
massima di mesi dodici, da assegnare all’U.O.C. Neurologia Arzignano Montecchio, alle condizioni
di cui al bando di selezione n. 11/2022 indetto con deliberazione n. 397 del 11.03.2022;

3. diprecisare che I’instaurazione dei rapporti di natura autonoma di cui al punto 2), & subordinata:

- all’esito della visita medica preassuntiva;

- alla verifica, da parte dell’Azienda, in considerazione della necessita di garantire la tutela della
salute dei lavoratori e degli utenti, dell’ottemperanza all’obbligo vaccinale di cui al comma 1,
dell’art. 4 ed al comma 1 dell’art. 4 ter del D.L. n. 44/2021 (D.L. convertito con modificazioni in
Legge n. 76/2021, modificato ed integrato con D.L. n. 172/2021), requisito essenziale per
Pesercizio della professione e per lo svolgimento delle relative prestazioni lavorative;

- alla conseguente sottoscrizione dei contratti individuali di natura autonoma, con indicazione negli
stessi della data di inizio del rapporto libero professionale;

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda.

sk sk
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr. Salvatore Barra)

I1 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazionc.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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Cittadinanza

Data di nascita
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Principali attivita
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Titolo conseguito
Nome e tipo d'organizzazione

erogatrice dell'istruzione e
formazione

Madrelingua

Pagina 1/2 Curriculum vitae Sajeva Dott.ssa Giulia

Dr.ssa Giulia Sajeva

Italiana

Medico Specialista in Neurologia

Maqgio 2022- incarico atfuale

Medico Libero Professionista

Neurologia

ULSS 8 BERICA , UOC Neurologia, Arzignano
Gennaio 2022-Maggio 2022

Dirigente medico

Neurologia

ULSS 9 SCALIGERA, UOC Neurologia, Villafranca di Verona
Giugno 2016 — Seftembre 2016

Medico di Guardia Medica e Turistica
Guardia Medica presso Asur Marche

Asur Marche (Area Vasta 1)

Luglio 2016
Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia (voto 110/110 e lode)

Universita Politecnica delle Marche- Ancona
Gennaio 2022

Specializzazione in Neurologia (voto 70/70 e lode)

Universita degli Studi di Verona

Italiano



Altre lingue

Autovalutazione
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Capacita e competenze sociali

Principali pubblicazioni
scientifiche

Capacita e competenze digitali

Patente

Ulteriori informazioni

Firma

Pagina 2/2 Curriculum vitae Sajeva Dott.ssa Giulia

Inglese

Comprensione Parlato Scritto

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

B1 B1 B1 B1 B1

Capacita di approccio clinico, diagnostico e terapeutico al paziente neurologico con capacita di
presa in carico e gestione multidisciplinare.

Svolgimento delle mansioni assegnate con professionalita, concentrazione ed efficacia
Attitudine allaggiornamento

Capacita relazionali, comunicative e di lavoro anche in gruppo.

Poster:

“CT perfusion ASPECTS to predict final ischemia extent in patients with stroke beyond 6 hours
after symptoms onset.” Giulia Sajeva, Cecilia Zivelonghi, Nicola Micheletti, Giampaolo Tomelleri,
Bruno Bonetti, Raffaele Augelli, Nicoldo Mandruzzato, Mauro Plebani, Giuseppe Kenneth Ricciardi,
Piergiuseppe Zampieri, Manuel Cappellari.

Articoli Scientifici:

Framingham Risk Score and the Risk of Progression from Mild Cognitive Impairment to
Dementia( Viticchi et al., 2017)

Acute revascularization treatments for ischemic stroke in the Stroke Units of Triveneto,
northeast Italy: time to treatment and functional outcomes (Cappellari, Bonetti, et al., 2021);
Factors influencing cognitive performance after 1-year treatment with direct oral anticoagulant
in patients with atrial fibrillation and previous ischemic stroke: a pilot study (Cappellari, Forlivesi,
etal,, 2021)

Buona capacita di utilizzo dei principali sistemi informatici delle piattaforme Windows ed Apple.

Abilitazione professionale Ordine dei Medici di Pesaro-Urbino: marzo 2017



