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Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Premesso che I’art. 2 bis, commi 1) e 5) del Decreto Legge 17 marzo 2020 n. 18, convertito con
Legge 24 aprile 2020 n. 27, prevede quanto segue: “Al fine di far fronte alle esigenze straordinarie
ed urgenti derivanti dalla diffusione del COVID-19 e di garantire i livelli essenziali di assistenza
nonché per garantire sull’intero territorio nazionale un incremento dei posti letto per la terapia
intensiva e sud intensiva, le aziende e gli enti del S.S.N., fino al perdurare dello stato di emergenza
dichiarato dal Consiglio dei ministri..... possono procedere al reclutamento del personale delle
professioni sanitarie..., degli operatori socio sanitari ... conferendo incarichi di lavoro autonomo,
anche di collaborazione coordinata e continuativa, di durata non superiore a sei mesi, prorogabili in
ragione del perdurare dello stato di emergenza sino al 31 dicembre 2020....”. Evidenziato al

riguardo che il Decreto Legge 7.10.2020 n. 125 ha prorogato lo stato di emergenza al 31 gennaio
2021.

Vista la nota del 7/10/2020, prot. n. 94463, con la quale il Direttore Medico f.f. di Ospedale
Arzignano - Montecchio, considerata la situazione epidemica locale e la possibile evoluzione nei
prossimi mesi, al fine di una migliore gestione dell’emergenza sanitaria, chiede 1’attivazione di n. 3
contratti di natura autonoma a personale medico da assegnare all’U.O. di Pronto Soccorso del

Distretto Ovest, per la gestione dei casi sospetti e confermati di infezione da Sars-Cov2 che accedono
alle sedi di Pronto Soccorso.

Dato atto che, con la suindicata nota, il Direttore Medico, previa valutazione favorevole dei
Curriculum Vitae, ha chiesto di attribuire gli incarichi di cui trattasi ai seguenti medici:

- dr. Balletta Michele, in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia, iscritto al 5° anno della
Scuola di Specializzazione in Ermergenza/Urgenza

- dr.ssa Bellesini Chiara, in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia, iscritta al 4° anno della
Scuola di specializzazione in Emergenza/Urgenza

- dr. Polsinelli Gabriele, in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia, iscritto al 4° anno della
Scuola di Emergenza/Urgenza.

Precisato che con riferimento alla figura del Dirigente Medico — disciplina di Medicina e Chirurgia
d’Accettazione e d’Urgenza, la scrivente Azienda dispone di molteplici autorizzazioni regionali per la
copertura di posizioni vacanti relative ai Servizi di Pronto Soccorso dell’area ovest, che non si é stati in

grado di ricoprire a causa dell’esiguo numero di candidati presenti nelle graduatorie concorsuali e/o
della rinuncia dei candidati stessi.

Fatto presente altresi che, nelle more delle valutazioni aziendali inerenti 1’avvio di nuove procedure
concorsuali, la Regione Veneto con nota prot. n. 322075 del 13 agosto 2020 ha autorizzato questa
Azienda al conferimento di incarichi libero professionali nel profilo di cui trattasi.

Ritenuto, pertanto, sulla base degli accordi intercorsi con la Direzione Generale, di disporre il
conferimento di tre incarichi libero professionali, per 1’erogazione di attivitd sanitarie a chiamata, da
svolgersi nell’ambito dei Servizi di Pronto Soccorso dell’area ovest dell’Azienda, per la durata
massima di mesi 6 a decorrere dalla data indicata nei rispettivi contratti libero professionali, a fronte
di un compenso orario lordo omnicomprensivo di € 40,00/ora.
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Precisato che il costo derivante dai presenti incarichi verra considerato tra le spese sostenute da
questa Azienda per fronteggiare 1’emergenza epidemiologica da Covid-19 — codice aziendale 370.

Il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

1. di conferire, per i motivi in premessa indicati, i seguenti incarichi di natura autonoma ai
professionisti di seguito indicati, in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia e iscritti alla Scuola
di Specializzazione in Medicina d’Urgenza, per lo svolgimento di prestazioni sanitarie a chiamata
nell’ambito dei servizi di Pronto Soccorso dell’area ovest, per la durata di mesi 6, con decorrenza dalla
data che verra indicata nei rispettivi contratti libero professionali, a fronte di un compenso orario lordo
omnicomprensivo di € 40,00/ora:

- dr. Balletta Michele, in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia, iscritto al 5° anno della
Scuola di Specializzazione in Ermergenza/Urgenza

- dr.ssa Bellesini Chiara, in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia, iscritta al 4° anno della
Scuola di specializzazione in Emergenza/Urgenza

- dr. Polsinelli Gabriele, in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia, iscritto al 4° anno della
Scuola di Emergenza/Urgenza.

2. di precisare che I’instaurazione dei rapporti di collaborazione di cui trattasi & subordinata alla

sottoscrizione dei relativi contratti di natura autonoma, nonché all’esito delle visite mediche
preassuntive;

3. di dare atto che il costo derivante dal presente incarico verra considerato tra le spese sostenute da
questa Azienda per fronteggiare 1’emergenza epidemiologica da Covid-19 — codice aziendale 370.

4. di prescrivere che il presente atto venga atto venga pubblicato all’albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to Dr. Tiziano Zenere)

11 Direttore Sanitario
(App.to Dr. Salvatore Barra)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Giovanni Pavesi)

REGIONE DEL vENEToDOCUMento Firmato
Lo odigitalmente da

ULSSBPAVESI Giovanni in
o ol data 14/10/2020

"L Aalle ore 16:13

Il presente atto € eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto & proposto per la pubblicazione in data 15-10-2020 all’Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 15-10-2020 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).

IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’UOC AFFARI GENERALI
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Curriculum Vitae Gabriele Polsinelli

m;&le Gabriele Polsinelli
9
B -
DY o
Sesso: Maschio | Data di nascita , Nazionalita Italiana
ESPERIENZA
PROFESSIONALE
Novembre 2016- Medico in formazione specialistica in Medicina di Emergenza-Urgenza
presente  Scuola di formazione specialistica in Medicina di Emergenza-Urgenza, Universita
degli Studi di Verona
Principali attivita e responsabilita: tumni di guardia presso reparti medici,
intensivi ed i pronto soccorsi dell’Ospedale Civile Maggiore e dell’Ospedale
Policlinico di Verona, dell’Ospedale “Cazzavillan” di Arzignano (VI) e
dell’Ospedale “Santa Chiara” di Trento; turni di guardia presso il Servizio SUEM
di Verona ed Arzignano (VI)
Competenze e obiettivi raggiunti: gestione di emergenze ed urgenze mediche,
chirurgiche e traumatiche intra- ed extra-ospedaliere, utilizzo di ecografia bedside,
gestione di base delle vie aeree, ventilazione non invasiva
Agosto 2016  Guardia medica turistica

Maggio 2016 — Luglio
2016

Novembre 2015 —
Febbraio 2016

ASL 1 Avezzano Sulmona L’Aquila c/o Base Sanitaria Via Rovereto Pescasseroli
(AQ)

Principali attivita e responsabilita: Assistenza sanitaria di base, anche nella
gestione di urgenze non rimandabili al 118 e prima gestione emergenze

Medico di guardia notturna e festiva

Istituto Clinico Lucano Via Mazzini Potenza (PZ)

Principali attivita e responsabilita: Prescrizione terapie, valutazione decorso
interventi chirurgici, gestione di ricoveri e dimissioni

Medico in formazione specialistica in Neurochirurgia

Cattedra di Neurochirurgia. Universita degli Studi dell’ Aquila P.O. “San
Salvatore” di L’ Aquila. U.O.C. di Neurochirurgia.

Principali attivita e responsabilita: gestione di ricoveri programmati e di
urgenza per patologie di interesse neurochirurgico in ambito centrale e periferico
Competenze e obiettivi raggiunti: gestione di urgenze ed emergenze
neurochirurgiche, gestione di complicanze chirurgiche, lettura di neuroimmagini,
sutura di ferite chirurgiche e traumatiche in ambito cranico e spinale
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Marzo 2015 — Ottobre
2015

Novembre 2013 —
Giugno 2014

Maggio 2012 —
Settembre 2013

Curriculum Vitae Gabriele Polsinelli

Medico volontario

Cattedra di Neurochirurgia. Universita degli Studi dell’ Aquila P.O. “San
Salvatore” di L’ Aquila. U.O.C. di Neurochirurgia.

Principali attivita e responsabilita: affiancamento personale strutturato
nell’attivita di reparto e sala operatoria

Competenze e obiettivi raggiunti: gestione di base di urgenze ed emergenze
neurochirurgiche.

Studente interno

Cattedra di Neurochirurgia. Universita degli Studi dell’ Aquila P.O. “San
Salvatore” di L’ Aquila. U.O.C. di Neurochirurgia.

Principali attivita e responsabilita: affiancamento personale strutturato
nell’attivita di reparto

Competenze e obiettivi raggiunti: gestione di base di reparto specialistico

Studente collaboratore

Cattedra di Anatomia umana. Universita degli Studi dell’Aquila

Principali attivita e responsabilita: affiancamento nella didattica frontale,
assistenza agli studenti nello studio autonomo guidato della materia
Competenze e obiettivi raggiunti: conoscenza dell’anatomia umana normale,
formazione di base in didattica

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

2008 - 2014  Laurea Specialistica a ciclo unico in Medicina e chirurgia

Universita degli Studi dell’ Aquila
Voto finale: 110/110 cum laude

Tesi sperimentale “Cellule staminali tumorali e outcome clinico nei pazienti con
glioblastoma multiforme”

Studi Pre-UniversitariDiploma secondario: MATURITA CLASSICA
Maturita : 2008 Voto finale: 100/100

CORSI DI FORMAZIONE

e Advanced life support 2018
e Corso SIMEU Gestione di base delle vie aeree 2018

e Corso SIMEU Equilibrio acido-base e ossigenoterapia in emergenza
urgenza 2018

e Observer European Trauma Course 2019
e Corso SIMEU Sedazione ed analgesia in urgenza 2020
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COMPETENZE
PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze
organizzative e gestionali

Competenze professionali

Curriculum Vitae Gabriele Polsinelli
Italiano
PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione
orale

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente
avanzato

Discreta capacita di comunicazione con colleghi, collaboratori, pazienti e
parenti, anche in situazioni di stress

Buona capacita di organizzazione e autonomia del lavoro.
Buona capacita di lavorare in gruppo.
Discreta capacita di leadership.

Capacita di gestione di base delle vie aeree in condizione di emergenza, capacita
di utilizzo della ventilazione non invasiva, capacita di utilizzo di ecografia bedside
anche per esecuzione di procedure, ottima competenza nell’esecuzione di suture,
ottima esperienza nell’esecuzione di sedazioni procedurali.

Competenze AUTOVALUTAZIONE
digitali eazi

& Elaborazione delle .. Cr eaz-lone ) Risoluzione
) . . Comunicazione di Sicurezza . )
informazioni . di problemi

Contenuti

. ) ) . Utente
Utente intermedio Utente intermedio | Utente base ) ) Utente base
intermedio

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato

»buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico,
software di presentazione), in particolare di Excel, Word e Power Point.

Altre competenze

Buone capacita nella stesura di testi.
Buone capacita di relazione interpersonale acquisita durante il volontariato con
ABIO- Associazione del Bambino In Ospedale — Sede de I’ Aquila (2011-2015)
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Patente diguida B

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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