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I1 Direttore dell’U.0.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Premesso che con deliberazione n. 607 del 25.03.2021 & stato indetto avviso di selezione pubblica per il
conferimento di n. 3 incarichi libero professionali ex art. 7, comma 6, d. lgs. 30.03.2001 n. 165 e
successive modificazioni ed integrazioni, a professionisti laureati in Medicina Veterinaria specializzati
in Sanita Animale, da assegnare al Servizio Sanita Animale per attivitd di risanamento e profilassi
sanitarie degli allevamenti per I’anno 2021.

Fatto presente che la commissione esaminatrice, nominata con provvedimento n. 137 del 21.04.2021,

ha proceduto in data 04.05.2021 all’espletamento della procedura selettiva prevista dal bando di
selezione.

Accertata la regolarita della procedura selettiva e visti i risultati contenuti nel verbale predisposto dalla
suddetta commissione esaminatrice, conservato agli atti dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, nel quale
sono stati individuati al fine del conferimento degli incarichi in argomento, i candidati: Cannizzo
Chiara, Marcon Anna e Montagna Marco Girolamo Giovanni.

Ritenuto pertanto di procedere con il conferimento di n. 3 incarichi libero professionali per attivitd di
risanamento e profilassi sanitarie degli allevamenti per ’anno 2021, ai candidati Cannizzo Chiara,
Marcon Anna e Montagna Marco Girolamo Giovanni, sulla base dell’autorizzazione regionale rilasciata
con nota prot. n. 117514/2020.

Vista la D.G.R.V. n. 1800 del 22.12.2020 ad oggetto. “Autorizzazione provvisoria all’erogazione agli

enti del SSR dei finanziamenti indistinti per I’erogazione dei livelli essenziali di assistenza per 1’anno
202 iaas ¢ ”

Posto che nel relativo bando di riferimento, la durata degli incarichi é stabilita fino al 31.12.2021 per
accessi a chiamata da parte del Responsabile del servizio di assegnazione, con compenso che verra
corrisposto secondo le apposite tariffe regionali.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
1. di considerare le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di conferire, sulla base delle suddette risultanze e di quanto nelle premesse indicato, n. 3 incarichi
libero professionali ex. art. 7 comma 6 del d. 1gs. n. 165 del 30.03.2001 da assegnare all’U.O.C.
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Servizio Veterinario di Sanita Animale (SVSA) per attivita di risanamento e profilassi sanitarie
degli allevamenti per I’anno 2021 alle condizioni di cui al bando di selezione n. 18/2021 indetto
con deliberazione n. 607 del 25.03.2021, ai candidati: Cannizzo Chiara, Marcon Anna e Montagna
Marco Girolamo Giovanni;

3. di precisare che I’instaurazione dei rapporti di natura autonoma di cui al punto 2), & subordinata

all’esito della visita medica preventiva ed alla sottoscrizione dei relativi contratti a rapporto libero
professionale;

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to dr. Fabrizio Garbin)

11 Direttore Sanitario
(App.to dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Maria Giuseppina Bonavina)

REGIONE DEL vEngToDOCUMeNtO Firmato
SRR DR TETE T digitalmente da

§ BONAVINA Maria
3 Giuseppina in data

w7, ™ 27/05/2021 alle ore
* 715:53

Il presente atto é eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto é proposto per la pubblicazione in data 28-5-2021 all’Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 28-5-2021 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).

IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL'UOC AFFARI GENERALI
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FORMATO EUROPEO

PER IL |

CURRICULUM VITAE
INFORMAZIONI PERSONALY

Nome

Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita

* ESPERIENZA LAVORATI

« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

» Date

«Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

« Date
«Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

» Date
«Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date

sNome del datore di lavoro

«Numero di ore e titolo

» Date

sNome del datore di lavoro

«Numero di ore e titolo

* Date

sNome del datore di lavoro

+ Principali mansioni e responsabilita

| ALTRE ESPERENZE LAVORATIVE |

» Date
«Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita
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| CANNIZZO CHIARA

Data di nascita

+Date

ltaliana

Da febbraio 2011 ad oggi

Libera professionista — lavoratore autonomo

Consulenza in aziende di bovine da latte relativamente alla gestione aziendale, raccolta ed
elaborazione dati, monitoraggio malattie infettive, piani mastite, gestione vitellaia, visite cliniche e
gestione scorte farmaci veterinari aziendali. Dal 2018 organizzazione corsi di formazione per
allevatori, con lutilizzo di tecniche partecipative e il coinvolgimento di relatori specializzati.

Dal 1 aprile 2017 al 31 ottobre 2017

ELANCO ltalia SpA. Via Gramsci, 731 — Sesto Fiorentino (Fl)

Contratto di prestazione autonoma occasionale

Visita aziende agro-zootecniche e allevamenti di animali per illustrare corrette modalita di
impiego dei biocidi Agita, Neporex, Elector, Clinafarm. Escluse attivita di vendita.

Dal 1 giugno 2011 al 30 giugno 2017

EV. Soc. Cons. per conto di SIVAR-Societa Italiana Veterinari per Animali da Reddito
Affidamento di incarico a libero professionista

Incarico di traduzione di lavori di natura scientifica dalla lingua ingleselfrancese alla lingua
italiana per rivista Large Animal Review e per pubblicazione online degli atti dei congressi.

Dal 1 febbraio 2011 al 30 dicembre 2016

SIViro VSF ltalia Onlus (Veterinari Senza Frontiere Italia)

Contratto di collaboraz. autonoma a progetto; poi affidamento di incarico a libero professionista
Gestione aspetti logistici, di comunicazione (come gestione/aggiornamento sito e social network)
e contabili, organizzazione degli eventi in corso e programmazione di attivita di sensibilizzazione
in ltalia. Coordinamento delle attivita di progetto e di fund-raising. Attivita di coordinamento del
network europeo VSF-Europa nell'ambito di un progetto di Educazione allo Sviluppo triennale
(febbraio 2011 — aprile 2014). Project manager nell'ambito del progetto “Regional Consultation
with Pastoralist and livestock breeders CSOs: towards better policies in support of pastoralism”
cofinanziato da IFAD (agosto 2015 — dicembre 2016).

22 marzo 2014

Universita degli Studi di Padova-Master in Cooperazione Veterinaria Internazionale

3 ore - “L"approccio One-Health nella cooperazione internazionale:f'esperienza della rete VSF"
21 febbraio 2014

ASL Prov.di Como - Corso di aggiorn. obblig. interno per Med.Veterinari e Tecnici Prevenzione
4 ore - One Health e agroecologia *

Ottobre 2010

IMPRESA VERDE VICENZA s.r.l. (Coldiretti Vicenza)

Lezioni di formazione professionale nel corso “Primo insediamento Giovani”: 3 ore di lezione

Dal 27 settembre 2010 al 31 dicembre 2010
SIVtro VSF ltalia Onlus (Veterinari Senza Frontiere ltalia)
Contratto di collaborazione autonoma a progetto

Gestione degli aspetti logistici, di comunicazione & contabili relativi alf'organizzazione di eventi in
corso e di altre attivit affini eventualmente in corso di svolgimento.

Per informazioni.
cannizzocmail@gmail.com
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Dal 1 marzo 2009 al 31 luglio 2010

Universita degli Studi di Padova (Dipartimento di Scienze Cliniche Veterinarie)

Contratto per il conferimento di assegno per la collaborazione ad attivita di ricerca; finanziamento
della Regione Veneto su Fondo Sociale Europeo 2007-2013 (Asse capitale umano). Titolo:

metodiche diagnostiche innovative per la prevenzione delle malattie del bovino: disturbi
fermentativi

Progettazione ricerca, gestione dat, rilievi in campo (aziende zootecniche: prelievi di materiale
biologico, indagini anamnestiche/strutturali), ricerca bibliografica, scrittura lavori scientifici

Da gennaio 2008 a marzo 2009

SIVtro VSF Italia Onlus (Veterinari Senza Frontiere Italia)

Collaborazione occasionale in un progetto di Cooperazione Internazionale finanziato dalla
Regione Veneto; capofila SiVtro VSF Italia

Gestione della contabilita, programmazione dell'attivita di sensibilizzazione in ltalia. Supporto al
lavoro di segreteria e di progettazione

2 novembre 2007 e 2 novembre 2008

Associazione Provinciale Allevatori di Torino

Collaborazione occasionale

Esperto di razza: Giudice ufficiale della Mostra Provinciale della razza bovina Pistertaler-Bara
Dal 1 Aprile 2004 al 31 Dicembre 2005

Associazione Provinciale Allevatori di Toring

Dipendente, tecnico specialista

Assistenza tecnica (veterinaria-zootecnica) negli allevamenti su igiene del latte, sanita della
mammella, monitoraggio sanitario. Coordinamento del settore montano: sezione Valdostana,
Sezione Piistertaler-Bara, sezione ovi-caprini. Organizzazione di fiere e mostre. Esperto di razza
Piistertaler-Bara (riconosciuto AlA). Assistenza tecnica nei caseifici/salumifici annessi ad
azienda agricola per manuale di autocontrollo.

Gennaio - marzo 2005 e Gennaio - marzo 2004

Provincia di Torino — Unione Agricoltori

Collaborazione occasionale

Lezioni su I benessere animale” per allevatori e tecnici locali

Dicembre 2003

Azienda di consulenza COSEA

Programma di assistenza zootecnica

Collaborazione occasionale

Visita strutture aziendali e rilevamento dati tecnici, valutazione dello stato generale delle mandrie
e dell'apparato mammario delle bovine, campionamenti di latte per esami batteriologici
Ottobre 2003

Clinica veterinaria — Decazeville (Francia)

Iniziativa personale - Assistenza e collaborazione con i veterinari titolari

Da Gennaio 2017 a Novembre 2019
Scuola di Specializzazione in Alimentazione Animale — Universita di Milano

Specialista in alimentazione animale - Voto: 70/70 - Titolo della tesi: “Mangimi da svezzamento
per vitelle da latte: effetto della forma fisica e del livello di fibra”

2006 - 2008

Facolta di Medicina Veterinaria di Padova: scuola di dottorato di ricerca in Scienze Cliniche
Veterinarie con Borsa di Studio finanziata dall'lstituto Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie
Tema: Disturbi fermentativi e alterazioni de! metabolismo energetico della bovina da latte—3 anni
Dottore di Ricerca

Titolo della tesi: “Fermentative disturbs in dairy cow: subacute ruminal acidosis in field conditions
and metabolic-inflammatory effect observed”

1997 - 2003

Facolta di Medicina Veterinaria di Torino

Laurea specialistica - Voto: 108/110
Titolo della tesi: “Studio della razza-popolazione bovina Bara allevata in Val Sangone” scritta in
collaborazione con il dipartimento di Scienze Zootecniche della facolta di Agraria di Torino

Per informazioni:
cannizzocmail@gmail.com
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 COMPETENZE

Gennaio - Febbraio 2004
Caselficio PIM — Collegno (TO)

Formazione generica nell'ambito della caseificazione (specialmente settore delle paste filate)
1992 - 1997

I.T.C.S. “Blaise Pascal” Giaveno (TO)

Maturita scientifica sperimentale  voto: 58/60
Novembre - Dicembre 2002

Corso organizzato da CISV - Torino

Volontariato internazionale

BILINGUE

ITALIANO - FRANCESE
ALTRE LINGUE : INGLESE
Ottima

Buona

Buona

~capacita di lavoro in gruppo, costruzione di network professionali, capacita di mediazione, lavoro
in contesti internazionali, gestione di gruppi eterogenei.

-conosco i principali programmi Microsoft

-conosco la piattaforma Word-Press per la gestione di siti internet

-ho dimestichezza con i programmi di condivisione documenti online, con i social network, con
softwarel/sistemi di teleconferenza, con piattaforme di gestione newsletter (MailChimp)
-conoscenza base del programma Dairy-Comp

-PATENTE: posseggo patente B

-abilitata allesercizio della professione di medico veterinario da novembre 2003 (superamento
dellesame di stato con punti 109/120) e iscritta all'ordine professionale della Prov. di Vicenza
-da gennaio 2008 a marzo 2008: esperienza di formazione all'estero presso la facolta di
Medicina Veterinaria di Glasgow (Acute Phase Laboratory — Division of Animal Production and
Public Health); supervisore prof. David Eckersall

-esperienza di laboratorio presso il Laboratorio di Clinica Medica dell'stituto Zooprofilattico
Sperimentale delle Venezie durante l'intero periodo del dottorato di ricerca

_sona socia di SIViro veterinari senza frontiere — Italia ONLUS dal 1999

-ho partecipato nel mese di Novembre 2003 alla missione finale di un progetto di cooperazione
internazionale nominato “Appoggio all' Association des fermiers de Kalehe et Luholu - Afekalur”,
coordinato da SIVtro-VSF Italia gruppo Piemonte, in Repubblica Democratica del Congo

_sono interessata alle tecniche casearie e ho partecipato in forma volontaria ad una
commissione giudicatrice come assaggiatore di formaggi nell'ambito di un concorso di formaggi
di montagna della Regione Piemonte

-sono esperto di razza (riconosciuto dall’AlA) per la razza bovina Piistertaler-Bara

Per informazioni:
cannizzocmail@gmail.com



