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Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Premesso che I’art. 2 bis, commi 1) e 5) del Decreto Legge 17 marzo 2020 n. 18, convertito con Legge
24 aprile 2020 n. 27, prevede quanto segue:

1. Al fine di far fronte alle esigenze straordinarie ed urgenti derivanti dalla diffusione del COVID-19 e
di garantire i livelli essenziali di assistenza nonche' per assicurare sull'intero territorio
nazionale un incremento dei posti letto per la terapia intensiva e sub-intensiva necessari alla cura
dei pazienti dffetti dal predetto virus, le aziende e gli enti del Servizio sanitario nazionale, fino al
perdurare dello stato di emergenza dichiarato dal

Consiglio dei ministri con deliberazione in data 31 gennaio 2020, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale
n. 26 del 1° febbraio 2020, possono:

a) procedere al reclutamento del personale delle professioni sanitarie, come individuate dall'articolo
1 del decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 13 settembre 1946, n. 233, ratificato
dalla legge 17 aprile 1956, n. 561, e dalla legge 18 febbraio 1989, n. 56, e degli operatori
sociosanitari, nonche' di medici specializzandi, iscritti all'ultimo e al penultimo anno di corso delle
scuole di specializzazione, anche ove non collocati nelle graduatorie di cui all'articolo 1, comma 547,
della legge 30 dicembre 2018, n. 145, conferendo incarichi di lavoro autonomo, anche di
collaborazione coordinata e continuativa, di durata non superiore a sei mesi, prorogabili in ragione
del perdurare dello stato di emergenza sino al 31 dicembre 2020, in deroga all'articolo 7 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e all'articolo 6 del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78,
convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122. I medici specializzandi restano
iscritti alla scuola di specializzazione universitaria e continuano a percepire il trattamento
economico previsto dal contratto di formazione medico-specialistica, integrato dagli
emolumenti corrisposti per l'attivita' lavorativa svolta. II periodo di attivita', svolto dai medici
specializzandi esclusivamente durante lo stato di emergenza, e' riconosciuto ai fini del ciclo di studi
che conduce al conseguimento del diploma di specializzazione. Le universita', ferma restando la
durata legale del corso, assicurano il recupero delle attivita' formative, teoriche e assistenziali,
necessarie al raggiungimento degli obiettivi formativi previsti. I predetti incarichi, qualora
necessario, possono essere conferiti anche in deroga ai vincoli previsti dalla legislazione vigente
in materia di spesa di personale, nei limiti delle risorse complessivamente indicate per
ciascuna regione con decreto del Ragioniere generale dello Stato 10 marzo 2020, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 66 del 13 marzo 2020;

5. Fino al 31 luglio 2020, al fine di far fronte alle esigenze straordinarie e urgenti derivanti dalla
diffusione del COVID-19 e di garantire i livelli essenziali di assistenza, le regioni e le province
autonome di Trento e di Bolzano, in deroga all'articolo 5, comma 9, del decreto-legge 6 luglio 2012,
n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, e all'articolo 7 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, verificata l'impossibilita’ di assumere personale, anche
facendo ricorso agli idonei collocati in graduatorie concorsuali in vigore, possono conferire
incarichi di lavoro autonomo, anche di collaborazione coordinata e continuativa, con durata non
superiore a sei mesi, e comunque entro il termine dello stato di emergenza, a dirigenti medici,
veterinari e sanitari nonche' al personale del ruolo sanitario del comparto sanita', collocati in
quiescenza, anche ove non iscritti al competente albo professionale in conseguenza del
collocamento a riposo, nonche' agli operatori socio-sanitari collocati in quiescenza. I predetti
incarichi, qualora necessario, possono essere conferiti anche in deroga ai vincoli previsti dalla
legislazione vigente in materia di spesa di personale, nei limiti delle risorse complessivamente
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indicate per ciascuna regione con decreto del Ragioniere generale dello Stato 10 marzo 2020,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 66 del 13 marzo 2020. Agli incarichi di cui al presente comma
non si applica l'incumulabilita’ tra redditi da lavoro autonomo e trattamento pensionistico di cui
all'articolo 14, comma 3, del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito, con modificazioni,
dalla legge 28 marzo 2019, n. 26).

Tenuto conto che il D.L. 30/7/2020 n. 83, modificato dalla legge di conversione 25/9/2020 n. 124 e
dall’art. 1, comma 3 del D.L. 7/10/2020 n. 125, stabilisce la proroga al 31/12/2020 dei termini previsti
dalle disposizioni legislative di cui all’allegato 1 allo stesso D.L. n. 83/2020, tra cui figurano anche
quelli di cui all’art. 2 bis, commi 1 e 5 del D.L. n. 18/2020.

Vista la nota della Regione Veneto prot. n. 444788 del 20 ottobre 2020 con cui, in relazione alle
disposizioni normative sopra richiamate, ha autorizzato le Aziende UU.LL.SS.SS. del Veneto a
stipulare sino al 31 dicembre 2020 ed eventualmente a prorogare sino alla stessa data, i contratti di
lavoro autonomo per le finalita sopra indicate.

Fatto presente che Azienda Zero, considerata 1’emergenza sanitaria connessa alla diffusione del virus
Covid-19 ha emesso avviso pubblico di manifestazione d’interesse per la formazione di elenchi di
medici specializzati, ovvero specializzandi, ovvero laureati e abilitati, disponibili a prestare attivita
assistenziale, con contratto di natura autonoma nelle aziende sanitarie della regione veneto ai sensi
dell’articolo 1 del Decreto Legge 09/03/2020 n. 14.

Viste le manifestazioni di interesse pervenute da parte del dr. Colombo Francesco, medico laureato in
Medicina e Chirurgia, iscritto alla Scuola di specializzazione in Geriatria e del dr. Cerrito Luca Felice,
medico laureato in Medicina e Chirurgia, specialista in Cardiologia.

Dato atto che le predette candidature sono state favorevolmente valutate dal Direttore Medico
Ospedaliero, come da nota conservata in atti.

Ritenuto pertanto, con il presente provvedimento, di disporre il conferimento di un incarico di natura
autonoma al dr. Colombo Francesco, per attivita assistenziale a chiamata da svolgersi presso 1’U.O.C.
Geriatria del P.O. di Vicenza e al dr. Cerrito Luca Felice, per attivitd assistenziale a chiamata da
svolgersi presso I'U.O.C. Cardiologia del P.O. di Vicenza, a decorrere dalla data indicata nei rispettivi
contratti individuali di lavoro e sino al 31 dicembre 2020, eventualmente prorogabili in
considerazione del perdurare dello stato di emergenza sanitaria di Covid-19, a fronte di un compenso

orario lordo omnicomprensivo di € 40,00/orarie (per il medico specializzando) e di € 60,00/orarie (per
il medico specializzato).

Precisato che il costo derivante dal presente incarico verra considerato tra le spese sostenute da
questa Azienda per fronteggiare 1’emergenza epidemiologica da Covid-19 — codice aziendale 370.

Il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza

Sulla base di quanto sopra
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IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

1. di conferire, per i motivi in premessa indicati, al dr. Colombo Francesco, in possesso della Laurea in
medicina e chirurgia e iscritto alla Scuola di specializzazione in Geriatria e al dr. Cerrito Luca Felice,
medico laureato in Medicina e Chirurgia, specialista in Cardiologia, rispettivamente un incarico di
natura autonoma, per attivita assistenziale a chiamata nell’ambito dell’U.O.C. Geriatria del P.O. di
Vicenza e un incarico di natura autonoma, per attivita assistenziale a chiamata nell’ambito dell’U.O.C.
Cardiologia del P.O. di Vicenza, con decorrenza dalla data che verra indicata nei relativi contratti
individuali di lavoro sino al 31 dicembre 2020, eventualmente prorogabili in considerazione del
perdurare dello stato di emergenza sanitaria da Covid-19, a fronte di un compenso orario lordo

omnicomprensivo di € 40,00/orarie (per il medico specializzando) e di € 60,00/orarie (per il medico
specializzato);

2. di precisare che l’instaurazione dei rapporti di collaborazione di cui trattasi é subordinata alla

sottoscrizione dei relativi contratti di natura autonoma, nonché all’esito delle visite mediche
preassuntive;

3. di dare atto che il costo derivante dal presente incarico verra considerato tra le spese sostenute da
questa Azienda per fronteggiare I’emergenza epidemiologica da Covid-19 — codice aziendale 370.

4. di prescrivere che il presente atto venga atto venga pubblicato all’albo on-line dell’ Azienda.

ko ok ok ok
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to Dr. Tiziano Zenere)

Il Direttore Sanitario
(App.to Dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Giovanni Pavesi)

REGIONE DEL VENETODOCUmMento Firmato
........................................ digitalmente da

S P EILSSBPAVESI Giovanni in
3 Bl o data 16/12/2020

A

+ halle ore 16:28

Il presente atto & eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto & proposto per la pubblicazione in data 17-12-2020 all’ Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 17-12-2020 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).

IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL'UOC AFFARI GENERALI
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Data di nascita:
Luogo di Nascita:
Indirizzo:

CURRICULUM VITAE

Luca Felice Cerrito
Ultimo aggiomamento Dicembre 2020

Posizione attuale:

e Medico in formazione specialistica in Malattie

dell’apparato Cardiovascolare presso AOUI

Verona, iscritto al IV® anno

Indirizzo e-mail:

Telefono: ©

Periodi di formazione ed esperienze lavorative:

Cardiovascolare

2016 — Ottobre
2020

Istituzione e Luogo Anno/i Campo di studio
L.T.A.S. Boscardin, Vicenza 2004-2009 Chimica organica ed inorganica, Biologia,
Anatomia, Microbiologia, Fisiologia
Corso di Laurea in Medicina 2009-2015 Medicina e chirurgia, 110/110 L
e Chirurgia
Casa Circondariale di Aprile 2016 — Medico di Continuita Assistenziale
Belluno, ULSS 1 Ottobre 2016
e 1 anno: degenza ordinaria
e 6 mesi: lettura Holter-ECG e Test da
Specializzazione in Malattie sforzo
dell’ Apparato Novembre e 4 mesi: UTIC

2 mesi: Emodinamica
2 mesi: Elettrofisiologia




e 2 mesi: centro prevenzione
cardiovascolare

e 2 mesi: Day Hospital

e 6 mesi: Laboratorio Ecocardiografia

Fellow presso Laboratorio di
Ecocardiografia, ASST
Niguarda, Milano

Dicembre 2019 | Ecocardiografia transtoracica 2D e 3D,
—Maggio 2020 | Ecocardiografia transesofagea,
Ecocardiografia da stress

Competenza clinica in Ecocardiografia: ecocardiografia transtoracica di base ed avanzata,
ecocardiografia transesofagea, ecocardiografia da stress.

Riconoscimenti e Titoli (in ordine cronologico):

Luglio 2015

Laurea in Medicina e Chirurgia 110/110 L

Settembre 2015

Basic Life Support (BLS) — European Resuscitation
Council

Premio miglior tesi di laurea fondazione Societa Italiana

Ottobre 2015 per I'ipertensione Arteriosa (SITA). Titolo della tesi:
Effetto dei farmaci antiangiogenetici sul micro- e
macrocircolo in pazienti affetti da neoplasia renale

Marzo 2016 Membro dell’Ordine dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri
di Vicenza. Numero: 6074

Marzo 2017 Corso Advanced Life Support (ALS), IRC association

Novembre 2018 Corso di Ecocardiografia Generale, SIECVI

Dicembre 2019

Premio miglior Abstract 2019, Societa Italiana di
Cardiologia (SIC)

Novembre 2020

Specializzazione in Malattie dell’apparato cardiovascolare
70/70 L

Pubblicazioni scientifiche su riviste internazionali (in ordine cronologico) :

1. Andrea Dalbeni, Chiara Ciccarese, Michele Bevilacqua, Marco Benati, Cristian
Caimmi, Luca Felice Cerrito et al. Effects of Antiangiogenetic Drugs on
Microcirculation and Macrocirculation in Patients with Advanced-Stage Renal
Cancer. Cancers. Dicembre 2018.




2. Luca Felice Cerrito, Corinna Bergamini, Giulia dolci, Elena Fiorio, Flavio Luciano
Ribichini. Early functional and structural changes of the left atrium in a patient with
trastuzumab: related cardiotoxicity. Minerva Cardioangiologica, Agosto 2019.

3. G. Benfari, M. Noni, F. Onorati, L.F. Cerrito, M. Pernigo, G. Vinco, M. Cameli,
G.E. Mandoli, G. Borio, G. Geremia, C. Zivelonghi, R. Abbasciano, G. Mazzali, M.
Zamboni, G. Faggian, A. Rossi, and F.L. Ribichini. Effects of Aortic Valve
Replacement on Left Ventricular Diastolic Function in Patients With Aortic Valve
Stenosis. The American Journal of Cardiology Agosto 2019.

4. Luca Felice Cerrito, Valentina Battisti, Roberto Malagd, Giancarlo Mansueto,
Andrea Rossi. Anomalous Origin of Left Main Coronary Artery from the Right
Coronary Artery: Echocardiographic Diagnosis. Cardiovascular Imaging Asia,
Settembre 2019.

5. L.F. Cerrito, C. Maffeis, R. M. Inciardi, E. Tafciu G. Benfari, C. Bergamini, F. L.
Ribichini, A. Rossi. How to incorporate left atrial strain in the diagnostic algorithm
of left ventricular diastolic dysfunction. The international journal of cardiovascular
imaging. Ottobre 2020. DOI: 10.1007/s10554-020-02070-6.

6. Giovanni Benfari, Stefano Nistri, Luca F. Cerrito, Maritan Luca, et al. Usefulness
of the Right Parasternal Echocardiographic View to Improve the Hemodynamic
Assessment after Valve Replacement for Aortic Stenosis. The American Journal of
Cardiology, Dicembre 2020, DOI: https://doi.org/10.1016/j.amjcard.2020.11.028.

7. Giovanni Benfari, Stefano Nistri, Federico Marin, Luca F. Cerrito et al. Excess
mortality associated with progression rate in asymptomatic aortic valve stenosis.
Journal of the American Society of Echocardiography. Dicembre 2020, DOI:
https://doi.org/10.1016/j.ech0.2020.11.015.

Abstracts presentati a convegni nazionali ed internazionali:

1. L.F. Cerrito, C. Bergamini, M. Dal Porto, G. Benfari, G. Dolci, E. Setti, A.

Comunello, A. Rossi, L. Carbognin, E. Fiorio, FL. Ribichini- Consolidating the role
of left atrium volume as a simple predictor of cardiotoxicity. Euroecho 2018, Milano.
Poster.

2. L.F. Cerrito, G. Benfari, G. Vinco, F. Onorati, M. Noni, M. Cameli, G. Mandoli, G.
Borio, L. San Biagio, G. Mazzali, M. Zamboni, FL. Ribichini, A. Rossi, G. Faggian.



Speckle tracking echocardiography to characterise ventricular remodelling in severe
aortic stenosis. Euroecho 2018, Milano. Poster.

3. L.F. Cerrito, G. Benfari, F Onorati, M Noni, M Cameli, G Mandoli, M. Pernigo, G.
Vinco, C. Zivelonghi, L. San Biagio, FL. Ribichini, G. Mazzali, M. Zamboni, A.
Rossi, G. Faggian. Left atrial strain in patients with aortic valve stenosis: implication
after valve replacement. Euroecho 2018, Milano. Comunicazione Orale.

4. Cerrito L.F, Benfari G, Noni M, Onorati F, Milano AD, Mazzali G, Zamboni M,
Rossi A, Faggian G and Ribichini FL. Ruolo dello strain atriale sinistro in pazienti
con stenosi valvolare aortica: implicazioni post-intervento. SIC 2018, Roma.
Comunicazione orale.

5. L.F. Cerrito, C. Bergamini, M. Dal Porto, G. Benfari, G. Dolci, E. Setti, A.
Comunello, A. Rossi, L. Carbognin, E. Fiorio, FL. Ribichini. Consolidando il ruolo
del volume atriale sinistro come semplice predittore di cardiotossicita. SIC 2018,
Roma. Comunicazione orale.

6. L.F. Cerrito, C. Bergamini, M. Dal Porto, G. Benfari, G. Dolci, E. Setti, A.
Comunello, A. Rossi, L. Carbognin, E. Fiorio, FL. Ribichini. Left atrial

morphological changes as early predictor of trastuzumab cardiotoxicity. SIC 2018,
Roma. Comunicazione orale.

7. L.F. Cerrito, RM. Inciardi, G. Benfari, C. Bergamini> FL. Ribichini, A. Rossi.

Exploring the grey zone of E/e' ratio: does left atrial strain help? ESC 2019, Parigi.
Poster.

Conoscenza delle lingue: inglese (Comprensione ottima; Espressione buona).

Uso del personal computer: principali applicativi in ambiente Windows e Macintosh.
Software statistica: SPSS.



