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11 Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Premesso che nell’ambito della scrivente Azienda sono stati attivati i seguenti contratti di natura
autonoma, con i professionisti di seguito indicati, sulla base di specifiche autorizzazioni regionali, al
fine di assicurare la regolare erogazione di prestazioni assistenziali per determinate attivita e
precisamente:

- dr.ssa Brendolan Alessandra, medico specializzato in Nefrologia e dotato di pluriennale esperienza e
competenza in attivita ambulatoriale nefrologica ed emodialitica:

richiamata la deliberazione n. 1829 del 27/11/2019, con la quale, previo esperimento di procedura
selettiva, & stato disposto il conferimento di un incarico libero professionale, autorizzato dalla
Regione Veneto con nota prot. 203945/2019, al fine di assicurare 1’apporto professionale nell’U.O.C.
Nefrologia, in considerazione delle molteplici cessazioni avvenute nell’Unita Operativa stessa e
tenuto conto delle tempistiche correlate all’espletamento delle procedure concorsuali da parte di
Azienda Zero nonché dell’effettiva presa servizio dei candidati vincitori;

- dr. Lunghi Marcello, medico specializzato in Otorinolaringoiatria e dotato di pluriennale esperienza
e competenza sia in ambito di otorinolaringoiatria che in ambito di audiologia:

richiamata la deliberazione n. 1755 del 13/11/2019 con la quale, previo esperimento di procedura
selettiva, & stato disposto il conferimento di un incarico libero professionale, autorizzato dalla
Regione Veneto con nota prot. 515519/2019, al fine di assicurare I’apporto professionale per lo
svolgimento di prestazioni sanitarie nell’ambito dei Servizi ambulatoriali di audiologia del Presidio
Ospedaliero di Noventa Vicentina.

Precisato che i suindicati incarichi libero professionali sono in scadenza nel mese di dicembre 2020 e
fatto presente che, sulla base delle comunicazioni intercorse per le vie brevi con i Responsabili di
servizio/Direzione Strategica aziendale, risulta necessario procedere alla proroga dei contratti stessi per
un periodo di mesi sei, al fine di garantire il regolare mantenimento delle prestazioni assistenziali sia
nell’ambito dell’U.0.C. Nefrologia (sino alla completa presa servizio dei vincitori del concorso
pubblico esperito da Azienda Zero) sia nell’ambito degli ambulatori di Otorinolaringoiatria di Noventa
Vicentina.

Dato atto che la scrivente Amministrazione, sulla base delle valutazioni espresse dai competenti servizi
aziendali in merito al fabbisogno trimestrale di personale, ha chiesto 1’autorizzazione regionale per la
conferma dei suddetti contratti, autorizzazione espressa con nota prot. n. 483744 del 12/11/2020.

Visto I’art. 7, comma 6 del d. 1gs. N.165 del 30/03/2001 e successive modificazioni ed integrazioni e
tenuto conto di quanto previsto al paragrafo n. 5 “incarichi consentiti” della Circolare del Ministro per
la semplificazione e la Pubblica Amministrazione n. 6/2014 nonché della D.G.R. 359 del 26/03/2019 e
della nota della Presidenza del Consiglio dei Ministri — DFP 0037697 P-4.17.1.7.5 del 7/06/2019.

Tutto cio’ premesso, con il presente provvedimento si dispone quanto segue:

- la conferma sino all’8 giugno 2021 del contratto libero professionale conferito alla dr.ssa Alessandra
Brendolan, alle condizioni attualmente in vigore e precisamente: impegno orario pari a circa 30 ore
settimanali, retribuite con un compenso omnicomprensivo quantificato per mesi sei in euro
19.500,00=;
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- la conferma sino al 9 giugno 2021 del contratto libero professionale conferito al dr. Marcello
Lunghi, alle condizioni attualmente in vigore e precisamente: impegno orario pari a circa 2 accessi
settimanali di 6 ore/accesso, retribuite con un compenso omnicomprensivo quantificato per mesi sei
in euro 17.280,00=.

11 medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

[ Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

1. di confermare, per le motivazioni in premesse indicate, il contratto libero professionale conferito alla
dr.ssa Alessandra Brendolan per un periodo di mesi sei (sino all’8/06/2021) per I’erogazione di
prestazioni sanitarie presso I’U.O.C. Nefrologia, alle attuali condizioni contrattuali e precisamente:
impegno orario pari a circa 30 ore settimanali, retribuite con un compenso complessivo
omnicomprensivo quantificato in mesi sei in euro 19.500,00=;

2. di confermare, per le motivazioni in premesse indicate, il contratto libero professionale conferito al
dr. Marcello Lunghi, per un periodo di mesi sei (sino al 9/06/2021) per 1’erogazione di prestazioni
sanitarie nell’ambito dei Servizi ambulatoriali di audiologia del Presidio Ospedaliero di Noventa
Vicentina, alle attuali condizioni contrattuali e precisamente: impegno orario pari a circa 2 accessi
settimanali di 6 ore/accesso, retribuiti con un compenso complessivo omnicomprensivo quantificato
in mesi sei in euro 17.280,00;

3. di prescrivere che il presente atto venga atto venga pubblicato all’albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(App.to Dr. Tiziano Zenere)

11 Direttore Sanitario
(App.to Dr. Salvatore Barra)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Giovanni Pavesi)

resione peL venevoDocumento Firmato
gt e ~digitalmente da

§§§ §§§8PAVESI Giovanni in
fuwt @ Udata 16/12/2020
¥R B Aglle ore 16:31

1l presente atto & eseguibile dalla data di adozione.

I presente atto & proposto per la pubblicazione in data 17-12-2020 all’Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 17-12-2020 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).

IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’'UOC AFFARI GENERALI
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CURRICULUM
VITAE
EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome
Indirizzo

telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Marcello Lunghi

assistente Orl presso la Divisione Orl di Tolmezzo -ULLS n.3 Carnica dal
21/12/81 al 24/02/85 ;

assistente Orl c/o la Divisione O.R.L. dell'Ospedale Civile di Portogruaro - Ulss
n. 14 Portogruarese (VE) dal 25.02.85 al 15.05.87 :

assistente orl c/o la Divisione O.R.L. dello Stabilimento Ospedaliero di Monselice
(PD) dal 16.05.87 al 15.07.89

Aiuto a tempo pieno di O.R.L. dello Stabilimento ospedaliero di Monselice (PD)
dal 16.07.89 al 04/02/98 ;

dirigente di 1° livello dal 04/02/98 al 31 novembre 2011 c/o I'unita’ di ORL del
Dipartimento Chirurgico del’ASL 17 Veneto ;

Facente Funzione responsabile UU.OO complessa di Otorinolaringoiatria ULS
17 dal 1 dicembre 2011al 31 marzo 2012

Incarico temporaneo di Responsabile della UU.OO complessa otorinolaring
iatria del’lULSS 17 Veneto dal 1 aprile 2012 al 30 settembro-e 2014 ;

Direttore die UU.OO complessa di Otorinolaringoiatria ULSS 17 e poi Ulss 6
veneto dal 1 ottobre 2014 al 30 dicembre 2018

-laureato in Medicina e Chirurgia c/o I'Universita' degli Studi di Padova il
10.11.80;

-abilitato alla Professione di medico Chirurgo nella seconda sessione del 1980 a
Padova ;

-iscritto all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di padova dal 14.01.81

-specializzato in " Otorinolaringoiatria e Patologia cervico facciale "'ed in *
Audiologia “

-insegnamente di Otorinolaringoiatria presso la Scuola Infermieri Professionali c/o
I'Ulss n. 14 Veneto e pressola  Scuola Infermieri Professionali dellULSS n.17
Veneto



MADRE LINGUA ltaliano

ALTRE LINGUE Inglese e Francese
CAPACITA E COMPETENZE partecipa al “ percorso formativo per i responsabili dei dipartimenti ed i componenti dei
RELAZIONALE E comitati di dipartimento dell'azienda ulss 17 conselve este — monselice , montagnana
ORGANIZZATIVE 12/18/25 ottobre — 06/10/20 novembre — 13 dicembre 2001 c/o il CUOA :

membro del’lEORTC ( European Organitation for research and treatment of cancer ) dal
1999 partecipando a tutte le riunion svolte a Bruxelles ,Anversa , Lille , Abano Terme ,
Barcellona , Anversa e partecipando a protocolli di prevenzione dei tumori (EUROSCAN
e di salvataggio d'organo ;

membro del Dipartimento chirurgico di emergenza — area chirurgica della ULSS 17 dal
2001 al 2004 ;

Responsabile della Qualita’ del dipartimento di emergenza dell'Azienda Ulss n. 17 dal
2007 a tuttoggi finalizzata all'autorizzazione e all ‘accreditamento della struttura :

membro del direttivo della SVO ( Societa’ Veneta Ospedaliera di discipline
Otoinolaringoiatriche )

partecipa a 110 congressi, meeting ,riunioni , corsi di tecniche medico chirurgiche e di
formazione manageriale (CUOA) come relatore :

pubblica n. 76 lavori tra riviste , atti congressi;

ha svolto attivita’ chirurgica in campo oncologico , chirurgia endoscopica nasale
orecchio e patologie delle via aeree digestive superiori .

Attualmente dal 01.01.2019 svolge attivita’ ambulatoriale presso strutture private

Dr. Marcello Lunghi



