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Il Dirigente proponente, Direttore dell’U.O.C. Affari Generali e responsabile del procedimento
riferisce:

“In data 27.02.2019 si e concluso con ordinanza di archiviazione del Giudice per le indagini preliminari
del Tribunale di Vicenza il procedimento penale n. 4716/18 R.G.N.R. avviato nei confronti dei
dipendenti M.A., N.E., F.R. e B.A., indagati per i reati di cui agli artt.li 368 e 595 c.p. in relazione ai
presunti delitti di calunnia e diffamazione commessi in danno del sig. M.P., in occasione delle attivita
svolte e dei pareri espressi ai fini della nomina urgente di un amministratore di sostegno in favore della
sig.ra B.M..

Il G.I.P, nel rigettare I’opposizione alla richiesta di archiviazione formulata dalla parte offesa, ha
disposto I’archiviazione del procedimento rappresentando che “L’insussistenza del delitto di calunnia e
di piena evidenza”, e che la lamentata diffamazione contenuta in un verbale U.V.M.D. “non potrebbe in
alcun modo integrare il delitto di cui all’art. 595 c.p. in quanto é evidentemente carente in capo ai
membri della commissione stessa I’elemento psicologico richiesto dalla norma incriminatrice”.

In occasione dell’apertura del procedimento penale a carico dei dipendenti sopra menzionati, questi
ultimi avevano presentato istanza di patrocinio legale ai sensi dell’allora vigente art. 25 del CCNL
08.06.2000 dell’area della Dirigenza Medica e Veterinaria (oggi sostituito dall’art. 67 del CCNL
dell’ Area Sanita), acquisita al protocollo ai nn. 125312 del 13.12.2018, 125232 del 13.12.2018, 125235
del 13.12.2018 e 125233 del 13.12.2018, e hanno nominato quale difensore I’Avv. Pierluigi Vinci del
foro di Vicenza, individuato di comune accordo con I’ Azienda.

Attesa la positiva definizione del procedimento, 1’Avv. Pierluigi Vinci ha notificato a questa Azienda il
preavviso di parcella per il complessivo ammontare di € 3.928,91, corrispondenti ai parametri medi di
cui al DM n. 55/2014 ridotti del 50% e comprensivi di IVA e CPA, con la maggiorazione prevista per il
numero di persone difese.

Ai sensi della disciplina di cui all’art. 67 del CCNL 19.12.2019 dell’ Area Sanita (che ha sostituito 1’art.
25 del CCNL 08.06.2000 dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria), nonché del Regolamento
aziendale in materia di patrocinio legale in favore dei dipendenti approvato con deliberazione n. 378
del 20.06.2014, sussistono i presupposti per la liquidazione delle spese di difesa nell’importo sopra
indicato.”

Il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia;

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA
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1) di prendere atto dell’ordinanza di archiviazione del Giudice per le indagini preliminari del
Tribunale di Vicenza, relativo al procedimento penale n. 4716/18 R.G.N.R, emesso nei
confronti dei dipendenti M.A., N.E., F.R. e B.A.

2) di autorizzare il pagamento in favore dell’Avv. Pierluigi Vinci dell’importo complessivo di €
3.928,91 per I’attivita difensiva svolta in favore dei dipendenti nell’ambito del procedimento
penale di cui al punto 1).

3) di dare atto che la spesa di cui al punto 2) trovera riferimento nel bilancio sanitario 2020, conto
55.07.19 (“Consulenze legali”);

4) di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento nell’albo on-line dell’ Azienda
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to Dr. Tiziano Zenere)

Il Direttore Sanitario
(App.to Dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Giovanni Pavesi)

REGIONE DEL vEnEToDOCUMento Firmato
digitalmente da

ULSSBPAVESI Giovanni in
: UL, data 21/10/2020

alle ore 14:34

11 presente atto e eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto € proposto per la pubblicazione in data 22-10-2020 all’ Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 22-10-2020 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).
IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’UOC AFFARI GENERALI
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