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Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Premesso che con deliberazione n. 1263 del 21.08.2019 é stato indetto avviso di selezione pubblica per
il conferimento di n. 1 incarico libero professionale ex art. 7, comma 6, d. lgs. 30.03.2001 n. 165 e
successive modificazioni ed integrazioni a professionista laureato in Medicina e Chirurgia specializzato
in Pediatria, per 1’espletamento di turni a chiamata di 12 ore di guardia diurna/notturna per attivita di
assistenza neonatale e pediatrica da svolgersi nell’ambito dell’U.O.C. di Pediatria del P. O. di
Arzignano e del Punto Nascita del P. O. Valdagno.

Fatto presente che la commissione esaminatrice ha proceduto in data 25.09.2019 all’espletamento della
procedura selettiva come previsto dal bando di selezione.

Accertata la regolarita della procedura selettiva e visti i risultati contenuti nel verbale predisposto dalla
suddetta commissione esaminatrice, conservato agli atti dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, nel quale
il dott. Flumene Antonio Giovanni, unico candidato della selezione, é risultato idoneo al conferimento
dell’incarico in questione.

Viste le note agli atti del Servizio Gestione Risorse Umane con le quali la Direzione Medica Arzignano
Montecchio ha specificato I’impossibilita di far fronte alle attivita richieste con il personale medico in
servizio e ha confermato la necessita di procedere con il conferimento dell’incarico al dott. Flumene
Antonio Giovanni.

Ritenuto pertanto di procedere, sulla base delle suddette risultanze, con il conferimento dell’incarico a
rapporto libero professionale ex. art. 7 comma 6 del d. Igs. n. 165 del 30.03.2001 e successive
modificazioni ed integrazioni, al candidato dott. Flumene Antonio Giovanni, sulla base
dell’autorizzazione regionale prot. n. 203945 del 24.05.2019 e tenuto comunque conto di quanto
previsto al paragrafo n. 5 “incarichi consentiti” della circolare del Ministro per la semplificazione e la
Pubblica Amministrazione n. 6/2014, nonché della D.G.R.V prot. n. 124575 del 28.03.2019 e della nota
della Presidenza del Consiglio dei Ministri - DFP 0037697 P-4.17.1.7.5 del 07.06.2019.

Posto che nel relativo bando di riferimento, la durata massima dell’incarico é stabilita in mesi dodici,
per ’espletamento di turni a chiamata di 12 ore alle condizioni di cui al bando di selezione n. 43/2019
indetto con deliberazione n. 1263 del 21.08.2019.

Precisato che la spesa derivante dal presente provvedimento, € posta a carico delle risorse economiche
disponibili per 1’acquisizione di contratti di lavoro di natura c.d. autonoma, nei limiti previsti dalle
vigenti disposizioni regionali in materia di spesa per il personale non dipendente, definiti per 1’anno
2019 dalla Regione Veneto, ex D.G.R.V. n. 177/2019.

Il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
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IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di considerare le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di conferire, sulla base delle suddette risultanze e di quanto nelle premesse indicato, 1’incarico a
rapporto libero professionale in argomento al dott. Flumene Antonio Giovanni, per la durata
massima di mesi dodici, per I’espletamento di turni a chiamata di 12 ore e alle condizioni di cui al
bando di selezione n. 43/2019 indetto con deliberazione n. 1263 del 21.08.2019;

3. di precisare che I’instaurazione del rapporto di natura autonoma di cui al punto 2), & subordinata
all’esito della visita medica preventiva ed alla sottoscrizione del relativo contratto a rapporto libero

professionale;

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(App.to Dr. Tiziano Zenere)

Il Direttore Sanitario
(App.to Dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Giovanni Pavesi)

REGIONE DEL VENETQDOCUmentO Firmato
e e ~ digitalmente da

s ULSS PAVESI Giovanni in
Yoy U LJJ0data 16/10/2019
SEESE L Lo U Aalle ore 15:34

Il presente atto € eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto & proposto per la pubblicazione in data 17-10-2019 all’ Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 17-10-2019 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).

IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’UOC AFFARI GENERALI

UoC Gestione Risorse Umane/2019/1647 4



Curriculum Vitae del Dott. Antonio Giovanni Flumene.
Dati Anagrafici
Cognome: Flumene

Nome: Antonio Giovanni
Nato a

Reside

C.hAPe.

E-mail.

Nazionalita: Italiana
Istruzione e Formazione

1983 Laurea in Medicina e Chirurgia. Votazione 103/110 c/o Universita Degli Studi
Di Sassari.

1987 Specializzazione in Pediatria. Votazione 70/70 Universita Degli Studi Di
Sassari.

Esperienze professionali.

Dal luglio 1984 al settembre 2012 medico del Dipartimento dell’Amministrazione
Penitenziaria.

Dal 1989 al 1998 responsabile dei servizi sanitari del cantiere ENEL Fiume Santo
3° 4° gruppo.

Dal 1985 Aiuto e dal 2013 dirigente del Servizio di neonatologia , patologia
neonatale e pediatria del Policlinico Sassarese S.p.A. con competenze
d’assistenza rianimatoria e stabilizzazione del neonato patologico in sala parto
e sala operatoria.

Esperto in ecografia delle anche per la diagnosi precoce e terapia della
“Displasia evolutiva delle anche” con pit di 16.000 pazienti esaminati.
Esperto nella valutazione delle otoemissioni acustiche per la diagnosi precoce
della sordita congenita.( Piu di 9000 neonati esaminati).

Relatore al “WII congresso di medicina e cardiologia dello sport” Porto Torres
2007

Relatore alla tavola rotonda “Potenziale sviluppo motorio e sportivo nella
realta locale” organizzata dal CONI dicembre 2007.

Docente al corso regionale “Movimento, sport e apprendimento scolastico” 30
ottobre 2010

Docente al corso per farmacisti” I molteplici aspetti della suzione nutritiva
e psicologica nel primo anno di vita “ 16 maggio 2012

Docente del corso per ™ Operatore Socio Sanitario “ Regione Sardegna Ccup
E75C10002140002 anno 2013

Coautore della pubblicazione “ L’infezione da HIV nella Sardegna nord
occidentale”

Titolare di otto brevetti, di cui uno internazionale, per prodotti medicali
sicuri.

Relatore al corso di “Gastroenterologia ed Allergologia pediatrica “ Alghero
9/10 maggio 2014

Corsista al corso di “Rianimazione neonatale per esecutori” Napoli 17-18 dic.
2014.

Opinion Leader alla tavola rotonda “ MICROBIRTH “ Sassari 06 feb. 2015
Moderatore dell’evento E.C.M.Differenti competenze a confronto su infertilita
ecriptorchidismo

27 02 2016.

Organizzatore e moderatore della tavola rotonda “ Acqua “ Sassari 21 10 2016
Relatore al ™ Corso di accompagnamento alla nascita “ organizzato Fondazione
Banco di Sardegna 2016 , 2017 e 2018.

Docente corso per 0SS Settembre 2017







