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Il Direttore dell’U.0.C. Gestione Risorse Umane riferisce;

Premesso che con deliberazione n. 1256 del 21.08.2019 sono stati indetti i sottoriportati avvisi di
selezione pubblica ex art. 7, comma 6, d. 1gs. 30.03.2001 n. 165 e successive modificazioni ed
integrazioni per il conferimento di incarichi libero professionali a professionisti laureati in Medicina e
Chirurgia, per lo svolgimento di turni di 12 ore a chiamata, da assegnare ai Servizi di Accettazione e
Pronto Soccorso aziendali:

avviso di selezione pubblica n. 39/2019 per il conferimento di incarichi libero professionali a
professionisti laureati in Medicina e Chirurgia in possesso di specializzazione;

avviso di selezione pubblica n. 40/2019 per il conferimento di incarichi libero professionali a
professionisti laureati in Medicina e Chirurgia in possesso di corso triennale di formazione specifica in
medicina generale o di corso di formazione per lidoneitd all’esercizio dell’attivita medica di
Emergenza Sanitaria Territoriale (D.G.R.V. 767/2018);

avviso di selezione pubblica n. 41/2019 per il conferimento di incarichi libero professionali a
professionisti laureati in Medicina e Chirurgia.

Fatto presente che la commissione esaminatrice, nominata con provvedimento n. 471 del 18.09.2019,
ha proceduto in data 23.09.2019 all’espletamento della procedura selettiva come previsto dai bandi di
selezione.

Accertata la regolaritd della procedura selettiva e visto il verbale sottoscritto dalla suddetta
commissione esaminatrice, conservato agli atti dell’U.O0.C. Gestione Risorse Umane, dal quale
risultano idonei, per ’assegnazione di turni di 12 ore nell’ambito servizi di Accettazione e Pronto
Soccorso, sulla base delle necessity aziendali e tenuto conto della professionalitd/esperienza richiesta
per le attivita da garantire, i sottoriportati candidati:

avviso di selezione n. 39/2019:
Binotto Lucia - Festi Nino — Furlani Silvano e Marzaro Anna

avviso di selezione n. 40/2019:
Cenci Lorenzo — Di Bartolo Mery — Salgarelli Chiara

avviso di selezione n. 41/2019:
Agostini Elena Donata - Berti Alessandro — Dj Giovannantonio Carlo — Levi Daniel — Nagy Attila
Gabor — Puppin Alessandra — Rigato Andrea ~Rupiani Andrea — Zordan Tania.

Vista la nota agli atti del Servizio Gestione Risorse Umane con la quale il Direttore Medico dell’U.O.C.
Direzione Medica Vicenza, in merito alla necessita di evitare situazioni che determinino il non
assolvimento dei livelli essenziali di assistenza, ha confermato I’esigenza di procedere con il
conferimento di incarichi libero professionali a tutti i suddetti candidati risultati idonei alla selezione.
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Ritenuto pertanto di procedere, sulla base delle suddette risultanze, con il conferimento degli incarichi a
rapporto libero professionale ex. art. 7 comma 6 del d. Igs. n. 165 del 30.03.2001 e successive
modificazioni ed integrazioni richiesti, sulla base delle autorizzazioni regionali agli attir e tenuto
comungue conto di quanto previsto al paragrafo n. 5 “incarichi consentiti” della circolare del Ministro
per la semplificazione e la Pubblica Amministrazione n. 6/2014, nonché della D.G.R.V prot. n. 124575
del 28.03.2019 e della nota della Presidenza del Consiglio dei Ministri - DFP 0037697 P-4.17.1.7.5 del
07.06.2019.

Posto che nei bandi di selezione, la durata massima degli incarichi & stabilita in mesi dodici, per
’espletamento di turni a chiamata di 12 ore alle condizioni di cui ai bandi n. 39-40-41/2019  indetti
con deliberazione n. 1256 del 21.08.2019.

Precisato che il costo derivante dal conferimento dell’incarico verra tenuto in considerazione
nell’ambito del limite di spesa per il personale non dipendente, ex D.G.R.V. n. 177/2019.

II medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
[L. DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
1. di considerare le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di conferire, sulla base delle suddette risultanze e di quanto nelle premesse indicato, i sottoriportati
incarichi a rapporto libero professionale ex art. 7, comma 6, d. 1gs. 30.03.2001 n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni, da assegnare ai Servizi di Accettazione e Pronto Soccorso aziendali
per P’espletamento di turni a chiamata di 12 ore, per la durata massima di mesi dodici e alle
condizioni di cui ai rispettivi bandi di selezione pubblica indetti con deliberazione n. 1265 del
21.08.2019:

avviso di selezione n. 39/2019:
Binotto Lucia - Festi Nino — Furlani Silvano e Marzaro Anna

avviso di selezione n. 40/2019:
Cenci Lorenzo — Di Bartolo Mery — Salgarelli Chiara

avvise di selezione n. 41/2019:
Agostini Elena Donata - Berti Alessandro — Di Giovannantonio Carlo — Levi Daniel — Nagy Attila
Gabor — Puppin Alessandra — Rigato Andrea —Rupiani Andrea — Zordan Tania.
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3. di precisare che I’instaurazione dei rapporti di natura autonoma di cui al punto 2), é subordinata
all’esito della visita medica preventiva ed alla sottoscrizione del relativo contratto a rapporto libero
professionale;

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda.
e sfe e sk ok
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to Dr. Tiziano Zenere)

I1 Direttore Sanitario
(App.to Dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Giovanni Pavesi)

ReEcionE pDEL yEnsTpPOCUMeNto Firmato
RECIONE 2EL YENETO digitalmente da
PAVESI Giovanni in
G2
, ;U:LSSBdata 09/10/2019

= © Pt “alle ore 15:14

I1 presente atto & eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto & proposto per la pubblicazione in data 10-10-2019 all’Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 10-10-2019 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).
IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL'UOC AFFARI GENERALI
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

FESTI NINO

Data di nascita

Qualifica

MEDICO CHIRURGO

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

- LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA col massimo dei voti e lode (Bologna 1981)

Altri titoli di studio
e professionali

- SPECIALIZZAZIONE in CHIRURGIA GENERALE con if massimo dei voti e con lode (Bologna 1986)

- SPECIALIZZAZIONE in ENDOCRINOCHIRURGIA con il massimo dei voti (Verona 1991)

- CORSO annuale di PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARIO in DIAGNOSTICA CON ULTRASUON! IN
MEDICINA INTERNA (Bologna 1992)

- SPECIALIZZAZIONE in FARMACOLOGIA (Milano 1994)

- SPECIALIZZAZIONE in CHIRURGIA D'URGENZA E PRONTO SOCCORSO con il massimo dei voti (Trieste
1999)

- FREQUENZA di CORSO di DIPLOMA UNIVERSITARIO in CHIRURGIE MAXILLO-FACIALE ET PLASTIQUE
DE LA FACE (Nancy - Francia- dal 1989 al 1994)

- ACLS (Advanced Cardiovascular Life Support)

- BLS-D (Basic Life Support - Defibrillation)

- ATLS (Advanced Trauma Life Support)

- TIIT (Corso di estrinsecazione nel trauma della strada)

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Tirocinio Pratico Ospedaliero presso la |l Clinica Chirurgica Generale della Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’'Universita di Bologna (Bologna 1981)

- Attivita scientifica e didattica pre- e post-laurea presso la Il Clinica Chirurgica Generale della Facolta di
Medicina e Chirurgia dell'Universita di Bologna (Bologna 1978-1986)

- Incarichi di Guardia Medica

- Ufficiale Medico dell'Esercito, in servizio come Assistente al Reparto di Chirurgia ed Ortopedia dell'Ospedale
Militare di VVerona (1984)

- Assistente Medico di Chirurgia Generale (incarico temporaneo presso 'ULSS 15 - Reg. Veneto- 1985)

- Assistente Medico di Pronto Soccorso (incarico temporaneo presso I'ULSS 15 - Reg. Veneto- 1986)

- Assistente Medico di Chirurgia Generale (incarico temporaneo presso I'ULSS 53 - Reg. Lombardia- 1987)

- Assistente Medico di Chirurgia Generale (incarico temporaneo presso 'ULSS 38- Reg. Emilia-Romagna-
1987)

- Aiuto Chirurgo di Pronto Soccorso (incarico temporaneo presso I'ULSS 9 - Reg. Veneto- 1987)

- Aiuto Chirurgo di Pronto Soccorso e poi Dirigente Medico di 1° livello di Pronto Soccorso (di ruolo dal 1988 al
2018, presso I'ULSS 9 — Reg. Veneto, poi divenuta ULSS 5 e successivamente ULSS 8)

- Docente di Patologia Chirurgica, Primo Soccorso ed altre materie mediche e chirurgiche presso la Scuola
Infermieri dell'ULSS 9 — Reg. Veneto dal 1987 al 1996 e presso l'Institut Technique Medical de Mambasa
(Zaire) nel 1989 (complessivamente 730 ore di docenza in 10 anni)

- Attivita didattica svolta presso Scuole Elementari, Medie, stituti Superiori ed Associazioni di Volontariato per
conto dell'ULSS 5 — Reg. Veneto

- Missioni umanitarie svolte all'estero: Zaire 1989, Slovenia e Croazia 1992, Albania 1999

- Responsabile organizzativo del Pronto Soccorso di Lonigo dal 1998 al 2000

- Attivita operatoria di Chirurgia Generale e Plastica, prevalentemente al volto, presso il Servizio di Day Surgery
del Presidio Ospedaliero di Lonigo (oltre 1000 interventi di Chirurgia Ambulatoriale dal 1997 al 2002)

Capacita linguistiche

- Buona conoscenza della lingua Inglese
- Discreta conoscenza della lingua Francese

Capacita dell'uso
delle tecnologie

Possiede buone conoscenza informatiche ed é pratico all'uso dei piu diffusi software di videoscrittura, foglio
elettronico, database, grafica ed alla navigazione in Intermnet

Altro (partecipazione
a convegni e seminari,
pubblicazioni ed altro)

- Partecipazione a oltre 200 Congressi a carattere scientifico, anche in qualita di relatore

- Partecipazione a oltre 40 Corsi di Aggiornamento a carattere scientifico, anche in qualita di relatore

- Produzione di 75 pubblicazioni scientifiche

Le tematiche su cui si sono piil focalizzate le attivita di aggiornamento e produzione scientifica sono state nei
primi anni post-laurea: la Chirurgia Generale e la Senologia, successivamente: il Pronto Soccorso, I'Emergenza
e la Chirurgia della Mano
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