INFORMAZIONiI PERSONALI

OCCUPAZIONE PER LA QUALE
S| CONCORRE E TITOLI DI STUDIO

ESPERIENZA PROFESSIONALE

COMPETENZE PERSONALLI

Bovolone, 20 settembre 2019

CURRICULUM VITAE

Nome BOULOS FAKES

ESPLETAMENTO TURNI DI GUARDIA PRESSO L'UOC DI PEDIATRIA
DeLt'AzIENDA ULSS 8 BERICA PRESSO L'OSPEDALE DI ARZIGNANO

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA CON LODE PRESSO L'UNIVERSITA' Di BOLOGNA 5/7/1971
ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO PROFESSIONALE — 2° SESSIONE 1972

SPECIALIZZAZIONE IN CLINICA PEDIATRICA- UNIVERSITA' DI PANOVA 8/7/1975

DIPLOMA DI CHIRURGIA GENERALE — UNIVERSITA' DI PARMA 5/7/1979

CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN NEONATOLOGIA -UNIVERSITA' DI VERONA 17/7/1983
ISCRITTO ALL'ALBO DE! MEDICI DI VERONA 8/6/1977 N. 3095

DA APRILE 2012 AD OGGI SVOLGE ATTIVITA' A GETTON! PRESSO L'OSP. DI ARZIGNANO
DIVISIONE DI PEDIATRIA
DAL 16/3/2012 HA RAGGIUNTO IL PENSIONAMENTO PER ETA' E ANNI MASSIMALI
DAL 1998 AL 2012 HA SVOLTO ATTIVITA' LIBERO PROF. A GETTONI PRESSO
L'OSP. DI LEGNAGO
DAL 1/1/1995 AL15/1/2001 DIRIGENTE SANITARIO DI PRIMO LIVELLO E
PROFILO PROFESSIONAL MEDICO PRESSO ULSS 17 ESTE-MONSELICE

DAL 1/12/1990 ASSEGNAZIONE IL MODULO ORGANIZZATIVO DI ASSISTENZA
NEONATALE

DAL 20/12/1084 AL 31/12/1994 AIUTO CORRESPONSABILE OSP DI ESTE
DAL 1/1/80 AL 19/12/1984 AIUTO CORRESPONSABILE PRESSO PEDIATRIA DI
MONTAGNANA

DAL 29/3/1972 AL 31/12/1979 ASSISTENTE MEDICO PRESSO OSP. BOVOLONE (VR)
LINGUA ARABA PARLATO E ISCRITTO LIVELLO BUONO
LINGUA ITALIANA  PARLATO E ISCRITTO LIVELLO BUONO

.LINGUAINGLESE ~ SUFFICIENTE
CAPACITATECNICA NELLE ESECUZIONE ECOGRAFIA TRANSFONTANELLARE

HA PARTECIPATO A NUMEROS!I CONGRESS! PEDIATRICI E NEONATOLOGICI

DOTT. BOULOS FAK



Servizio Sanitario Nazionale - Regione Veneto

AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 - 36100 VICENZA

REGIONE DEL VENETO

UL>58

DELIBERAZIONE

n. 1199 del 6-8-2019

OGGETTO

Avviso di selezione pubblica n. 26/2019 per il conferimento di incarichi libero professionali a
professionisti laureati in Medicina e Chirurgia specializzati in Pediatria. Conferimento incarichi.

Proponente: UOC Gestione Risorse Umane
Anno Proposta: 2019
Numero Proposta: 1273

UOC Gestione Risorse Umane/2019/1273



11 Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Premesso che con deliberazione n. 851 del 05.06.2019 é stato indetto avviso di selezione pubblica per il
conferimento di incarichi libero professionali ex art. 7, comma 6, d. 1gs. 30.03.2001 n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni a professionisti laureati in Medicina e Chirurgia specializzati in Pediatria,
da assegnare all’U.O.C. di Pediatria del P.O. di Arzignano per I’espletamento di turni a chiamata di 12
ore di guardia attiva diurna e notturna, nelle more dell’espletamento delle procedure di acquisizione di
Dirigenti Medici nella disciplina di Pediatria da parte dell’Azienda Zero.

Fatto presente che la commissione esaminatrice ha proceduto in data 02.07.2019 all’espletamento della
procedura selettiva come previsto dal bando di selezione.

Accertata la regolarita della procedura selettiva e visti i risultati contenuti nel verbale predisposto dalla
suddetta commissione esaminatrice, conservato agli atti dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, nel quale
entrambi i candidati presenti, dr. Fakes Boulos e dr. Zimmitti Francesco, sono risultati idonei al
conferimento degli incarichi di cui trattasi.

Vista le note agli atti del Servizio Gestione Risorse Umane con le quali il Direttore Medico f.f. della
Direzione Medica Arzignano Montecchio ha specificato I’impossibilita di far fronte alle attivita
richieste con il personale medico in servizio e ha confermato la necessita di procedere con
conferimento di n. 2 incarichi ai predetti candidati.

Ritenuto pertanto di procedere, sulla base delle suddette risultanze, con il conferimento di n. 2 incarichi
a rapporto libero professionale ex. art. 7 comma 6 del d. Igs. n. 165 del 30.03.2001 e successive
modificazioni ed integrazioni, ai candidati dr. Fakes Boulos e dr. Zimmitti Francesco, sulla base
dell’autorizzazione regionale prot. n. 203945 del 24.05.2019 e tenuto comunque conto di quanto
previsto al paragrafo n. 5 “incarichi consentiti” della circolare del Ministro per la semplificazione e la
Pubblica Amministrazione n. 6/2014, nonché della D.G.R.V prot. n. 124575 del 28.03.2019 e della nota
della Presidenza del Consiglio dei Ministri - DFP 0037697 P-4.17.1.7.5 del 07.06.2019.

Posto che nel relativo bando di riferimento, la durata massima degli incarichi é stabilita in mesi dodici,
per I’espletamento di turni a chiamata di 12 ore di guardia attiva diurna e notturna alle condizioni di cui
al bando di selezione indetto con deliberazione n. 851 del 05.06.2019.

Precisato che la spesa derivante dal presente provvedimento, é posta a carico delle risorse economiche
disponibili per 1’acquisizione di contratti di lavoro di natura c.d. autonoma, nei limiti previsti dalle
vigenti disposizioni regionali in materia di spesa per il personale non dipendente, definiti per 1’anno
2019 dalla Regione Veneto, giusto Decreto del Direttore Generale dell’Area Sanitd e Sociale n. 43
dell’11.04.2019.

Il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

UOC Gestione Risorse Umane/2018/1273



IL, DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di considerare le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di conferire, sulla base delle suddette risultanze e di quanto nelle premesse indicato, n. 2 incarichi
a rapporto libero professionale ai candidati Fakes Boulos e dr. Zimmitti Francesco, per la durata
massima di mesi dodici, per 1’espletamento di turni a chiamata di 12 ore di guardia attiva diurna e
notturna e alle condizioni di cui al bando di selezione indetto con deliberazione n. 851 del
05.06.20189;

3. di precisare che ’instaurazione dei rapporti di natura autonoma di cui al punto 2), & subordinata
all’esito della visita medica preventiva ed alla sottoscrizione dei relativi contratti a rapporto libero
professionale;

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda.

sk ok she ok ol
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(App.to Dr. Tiziano Zenere)

Il Direttore Sanitario
(App.to Dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Giovanni Pavesi)

resione bEL veEneToDocumento Firmato
e digitalmente da

PAVESI Giovanni in
5L UI.SSBdata 07/08/2019
e

alle ore 10:54

Il presente atto & eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto & proposto per la pubblicazione in data 7-8-2019 all’ Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 7-8-2019 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5, L.R.
14.9.1994, n. 56).
IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL'UOC AFFARI GENERALI

UOC Gestione Risorse Umane/2019/1273



Servizio Sanitario Nazionale - Regione Veneto

n. 1442

Deliberazione n. 851 del 05.06.20189.

Rettifica importo compensi.

Proponente: UOC Gestione Risorse Umane
Anno Proposta: 2019
Numero Proposta: 1534

UOC Gestione Risorse Umane/2019/1534

AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 — 36100 VICENZA

REGIONE DEL VENETO

:2 JUNY:

ey

DELIBERAZIONE

del 18-9-2019

OGGETTO



11 Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Premesso che con deliberazioni n. 851 del 05.06.2019 e n. 1199 del 06.08.2019 é stata indetta ed
espletata procedura atta a conferire, tramite apposita procedura selettiva, n. 2 incarichi libero
professionali a professionisti laureati in Medicina e Chirurgia specializzati in Pediatria, da assegnare
all’U.0.C. di Pediatria del P.O. di Arzignano per 1’espletamento di turni a chiamata di 12 ore di guardia
attiva diurna e notturna.

Precisato il bando di selezione prevedeva i compensi di € 720,00 per turni di 12 ore di guardia attiva
diurna ed € 480,00 per turni di 12 ore di guardia attiva notturna.

Vista la nota prot. n. 91543 del 12.09.2019 con la quale il Direttore Medico f.f. dell’U.O.C. Direzione
Medica Arzignano Montecchio ha precisato che: “presso tale unita operativa I’attivita del medico di
guardia é caratterizzata da un’omogeneita di carico di lavoro tra orario diurno e notturno, anche in
considerazione del fatto che lo specialista garantisce seqgue i pazienti pediatrici che accedono al
Pronto Soccorso”. Pertanto, al fine di adeguare il compenso riconosciuto per turno lavorato
all’effettivo impegno profuso, si richiede di adottare una tariffa unica, senza distinzione tra turno
diurno e notturno, e si propone I’importo di € 650,00 per turno di 12 ore”.

Ritenuto pertanto di rettificare quanto indicato nel bando di selezione, con la previsione, per il relativo
conferimento di incarichi, del compenso di € 650,00 a turno di 12 ore (diurno e notturno).

I1 medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilitd con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
1. di corrispondere, per quanto nelle premesse indicato, ai professionisti di cui alla selezione pubblica
indetta con deliberazione n. 851 del 05.06.2019 il compenso di € 650,00 a turno di 12 ore (diurno e

notturno);

2. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to Dr. Tiziano Zenere)

Il Direttore Sanitario
(App.to Dr. Salvatore Barra)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Giovanni Pavesi)

recionE DeL veneToDocumento Firmato
| : digitalmente da

ULSSBPAVESI Giovanni in
: UL )data 18/09/2019

alle ore 15:06

Il presente atto é eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto é proposto per la pubblicazione in data 19-9-2019 all’ Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 19-9-2019 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).
IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL'UOC AFFARI GENERALI

UOC Gestione Risorse Umane/2019/1534



