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Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Premesso che questa Azienda ha la necessita di ricoprire, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
pili posti di Dirigente Medico nella disciplina di Medicina e Chirurgia d’ Accettazione e d’Urgenza, su
posizioni lavorative autorizzate dalla Regione Veneto con note protocollo n. 90567 del 08/03/2018, n.
193808 del 25/05/2018 e n. 490845 del 03/12/2018, da assegnare ai servizi di Accettazione e Pronto
Soccorso aziendali.

Precisato che questa Azienda non dispone di graduatoria utilizzabile nel profilo e disciplina in oggetto.

Considerato che per provvedere comunque alla copertura del fabbisogno di personale presso le
UU.OO. di Pronto Soccorso dell’ Azienda sono state espletate pill procedure selettive per I’attribuzione
di incarichi libero professionali da assegnare alle stesse, al fine di dare garanzia di espletamento delle
attivita di pronto soccorso per il tramite di professionalita mediche, tenuto conto dell’oggettiva
impossibilita di acquisirne tramite contratti di lavoro/professionali. I professionisti specializzati in
medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza necessarie alle esigenze delle Unita Operative in
questione risultano ad oggi in numero inferiore ai posti/posizioni lavorative disponibili (i partecipanti a
concorsi/avvisi e le effettive conseguenti assunzioni).

Posto che a seguito dell’espletamento delle suddette selezioni non si riesce comunque a coprire il
fabbisogno di personale medico per rinunce/dimissioni dagli incarichi da conferire/conferiti.

Vista la richiesta con la quale il Direttore dell’U.O.C. Accettazione e Pronto Soccorso del P.O. di
Vicenza in considerazione delle suddette rinunce/dimissioni aveva chiesto pertanto 1’avvio di ulteriore
selezione pubblica per il conferimento di incarichi libero professionali a laureati in Medicina e
Chirurgia in possesso di abilitazione ed iscrizione al relativo albo professionale per lo svolgimento di
turni di 12 ore nell’area ambulatoriale (Area Verde).

Vista altresi, la delibera n. 261 del 15/02/20189, con cui quest’Azienda ha da ultimo indetto un Avviso di
selezione pubblica n. 4/2019 per ’acquisizione di professionisti laureati in Medicina e Chirurgia da
assegnare nell’ambito dei servizi d’Accettazione e Pronto Soccorso aziendali, mediante il conferimento
di incarichi libero professionali, ex art. 7, comma 6, d. lgs. 30.03.2001 n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni.

Preso atto della determina n. 140 del 18/03/2019 con cui si & preso atto delle risultanze della selezione
pubblica di cui al suddetto Avviso n. 4/2019, dalla quale risultano n. 14 candidati idonei per
I’assegnazione di turni a chiamata di 12 ore nell’ambito dei servizi di Accettazione e Pronto Soccorso
aziendali, per una durata massima di 24 mesi.

Vista la nota del 19/03/2019 con la quale il Direttore dell’U.O.C. Accettazione e Pronto Soccorso di
Vicenza, ha chiesto il conferimento di n. 4 incarichi a rapporto libero professionale.

Ritenuto pertanto di procedere, sulla base della loro disponibilita immediata, al conferimento degli
incarichi di cui trattasi, ai seguenti candidati: Mery Di Bartolo, Silvano Furlani, Giulia Meneghini e
Marta Zordan, sulla base delle sopra citate autorizzazioni rilasciate dalla Regione Veneto e tenuto conto
di quanto previsto al paragrafo n. 5 “incarichi consentiti” della circolare del Ministero per la
Semplificazione e la Pubblica Amministrazione n. 6/2014.
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Precisato, altres, che il costo derivante dal conferimento dei presenti incarichi a rapporto libero
professionale verra tenuto in considerazione nell’ambito del limite di spesa per personale non
dipendente, ex D.G.R.V. n. 177/20109.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

1. di conferire per i motivi in premessa indicati, n. 4 incarichi a rapporto libero professionale in qualita
di medici da assegnare nell’ambito dei servizi d’Accettazione e Pronto Soccorso aziendali, per
’espletamento di turni a chiamata di 12 ore, per la durata massima di 24 mesi, ai seguenti medici:
Mery Di Bartolo, Silvano Furlani, Giulia Meneghini e Marta Zordan;

2. di precisare che I’instaurazione dei rapporti di lavoro libero professionali di cui al punto 1. &
subordinata all’esito della visita medica preventiva, con indicazione nei contratti stessi della data di
decorrenza degli incarichi a rapporto libero professionale;

3. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, & posta a carico delle risorse
economiche disponibili per 1’acquisizione di contratti di lavoro di natura c.d. autonoma, nei limiti
previsti dalle vigenti disposizioni regionali in materia di spesa per il personale non dipendente, ex
D.G.R.V. n. 177/2019;

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to Dr. Tiziano Zenere)

Il Direttore Sanitario
(App.to Dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Giovanni Pavesi)

RECIONE DEL VENETpDOCUMenNto Firmato
U ~digitalmente da
2

LSSBPAVESI Giovanni in
2 J Odata 28/03/2019

SRS Aalle ore 15:30

Il presente atto é eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto & proposto per la pubblicazione in data 29-3-2019 all’ Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 29-3-2019 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).
IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’UOC AFFARI GENERALI
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PERSONAL INFORMATION

Name
Address

Telephone

E-mail

Nationality

Date of birth

WORK EXPERIENCE

EDUCATION AND TRAINING

FURLANI SILVANO

1977-1980: Resident doctor at the Istituto di Patologia Chirurgica — Universita degli Studi, in Padova, (prof.
Pezzuoli), and substitute medical officer in Comezzola (PD). During summer months he operated as substitute for
a few physicians of General Medicine.

1980-1982: Physician Assistant at General Surgery — Civic Hospital in Este

1982-1997: Leading Physician at General Surgery — Civic Hospital in Rovigo

1997-2012: Leading Physician at General Surgery — “S. Antonio® Civic Hospital in Padova

During his years of hospital service he performed yearly more than 600 day surgeries with local anesthesya
From 2012: Ritired

During the summers of 2012 and of the previous years he rendered medical services, with continuity, by turns of
15 days alternating with other colleagues, at an intemational camping attended with prevalence by citizens of
German language.

2013-2014 : he rendered his services as a First Aid doctor at Treviso and Verona airports

2014: he is rendering his services at the Weiss Creuz in Bolzano and the German ADAG, as accompanying
doctor for German patients who - previously recovered in Italian hospitals - want to go back to their hospitals in
Germany by equipped ambulance.

2015: | have been working as private Doctor in the First Aids at the Hospital of Innichen (Bozen) and Pieve Di
Cadore (Belluno).

231311977

Degree in Medicine and Surgery at the Universita degli Studi di Padova with an experimental
study thesis on “Prolungamento della resistenza allischemia cerebrale” .

Thesis advisor: prof. Giovanni de Riu

271711984
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Q. —

X Name and type of Educational or Training
Institute

X Main subjects/professional abilities matter
of the course

X qualification achieved

X Rating in the national classification (when

pertinent)

MOTHER-TONGUE

OTHER LANGUAGES

Reading
Writing
Speaking

RELATION ABILITY AND COMPETENCE

To live and work with other people in a
multicultural milieu, in places where
communication is important and in
situations when team working is
essential (e.g. culture and sport).

ORGANIZING ABILITY AND COMPETENCE

For instance: to organize and manage
people, projects, budgets; at the work
place,

at home or voluntary service (like culture
and sport)

TECHNICAL ABILITY AND COMPETENCE
BY USING COMPUTER, SPECIAL EQUIPMENT,
ETC.

Doctor's degree in General Surgery

6/9/2007

Doctor's degree in Vascular Surgery with a thesis titled “Revisione degli inerventi in
anestesia locale per stenosi carotidea’.

Thesis advisor: prof. Giovanni de Riu

During his working experiences as a general surgeon he continued studying thoroughly
vascular pathology obtaining in 2007 the Doctor's degree in Vascular Surgery.
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1. 2014 Entered the course “Diu proctologie” - Rennes University (Fr)

e  15/3/2014
SNS Societa Nazionale Salvamento sez. Verona

@ Corso "BLS - D (Basic Life Support-Defibrillation. Executor )"

121412014
IRC (ltalian Resuscitation Council) Verona
® Corso "PTC (Pre-hospital Trauma Care)"

ITALIANO

GERMAN (at the GOETHE INSTITUT)

FRENCH
ENGLISH

GERMAN FRENCH ENGLISH
RATING  FIRST GOOD ELEMENTARY
RATING  FIRST GOOD ELEMENTARY
RATING  FIRST GOQD ELEMENTARY

ALL HIS PROFESSIONAL EXPERIENCES WERE LIVED WORKING IN TEAM WITH OTHER PEOPLE

FROM 1985 TO 2012 HE WAS THE ACCOUNTABLE MANAGER OF SURGERY WITH LOCAL
ANESTHESYA
FOR THE ULSS 16 DISTRICTS IN PADOVA

GOOD KNOWLEDGE AND DAILY USE OF THE COMPUTER, IN PARTICULAR OFFICE AND WORD PRGMS



Padova, li 11/11/2014 Firma AUTOGRAFA
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