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Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Premesso che questa Azienda ha la necessita di ricoprire, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
pit posti di Dirigente Medico nella disciplina di Medicina e Chirurgia d’ Accettazione e d’Urgenza, su
posizioni lavorative autorizzate dalla Regione Veneto con note protocollo n. 90567 del 08/03/2018, n.
193808 del 25/05/2018 e n. 490845 del 03/12/2018, da assegnare ai servizi di Accettazione e Pronto
Soccorso aziendali.

Precisato che questa Azienda non dispone di graduatoria utilizzabile nel profilo e disciplina in oggetto.

Considerato che per provvedere comunque alla copertura del fabbisogno di personale presso le
UU.0O. di Pronto Soccorso dell’ Azienda sono state espletate pit1 procedure selettive per I’attribuzione
di incarichi libero professionali da assegnare alle stesse, al fine di dare garanzia di espletamento delle
attivita di pronto soccorso per il tramite di professionalita mediche, tenuto conto dell’oggettiva
impossibilita di acquisirne tramite contratti di lavoro/professionali. I professionisti specializzati in
medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza necessarie alle esigenze delle Unita Operative in
questione risultano ad oggi in numero inferiore ai posti/posizioni lavorative disponibili (i partecipanti a
concorsi/avvisi e le effettive conseguenti assunzioni).

Posto che a seguito dell’espletamento delle suddette selezioni non si riesce comunque a coprire il
fabbisogno di personale medico per rinunce/dimissioni dagli incarichi da conferire/conferiti.

Vista la richiesta con la quale il Direttore dell’U.O.C. Accettazione e Pronto Soccorso del P.O. di
Vicenza in considerazione delle suddette rinunce/dimissioni aveva chiesto pertanto 1’avvio di ulteriore
selezione pubblica per il conferimento di incarichi libero professionali a laureati in Medicina e
Chirurgia in possesso di abilitazione ed iscrizione al relativo albo professionale per lo svolgimento di
turni di 12 ore nell’area ambulatoriale (Area Verde).

Vista altresi, la delibera n. 261 del 15/02/2019, con cui quest’Azienda ha da ultimo indetto un Avviso di
selezione pubblica n. 4/2019 per I’acquisizione di professionisti laureati in Medicina e Chirurgia da
assegnare nell’ambito dei servizi d’ Accettazione e Pronto Soccorso aziendali, mediante il conferimento
di incarichi libero professionali, ex art. 7, comma 6, d. lgs. 30.03.2001 n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni.

Preso atto della determina n. 140 del 18/03/2019 con cui si é preso atto delle risultanze della selezione
pubblica di cui al suddetto Avviso n. 4/2019, dalla quale risultano n. 14 candidati idonei per
’assegnazione di turni a chiamata di 12 ore nell’ambito dei servizi di Accettazione e Pronto Soccorso
aziendali, per una durata massima di 24 mesi.

Vista la nota del 18/04/2019 con la quale il Direttore dell’U.O.C. Accettazione e Pronto Soccorso di
Vicenza, ha chiesto il conferimento di n. 2 incarichi a rapporto libero professionale.

Ritenuto pertanto di procedere, sulla base della loro disponibilita immediata, al conferimento degli
incarichi di cui trattasi, ai seguenti candidati: Cazzola Andrea e Gambato Marco, sulla base delle sopra
citate autorizzazioni rilasciate dalla Regione Veneto e tenuto conto di quanto previsto al paragrafo n. 5
“incarichi consentiti” della circolare del Ministero per la Semplificazione e la Pubblica
Amministrazione n. 6/2014.
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Precisato, altresi, che il costo derivante dal conferimento dei presenti incarichi a rapporto libero
professionale verra tenuto in considerazione nell’ambito del limite di spesa per personale non
dipendente, ex D.G.R.V. n. 177/2019.

Il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

1. di conferire per i motivi in premessa indicati, n. 2 incarichi a rapporto libero professionale in qualita
di medici da assegnare nell’ambito dei servizi d’Accettazione e Pronto Soccorso aziendali, per
I’espletamento di turni a chiamata di 12 ore, per la durata massima di 24 mesi, ai seguenti medici:
Cazzola Andrea e Gambato Marco;

2. di precisare che I’instaurazione dei rapporti di lavoro libero professionali di cui al punto 1. é
subordinata all’esito della visita medica preventiva, con indicazione nei contratti stessi della data di
decorrenza degli incarichi a rapporto libero professionale;

3. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, & posta a carico delle risorse
economiche disponibili per I’acquisizione di contratti di lavoro di natura c.d. autonoma, nei limiti
previsti dalle vigenti disposizioni regionali in materia di spesa per il personale non dipendente, ex
D.G.R.V. n. 177/2019;

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’ Azienda.
sksksksksk
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

I1 Direttore Amministrativo
(App.to Dr. Tiziano Zenere)

I1 Direttore Sanitario
(App.to Dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Giovanni Pavesi)

recione pDeL veneroDocumento Firmato
et o digitalmente da

T iggaPAVESI Giovanni in
- J 2 Qdata 07/05/2019

~ “alle ore 17:15

11 presente atto é eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto & proposto per la pubblicazione in data 8-5-2019 all’Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 8-5-2019 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5, L.R.
14.9.1994, n. 56).
IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’UOC AFFARI GENERALI
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INFORMAZIONI PERSONALLI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Mar. 17-alla data attuale
Nov. 16-Lug. 17
Nov. 16-alla data attuale

Feb. 16-Nov. 16

Lug. 18 —alla data attuale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Nov. 15-Feb. 16

Ot 05-0tt. 15

Nov. 12-Mar. 14

Nov. 17

3oMwi7

Curriculum vitae

Cazzola Andrea

?
8
=

Medico
ULSS 9 Scaligera, Distretton. 3
Medico Di Continuita Assistenziale

Medico
Istituto Iperbarico di Viflafranca, Vilafranca (Itaka)
Medico Assistente di Camesa Iperbarica

Medico
AlS Verona, Verona {italia)
Docente di Primo Soccorso

Medico
ULSS 21 LEGNAGO U.0. Di Ortopedia e Traumatologia, Legnago (Htafia)
Medico Volontario

Medico

ULSS 9 Scaligera, Distretto n. 3
Medico Trasfusionista

Abilitazione alla Professione di Medico-Chirurgo
Istiuto Esami di Stato, Ferrara {italia)

Laurea Specialistica in Medicina e Chirurgia
universita degli studi di Ferrara, Ferrara (itafia)

Tirocinio e Tesi di Laurea dat titolo “Follow-up ad un anno di tecniche percutanee per il tratiamento di
fratture traumatiche del passaggio toracolombare” (Relatore Prof. Gaetano Caruso) svolti presso la
U.0. di Ortopedia e Traumatologia dellArcispedale universitario S.Anna a Ferrara

Diploma di Soccorritore
CRI delegazione di Cerea, Cerea (ltalia)

Abilitazione Istruttore BLSD IRC
AlS Verona
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Lug. 18

Ago. 18

Gen. 19

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre ingue
inglese

spagnolo

Compelenze organizzative e
gestionali

Competenze digitali

K alia g

Abilitazione Trasfusioni
ULSS 8 Scaligera Centro Trasfusionale

Abilitazione Istruttore BLSD AHA
[TC SQUICCIARINI RESCUE

Diploma corso ACLS AHA
ITC PHYSIODOCET SRLS

Diploma corso interpretazione dell ECG, gestione avanzata delle vie aeree,
farmaci in emergenza

PHYSIODOCET SRLS
|
italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZICNE SCRITTA
Ascofto Lettura Interazicne Produzione ofale
B2 B2 B1 B1 B1
C1 C2 C1 C1 B2
Durante gli annl di universita ho sempre partecipato attivamente alle atfivita promosse dal SISM di
Femara
AUTOVALUTAZIONE
delle Comunicazione ¢ Con[ eammm( o Sicurezza RSO‘WW e d
of .
Utente autonomo | Utente autonomo | Utente autonomo Utente autonomo | Utente autonomo
Uso del pacchetto Microsoft Office e dei programmi Pages, Numbers e Keynote.
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