Servizio Sanitario Nazionale - Regione Veneto

AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 — 36100 VICENZA

DELIBERAZIONE

n. 144 del 30-1-2019

OGGETTO

Conferimento incarico libero professionale a n. 1 professionista laureato in Medicina e Chirurgia per lo
svolgimento di attivita previste nell'ambito dell’U.O.C. Medicina Trasfusionale - Vicenza.

Proponente: UOC Gestione Risorse Umane
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11 Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Premesso che con deliberazione n. 1527 del 07/11/2018 é stato indetto 1’avviso di procedura selettiva
per il conferimento di incarichi a professionisti laureati in Medicina e Chirurgia da assegnare all’U.O.C.
Medicina Trasfusionale - Vicenza, mediante il conferimento di incarichi libero professionali ex art. 7,
comma 6, d. 1gs. 30.03.2001 n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni.

Con provvedimento n. 537 del 05/12/2018, nel prendere atto dei lavori della Commissione
Esaminatrice, & stato disposto di conferire ’incarico di cui trattasi ai seguenti libero professionisti:
dr.ssa Carlotta Baccinelli, dr.ssa Shirin Asa’Ad e dr.ssa Alessandra Ruaro.

Vista la nota protocollo n. 8440 del 25/01/2019 con la quale la dr.ssa Shirin Asa’Ad ha comunicato di
non essere interessata all’incarico stesso.

Dato atto che nel verbale del 27/11/2018 predisposto dalla Commissione Esaminatrice risulta valutato
positivamente il dr. Andrea Zoccatelli.

Ritenuto, pertanto, necessario con il presente provvedimento, conferire 1’incarico libero professionale
in questione al dr. Andrea Zoccatelli, alle seguenti condizioni: il professionista dovra garantire da un
minimo di 2 ad un massimo di 4 turni settimanali a chiamata di n. 5 ore a turno.

Visto I’art. 7, comma 6 del d. 1gs. n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni.

Precisato che la spesa derivante dal presente incarico é di € 200,00 lordi omnicomprensivi per ciascun
turno espletato e, sard tenuta in considerazione ai fini del rispetto degli obbiettivi di costo per il
personale non dipendente che saranno fissati dalla Regione Veneto per I’anno 2019.

Il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
1. di conferire, per i motivi in premessa indicati, al dr. Andrea Zoccatelli I’incarico libero professionale
in qualita di Medico da assegnare all’U.O.C. Medicina Trasfusionale - Vicenza, con decorrenza dalla
data che verra indicata nel contratto di natura autonoma e per la durata di mesi dodici, per un
impegno orario di minimo 10 ore settimanali ad un massimo di 20 ore settimanali ed un importo

complessivo massimo di € 200,00 per ciascun turno espletato (turni di 5 ore ciascuno), che sara
corrisposto sulla base delle effettive ore di attivita svolta;
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2. di precisare che la spesa derivante dal presente provvedimento sara tenuta in considerazione ai fini
del rispetto degli obbiettivi di costo per il personale non dipendente che saranno fissati dalla Regione
Veneto per 1’anno 2019;

3. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda.
skskeskskok
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

1l Direttore Amministrativo
(App.to Dr. Tiziano Zenere)

Il Direttore Sanitario
(App.to Dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Giovanni Pavesi)

recione peL veneroDocumento Firmato
S e digitalmente da

o ULgSBPAVESI Giovanni in
; U LJ J0data 30/01/2019

~ Aalle ore 17:17

11 presente atto é eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto & proposto per la pubblicazione in data 31-1-2019 all’Albo on-line dell’Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 31-1-2019 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).

IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’UOC AFFARI GENERALI

UOC Gestione Risorse Umane/2019/171



ANDREA ZOCCATELLI

Medico Chirurgo

Istruzione
2011-2017 Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia
Universita degli Studi di Verona
Voto finale: 110/110
Tesi sperimentale dal titolo: “Valutazione del plesso nervoso periprostatico dopo
prostatectomia mediante trattografia RM con controlli precoci e tardivi.”
2005-2010 Diploma di Scuola Superiore

Esperienza professionale

Liceo Scientifico Girolamo Fracastoro

2018 Docente corsi primo soccorso aziendale — EBM Management Srl
Docente corsi primo soccorso aziendale — ST srl
Docente corsi primo soccorso aziendale — ASFE srl
Docente corsi primo soccorso aziendale — Upaservizi Srl
Docente corsi primo soccorso aziendale — Studio Essepi Srl
Docente corsi primo soccorso aziendale — Studio Tecnico Consdue
Docente corsi primo soccorso aziendale — Pentaformazione Srl
Medico di Continuita Assistenziale, sede di Valeggio sul Mincio(VR)
2016-2017 Interno presso Istituto di Radiologia, Universita degli Studi di Verona
2005-2018 Commesso addetto alla vendita
2015-2016 Responsabile aula informatica — Direzione Servizi Informativi e Tecnologie
Nel contesto del progetto 150 ore dell’Universita di Verona.
Lingue
Italiano Madrelingua
Inglese Buona conoscenza
Tedesco Scolastico




