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professionisti laureati in Medicina e Chirurgia specializzati. Conferimento incarichi.
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I1 Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Premesso che con deliberazione del Direttore Generale n. 1787 del 27.12.2018, & stato indetto, tra
I’altro, avviso di selezione pubblica n. 50/2018 per il conferimento di incarichi libero professionali a
professionisti laureati in Medicina e Chirurgia specializzati in Anestesia e Rianimazione o Chirurgia
Generale o Chirurgia Vascolare o Cardiochirurgia o Chirurgia Toracica o Medicina e Chirurgia
d’Accettazione e d’Urgenza, da assegnare all’U.O.C. Centrale Operativa Suem per |’espletamento di
turni a chiamata.

Fatto presente che la commissione esaminatrice, nominata con provvedimento n. 9 del 11.01.2019 ha
proceduto in data 14.01.2019 all’espletamento della procedura selettiva come previsto dal bando di
selezione.

Accertata la regolarita della procedura selettiva e visti i risultati contenuti nel verbale predisposto dalla
suddetta commissione esaminatrice, conservato agli atti dell’U.0.C. Gestione Risorse Umane, nel quale
la commissione ha ritenuto idonei al conferimento degli incarichi di cui trattasi tutti i candidati present,
con il seguente ordine:

Mansouri Ahmad
Bakhshandeh Masoud
Tombolani Benedetta
Randazzo Giuseppe
Romanello Paola.

Ritenuto pertanto di procedere, sulla base delle suddette risultanze, con il conferimento di n. 5 incarichi
a rapporto libero professionale ex. art. 7, comma 6, del d. Igs. n. 165 del 30.03.2001 e successive
modificazioni ed integrazioni ai suddetti candidati, per I’espletamento di turni a chiamata presso
’U.O.C. Centrale Operativa Suem, sulla base delle autorizzazioni regionali agli atti (autorizzazioni
corrispondenti ad un massimo complessivo di n. 27 turni mensili di 12 ore) e tenuto conto di quanto
previsto al paragrafo n. 5 “incarichi consentiti” della circolare del Ministro per la semplificazione e la
Pubblica Amministrazione n. 6/2014 e della perdurante necessita di acquisizione di personale medico
specializzato in un settore di rilevante importanza per garantire le relative attivita di natura sanitaria di
soccorso e trasporto in emergenza ed urgenza.

Posto che nel relativo bando di riferimento, la durata massima degli incarichi era stabilita in mesi
dodici per la copertura di turni di 12 ore a chiamata, a fronte di un compenso omnicomprensivo di €
480,00 a turno.

Il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

[ Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
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IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di prendere atto dei risultati contenuti nel verbale della commissione esaminatrice relativi
all’espletamento della procedura selettiva indetta con deliberazione n. 1787 del 27.12.2018 (avviso
di selezione pubblica n. 50/2018);

2. di conferire, sulla base delle suddette risultanze, tenuto conto delle necessitd aziendali, n. 5
incarichi a rapporto libero professionale ex. art. 7, comma 6, del d. lgs. n. 165 del 30.03.2001 e
successive modificazioni ed integrazioni ai sottoindicati professionisti laureati in Medicina e
Chirurgia specializzati, per I’espletamento di turni di 12 ore a chiamata presso I’U.O.C. Centrale
Operativa Suem, alle condizioni descritte in premessa:

Mansouri Ahmad
Bakhshandeh Masoud
Tombolani Benedetta
Randazzo Giuseppe
Romanello Paola

3. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

[I Direttore Amministrativo
(App.to Dr. Tiziano Zenere)

Il Direttore Sanitario
(App.to Dr. Salvatore Barra)

[l Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(E.to digitalmente Giovanni Pavesi)

szaiens setL vensroDocumento Firmato
. - digitalmente da
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Il presente atto é eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto & proposto per la pubblicazione in data 17-1-2019 all’ Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 17-1-2019 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).
IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL'UOC AFFARI GENERALI
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CURRICULUM VITAE EUROPASS

Informazioni personali:
Cognome / Nome

Dr. Mansouri Ahmad nato il
Tel: e-mail -

Qualifica

Possibili qualifiche:

1. Docente con titolo ufficiale
2. Esperto professionale

Docente alla formazione e di addestramento
Medico dell'emergenza sanitaria territoriale

Istruzione e formazione
Indicare i titoli posseduti; indicare
solo le voci indispensabili a

Nome e tipo d'organizzazione

stabilire la competenza o bata di Titolo della qualifica erogatrice dell'istruzione e

(ad es. se si é in possesso di titolo | conseguimento rilasciata formazione

di laurea non é necessario indicare

il diploma di scuola superiore

consequito)

Diploma di scuola superiore 1980 Maturita scientifica Liceo Scientifico Statale(Iran)

Diploma professionale

Diploma universitario

Laurea 11.11.1991 Medicina e Chirurgia Universita degli studi di Padova

Laurea specialistica

Specializzazioni 19.11.1996 Chirurgia Generale Universita degli studi di Padova
Corso MET Regione Veneto(emergenza terr.)
Corso ATLS Centro ATLS per la formazione PD
Corso BLSD Centro IRC per la formazione RP

Altri titoli

C.Istruttore ATLS
C. PTC avanzato
C. PTC avanzato

Centro ATLS per la formazione TO
Centro PTC per la formazione BO

(o]
Esecutore del Centro PTC per la formazione VE

C. H-MIMMS Corso Avanzato Centro Regione Veneto (RO)

C.Istruttore PTC Centro regione veneto (RO)

C. PALS Societa italiana di medicina
d’‘'mergenza ed Urgenza Pediatrica

C.

Esperienza professionale
Iniziare con le informazioni pit
recenti ed elencare
separatamente ciascun impiego
ricoperto solo se pertinente ai
contenuti del corso specifico
(se necessario aggiungere delle
righe)

Assistente Medico Chirurgo presso reparto di chirurgia Generale,
Universita degli studi di Padova.

Docente di Corso di Formazione per Corso avanzato Pre-Hospital
Trauma Care advanced Provider coruse

Date

Dal 01/01/1997 a tutto’gqgi

Lavoro o posizione ricoperti

Attivita di dirigente del Medico I° livello presso Pronto
Soccorso

Principali attivita e responsabilita

Docente alla formazione e addestramento di base del Pronto
Soccorso

Date

Dal 01/09/2002 a tutto’oggi

Lavoro o posizione ricoperti

Medico Centrale operativo 118 - Rovigo

Principali attivita e responsabilita

Medico dell'emergenza sanitaria territoriale

Attivita scientifiche e
didattiche

Iniziare con le informazioni pit
recenti ed elencarle solo se
pertinenti ai contenuti del
corso specifico

Docente alla formazione e di addestramento al Corso PTC, e
al debreifing al personale del PS e di emergenza Territoriale

Data....27/12/2018

Consapevole delle sanzioni penali previsto dall‘arti.76 D.P.R 45/2000 nel!
caso di dichiarazioni mendaci; dichiara che quanto riportato sopra corrisponde a
verita. Presto inoltre il mio consenso al “trattamento dei dati personali” ai sensi e
per gli effetti del D.Lgs.196/03.
Firma ....... Mansouri Ahmad




