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11 Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Premesso che questa Amministrazione ha la necessita di ricoprire, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato pili posti di Dirigente Medico nella disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e
d’Urgenza, su posizioni lavorative autorizzate dalla Regione Veneto con note prot. 476293 del
23/11/2015, n. 207897 del 26/05/2017, n. 496711 del 28.11.2017 e n. 90567 del 08.03.2018, da
assegnare ai servizi di Accettazione e Pronto Soccorso aziendali.

Precisato che questa Azienda non dispone allo stato attuale di graduatoria utilizzabile nel profilo e
disciplina in oggetto e che si sta procedendo con I’ulteriore procedura concorsuale.

Considerato che per provvedere comunque alla copertura del fabbisogno di personale presso le
UU.0O0. di Pronto Soccorso dell’Azienda sono state inoltre espletate piu procedure selettive per
|attribuzione di incarichi libero professionali da assegnare alle stesse, al fine di dare garanzia di
espletamento delle attivita di pronto soccorso per il tramite di professionalita mediche, tenuto conto
dell’oggettiva impossibilita di acquisire personale dipendente. T professionisti specializzati in medicina
e chirurgia d’accettazione e d’urgenza necessari alle esigenze delle Unita Operative in questione
risultano infatti ad oggi in numero inferiore ai posti/posizioni lavorative disponibili, tenuto conto dei
partecipanti ai precedenti concorsi/avvisi e delle effettive conseguenti assunzioni.

Vista pertanto la delibera n. 789 del 07/06/2018, con cui quest’Azienda ha da ultimo indetto un Avviso
di selezione pubblica n. 27/2018 per ’acquisizione di professionisti laureati in Medicina e Chirurgia da
assegnare alla U.O.C. Accettazione e Pronto Soccorso del Presidio Ospedaliero di Vicenza, mediante il
conferimento di incarichi libero professionali ex art. 7, comma 6, d. Igs. 30.03.2001 n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni.

Vista, altresi, la determina n. 325 del 27/07/2018 con cui, e stato conferito l'incarico libero
professionale in questione, per la durata di 24 mesi, per turni a chiamata di 12 ore, a n. 4 medici, Priori
Dario, Piccino Marco, Pozzer Lara e Zoppelletto Fabrizio.

Precisato che nell’ambito della suddetta Unita Operativa, un altro medico dipendente e cessato perche
risultato vincitore di concorso presso aliva Azienda Sanitaria e che, alla luce di questo il Direttore
dell’U.0.C. Accettazione e Pronto Soccorso — Vicenza (nota agli atti), al fine di mantenere gli standard
prestazionali dell’Unita Operativa ha chiesto di procedere al conferimento di un ulteriore incarico
libero professionale; con delibera n. 1286 del 26/09/2018 é stato conferito lo stesso al dr. Giunta
Giuseppe, risultato anch’egli idoneo alla selezione indetta con deliberazione n. 789/2018, al tipo di
incarico in questione.

Preso atto che nel trimestre corrente n. 3 medici con incarico libero professionale per turni a chiamata
di 12 ore, presso I'U.0O.C. Acceltazione e Pronto Soccorso — Vicenza hanno rescisso il loro rapporto
professionale e che conseguentemente il Direttore dell’U.O.C. Accettazione e Pronto Soccorso —
Vicenza ha richiesto il conferimento di ulteriori 3 incarichi con utilizzo della gia citata selezione n.
27/2018 (nota agli atti).

Tutto cid premesso si ritiene pertanto di procedere, sulla base di quanto sopra indicato, al conferimento
di n. 3 incarichi a rapporto libero professionale, per 24 mesi, per I’espletamento di turni a chiamata di
12 ore ciascuno, rispettivamente, alla dr.ssa Chiara Dal Pozzolo, alla dr.ssa Alice Fiorentin e al dr.
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Alessandro Gaeta, risultati anch’essi idonei alla selezione indetta con deliberazione n. 789/2018, al tipo
di incarico in questione, sulla base delle sopra citate autorizzazioni rilasciate dalla Regione Veneto.

Precisato, altresi, che il costo derivante dal conferimento dei presenti incarichi libero professionali
verra tenuto in considerazione nell’ambito del limite di spesa per personale non dipendente, ex
D.G.R.V. n. 2176/2017.

Il medesimo Direttore ha attestato ’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia;

[ Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
1. di conferire per i motivi in premessa indicati, |’incarico di lavoro autonomo in qualita di medico da
assegnare all’U.0.C. Accettazione Medica e Pronto Soccorso - Vicenza, per la durata di 24 mesi, per

I'espletamento di turni a chiamata di 12 ore, rispettivamente, alla dr.ssa Chiara Dal Pozzolo, alla
dr.ssa Alice Fiorentin e al dr. Alessandro Gaeta;

=

di precisare che I'instaurazione dei n. 3 incarichi di lavoro autonomo di cui al punto 1. é subordinata
all’esito della visita medica preventiva, con indicazione nel contratto stesso della data di decorrenza
del conferimento dell’incarico di lavoro autonomo;

3. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, é posta a carico delle risorse
economiche disponibili per I’acquisizione di contratti di lavoro di natura c.d. autonoma, nei limiti
previsti dalle vigenti disposizioni regionali in materia di spesa per il personale;

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line deli’Azienda.
ke e hesk
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

1l Direttore Amministrativo
(App.to Dr. Tiziano Zenere)

Il Direttore Sanitario
(App.to Dr.ssa Simona Aurelia Bellometti)

[1 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Dr. Salvatore Barra)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Giovanni Pavesi)

Tl presente atto é eseguibile dalla data di adozione.

11 presente atto é proposto per la pubblicazione in data 8-11-2018 all’Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 8-11-2018 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).
IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL'UOC AFFARI GENERALI
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Chiara Dal Pozzolo

Esperienze post-lauream

Da Giugno 2018 incarico di medico di Continuitad Assistenziale presso le strutture [IPAB ed [PARK
Vicenza per un totale di 52 ospiti. Principali attivita e responsabilita:

Accoglienza del paziente non autosufficiente in struttura, con valutazione e compilazione del
diario clinico (anamnesi completa e visita generale);

Visita medica generale periodica dell’ospite non autosufficiente durante tutta la permanenza
in struttura con cadenza minima mensile e immediata ad ogni richiesta del personale medico;
Prescrizione di accertamenti diagnostici; visite specialistiche; farmaci secondo le direttive
dell’Azienda Sanitaria; presidi, ausili, compresi presidi atti all’eventuale contenzione,
secondo le indicazioni dell’ Azienda ULSS;

Compilazione del diario clinico e suo costante aggiornamento (annotazione di interventi,
accertamenti diagnostici richiesti, considerazioni cliniche, visite specialistiche ed eventuali
altre indicazioni utili);

Partecipazione all’U.O.I per la predisposizione, attivazione e aggiornamento di programmi
individuali;

Collaborazione con il personale della struttura, con particolare riferimento alle indicazioni
sulla effettuazione delle terapie prescritte sia ordinarie che al bisogno;

Indicazioni scritte, in casi di particolare necessita, per i colleghi di continuita assistenziale
chiamati durante il loro servizio (ore notturne — prefestive e festive);

Rilascio di certificazioni.

Da Aprile 2018 attivita di medico di gara con punto di primo soccorso per numerose societa sportive
private (Rangers Rugby Vicenza; Atletica Vicentina; Corsa Agonistica I00ELODE Villaverla).

Da Marzo 2018 in servizio con la Croce Verde in qualita di medico sportivo in attivita di gare
scolastiche.

Marzo 2018: Affiancamento al Dott. Zeggio Daniele (Via A. Boito n. 82, 36100, Vicenza) Medico di
Medicina Generale. Principali attivitd e responsabilita: Gestione territoriale ed ambulatoriale dei
pazienti di medicina generale. Competenze ed obiettivi raggiunti: Utilizzo del gestionale Iatros.

28 Febbraio 2018: Iscrizione all’Albo dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri di Vicenza.

15 Febbraio 2018: Conseguimento dell’abilitazione alla professione di Medico Chirurgo.



Gennaio 2018: Tirocinio formativo presso 1’U.O. di Chirurgia Generale dell’Ospedale San Bortolo
di Vicenza. Principali attivitd e responsabilit: Accoglienza del paziente, programmazione degli
interventi chirurgici, inquadramento degli esami clinici/diagnostici appropriati, affiancamento come
terzo operatore in sala operatoria. Competenze ed obiettivi raggiunti: Gestione dell’attivita
ambulatoriale di proctologia e senologia, programmazione interventi chirurgici ed iter preoperatorio,
medicazioni, suture chirurgiche.

Dicembre 2017: Tirocinio formativo presso I"'ULSS 15 Carmignano di Brenta presso lo studio di
Medicina Generale della Dott.ssa Marina Procidano (Via U. Foscolo n. 3, 35010, Carmignano di
Brenta, PD). Principali attivita e responsabilita: Inquadramento clinico/anamnestico del paziente.
Competenze ed obiettivi raggiunti: Gestione dell’ambulatorio e del programma gestionale Millewin.

Novembre 2017: Tirocinio formativo presso I’U.O. di Medicina Generale (Medicina Media Intensita)
dell’Ospedale San Bortolo di Vicenza. Principali attivita e responsabilita: Accoglienza del paziente
in reparto: dall’anamnesi all’esame obiettivo. Gestione autonoma della compilazione di cartelle
cliniche e dell’impostazione delle lettere di dimissione. Competenze ed obiettivi raggiunti:
Dall’accoglienza del paziente in reparto, all’inquadramento diagnostico-terapeutico, al colloquio con
i familiari.

Ottobre 2017: Tirocinio formativo presso I'U.O. di Pronto Soccorso dell’Ospedale San Bortolo di
Vicenza. Principali attivitd e responsabilitd: Osservazione della gestione del paziente critico:
dall'inquadramento diagnostico terapeutico al ricovero in urgenza. Competenze e obiettivi raggiunti:
Gestione acuta delle emergenze mediche.

Formazione

21 Luglio 2017: Laurea Magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia a pieni voti, presso
[’Universita degli Studi di Padova. Eta al conseguimento del titolo: 25, anno di inizio: 2010. Durata
ufficiale del corso di studi (anni): 6. Titolo della tesi: Meccanismi molecolari della fibrogenesi nella
Fibrosi Epatica Congenita (CHF): ruolo dell'interazione fra le vie di segnale mediate da YAP/TAZ e
beta-catenina. Tesi in attesa di pubblicazione.

16 marzo 2014: Attestazione del corso di Basic Life Support e corso teorico-pratico di Rianimazione
Cardio-Polmonare presso IUniversita degli Studi di Padova Scuola di Medicina e Chirurgia.

Dal 2014 al 2017: Trasferimento presso I’Ospedale Santa Maria di Ca’ Foncello a Treviso (Piazzale
dell’Ospedale 1, 31100, TV) per la frequenza dei tirocini formativi universitari. L’esperienza & stata
particolarmente interessante e formativa per le possibilita di esperienza pratica sul campo (esecuzione
di punti di sutura e uso di defibrillatore durante la frequenza dell’U.O. del Pronto Soccorso; secondo
operatore durante il tirocinio presso I’U.O. di Ginecologia).

27 Giugno 2013: Diploma in Pianoforte (Vecchio Ordinamento) presso il Conservatorio Arrigo
Pedrollo di Vicenza (Via San Domenico n. 33, 36100 Vicenza) con votazione 8,75 su 10.

Giugno 2010: Diploma presso il Liceo Statale G. B. Quadri di Vicenza (Viale Giosué Carducci \7,
36100 Vicenza) ad indirizzo linguistico con votazione 90/100.



Esperienze extrauniversitarie

Settembre 2013-Settembre 2014: Lavoro come barista presso Ostaria al Grottino, Piazza delle Erbe
n. 2, 36100, Vicenza.

2009-2013: Insegnante privata di pianoforte.

Conoscenze linguistiche
Inglese:

- Generale: Ottima, C2 avanzato
- Ascolto: C2 avanzato

- Interazione orale: C2 avanzato
- Produzione orale: C2 avanzato
- Scritto: C2 avanzato

Certificazione nel 2010 del Cambridge English Advanced (CAE), livello C2.

Francese:

- Generale: Buona, B2 autonomo
- Ascolto: Bl autonomo

- Interazione orale: B2 autonomo
- Produzione orale: B2 autonomo
- Scritto: B1 autonomo

Tedesco:

- Generale: Buona

- Ascolto: Bl autonomo

- Interazione orale: Al, base
- Produzione orale: Al, base
- Scritto: B1, autonomo

Competenze informatiche

Conoscenza approfondita del pacchetto office: Word, Power Point, Excel.

Sport

1996-2016: Schermitrice agonista in ranking nazionale di fioretto. Dal 2007 ho affiancato una
seconda arma, sciabola.
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