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Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Premesso che questa Amministrazione ha la necessita di ricoprire, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato piu posti di Dirigente Medico nella disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e
d’Urgenza, su posizioni lavorative autorizzate dalla Regione Veneto con note prot. 476293 del
23/11/2015, n. 207897 del 26/05/2017, n. 496711 del 28.11.2017 e n. 90567 del 08.03.2018, da
assegnare ai servizi di Accettazione e Pronto Soccorso aziendali.

Precisato che questa Azienda non dispone di graduatoria utilizzabile nel profilo e disciplina in oggetto.

Considerato che per provvedere comunque alla copertura del fabbisogno di personale presso le
UU.OO. di Pronto Soccorso dell’ Azienda sono state espletate pit procedure selettive per ’attribuzione
di incarichi libero professionali da assegnare alle stesse, al fine di dare garanzia di espletamento delle
attivita di pronto soccorso per il tramite di professionaliti mediche, tenuto conto dell’oggettiva
impossibilita di acquisirne tramite contratti di lavoro/professionali. I professionisti specializzati in
medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza necessarie alle esigenze delle Unita Operative in
questione risultano ad oggi in numero inferiore ai posti/posizioni lavorative disponibili (i partecipanti a
concorsi/avvisi e le effettive conseguenti assunzioni).

Vista pertanto la delibera n. 789 del 07/06/2018, con cui quest’Azienda ha da ultimo indetto un Avviso
di selezione pubblica n. 27/2018 per ’acquisizione di professionisti laureati in Medicina e Chirurgia da
assegnare alla U.O.C. Accettazione e Pronto Soccorso del Presidio Ospedaliero di Vicenza, mediante il
conferimento di incarichi libero professionali ex art. 7, comma 6, d. Igs. 30.03.2001 n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni.

Vista, altresi, la determina n. 325 del 27/07/2018 con cui, & stato conferito 1’incarico libero
professionale in questione, per la durata di 24 mesi, per turni a chiamata di 12 ore, a n. 4 medici, Priori
Dario, Piccino Marco, Pozzer Lara e Zoppelletto Fabrizio.

Precisato che nell’ambito della suddetta Unita Operativa, un altro medico & cessato perché risultato
vincitore di concorso presso altra Azienda Sanitaria e che, alla luce di questo il Direttore dell’U.O.C.
Accettazione e Pronto Soccorso — Vicenza (nota agli atti), al fine di mantenere gli standard
prestazionali dell’Unitd Operativa ha chiesto di procedere al conferimento di un ulteriore incarico
libero professionale al dr. Giunta Giuseppe, risultato anch’egli idoneo alla selezione indetta con
deliberazione n. 789/2018, al tipo di incarico in questione.

Ritenuto pertanto di procedere, sulla base di quanto sopra indicato, al conferimento di n. 1 incarico a
rapporto libero professionale ex. art. 7 comma 6 del d. lgs. n. 165 del 30.03.2001 e successive
modificazioni ed integrazioni, al dr. Giunta Giuseppe, sulla base delle sopra citate autorizzazioni
rilasciate dalla Regione Veneto.

Precisato, altresi, che il costo derivante dal conferimento del presente incarico libero professionale
verra tenuto in considerazione nell’ambito del limite di spesa per personale non dipendente, ex
D.G.R.V. n. 2176/2017.

Il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia;

U0OC Gestione Risorse Umane/2018/1421



I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
1. di conferire per i motivi in premessa indicati, I’incarico di lavoro autonomo in qualita di medico da
assegnare all’U.O.C. Accettazione Medica e Pronto Soccorso - Vicenza, per la durata di 24 mesi, per

I’espletamento di turni a chiamata di 12 ore, al dr. Giunta Giuseppe;

2. di precisare che I’instaurazione del rapporto di lavoro di cui al punto 1. é subordinata all’esito della
visita medica preventiva, con indicazione nel contratto stesso della data di decorrenza del
conferimento dell’incarico di lavoro autonomo;

3. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, & posta a carico delle risorse
economiche disponibili per I’acquisizione di contratti di lavoro di natura c.d. autonoma, nei limiti
previsti dalle vigenti disposizioni regionali in materia di spesa per il personale;

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’Azienda.
e 3 ke e ok
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to Dr. Tiziano Zenere)

Il Direttore Sanitario
(App.to Dr.ssa Simona Aurelia Bellometti)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Dr. Salvatore Barra)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Giovanni Pavesi)

I presente atto & eseguibile dalla data di adozione.

I presente atto & proposto per la pubblicazione in data 27-9-2018 all’ Albo on-line dell’Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 27-9-2018 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).

IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’'UOC AFFARI GENERALI
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CURRICULUM VITAE

[

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indinzzo
Teleiono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
» Da 08/08/2013 a 08/08/2018

» Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

= Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Da 08/08/2013 a 08/08/2018 p.v.
» Da 04/10/2006 a 21/07/2012

+ 2001-2006

« Nome e tipo distituto di istruzione

o formazione

« Qualifica conseguita

Curriculum reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta. ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 (si allega fotocopia documento di
identita valido).

Consupevole, secondo quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, deila
responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazione
mendace. falsita negli atti ed uso di atti falsi, il sottoscritto dichiara sotto ia
propria responsabilita quanto segue:

GIUSEPPE GIUNTA

Medico Specializzando in Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Padova

Azienda Ospedaliera — Universita degl Studi di Padova, via N. Giustiniani n°2, 35128, Padova
Medico in formazione specialistica presso:

- U.0. Clinica Chirurgica 3" (Direttore Prof, S. Merigliano)

- U.0. Chirurgia dei Trapianti di Rene e Pancreas (Diretiore Prof. P. Rigotti)

- U.0. Chirurgia Generale (Direttore Prof. R, Bardini)

Ospedale "Santa Maria della Misericordia”, Viale Tre Martiri n°140, 45100, Rovigo
- U.0. Chirurgia Generale (Direttore Dott. F. Galeotti)

Medico chirurgo in formazione specialistica

Attivita assistenziale di reparto, attivild ambulatoriale, sala operatoria (day surgery, chirurgia
elettiva e d'urgenza), endoscopia diagnostica e operativa, ricerca clinica.

Scuola di Specializzazione in Chirurgia Generale

Corso di Laurea Specialistica a ciclo unico in Medicina e Chirurgia, Universita degli Studi di
Messina

Diploma di maturita classica

Scuola di Specializzazione in Chirurgia Generale Universita degli Studt di Padova
Facolta di Medicina e Chirurgia, Universita degli Studi di Messina

Liceo Classico Statale "L. Valli", Barcellona Pozzo di Gotto (ME)

Medico Chirurgo, iscritto all'Ordine dei Medici di Messina n°9863 dal 28/02/2013
Dottore Magistrale in Medicina e Chirurgia dal 21/07/2012, votazione 110/110 e Lode



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessanamente
riconosciuie da certificati e diplomi
ufficialr.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

« Capacita di fettura
» Capacita di scrittura

« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENT}

CORSI e MASTER
Management of Intrabdominal Infections Course M.L.C., Padova (Halia) 18/04/2016

Training in Minimal Access Surgery, IRCAD, Strasburgo (Francia) 14-18/11/2016
Delinitive Surgical Trauma Care (DSTC), Graz (Austria) 25-26/09/2017
Corso Teorico-Pratico | livello di Ecografia in Medicina di Urgenza ed Emergenza, Bologna (italia) 12-13/04/2018

Padova, 14/06/2018

ITALIANA

INGLESE
Eccellente
Eccellente
Eccellente

Ottima capacita di lavorare in squadra nelle molteplici situazioni cliniche, capacita di costruire un
rapporto di lavoro proficuo con le altre figure professionali che prestano servizio in Ospedale.

Utilizzo oltimo dei programmi di Microsoft Office

Altivita assistenziale di reparto, attivita ambulatoriale riguardante la chirurgia oncologica e
funzionale, in particolare esofagea e colo-proctologica, sala operatoria (day surgery, chirurgia
elettiva e d'urgenza), endoscopia diagnostica, ricerca clinica. Competenze basilari di Ecogralia
Chinica e Chirurgica.

Patente diguida AeB

ACCREDITAMENTI
Advanced Cardiologic Life Support (ACLS), Padova , 19-21/09/2017
Advanced Trauma Life Support (ATLS), Padova, 15-17/02/2018

T

Autorizzo il tratiamento del miei dali personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di

pratezione dei dati personali”.



