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IL DIRETTORE
dell’U.0.C. Gestione Risorse Umane

Premesso che con deliberazione del Direttore Generale n. 789 del 07.06.2018 & stato indetto avviso di
selezione pubblica n. 27/2018 per conferimento di incarichi libero professionali a professionisti laureati
in Medicina e Chirurgia da assegnare alla U.O.C. Accettazione e Pronto Soccorso — Presidio
Ospedaliero di Vicenza, al fine di dare garanzia di espletamento delle attivitd di Pronto Soccorso per il
tramite di professionalita mediche, tenuto conto dell’oggettiva impossibilitd di acquisire tramite
contratti di lavoro/professionali, professionisti specializzati in medicina e chirurgia d’accettazione e
d’urgenza (partecipanti a concorsi/avvisi ed effettive conseguenti acquisizioni in numero inferiore ai
posti/posizioni lavorative disponibili).

Fatto presente che la commissione esaminatrice, nominata con provvedimento n. 285 del 5.06.2018, ha
proceduto in data 05.07.2018 all’espletamento della procedura selettiva come previsto dal bando di
selezione.

Accertata la regolarita della procedura selettiva e visto il verbale sottoscritto dalla suddetta
commissione esaminatrice, conservato agli atti dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, dal quale
risultano idonei per I’assegnazione di turni di 12 ore nell’ambito dell’U.O.C. Accettazione e Pronto
Soccorso — Presidio Ospedaliero di Vicenza i sottoriportati candidati con i seguenti giudizi:

Ottimo:

Dal Pozzolo Chiara
De Angelis Michela
Fiorentin Alice
Gaeta Alessandro
Giunta Giuseppe
Jimenez Vega Octavio
Longo Nicola
Manfrin Silvia
Omenetto Elisabetta
Piccino Marco
Pozzer Lara

Priori Dario
Zoppelletto Fabrizio

Molto Buono:
Giacomello Giuseppe
Ipino Alessandra
Mambrin Francesca

Buono:

Barcaro Francesca
Bresolin Alice
Buzzaccarini Giovanni
Giglione Silvia

Lando Nicoletta
Zanetti Alessandro
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Fatto presente che la Commissione esaminatrice ha individuato al fine del conferimento degli incarichi
di cui al bando in argomento, i candidati Priori Dario, Piccino Marco, Pozzer Lara e Zoppelletto
Fabrizio, che a parita di giudizio hanno dimostrato le migliori attitudini a ricoprire il ruolo richiesto.

Ritenuto pertanto di procedere con il conferimento di n. 4 incarichi libero professionali ai candidati
Priori Dario, Piccino Marco, Pozzer Lara e Zoppelletto Fabrizio.

Tenuto conto che, nel relativo bando di riferimento, la durata di ciascun incarico & stabilita per un
periodo massimo di anni due, per lo svolgimento di turni a chiamata di 12 ore, a fronte di un compenso
lordo omnicomprensivo di € 480,00.= a turno.

Posto che, il numero di turni da assegnare mensilmente a ciascun incaricato dovra essere rapportato al
numero complessivo di autorizzazioni regionali, agli atti, disponibile mensilmente per il P.O. di
Vicenza.

Il medesimo Responsabile ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione
alla sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

DISPONE

1. di prendere atto dell’esito della procedura selettiva in argomento;

2. di conferire, per quanto nelle premesse indicato, n. 4 incarichi libero professionali, per lo
svolgimento di turni a chiamata di 12 ore, ai seguenti candidati, alle condizioni descritte in
premessa:

Priori Dario (nata a Verona il 21.12.1987)

Piccino Marco (nato a Soave il 02.01.1986)

Pozzer Lara (nata a Vicenza il 20.01.1988)

Zoppelletto Fabrizio (nato a Vicenza il 09.12.1991)

posto che, il numero di turni da assegnare mensilmente a ciascun incaricato dovra essere rapportato
al numero complessivo di autorizzazioni regionali, agli atti, disponibile mensilmente per il P.O. di
Vicenza;

3. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda-Ulss.
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11 presente atto & firmato digitalmente da

recionE DEL vengToDocumento Firmato
: : . o~ oo digitalmente da

7 ULSS CIATO Leopoldo in
Hony | )Vdata 27/07/2018

BFERT S Aalle ore 09:20

Il presente atto é eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto é proposto per la pubblicazione in data 28-7-2018 all’ Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 28-7-2018 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).

IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’UOC AFFARI GENERALI
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CURRICULUM
VITAE

QUALIFICA PROFESSIONALE

ESPERIENZE PROFESSIONALI

ESPERIENZE PERSONALI

PERCORSO DI STUDI

ESPERIENZE UNIVERSITARIE

Dr FABRIZIO ZOPPELLETTO

Medico Chirurgo.
O.M. di Vicenza N° 06360.

Sostituzioni Medici di Medicina Generale nella provincia di Vicenza.
Aprile 2018 — Oggi

Medico di manifestazioni, partite, gare sportive (Vicenza Rugby, Altro).
Aprile 2018 — Oggi

Affiancamento presso “Medicina di Gruppo Integrata”, Dott.
Flospergher — Viale Trieste Vicenza.
Febbraio — Marzo 2018

Registrazione presso I'ordine dei Medici Chirurgi e degli Odontoiatri
di Vicenza, a seguito del superamento dell’esame di stato abilitante alla
professione (votazione 266,25/270).

Febbraio 2018

Laurea in Medicina e Chirurgia (votazione 110/110 e Lode) —
Universitd degli studi di Ferrara.
Ottobre 2011 — 24 Luglio 2018

Diploma di maturita scientifica presso l'istituto Don Giuseppe
Fogazzaro (votazione 86/100) — Vicenza.
Luglio 2010

Affiancamento volontario presso il reparto di Medicina D'Urgenza ed
Emergenza e |18 dell'Arcispedale Sant’Anna di Cona, Ferrara, Dott.
Bergamini.




LINGUE

ALTRE ESPERIENZE

PROFESSIONALLI

COMPETENZE INFORMATICHE

ALTRE ESPERIENZE ED INTERESSI

Settembre 2016 — Luglio 2017

Tirocini formativi previsti durante il percorso di studi presso
I'Arcispedale Sant’Anna di Cona, Ferrara.

Borsa di studio per il progetto di interscambio tra le Universid di
Ferrara e Maastricht.
Gennaio 201 6 — Aprile/Maggio 2016

lmliano, Inglese.

Lavoro presso ['agenzia di catering “White Planning”.

Aprile 2017 — Marzo 2018

Buone conoscenze dei sistemi Windows e Macintosh.

Arrampicata e Alpinismo, Escursionismo, etc.




