CURRICULUM VITAE di_GIANNOTTI MARIA ROSARIA

Ila sottoscritto/a Giannotti Maria Rosaria
consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in
formato europeo, corrispondono a verita.

INFORMAZIONI PERSONALI |

Cognome e Nome | Giannotti Maria Rosaria

Qualifica | Coordinatore delle professioni Sanitarie

Incarico attuale |Funzione organizzativa gestionale per le attivita di gestione del Rischio Clinico e della Sicurezza
del Paziente. Direzione Medica Ospedaliera/ Risk Management

Amministrazione [ULSS 8 Berica Distretto Est via F. Rodolfi n.37 = 36100 Vicenza Direzione Medica Ospedaliera

Numero telefonico dell'ufficio | 0444 757465

E-mail istituzionale |rosaria.giannotti@aulss8.veneto.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE

LAVORATIVE

Titolo di studio e altri titoli
professionali | Master Il livello: in” Sicurezza delle cure governo clinico e gestione del contenzioso”

Universita degli studi di Torino
Anno accademico 2020-2021 conseguimento fitolo il 10 Dicembre 2021

Master di Il livello: in “Gestione del Rischio e Sicurezza del Paziente-Risk Management and Patient Safety”
Universita degli Studi di Verona
Anno accademico 2013-2014 conseguimento titolo il 29 oftobre 2014

Master di | livello: in “Management per il coordinamento delle Professioni Sanitarie area Infermieristica
Ostetrica, Tecnico sanitaria, Riabilitativa” Universita degli Studi di Ferrara
Anno accademico 2012-2013 conseguimento titolo il 28 Marzo 2013

Laurea Magistrale presso la facolta di Scienze della Formazione:” Esperto nei Processi Formativi®
Con tesi di laurea” La formazione e I'analisi dei fabbisogni formativi nelle Aziende Sanitarie”
Universita degli Studi di Padova

Anno conseguimento 2006

Diploma di maturita
Istituto Boscardin Vicenza
Anno conseguimento 2000

Diploma Infermiere
Scuola per Infermieri ULSS 6 Vicenza Regione Veneto
Anno conseguimento 1996

Esperienze professionali | Dal 01/07/2018 ad oggi

(incarichi ricoperti) | Funzione organizzativa gestionale per le attivita di gestione del Rischio Clinico e della Sicurezza del Paziente
Direzione Medica Ospedaliera/Risk Management
ULSS 8 Berica Distretto Est




Dal 01/01/2018 al 01/07/ 2019
Coordinamento per le attivita di Gestione del Rischio Clinico e della Sicurezza del Paziente Direzione
Medica Ospedaliera /Risk Management. ULSS 8 Berica, Distretto Est Vicenza

Dal 23/01/2017 al 31/12/12017
Referente per Rischio Clinico e la Sicurezza del Paziente Direzione Medica Ospedaliera
ULSS 8 Berica, Distretto Est Vicenza

Dal 24/10/2011 al 22/01/2017
Referente per Rischio Clinico e la Sicurezza del Paziente Direzione Sanitaria
ULSS 8 Berica (Ex ULSS 6) Vicenza

Dal 01/09//2008 al 23/10/2011

Tutor clinico e docente al corso di laurea in Infermieristica.

ULSS 8 Berica (Ex ULSS 6), Universita degli Studi di Verona Facolta di Medicina e Chirurgia sede di
Vicenza

Dal 02/03/1998 al 08/09/2008
Infermiere presso UOC Chirurgia Maxillo Facciale
ULSS 8 Berica (Ex ULSS 6), Vicenza

Da Giugno 1996 a Gennaio 1998
Infermiere presso ['lstituto Salvi [PAB Vicenza

Principali attivita | Componente del Comitato Aziendale Sicurezza Paziente ULSS 8 Berica, con deliiberazione del Direttore
Generale del 28/08/2029 n. 1312

Coordinamento delle attivita di Rischio Clinico e Sicurezza del Paziente, di gruppi di lavoro e tavoli tecnici
aziendali trasversali

Attivita del Comitato aziendale Rischio Clinico e Sicurezza del Paziente, con funzioni di programmazione,
progettazione e stesura di percorsi assistenziali a recepimento delle indicazioni, dettate dalle
Raccomandazioni Ministeriali

Attivita di gestione dei sinistri, in collaborazione con Ufficio Sinistri e Medicina Legale, recensione della
documentazione sanitaria, richiesta di relazioni cliniche e supporto ai sanitari

Partecipazione al Comitato valutazione sinistri

Componente del gruppo Auditors interni SGS ULSS 8 Berica

Programmazione /progettazione di eventi formativi aziendali in ambito del Rischio Clinico Progettazione e
partecipazione degli auditincontri eventi significativi per [individuazione di azioni di miglioramento da
adottare in merito ai percorsi e processi assistenziali dalla presa in carico all'assistenza diretta al paziente
Analisi, monitoraggio e coordinamento dei flussi delle segnalazioni, incident reporting, eventi near-miss,
eventi critici, eventi sentinella, sinistri, inserimento dei dati nel sistema regionale dell’Azienda Zero delle
batteriemie da enterobatteri produttori di carbapenemasi (CPE)

Predisposizione e gestione di safety walk around

Partecipazione al Comitato Infezioni Ospedaliere (CIO)

Componente del gruppo aziendale:” Valutazione del grado di umanizzazione delle strutture di

ricovero dell'ULSS 8 Berica”

Facilitatore per l'implementazione delle indicazioni inserite nei protocolli aziendali

Attivita di gestione e monitoraggio dei varchi di accesso delle strutture ospedaliere aziendali dell'ULSS
Berica, nellambito dell'emergenza COVID, con deliberazione del Direttore Generale del 20/06/2020
Gestione e monitoraggio in collaborazione con la Farmacia Ospedaliera, del percorso delle vaccinazioni

COVID-dei pazienti ricoverati, da marzo 2021 ad oggi
Partecipazione e attivazione a percorsi specifici in area COVID predisposizione e collaborazione alla stesura

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in

applicazione della legge n. 69/2009.
| dati utilizzali dall’Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente cumiculum, nonché nelle banche dali aziendali) saranno fratlati nel rispetto di quanto
previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (*Codice in materia di protezione dei dati personali®).
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di procedure specifiche in aree COVID, attivita di monitoraggio e presa in carico dei dipendenti positivi al COVID
dal 2020 ad oggi

Stesura e revisione di numerose procedure aziendali al fine di migliorare la sicurezza del paziente, gestione
cadute, identificazione del paziente, ricognizione e riconciliazione terapeutica, linee guida sul'espressione e
acquisizione del consenso all'atto sanitario, linee aziendali sulla profilassi antibiotica perioperatoria, ect

Attivita di monitoraggio e aggiornamento del sito intranet aziendale dedicato al Rischio Clinico e Sicurezza del
Paziente

Attivita a valenza amministrativa, connessa alla gestione di ricezione e trasmissione di note e protocolli aziendali.

Altro (partecipazione a conve-
gni & seminari, pubblicazioni,
collaborazione a riviste, ecc., ed
ogni alfra informazione che il di-
rigente ritiene di dover pubblica-
re

Incarichi universitari

Conferimento incarico di docenza del corso di “Assistenza Chirurgica”.
Corso di Laurea Infermieristica Universita di Verona.2010-2011

Attivita didattica

Docente Corso “Sicurezza in Risonanza Magnetica: formazione alto rischio" (Vicenza) Ottobre 2021

Docente Corso di aggiornamento sulla gestione della comunicazione con l'utente aggressivo: “Gestione
dell'aggressivita verbale e fisica degli utenti nei contesti sanitari” Vicenza) Ottobre Novembre 2020

Docente al corso |'azienda ULSS 8 si presenta:” La sicurezza e la gestione del rischio clinico”

Anno 2018-2019

Componente progetto di sensibilizzazione all'utenza tra Scuola e ULSS8 Berica:” Igiene delle mani, gestione del
farmaco e resistenza agli antibiotici” Vicenza Gennaio 2020

Docente corso di aggiornamento gestione delle cadute in ospedale. Le cadute dei pazienti ricoverati gestione e
prevenzione degli eventi” (Vicenza). 09/06/2016- 13/12/2016

Componente del gruppo:” Studio di Prevalenza ICA e Consumo di Antibiotico”, ULSS 8 Berica Ottobre 2020
Componente progefto di sensibilizzazione all'utenza tra Scuola e ULSS8 Berica:” Igiene delle mani, gestione del
farmaco e resistenza agli antibiotici® Vicenza Gennaio 2020

Attivita di tutoraggio agli studenti del Corso di laurea Specialistica area Infermieristica Ostetrica, Tecnico Sanitaria,
Riabilitativa, Universita di Padova anni 2018-2019/ 2021-2022

Altivita didattica integrativa: Tutor clinico e docente laboratori pre-clinici:” Corso di Laurea in Infermieristica Universita
di Verona. Anni 2008-2009/2010-2011

PARTECIPAZIONE A NUMEROSI CORSI ECM IN MATERIA DI RISCHIO CLINICO E SICUREZZA DEL
PAZIENTE, PERCORSI CLINICO ASSISTENZIALI, GESTIONE E COMUNICAZIONE.

Pubblicazioni/Poster

S. Mondino, C. Dalle Carbonare, D. Brodesco, F. Fanin, A. Modenese, M. Colucci,
Anno 2021 | M.R. Giannotti T. MorelliMP Zanon, S. Zanovello, M. Perin, A. Zenere, P. Mantoan,
R. Cazzaro

“Pandemia e gestione dei cluster interni in ospedale: I'esperienza dell'Ospedale San
Bortolo ULSS 8 Berica”

Anno 2020 | S- Mondino , S. Barra, R. Cazzaro, M.R. Giannotti , A. Diquigiovanni, D. Brodesco

C. Dalle Carbonare , S. Zanovello , M.P. Zanon , M.T.Padovan , P. Bissoli, S. Bram- billa,

E. Rossetti, G. Panada , |. Bresolin, P. Maculan , |. Storti , M. Bortoluzzi

R. Fabrello. p789 integrated management of covid-19 positive healthcare workers: epidemiologic
investigation and contact tracing in a local health unit in the veneto region escmid conference on
coronavirus disease (eccvid 2020), 23-25 settembre 2020.

Con la trasmissione dei presenti dali autorizzo 'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in
applicazione della legge n. 69/2009.

| dati utilizzali dall'Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuli nel presente curriculum, nonché nelle banche dali aziendali) saranno tralfati nel rispetto di quanto

previsto dal d. lgs 30/06/2003, n. 196 ("Codice in malenia di protezione dei dai personal’).

C.V. Giannotti Maria Rosaria Pag.3a4




Anno 2017 | M.R.Giannotti,R.Cazzaro,D. Brodesco,M.Longone M.Rassu,M.Colalto , S.A.Bellometti
“‘Miglioramento dell'appropriatezza dopo attivazione di una check list e di una istruzione
operativa per I'esecuzione dell'emocoltura”,12° Forum Risk Management in Sanita 28
novembre-1dicembre 2017 (Firenze).

Capacita linguistiche

Inglese

Capacita e competenze
Comunicative e organizzative
gestionali

Buone competenze comunicative e relazionali acquisite nei diversi ruoli di responsabilita professionale e in specifici
corsi di formazione.

Formazione professionale basata soprattutto sulle relazioni interpersonali e multidisciplinari, capacita nella
gestione del lavoro di gruppo in attivita che richiedono un coordinamento, analisi e valutazione delle varie situazioni.
Abilita nell'operare in team con diversi gruppi.

Predisposizione all'ascolto e al confronto. Buone capacita di coordinamento e di gestione capacita di problem
solving, di pianificazione e organizzazione delle modalita e tempi di lavoro.

Autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

vicenza, A2 00 [202 2

FIRMA
e

Firma oscurata ai sensi delle linee
guida del Garante per la Privacy -

e

./

Con la trasmissione dei presenti dafi autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. B alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in

applicazione della legge n. 69/2009.
| dali utilizzali dall’Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (confenuli nel presente curriculum, nonché nelle banche dali aziendali) saranno Iratfali nel rispetfo di quanto

previsto dal d. lgs 30/06/2003, n. 196 (*Codice in materia di profezione dei dali personalf”).

C.V. Giannotti Maria Rosaria Pag. 4a4



cbastesin
Casella di testo
Firma oscurata ai sensi delle linee guida del Garante per la Privacy




