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Concor so pubblico, per titoli ed esami, per |’assunzione a tempo indeterminato di n. 12 Assistenti
amministrativi —cat. C —rientranti nelle categoriedi cui alla L egge n. 68/1999
iscritti negli elenchi di cui all’art. 8 delle L egge medesima

In ottemperanza a quanto disposto dall’ art.19 del D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33 es.m.i., S riportano i criteri di
valutazione della Commissione e le tracce delle prove:

» congruitae completezzanell’illustrare i diversi aspetti degli argomenti oggetto delle prove
* esposizioneordinata e logicade concetti, unitamente al’ uso corretto dellarelativa sintassi
» capacitadi sintes

» eventuali elementi che dimostrino lariflessione del candidato sull’ argomento.

PROVA SCRITTA: 1" sessione

PROVA N. 1:
Lo strumento di programmazione sanitaria alivello nazionale
Lac.d. privatizzazione del pubblico impiego e le categorie di lavoratori escluse datale privatizzazione

PROVA N. 2:
Lo strumento di programmazione sanitariaalivello nazionale
La contrattazione collettiva nazionale di lavoro

PROVA N. 3: (estratta)

Lo strumento di programmazione sanitariaalivello nazionale
Lametodicadi budget

PROVA SCRITTA: 2" sessione

PROVA N. 1: (estratta)
Il sistemadi contabilita nelle aziende sanitarie
Lefunzioni dell’ Azienda Zero della Regione Veneto

PROVA N. 2:
Il sistemadi contabilita nelle aziende sanitarie
Laformazione continua del personale

PROVA N. 3:
Il sistemadi contabilita nelle aziende sanitarie
L’invalidita dell’ atto amministrativo: nullita e annullabilita



PROVA SCRITTA: 3" sessione

PROVA N. 1
Laridefinizione dell’ assetto organizzativo dell e aziende UL SS nella Regione V eneto
Ladifferenzafradiritto soggettivo ed interesse legittimo

PROVA N. 2: (estratta)
Laridefinizione dell’ assetto organizzativo dell e aziende UL SS nella Regione V eneto
Il sistemadi finanziamento delle aziende sanitarie

PROVA N. 3:

Laridefinizione dell’ assetto organizzativo delle aziende UL SS nella Regione Veneto
L’ atto aziendale dell’ azienda sanitaria pubblica

PROVA PRATICA: N. 1 (estratta)

Il candidato predisponga una lettera di assunzione atempo indeterminato presso I’ Azienda Ulss n. 8 Berica
dell’ assistente amministrativo signor Carlo Ross

PROVA PRATICA: N.2

Il candidato predisponga una lettera di autorizzazione per il dipendente Carlo Rossi, assistente amministrativo
di ruolo dell’Azienda Ulss n. 8 Berica, dl’espletamento di un’attivita di natura occasionde, conferitagli
dall’ ULSS n. 7 Pedemontana

PROVA PRATICA: N.3

Il candidato predisponga una lettera di richiestad cittadino (signor Carlo Rossi) di pagamento del ticket, non
ancora riscosso, per una prestazione sanitaria (visita cardiologica) effettuata presso i Poliambulatori di
Vicenzadell’ Azienda Ulss n. 8 Berica

PROVA ORALE

Laleggeistitutivadel Servizio Sanitario Nazionale

Cosa s intende per aziendalizzazione delle Unita Sanitari Locali
Gli organi dell’ azienda sanitaria pubblica

Il Direttore Amministrativo

Il Direttore Sanitario

Il Direttore Generale

Il Collegio Sindacde

Il Distretto Socio Sanitario

Il Dipartimento di Prevenzione

La responsabilita contabile del pubblico dipendente
Laresponsabilita disciplinare del pubblico dipendente

L’ organizzazione dipartimental e dell’ azienda sanitaria

Il piano triennale dei fabbisogni della pubblica amministrazione
L’ARAN

Ladisciplinadell’incompatibilita del pubblico dipendente



