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La Consigliera di Fiducia ¢ a disposizione di tutto il personale dell’ Azienda.

Possono rivolgersi a lei, per approfondimenti, consulenza, assistenza e possibilita di
intervento, tutti coloro che ritengano di essere vittime di comportamenti molesti o
di fenomeni di disagio lavorativo, mobbing o molestia sessuale, per essere
consigliati e assistiti nelle procedure informali o tutti coloro che ritengano di avere
subito o di subire atti o comportamenti, considerati lesivi della dignitda o che
cagionino disagio psicofisico.

E’ una figura istituzionale incaricata dall’Azienda che agisce in piena autonomia.
Per l'assolvimento dei propri compiti pud avvalersi di collaboratori esperti nel
rispetto della volonta della persona che a lei si rivolge.

Lattivita della Consigliera di Fiducia ¢ improntata alla terzieta e alla riservatezza
ed ¢ diretta ad accogliere ed esaminare le segnalazioni di disagio, allo scopo di
individuare e ricercare possibili soluzioni.

L’attuale consigliera di fiducia ¢ la dott.ssa Francesca Torelli che riceve su
appuntamento da concordare via e.mail scrivendo a:

consiglieradifiducia@aulss&.veneto.it

E’ possibile lasciare alla consigliera un recapito telefonico per essere eventualmente
ricontattati.

La partecipazione degli interessati agli incontri con la Consigliera di fiducia
avviene 1n orario di servizio.

Tra le funzioni della Consigliera di Fiducia si contempla la collaborazione con il
Comitato Unico di Garanzia, per indicare azioni, specifiche o generali, volte a
promuovere ed assicurare nelle UU.OO. e nei Servizi Aziendali un clima lavorativo
nel quale, a tutti 1 lavoratori e lavoratrici, siano riconosciuti uguale dignita e
rispetto.

Ha, inoltre, il compito di monitorare le eventuali situazioni di rischio.



