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I Direttore del Servizio “‘Risorse Umane e Relazioni Sindacal;” riferisce quanto segue:

“Con deliberazione n. 511 del 21 luglio 2011, conservata agli atti del proponente Servizio ed
alla quale si fa integrale rinvio, questa Azienda ha costituito il Comitato Unico di Garanzia per le pari
opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) secondo la
composizione dettata dall’art. 21, comma 2, della Legge n. 183/2010;

Considerato che i componenti sotto riportati, sono cessati, a vario titolo, dal servizio

Componente parte sindacale
Area Comparto Sanita EFFETTIVO SUPPLENTE
CGIL FP Sig.ra Sonia Andrighetto
COORDINAMENTO RSU Sig.ra Olga Gomitolo
Area Dirigenza Medico
Veterinaria
ANAAQ ASSOMED Dott. Pierluigi Di Loreto
Componenti parte pubblica EFFETTIVO SUPPLENTE
Dott. Paolo Morandi
Dott.ssa Antonia Basso
Dott.ssa Rosabianca Guglielmi

Considerato inoltre che, si & reso necessario individuare un ulteriore nuovo componente
supplente di parte pubblica, in quanto la sig.ra Pia Rebeschini era stata altresi nominata come
componente supplente dell’O.S. UIL-FPL;

Acquisiti da parte delle O0.SS.  Area “Comparto Sanitd” e Area “Dirigenza Medico-
Veterinaria” i nuovi componenti;

Ritenuto pertanto di procedere a modificare la composizione del Comitato Unico di Garanzia
per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG)
sostituendo i sopra citati dipendenti con nuovi componenti sotto riportati:

Componente parte sindacale

Area Comparto Sanita EFFETTIVO SUPPLENTE
CGIL FP Sig.ra Sandra Altissimo
COORDINAMENTO RSU Sig.ra Lucia Girardi

Area Dirigenza Medico

Veterinaria

ANAAQO ASSOMED Dott.ssa Sandra Radin
Componenti parte pubblica EFFETTIVO SUPPLENTE

Dott.ssa Cristina Baiocchi

Dott.ssa Delfina di Massimo

Dott.ssa Marilena Zanetello
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Ritenuto altresi di aver individuato, per i motivi sopra indicati, nella sig.ra Patrizia Braggion il
nuovo componente supplente di parte pubblica al posto della sig.ra Pia Rebeschini;

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione
alla sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia;

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Sociali e della Funzione Territoriale hanno
espresso il parere favorevole per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra.

IL DIRETTORE GENERALE

modificare, per i morivi sopra esposti, la com
opportunita, la valorizzazione del benessere d

DELIBERA

2. di dare atto che la nuova composizione ¢ la seguente:

posizione del Comitato Unico di Garanzia per le pari
i chi lavora e contro le discriminazioni (CUG);

Componente parte sindacale

Area Comparto Sanita EFFETTIVO SUPPLENTE
CGIL FP Sig.ra Flavia Nardi Sig.ra Sandra Altissimo
CISL FPS Sig.ra Federica Lucchini Sig.ra Franca Zordan
UIL-FPL Sig.ra Elisabetta Marin Sig.ra Pia Rebeschini
FIALS non nomina non nomina
FSI Sig Roberto Donadello non nomina
NURSING uP non nomina non nomina
USB Sig.ra Caterina Zanin Sig.ra Elena Pretto
COORDINAMENTO RSU Sig.ra Lucia Girardi
Area  Dirigenza  Sanitaria,
Professionale, Tecnica  ed
Amministrativa
CGIL FP non nomina non nomina
CISL FPS COSIADI non nomina non nomina
UIL-FPL non nomina non nomina
FP CIDA Dott.ssa Sonia Carollo Dott.ssa Cinzia Griggio
SNABI SDS Dott.ssa Francesca Neri Dott.ssa Sara Zanchetti
SINAFO Dott.ssa Anna Maroni Dott.ssa Milena Lauri
AUPI Dott.ssa Rossana Celegato Dott. Pietro Gavazza
Ceccato
CONFEDIR SANITA® non nomina non nomina
Area Dirigenza Medico
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Veterinaria

CGIL FP MEDICI

non nomina

non nomina
FED. CISL MEDICI COSIME non nomina non nomina
FM aderente UIL FPL non nomina non nomina
CIVEMP (FVM) Dott.ssa Cristiana Penon non nomina
FESMED non nomina non nomina
UMSPED (AAROI EMAC) Dott.ssa Giuliana Taioli Dott.ssa Livia Coppola
CIMO ASMD Dott.ssa Marcella Gulisano Dott. Alberto Lazzaro
ANAAQO ASSOMED Dott.ssa Patrizia Pesenti Dott.ssa Sandra Radin

Componenti parte pubblica

EFFETTIVO

SUPPLENTE

Dott. Giuliano Scalco

Dott. Umberto Fornezza

Sig. Luca Scarato

1 Sig.ra Paola Rigoni

Sig. Lucio Grandin

Sig.ra Maria Teresa Ongaro

Sg. Enrico Fortuna

Sig.ra Patrizia Braggion

Dott.ssa Cristina Baiocchi

Dott. Gianferruccio Dal
Cormo

Dott. Nereo Zamperetti

Dott.ssa Laura Tricarico

Dott. Mario Rassu

Dot.ssa Loredana Bozzola

Sig. Fabio Vicariotto

Sig.ra Cristina Prandina

Dott. Adriano Cracco

Dott.ssa Flavia Rigoni

Dott. Fabio Randon

Dott.ssa Delfina di Massimo

Dott. Andrea Galassi

Dott. Giannettore Bertagnoni

Dott. Celestino Piz

Sig.ra Pozzato Roberta

Dott. Claudio Vencato

Dott. Livio Dalla Verde

Dott.ssa Marilena Zanetello

Dott.ssa Paola Costa

3. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo

(Dr. Roberto Toniolo) Lty )
I

Il Direttore Sanitario
(Dr. Francesco Buonocore)

T 7
I Direttore dei Servizi Sociali V
e della Funzione Territoriale
(Dr. Paolo Fortuna)

IL DIRETTORE GENER
(Ing. Ermanno Angopése)

RNy 2/
7

I presente atto é proposto per la pubblicazione all’Albo on-line dell’ Azienda con le seguenti modalita:

Il presente atto ¢ eseguibile dalla data di adozione.

[X] oggetto e contenuto;
[ ]solo oggetto (come da motivazione del Direttore del Servizio proponente);

[ ] nessuna forma di pubblicazione (come da motivazione del Direttore del Servizio proponente).

Copia del presente atto viene inviato in data odierna a| Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5, L.R.
14.9.1994, n. 56).
IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DEL SEBVIZIO AFFARI LEGALI E
AMMINISTRATIVI GENERALI

&5 '
Vicenza, 43 GEN 2014 va-LLOQQ 2):,) L
.. /
L’atto ¢ inviato alla Giunta Regio‘qale del Veneto in data con prot. n.
Copia conforme all’originale, composta di n. fogli (incluso il presente), rilasciata per uso

amministrativo.

IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DEL SERVIZIO AFFARI LEGALI E
AMMINISTRATIV] GENERAL

Vicenza,
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