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Il Direttore della UOC Affari Generali, riferisce:

In forza delle modifiche organizzative intervenute per effetto della Legge regionale 25 ottobre 2016 n.
19, che ha comportato la soppressione della ULSS n. 5 “Ovest Vicentino” e la contestuale modifica
della denominazione della ULSS n. 6 in “Azienda ULSS n. 8 Berica”, la quale, mantenendo la propria
sede legale a Vicenza, ha incorporato la soppressa ULSS n. 5, si rende necessario provvedere
all’istituzione dei nuovi organi ed organismi afferenti all’Azienda ULSS n. 8 Berica.

Tra i nuovi organi da istituire vi e il Collegio di Direzione, previsto dall’articolo 3 del D.lgs. 502/1992
e ss.mm.ii. quale organo dell’Azienda ULSS n. 8 Berica, assieme al Direttore Generale e al Collegio
Sindacale.

Ai sensi dell’articolo 17 del D.lgs. 502/1992, “le Regioni prevedono [’istituzione, nelle aziende e negli
enti del Servizio Sanitario regionale, del collegio di direzione, quale organo dell’azienda,
individuandone la composizione in modo da garantire la partecipazione di tutte le figure professionali
presenti nella azienda o nell’ente e disciplinandone le competenze ed i criteri di funzionamento,
nonché le relazioni con gli altri organi aziendali”.

Con Deliberazione n. 1099 del 30 agosto 2017 questa ULSS ha provveduto ad istituire, in via
provvisoria e al fine di garantirne il funzionamento, il Collegio di Direzione dell’ Azienda, nelle more
dell’approvazione definitiva dell’ Atto Aziendale sulla base delle Linee Guida di cui alla DGRV n. 1306
del 16 agosto 2017.

Poiché, com’¢ noto, I’Atto Aziendale definitivo di questa ULSS é stato approvato, 1’assetto
organizzativo aziendale ha trovato completa definizione e, inoltre, sono state effettuate le elezioni dei
comitati di Dipartimento utili ad attivare le procedure per la nomina dei nuovi Direttori dei dipartimenti
aziendali, e ora possibile istituire, in via definitiva, il Collegio di Direzione di questa ULSS n. 8, quale
Organo dell’azienda.

Sulla base di quanto previsto sia dalla DGRV 1306/2017 e dal vigente Atto Aziendale, nonché del
peculiare assetto organizzativo di questa ULSS n. 8, ricevute indicazioni per le vie brevi dalla
Direzione Strategica, si propone di istituire il Collegio di Direzione aziendale nel termini che seguono:

Presidente:

=[] Direttore Generale

Componenti:
= ]l Direttore Sanitario
= [l Direttore Amministrativo
= [l Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
» [l Direttore della Funzione Territoriale: in caso di sua vacanza, & chiamato a far parte del
Collegio il Direttore del Distretto Socio Sanitario Est;
» [l Direttore della Funzione Ospedaliera: in caso di sua vacanza, é chiamato a far parte del

Collegio uno dei Direttori delle due UOC afferenti alla DMO di Vicenza;
= [l Direttore della Macro Struttura Dipartimento di Prevenzione;
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= ] Direttori e Coordinatori di tutti i dipartimenti ospedalieri (strutturali, funzionali, transmurali e
interaziendali) dell’ Azienda:
Direttore Dipartimento di Area Medica Vicenza
Direttore Dipartimento di Area Chirurgia Maggiore Vicenza
Direttore Dipartimento di Area Chirurgie Specialistiche Vicenza
Direttore Dipartimento della Diagnostica Vicenza
Direttore Dipartimento di Emergenza, Urgenza e Cure Intensive Vicenza;
Direttore Dipartimento di Oncologia Clinica;
Direttore Dipartimento di Direzione Medica di Ospedale Vicenza;
Direttore Dipartimento di Area Medica Arzignano Montecchio;
Direttore Dipartimento di Area Chirurgica Arzignano Montecchio;
Direttore Dipartimento di Direzione Medica di Ospedale Arzignano Montecchio;
Direttore Dipartimento transmurale Materno Infantile;
Direttore Dipartimento transumurale di Riabilitazione Ospedale Territorio;
Direttore Dipartimento transmurale Breast;
Direttore del DIMT Interaziendale;
= [ Direttori dei Dipartimenti dell’area territoriale e della prevenzione:
v" Dipartimento di Salute Mentale;
v" Dipartimento per le Dipendenze;
v" Dipartimento funzionale di Sanita Pubblica, veterinaria e sicurezza alimentare;
= ]l Direttore della UOC di Farmacia Ospedaliera di Vicenza;
= ]l Direttore della Direzione delle Professioni Sanitarie (DPS);
= Il Direttore del Dipartimento Unico Amministrativo;
* Due rappresentanti dei medici convenzionati con il SSN, membri dell’Ufficio di coordinamento
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delle attivita distrettuali (UCAD), uno indicato congiuntamente dai componenti della parte
medica convenzionati per la Medicina Generale, la Pediatria di Libera Scelta e ’altro per la
Specialistica Ambulatoriale interna.

Segreteria dell’Organo: UOC Affari Generali

Si propone, quindi, di nominare il Collegio di Direzione nei termini suindicati.

Il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia;

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA
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1. di istituire il Collegio di Direzione dell’ULSS n.8 Berica nei termini in premessa riportati e ai
quali si fa espresso rinvio;

2. di stabilire che la presente deliberazione venga pubblicata all’ Albo on line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to Dr. Tiziano Zenere)

Il Direttore Sanitario
(App.to Dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Giovanni Pavesi)

REGIONE DEL VENEToDOCUMento Firmato
digitalmente da

ULSSBPAVESI Giovanni in
. UL, data 13/02/2019

alle ore 17:17

11 presente atto e eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto € proposto per la pubblicazione in data 14-2-2019 all’ Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 14-2-2019 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).
IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’UOC AFFARI GENERALI
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