
AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
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DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

APPROVAZIONE DEL PIANO PANDEMICO AZIENDALE 2021-2023.

Proponente: DIRETTORE SANITARIO
Anno Proposta: 2022
Numero Proposta: 2258/22



Il Direttore Sanitario riferisce:

Con l'Accordo della Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome 
di Trento e Bolzano Rep. Atti n. 11/CSR del 25 gennaio 2021 è stato approvato il "Piano strategico-
operativo nazionale di preparazione e risposta a una pandemia influenzale (PanFlu 2021-2023)", 
recepito dalla Regione del Veneto con DGR n. 640 del 20 maggio 2021.
Tra le azioni essenziali vi è la definizione ed adozione di un Piano Strategico-operativo Regionale di 
preparazione e risposta ad una pandemia influenzale, in linea con il Piano nazionale.
Con DGR n. 187 del 28 febbraio 2022 è stato approvato il Piano Strategico-operativo Regionale 2021-
2023 recante indicazioni di preparazione e risposta ad una pandemia influenzale. Tale piano aggiorna e 
sostituisce i precedenti Piani Pandemici Influenzali e individua le principali azioni da intraprendere per 
prepararsi ad un'eventuale pandemia influenzale o comunque causata da virus respiratori altamente 
trasmissibili e ad alta patogenicità.
Con la succitata DGR si prevede inoltre che ciascuna Azienda ed Ente del Servizio Sanitario Regionale 
provveda a declinare il Piano a livello territoriale e a redigere il proprio Piano strategico-operativo entro 
il 31 dicembre 2022, individuando uno specifico Gruppo di coordinamento aziendale PanFlu.
La Regione del Veneto con successiva DGR n. 766 del 29 giugno 2022 “Approvazione dei documenti 
attuativi del Piano strategico-operativo regionale 2021-2023 recante indicazioni di preparazione e 
risposta ad una pandemia influenzale: integrazione alla DGRV n. 187/202” e DGR n. 1367 del 2 
novembre 2022 “Aggiornamento del documento programmatico e approvazione dei documenti attuativi 
del Piano strategico-operativo regionale 2021-2023 recante indicazioni di preparazione e risposta ad 
una pandemia influenzale: integrazione alla DGRV n. 187/2022 e alla DGRV n. 766/2022” ha apportato 
ulteriori integrazioni e modifiche ai documenti attuativi del Piano Strategico-operativo Regionale 2021-
2023.
Sulla base dell'esperienza maturata, in particolare durante la pandemia da COVID-19, sono state 
identificate all’interno del Piano Strategico-operativo Regionale le diverse dimensioni operative (Macro-
Aree) coinvolte, le relative azioni chiave e i documenti attuativi. Sono state inoltre definite 4 fasi che 
corrispondono ad un’ipotetica progressione della Pandemia nel territorio.
Con nota del Direttore Sanitario n. prot. 51542 del 12 maggio 2022 sono stati designati i componenti del 
Tavolo Aziendale per la redazione del Piano Strategico Operativo Aziendale 2021-2023 e, con verbale 
del 27 maggio 2022, sono stati nominati i Referenti dei Gruppi di Lavoro per ogni Macro-Area.
Pertanto con il presente atto si intende approvare il “Piano Pandemico Aziendale 2021-2023”, allegato 
al presente provvedimento di cui è parte integrante e sostanziale (Allegato n. 1).
Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.
I Direttori Amministrativo e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per quanto di 
rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra,



IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di approvare il “Piano Pandemico Aziendale 2021-2023”, allegato alla presente deliberazione di 
cui costituisce parte essenziale ed integrante (Allegato n. 1);

2. di trasmettere il medesimo Piano alla Regione del Veneto entro il 31 dicembre 2022 come 
stabilito dalla DGR n. 187/2022;

3. di precisare che i relativi allegati sono disponibili agli atti del Servizio Proponente e saranno 
pubblicati nel sito intranet aziendale;

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo On-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(Parere non richiesto)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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Premessa 

Una pandemia, definita come un’epidemia globale con tendenza a diffondersi ovunque causata da 

microrganismi patogeni per i quali non vi è alcuna immunità preesistente nella popolazione generale, può 

avere un enorme impatto sulla salute della comunità e determinare importanti criticità per l’organizzazione 

e l’attività delle strutture sanitarie e socio-sanitarie. 

La natura variabile e mutevole dei patogeni emergenti obbliga il Sistema Sanitario a potenziare le misure di 

prevenzione e le strategie organizzative per la gestione delle minacce sanitarie e impone una preparazione 

ed una pianificazione attenta al fine di mitigarne i rischi e gli effetti. 

Il Piano Pandemico Aziendale è un documento strategico-operativo che traduce le indicazioni del Piano 

strategico-operativo regionale 2021-2023 recante “Indicazioni ad interim di preparazione e risposta ad una 

pandemia influenzale”, di cui alla D.G.R. n. 187/2022 e successive integrazioni, contestualizzandole a livello 

dell’Azienda ULSS 8 Berica.  

Al fine di favorire una rapida ed efficace consultazione dei documenti e fornire a tutti gli operatori uno 

strumento operativo snello per fronteggiare prontamente, a livello aziendale, un evento pandemico, le 

schede del Piano e i link che rimandano ai relativi documenti saranno inseriti nella Intranet aziendale 

accessibile a tutti i dipendenti. 

 

Obiettivi 

L’obiettivo generale del Piano Pandemico Aziendale è rafforzare la preparedness nella risposta ad una futura 

pandemia attraverso la pianificazione delle azioni e l’identificazione delle strategie necessarie a minimizzare 

i rischi legati alla diffusione e alla circolazione di patogeni emergenti. 

In particolare, il presente documento si pone i seguenti obiettivi specifici: 

- definire i meccanismi di coordinamento con una chiara individuazione delle responsabilità e della 

catena di comando;  

- definire i sistemi di raccordo tra le varie articolazioni dell’Azienda mediante la collaborazione tra i 

diversi Dipartimenti e le varie Unità Operative; 

- definire le azioni specifiche per ogni Macroarea tematica nei possibili scenari di evoluzione 

epidemiologica di un’eventuale pandemia; 

- definire la gestione delle procedure di approvvigionamento delle risorse;  

- tutelare la salute degli operatori sanitari e del personale coinvolto nell’emergenza;  
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- ridurre l’impatto della pandemia sui servizi sanitari e sociali ed assicurare il mantenimento dei servizi 

essenziali;  

- sviluppare un ciclo di formazione per tutti i soggetti coinvolti;  

- mantenere il monitoraggio e l’aggiornamento continuo del piano per favorire l’implementazione 

dello stesso e monitorare l’efficienza degli interventi intrapresi;  

- definire le strategie di comunicazione rivolte alla popolazione. 

 

Descrizione delle fasi pandemiche 

L’Organizzazione Mondiale della Sanità (OMS) e l’European Center of Disease Prevention and Control (ECDC) 

hanno individuato 4 fasi dell’influenza pandemica che riflettono la valutazione del rischio sulla situazione 

globale relativa a ciascun virus influenzale con potenziale pandemico che infetti l’uomo.  

Le seguenti fasi corrispondono alla progressione dell’epidemia nel territorio nazionale o locale e possono 

essere utilizzate per stratificare le attività di sorveglianza e le misure di contenimento che devono essere 

gradualmente adottate. 

1) Fase inter-pandemica: corrisponde al periodo tra le pandemie influenzali. E’ prevista la normale 

attività di sorveglianza epidemiologica delle sindromi influenzali. 

2) Fase di allerta: identificazione di un nuovo virus emergente nell’uomo (es. nuovo sub-type 

influenzale). In questa fase è necessario aumentare l’attenzione e svolgere una valutazione del 

rischio a livello locale, nazionale e globale. Se le valutazioni del rischio indicano che il nuovo virus non 

ha la potenzialità di evolvere in un ceppo pandemico, si procede verso una de-escalation, ossia una 

rimodulazione delle attività con misure meno stringenti, ovvero corrispondenti a quelle della fase 

inter-pandemica. 

3) Fase pandemica: periodo caratterizzato dalla diffusione in tutto il mondo del nuovo patogeno, che 

viene monitorato dalla sorveglianza globale. La transizione tra la fase inter-pandemica, la fase di 

allerta e la fase pandemica può avvenire rapidamente o in modo graduale, principalmente sulla base 

dei dati virologici, epidemiologici e clinici. All’interno della fase pandemica si possono osservare 

diverse fasi dell’epidemia: 

- fasi acute in cui i casi sono in rapido aumento, soprattutto in popolazioni di età avanzata con 

co-morbidità, associata a numeri elevati di mortalità e segnali di sovraccarico dei servizi 

sanitari. Nelle fasi acute si punta al rallentamento della diffusione con misure di 
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contenimento (es.: lockdown), tramite rimodulazione delle attività di mitigazione e controllo 

verso misure via via più stringenti (escalation). 

- fasi post-acute in cui i nuovi casi riscontrati al giorno hanno raggiunto un picco e, seppur 

ancora in numero elevato, hanno un trend in diminuzione; in questa fase vengono realizzate 

misure di potenziamento dei servizi sanitari, con ampliamento di reti assistenziali, con 

approvvigionamento d’emergenza straordinario di strumentazione e materiali di consumo. 

- fasi di transizione epidemica in cui i casi sono stabili o con variazioni contenute, a cui 

corrisponde una rimodulazione in senso meno stringente delle misure di contenimento (de-

escalation), poiché l’incidenza è bassa e non si assiste ad un sovraccarico dei servizi sanitari. 

In queste fasi l’epidemia è controllata e si procede ad una graduale riapertura intraregionale, 

interregionale e internazionale, grazie al rafforzamento delle attività di controllo 

dell’infezione in ambito territoriale. 

4) Fase di transizione pandemica: la diminuzione del rischio a livello globale, porta ad una de-escalation 

delle azioni, con lo spostamento verso il recupero delle attività, soppesando il rischio paese-specifico. 

In un contesto di mantenimento della sorveglianza vengono armonizzate le riaperture. Si identificano 

autorità locali preposte all’attività di sorveglianza e alle azioni di armonizzazione delle riaperture. 

 

 
     Figura 1: Andamento delle fasi pandemiche (Fonte: CDC) 
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Struttura del Piano Pandemico Aziendale 

Il Piano Pandemico Aziendale è strutturato con una tavola sinottica comprensiva di 12 schede operative 

corrispondenti alle relative Macroaree tematiche (esclusa la Macroarea “Ricerca e Sviluppo" non prevista a 

livello aziendale), all’interno delle quali sono contenuti i documenti attuativi – disponibili nella Intranet 

aziendale – che declinano le attività da implementare in risposta ad un’eventuale pandemia futura.  

TAVOLA SINOTTICA PIANO PANDEMICO AZIENDALE 
2021-2023 

  DENOMINAZIONE MACRO-AREA 
REFERENTI CHE HANNO REDATTO  
LA SCHEDA OPERATIVA 

1 COORDINAMENTO DELLA GOVERNANCE Salvatore Barra 

2 SORVEGLIANZA EPIDEMIOLOGICA E VIROLOGICA 
Diana Trabuio, Romina Cazzaro,  
Mario Rassu, Chiara Canale 

3 SERVIZI SANITARI DI PREVENZIONE Maria Teresa Padovan 

4 SERVIZI SANITARI ASSISTENZIALI OSPEDALIERI Romina Cazzaro, Marisa Padovan 

5 SERVIZI SANITARI ASSISTENZIALI TERRITORIALI 
Marisa Padovan, Mariuccia Lorenzi, 
Marilena Zanetello 

6 
MISURE DI PREVENZIONE E CONTROLLO DELLE INFEZIONI IN AMBITO 
SANITARIO 

Anna Radin, Sara Mondino 

7 
APPROVVIGIONAMENTO DI DPI, MEDICINALI, FORNITURA DI DISPOSITIVI 
MEDICI ESSENZIALI 

Giorgio Miotto, Sandro Possamai, 
Andrea Sbicego, Filippo Paccanaro, 
Margherita Andretta 

8 
FORMAZIONE CONTINUA DEGLI OPERATORI DIFFERENZIATA PER SETTING 
E PER FIGURE PROFESSIONALI 

Federico Pegoraro 

9 COMUNICAZIONE INTERNA ED ESTERNA Rafaella Dal Lago 

10 RICERCA E SVILUPPO MACRO-AREA NON PREVISTA 

11 
RAZIONALIZZAZIONE, INTEGRAZIONE ED EFFICIENTAMENTO DEI SERVIZI 
SANITARI, SOCIO-SANITARI E TECNICO-AMMINISTRATIVI DELLE 
STRUTTURE REGIONALI 

Chiara Canale, Diana Trabuio,  
Patrizia Mella 

12 
SORVEGLIANZA NEGLI ANIMALI E NELLE POPOLAZIONI 
PROFESSIONALMENTE ESPOSTE ALLO SPILLOVER 

Stefano Ferrarini 

13 VALUTAZIONE E STIMA DELLE RISORSE ECONOMICHE E DEL PERSONALE Nicoletta Dugatto, Leopoldo Ciato 
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 SCHEDA OPERATIVA MACROAREA 1 
 

 

MACROAREA 1 – COORDINAMENTO DELLA GOVERNANCE 

Direzione Sanitaria 

FASI DOCUMENTI DESCRIZIONE 

INTER-PANDEMICA 

PANFLU 2022-2023 designazione componenti tavolo Aziendale Documento per il supporto alla redazione dei Piani 
Pandemici Aziendali 

PANFLU 2022-2023 designazione componenti tavolo Aziendale 
- aggiornamento  

Documento di sintesi dei principi di comunicazione interna ed 
esterna 

Linee operative per la comunicazione interna ed 
esterna 

ALLERTA 

Relazione_Sistemi_Informativi_Piano_Pandemico 
Documento per l'implementazione nei sistemi 
informativi regionali ospedalieri (SIO) e territoriali 
della sorveglianza sindromica nei PS e nell'assistenza 
primaria PANDEMICA 

TRANSIZIONE Piano operativo aziendale per il recupero delle liste di attesa 

Documento operativo avente come obiettivo il 
recupero delle prestazioni di ricovero ospedaliero, 
delle prestazioni della specialistica ambulatoriale e di 
screening oncologici sospesi. 
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SCHEDA OPERATIVA MACROAREA 2 

MACROAREA 2 - SORVEGLIANZA EPIDEMIOLOGICA E VIROLOGICA 
Diana Trabuio, Romina Cazzaro, Mario Rassu, Chiara Canale 

FASI DOCUMENTI DESCRIZIONE 

INTER-PANDEMICA 

Documentazione per la formazione continua e per l'adozione delle misure di 
sicurezza per la manipolazione biologica dei campioni nei laboratori di 
Microbiologia 

Documentazione per formazione continua e adozione delle misure di sicurezza per la 
manipolazione biologica dei campioni 

Manuale della sicurezza microbiologia 
Descrizione delle possibili fonti di pericolo, dei più frequenti incidenti e delle principali 
cause di infezioni nell’ambito del laboratorio di Microbiologia con lo scopo di delineare 
le misure di sicurezza e di protezione 

Strumentazioni UOC Microbiologia 
Elenco di strumentazioni presenti nell’UOC Microbiologia in grado di identificare 
rapidamente patogeni batterici e virali 

Relazione_Sistemi_Informativi_Piano_Pandemico 
Documento per l'implementazione nei sistemi informativi regionali ospedalieri (SIO) e 
territoriali della sorveglianza sindromica nei PS e nell'assistenza primaria 

ALLERTA 
Schema operativo segnalazione di Malattia Infettiva Modalità di segnalazione di malattia infettiva  

Piano Ospedaliero di gestione pandemica 
Check-list per la gestione globale delle azioni da implementare in caso di nuova ondata 
pandemica 

PANDEMICA Flow chart finalizzata al controllo delle infezioni Flow Chart descrivente il percorso di identificazione del patogeno 

TRANSIZIONE Piano operativo aziendale per il recupero delle liste di attesa 
Documento operativo avente come obiettivo il recupero delle prestazioni di ricovero 
ospedaliero, delle prestazioni della specialistica ambulatoriale e di screening oncologici 
sospesi. 

DOCUMENTI TRASVERSALI DI MACROAREA 

 

Piano di gestione paziente con agente infettivo di nuovo riscontro Check-list gestione paziente con agente infettivo di nuovo riscontro 

Format verbale CIO Format di verbale Commissione per il controllo delle Infezioni Ospedaliere (CIO) 

CIO Aziendale - GdL 2022 Gruppo di lavoro CIO aziendale anno 2022 

Censimento congelatori e frigoriferi Ulss 8 Berica Censimento congelatori e frigoriferi Ulss 8 Berica 

Protocollo_aziendale_per_la_sorveglianza_e_la_gestione_di_pazienti_coloniz
zati-infetti_da_microrganismi_sentinella 

Procedura per la sorveglianza e la gestione di pazienti colonizzati-infetti al fine di 
prevenire la diffusione dei microrganismi sentinella o alert (MDRO), all’interno delle 
strutture sanitarie dell’Azienda ULSS 8 Berica, 
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SCHEDA OPERATIVA MACROAREA 3 
 

MACROAREA 3 - SERVIZI SANITARI DI PREVENZIONE 
Maria Teresa Padovan 

 FASI DOCUMENTI DESCRIZIONE 

  INTER-PANDEMICA 

RIORGANIZZAZIONE DEL DIPARTIMENTO DI 
PREVENZIONE IN CASO DI EMERGENZA 
PANDEMICA 

Piano strategico di riorganizzazione del dipartimento di prevenzione in caso di emergenza pandemica: il 
documento ha lo scopo di definire i principali elementi di riorganizzazione del Dipartimento di 
Prevenzione (DdP) e dell’Azienda aumentando il livello di preparedness e readiness. Vengono descritte 
ed individuate le principali azioni, attività riorganizzative e gli attori coinvolti per affrontare le prime fasi 
di una pandemia nel contesto delle attività coordinate dal Dipartimento di Prevenzione quali l’adozione 
delle misure di sanità pubblica, l’organizzazione e il coordinamento di programmi di testing in gruppi 
target e l’organizzazione di una campagna vaccinale di popolazione.  

CESP_GORR Bibliografia Descrizione CESP e GORR aziendali 

COVID Hotel e prot. Croce Rossa Storico Procedura e Istituzione di un "Covid Hotel" 

Documento Regionale Definizione delle dotazioni organiche standard dei Servizi del Dipartimento di Prevenzione 

Documento Regionale Indirizzi operativi regionali per l’organizzazione di un Campagna Vaccinale di Popolazione 

Documento Regionale Indirizzi operativi regionali per l’adozione di piani di sanità pubblica per specifici setting a rischio 

Documento Regionale Aggiornamento del manuale per l’utilizzo dell’applicativo per le attività di contact tracing 

 ALLERTA 

Documento Regionale 
Modalità di condivisione delle comunicazioni riguardanti le attività di contact tracing e dei trasferimenti 
tra Regioni 

Documento Regionale Modalità di condivisione delle comunicazioni riguardanti le attività di contact tracing e dei trasferimenti 
tra Regioni 

Manuale Malattie Infettive della Regione del 
Veneto (ED.2017) 

Aggiornamento della precedente edizione “MALATTIE INFETTIVE: Piano per la preparazione e la risposta 
ad emergenze di sanità pubblica a livello nazionale. Dalla sorveglianza al controllo delle emergenze”. Il 
documento è uno strumento di lavoro rivolto agli operatori sanitari dei Dipartimenti di Prevenzione, 
Distretti Sanitari di Base, Direzioni dei Presidi Ospedalieri, nonché ai Medici di Medicina Generale e ai 
Pediatri di Libera Scelta. La sorveglianza ha come obiettivo finale l’utilizzazione dei dati per la 
prevenzione, il controllo delle malattie infettive e il monitoraggio dei programmi di attività, inteso come 
continua valutazione della relazione intervento-cambiamento. 

 PANDEMICA  

 TRANSIZIONE  
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SCHEDA OPERATIVA MACROAREA 4 
 

MACROAREA 4 - SERVIZI SANITARI ASSISTENZIALI OSPEDALIERI 
Romina Cazzaro, Marisa Padovan 

 FASI DOCUMENTI DESCRIZIONE 

  INTER-PANDEMICA 
Relazione_Sistemi_Informativi_Piano_Pandemico  

Documento nell'ambito dei Sistemi Informativi che mira a rappresentare l’elenco delle attività 
e degli sviluppi necessari per supportare un’eventuale nuova ondata pandemica, a supporto 
del Servizio di Prevenzione, del controllo e della sorveglianza. Definisce tracciati e dataset di 
mappatura dei servizi sanitari territoriali e ospedalieri, dei loro requisiti oltre a descrizione dei 
flussi esistenti. 

Piano ospedaliero di aumento di capacità e continuità 

Schema organizzativo per l'attivazione incrementale e la rimodulazione della capacità di 
accoglienza delle strutture ospedaliere, dei Pronto Soccorso e del fabbisogno di personale. 

 ALLERTA 

 PANDEMICA 

 TRANSIZIONE 
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SCHEDA OPERATIVA MACROAREA 5 
 

MACROAREA 5 - SERVIZI SANITARI ASSISTENZIALI TERRITORIALI 

Marisa Padovan, Mariuccia Lorenzi, Marilena Zanetello 

 FASI DOCUMENTI DESCRIZIONE 

 INTER-PANDEMICA 

Piano_Aumento_Capacità e Continuità_Servizi Socio Sanitari 
Territoriali 

Schema organizzativo che descrive l'organizzazione dei Servizi Socio Sanitari Territoriali e 
la loro rimodulazione durante un eventuale scenario pandemico. 

 ALLERTA 

ALLEGATO 1 al Piano_Aumento_Capacità e Continuità_Servizi 
Sanitari Territoriali 

Allegato al Piano di aumento di Capacità e Continuità dei Servizi Socio Sanitari Territoriali 
che descrive le modifiche di assetto dei Servizi, l'aumento della capacità recettiva e 
assistenziale e la descrizione e il fabbisogno del personale coinvolto. 

 PANDEMICA 
Sinottico procedure e percorsi specifici per MACRO AREA SERVIZI 
SANITARI ASSISTENZIALI TERRITORIALI 

Documento che racchiude e sintetizza un insieme di procedure e percorsi specifici dei 
Servizi Socio Sanitari Territoriali attuabili durante un eventuale scenario pandemico 
emergenziale  TRANSIZIONE 
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SCHEDA OPERATIVA MACROAREA 6 
 

MACROAREA 6 - MISURE DI PREVENZIONE E CONTROLLO DELLE INFEZIONI IN AMBITO SANITARIO 

Anna Radin, Sara Mondino 

 FASI DOCUMENTI  DESCRIZIONE 

 INTER-PANDEMICA 

Piano di gestione farmaci e profilassi Griglia che riassume i soggetti coinvolti e le azioni nell'ambito della gestione dei farmaci e della profilassi 

Bundle clinico assistenziali 

Bundle per la prevenzione e il contenimento delle infezioni correlate alle pratiche assistenziali; nello 
specifico sono contenuti: 
- Misure igieniche precauzionali 
- Igiene delle mani 
- Prevenzione delle infezioni in endoscopia 
- Lesioni da pressione 
- Prevenzione delle infezioni da catetere venoso periferico (CVP) 

Procedura GESTIONE SCHEDE DI SOSPETTA ADR 

Procedura che descrive l'attività di Farmacovigilanza nell’AULSS 8 Berica per la gestione delle schede di 
segnalazione, sulla base delle indicazioni fornite dalle Buone Pratiche di Farmacovigilanza (Good 
Pharmacovigilance Practices), e dalla Procedura Operativa Aifa per i Responsabili Locali di 
Farmacovigilanza.  

Documenti regionali 
Gestione dei Gruppi di Lavoro Regionali per la definizione di indirizzi sul corretto uso di farmaci e dispositivi 
medici 

Documenti regionali Protocolli terapeutici dei farmaci antivirali, cortisonici, antibiotici, ossigenoterapia, ecc. 

Documenti regionali Piano regionale per l’individuazione dei livelli di acquisto e stoccaggio (incluso il trasporto) di farmaci e 
dispositivi medici, DPI e delle modalità di accesso alle scorte nelle varie fasi 

 ALLERTA Documenti regionali Accordi collettivi regionali, integrativi rispetto a quelli nazionali 

 PANDEMICA 
Procedura sottomissione studi ed emendamenti 
al CESC-VI 

Procedura che descrive i processi e le responsabilità per richiedere un parere al Comitato Etico per le 
sperimentazioni cliniche della Provincia di Vicenza (CESC-VI) relativamente a studi clinici ed emendamenti 
agli stessi.  TRANSIZIONE 
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SCHEDA OPERATIVA MACROAREA 7 
 

MACROAREA 7 - APPROVVIGIONAMENTO DI DPI, MEDICINALI, FORNITURA DI DISPOSITIVI MEDICI ESSENZIALI 

Giorgio Miotto, Sandro Possamai, Andrea Sbicego, Filippo Paccanaro, Margherita Andretta 

 FASI DOCUMENTI  DESCRIZIONE 

 INTER-PANDEMICA 

Piano strategico macroarea 7 - Approvvigionamento di 
DPI, medicinali, fornitura di dispositivi medici 
essenziali 

Documento finalizzato a descrivere le modalità attuative del piano pandemico aziendale 
relativamente alle diverse aree individuate dal documento attuativo regionale redatto a cura della 
Direzione Edilizia Ospedaliera a Finalità Collettive nel gennaio 2022 e denominato 
“approvvigionamento di DPI, medicinali (farmaci e vaccini), fornitura di dispositivi medici essenziali. 

Delibera designazione componenti Team gestione e 
approvvigionamento scorte 

Delibera aziendale per la designazione componenti Team gestione e approvvigionamento scorte 

Capitolato DPI Capitolato dei Dispositivi di Protezione Individuale  

Prontuario dei dispositivi di protezione per emergenza 
pandemica PANFLU 

Prontuario dei Dispositivi di protezione individuale per emergenza pandemica 

Farmaci disponibili per Piano Pandemico Prontuario dei farmaci disponibili per emergenza pandemica. 

 ALLERTA MODELLO 2 Approvvigionamento farmaci_vaccini 
consegnati dalla Struttura Centralizzata Nazionale alla 
struttura centralizzata regionale 

Flow chart che schematizza l’approvvigionamento di farmaci e vaccini dalla Struttura Centralizzata 
Nazionale a quella Regionale 

 PANDEMICA 

MODELLO 1 Approvvigionamento farmaci_vaccini dal 
produttore alla struttura centralizzata regionale o ai 
centri Hub 

Flow chart che schematizza l’approvvigionamento di farmaci e vaccini dalla Struttura Centralizzata 
Regionale ai Centri Hub 

 TRANSIZIONE 
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SCHEDA OPERATIVA MACROAREA 8 
 

MACROAREA 8 - FORMAZIONE CONTINUA DEGLI OPERATORI DIFFERENZIATA PER SETTING E PER FIGURE PROFESSIONALI 

Federico Pegoraro 

 FASI DOCUMENTI  DESCRIZIONE 

 INTER-PANDEMICA Piano formativo aziendale PANFLU 2023 

Piano formativo aziendale 2022-2023 per la formazione del personale e la corretta diffusione delle 
evidenze scientifiche disponibili 

 ALLERTA 

Scheda impatto formativo  Scheda di valutazione dell'impatto di un evento formativo   PANDEMICA 

 TRANSIZIONE 
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SCHEDA OPERATIVA MACROAREA 9 
 

MACROAREA 9 - COMUNICAZIONE INTERNA ED ESTERNA 

Rafaella Dal Lago 

 FASI DOCUMENTI  DESCRIZIONE 

 INTER-PANDEMICA Gruppo di coordinamento per la comunicazione aziendale 

Linee operative per la comunicazione interna ed esterna  
 ALLERTA PROCEDURA COMUNICAZIONE 1 input  

 PANDEMICA PROCEDURE COMUNICAZIONE 2 com. esterna 

 TRANSIZIONE PROCEDURE COMUNICAZIONE 3 com. interna 
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SCHEDA OPERATIVA MACROAREA 11 
 

MACROAREA 11 - RAZIONALIZZAZIONE, INTEGRAZIONE ED EFFICIENTAMENTO DEI SERVIZI SANITARI, SOCIO-SANITARI 
E TECNICO-AMMINISTRATIVI DELLE STRUTTURE REGIONALI 

Chiara Canale, Diana Trabuio, Patrizia Mella 

 FASI DOCUMENTI  DESCRIZIONE 

 INTER-PANDEMICA Documento Regionale Recepimento del Piano Pandemico Regionale e declinazione a livello 
aziendale 

 ALLERTA Relazione Controllo di Gestione 

Mappatura dei Servizi Sanitari ospedalieri e territoriali dei diversi sistemi di 
monitoraggio continuo dei principali eventi sanitari e siamo in grado di 
individuare in tempi rapidi variazioni inattese dei principali fenomeni 
osservati. 

 PANDEMICA 
Relazione_Sistemi_Informativi_Piano_Pandemico 

Documento per l'implementazione nei sistemi informativi regionali 
ospedalieri (SIO) e territoriali della sorveglianza sindromica nei PS e 
nell'assistenza primaria  TRANSIZIONE 
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SCHEDA OPERATIVA MACROAREA 12 
 

MACROAREA 12 - SORVEGLIANZA NEGLI ANIMALI E NELLE POPOLAZIONI 
PROFESSIONALMENTE ESPOSTE ALLO SPILLOVER 

Stefano Ferrarini 

 FASI DOCUMENTI  DESCRIZIONE 

 INTER-PANDEMICA 

PIANO NAZIONALE DI SORVEGLIANZA PER 
L’INFLUENZA AVIARIA (2022) 

Piano nazionale di sorveglianza per l’influenza aviaria 2022 

Manuali e Disposizioni 

Protocollo operativo per il monitoraggio sanitario dei soggetti esposti al virus 
dell’influenza aviaria in caso di focolai  ALLERTA 

 PANDEMICA 

Diagramma flusso info IA 

Schema di flusso delle informazioni tra Servizi veterinari, IZSVe, Spisal, Laboratori di 
Microbiologia, Regione - Allegato tecnico-Manuale operativo 

 TRANSIZIONE 
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SCHEDA OPERATIVA MACROAREA 13 
 

MACROAREA 13 - VALUTAZIONE E STIMA DELLE RISORSE ECONOMICHE E DEL PERSONALE 

Nicoletta Dugatto, Leopoldo Ciato 

 FASI DOCUMENTI  DESCRIZIONE 

 INTER-PANDEMICA 

Piano strategico Macroarea 13 - Valutazione risorse 
economiche e del personale  

Piano di adeguamento delle risorse umane e relativi costi nelle varie fasi 
emergenziali 

 ALLERTA 

 PANDEMICA 

 TRANSIZIONE 
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