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Bando ad evidenza pubblica (Avviso di interesse)

Invito a presentare proposte progettuali per la realizzazione del progetto aziendale “Attivita di
prevenzione, sensibilizzazione e riabilitazione”, approvato dal Dipartimento per le Dipendenze
— UOS Servizio territoriale per le Dipendenze (Ser.D) n. 1 Noventa Vicentina — dell’Azienda
ULSS 8 Berica

SCADENZA 30 NOVEMBRE 2018

1. OGGETTO

Il Dipartimento per le Dipendenze dell’ Azienda ULSS 8 Berica ha approvato il progetto denominato
“Attivita di prevenzione, sensibilizzazione e riabilitazione”, da realizzarsi nell’anno 2019 nel
territorio afferente alla UOS Servizio territoriale per le Dipendenze (Ser.D) n. 1 Noventa Vicentina,
costituito dai seguenti Comuni:

Agugliaro
Albettone

Alonte

Arcugnano
Asigliano Veneto
Barbarano Mossano
Campiglia dei Berici
Castegnero

1 Grisignano di Zocco
10.  Longare

11.  Lonigo

12 Montegalda

13. Montegaldella

Yo B SR B B B

14. Nanto
15. Noventa Vicentina
16. Orgiano

17 Pojana Maggiore
18. Sossano

19. Val Liona

20. Villaga

21. Zovencedo

In considerazione del numero di beneficiari e delle modalita organizzative, tale progetto prevede la
realizzazione di attivita a gestione esterna per una spesa complessiva presunta pari a € 15.000,00 IVA
inclusa, a carico del bilancio sanitario 2019 — Dipartimento per le Dipendenze.

In merito alle modalita di individuazione dei soggetti a cui demandare la realizzazione delle attivita a
gestione esterna, si richiamano le disposizioni all’art. 55, comma 4, del Codice del terzo settore,
emanato con D. Lgs. n. 117 del 03/07/2017, “l'individuazione degli enti del terzo settore con cui
attivare il partenariato avviene anche mediante forme di accreditamento (non previsto per le attivita
in parola) nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialita, partecipazione e parita di
trattamento, previa definizione, da parte della pubblica amministrazione procedente, degli obiettivi
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generali e specifici dell'intervento, della durata e delle caratteristiche essenziali dello stesso, nonché
dei criteri e delle modalita per l'individuazione degli enti partner”.

Per quanto sopra esposto,

I’Azienda ULSS 8 “Berica” intende verificare la presenza di soggetti disponibili a presentare
proposte progettuali per la realizzazione del progetto “Attivita di prevenzione, sensibilizzazione e
riabilitazione”, allegato al presente bando di cui & parte integrante e sostanziale, approvato dal
Dipartimento per le Dipendenze — UOS Servizio territoriale per le Dipendenze (Ser.D) n. 1 Noventa
Vicentina — dell’ Azienda ULSS 8 Berica.

Sulla base delle proposte progettuali ricevute, 1’Azienda ULSS 8 Berica si riserva la possibilita di
ammettere variazioni al budget assegnato, nei limiti del finanziamento regionale complessivo.

La proposta progettuale valutata come piu idonea, secondo le modalita descritte nel presente bando,
sara oggetto di convenzione da stipulare tra il soggetto proponente e 1’ Azienda ULSS 8 Berica.

2. FINALITA’

La finalita del progetto aziendale “Attivitd di Prevenzione, sensibilizzazione e riabilitazione” &
rinforzare un buono stato di salute nella Comunita locale, essenziale per migliorare la qualita della
vita e delle relazioni sociali.

Le evidenze scientifiche indicano I’importanza di allenarsi, dai bambini agli adulti, a diventare
protagonisti e prendere in mano la propria vita facendo scelte consapevoli e mirate allo star bene non
solo fisico ma anche relazionale e sociale.

A tal fine le specifiche Linee Guida Regionali, mettendo al centro la persona, sostengono e
consigliano interventi trasversali e globali per favorire un buono stato di salute lungo tutto il corso
dell’esistenza, capaci di: contrastare stili di vita che costituiscono rilevanti fattori di rischio per la
salute (tabacco, alcool, sostanze psicotrope, gioco d’azzardo), individuare azioni efficaci nella
prevenzione selettiva con persone e gruppi a rischio, nel potenziamento di strategie di crescita sociale
efficaci e nella stipula di accordi tra pubblico e privato per realizzarli.

Scuola, famiglia e Comunita locale devono diventare efficace strumento di prevenzione, protezione e
riabilitazione di comportamenti a rischio, capaci di stimolare e sviluppare abilita personali e sociali in
grado di poter evitare o contrastare condotte rischiose che possono influenzare la salute fisica ed il
benessere psicologico e sociale della persona nel corso della sua vita.

3. OBIETTIVI GENERALI

Gli obiettivi generali del progetto aziendale “Attivita di prevenzione, sensibilizzazione e
riabilitazione” sono i seguenti:

- Favorire nei bambini ed adolescenti lo sviluppo di un “pensiero critico”;

- Implementare nelle giovani generazioni il riconoscimento della pressione del gruppo dei pari;

- Fornire agli insegnanti e ai genitori riflessioni e strumenti per sviluppare fattori di protezione

per la crescita dei ragazzi nella famiglia, nella scuola e nella Comunita Locale;

- Sostenere una genitorialita efficace e supportiva;

- Promozione di una rete territoriale;

- Sensibilizzazione alle problematiche alcol-droga correlate;

- Sostegno riabilitativo e socio-educativo a persone in situazioni di fragilita.
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REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Sono ammessi a partecipare al presente bando gli enti che siano in possesso, alla data di
presentazione della domanda, dei requisiti di ordine generale necessari per poter contrattare con le
pubbliche amministrazione ai sensi della normativa vigente, e che soddisfino i seguenti criteri di
selezione pena I’esclusione dalla procedura:

a.

b.

S.

Non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016, per
quanto applicabile;

Non trovarsi in alcuna delle situazione di non regolarita fiscale e/o di altri oneri
normativamente previsti;

Essere iscritto negli appositi albi o registri prescritti da disposizioni di legge nazionale o
regionale, con data non anteriore a sei mesi dalla data di pubblicazione del presente bando e
di essere in possesso di tutte le autorizzazioni di legge per ’esercizio dell’attivita, ai sensi
dell’art. 83 del D.Lgs. n. 50/2016;

Essere nel pieno e libero esercizio delle proprie attivitd, cio¢ non risultare in stato di
fallimento, concordato preventivo o di amministrazione controllata, o avere in corso un
procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

Per tutti i soggetti che hanno una posizione INAIL o INPS attiva: essere in regola in materia
di contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica;

Essere in regola con I’applicazione della normativa relativa alla sicurezza sul luogo di lavoro
e di rispettare le norme per il diritto al lavoro delle persone con disabilita;

Applicare al personale dipendente il contratto nazionale del settore e i contratti integrativi,
territoriali e aziendali vigenti, con particolare riferimento ai salari minimi contrattuali;

Non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o di non aver conferito
incarichi a ex-dipendenti della scrivente Azienda ULSS (nel triennio successivo alla
cessazione del rapporto), che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali.

In caso di stipula di accordo contrattuale/convenzione, far rispettare ai propri dipendenti e/o
collaboratori il codice di comportamento in vigore per i dipendenti del pubblico impiego ad
assicurare il personale dipendente o incaricato, gli eventuali volontari (ex Legge 266/1991),
nonché le persone destinatarie delle attivita oggetto del presente bando, contro gli infortuni e
le malattie connessi allo svolgimento delle attivita stesse, nonché per la responsabilita civile
verso 1 terzi, esonerando la scrivente Azienda ULSS da ogni responsabilita correlata a tali
eventi.

DURATA

Durata annuale dal 01/01/2019 al 31/12/2019.
Eventuali modifiche potranno essere definite a seguito di specifici atti regionali in materia.

6.OFFERTA TECNICA ED ECONOMICA

La domanda di partecipazione al presente bando deve contenere una offerta tecnica ed economica,
elaborata sulla base delle indicazioni contenute nel presente documento.

Al fini delle valutazioni comparative e di monitoraggio, si conviene di sintetizzare i piani economici
attraverso 1’utilizzo di parametri medi pro capite (valore complessivo diviso il numero di beneficiari
che partecipano all’azione), salve necessarie specifiche.
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L’offerta economica non puo superare il budget, sia complessivo che per singola Area, assegnato al
progetto aziendale “Attivita di prevenzione, sensibilizzazione e riabilitazione”, pari a € 15.000,00
IVA inclusa per I’anno 2019, cosi suddivso:

Aree di Intervento Importi IVA inclusa
Area Scuola € 8.500,00
Area Famiglia € 2.000,00
Area Riabilitazione e € 4.500,00
Sensibilizzazione
[Spesa Totale del Progetto | € 15.000,00 |
Il progetto tecnico dovra chiarire i seguenti aspetti, in quanto connessi ai criteri di valutazione della
qualita progettuale:
a. Aderenza e coerenza della proposta progettuale alle richieste del bando, relativamente alle

h.

tipologie di intervento proposte;

Professionalita maturata e pregressa esperienza del soggetto nell’ambito delle attivita di cui al
presente bando;

Modalita di contenimento del turn over e di gestione delle assenze improvvise del personale;
Strumenti di valutazione dell’esito delle azioni progettuali;

Modalita di rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito della realizzazione delle azioni
progettuali;

Curricula delle figure professionali coinvolte (allegati al progetto tecnico);

Presenza di professionisti che abbiano frequentato la formazione del progetto “Siamo...
Sicuri?” (DGR 4307/2009);

Costo IVA inclusa se dovuta delle attivita incluse nel progetto.

I1 progetto tecnico deve contenere gli elementi sopra indicati, nel medesimo ordine, e non deve essere
superiore a n. 10 pagine A4 fronte/retro (20 facciate), carattere Times New Roman 12, interlinea 1,
Margini Normali, numero di massimo di righe per ogni foglio 30, escluso i curricula del personale
coinvolto.

I limiti fissati per la redazione della documentazione tecnica (formato foglio, numero facciate,
numero righe per facciata, tipo carattere, formattazione, interlinea, margini fissati) sono inseriti per
garantire la “par condicio” tra i partecipanti e per favorire il buon andamento dell'azione
amministrativa, nonché per “premiare” la chiarezza espositiva e l'efficacia descrittiva dello scritto
sintetico, pertanto:

« eventuali schede/facciate eccedenti il numero massimo sopra indicato non saranno tenute in
considerazione ai fini della valutazione qualitativa;
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e in caso di eventuali facciate contenenti un numero di righe eccedenti il numero massimo sopra
indicato verra verificato il numero complessivo di righe eccedenti il limite, calcolato il relativo
numero di facciate corrispondente (1 facciata = 30 righe) e sorteggiate le relative pagine che non
saranno tenute in considerazione ai fini della valutazione qualitativa;

« in caso di eventuali facciate con formato foglio diverso o contenenti carattere o formattazione o
interlinea o margine diversi da quelli indicati, si calcolera in maniera proporzionale (sulla base del
confronto tra quanto stabilito dal disciplinare e quanto fornito dal concorrente) il numero di schede
considerabile e verranno sorteggiate le relative pagine che saranno tenute in considerazione ai fini
della valutazione qualitativa.

Con riferimento a ciascun criterio di valutazione, la Commissione giudicatrice, per garantire la “par
condicio” tra i concorrenti e per non ritardare o intralciare il buon andamento dell'azione
amministrativa, prendera in considerazione solo ed unicamente quanto indicato nel relativo punto del
progetto tecnico.

Pertanto informazioni attinenti un criterio di valutazione, indicate in punti del progetto tecnico diversi
da quelli indicati nella tabella dei criteri di valutazione, non potranno essere prese in considerazione
ai fini della valutazione qualitativa e dell’attribuzione del relativo punteggio.

7. CRITERI DI VALUTAZIONE
L’individuazione dei soggetti ¢ effettuata sulla base delle proposte progettuali presentate, tenuto
conto congiuntamente degli aspetti qualitativi e di quelli economici, mediante 1’assegnazione di un
massimo di 100 punti distribuiti come segue:
. Qualita progettuale: max punti 70/100

. Piano economico: max punti 30/100

Criteri di valutazione della qualita progettuale

Criteri di valutazione Punteggi
(fino a)
a. Aderenza e coerenza della proposta progettuale alle richieste del 20

bando, relativamente alle tipologie di intervento proposte;

b. Professionalitd maturata e pregressa esperienza del soggetto 10
nell’ambito delle attivita di cui al presente bando;

¢. Modalita di contenimento del turn over e di gestione delle 8
assenze improvvise del personale;

d. Strumenti di valutazione dell’esito delle azioni progettuali; 10

e. Modalita di rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito 10
della realizzazione delle azioni progettuali;

f. Curricula delle figure professionali coinvolte (allegati al progetto 4
tecnico);
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g. Presenza di professionisti che abbiano frequentato la formazione 8
del progetto “Siamo...Sicuri?” (DGR 4307/2009) per “Area
Famiglia” e “Area Sensibilizzazione e Riabilitazione”.

Totale 70

Con riferimento alla qualitd progettuale, la valutazione dell’offerta con I’utilizzo dei criteri sopra
esposti sara effettuata dando, altresi, particolare rilievo alla completezza della trattazione e alla
chiarezza espositiva ed alla sintesi dei contenuti documentali, anche con riferimento ai limiti fissati
per la redazione della documentazione tecnica.

Si precisa che dovra essere fissata una soglia minima di punteggio relativo alla qualita progettuale
dell’offerta pari a 35 punti.

Pertanto, qualora non venga raggiunta tale soglia, con riferimento ai punteggi cumulativamente
ottenuti per i criteri sopra indicati, non si procedera alla valutazione del piano economico offerto dal
soggetto ¢ la stessa sara esclusa dalla procedura.

Criteri di valutazione dell’offerta economica

La valutazione dell’offerta economica verra effettuata secondo il seguente criterio:

Criterio di valutazione Punteggi
(fino a)
Valore di riferimento assunto a base per la costruzione dell’offerta
economica:
= Uguale al valore massimo di riferimento complessivo, IVA 0
inclusa
= Inferiore al valore massimo di riferimento complessivo, IVA 30

inclusa, secondo la seguente formula:

PE= PEmax x Pmin/Po
dove:
PE = punteggio offerta economica;
PEmax = punteggio economico massimo assegnabile;
Po = prezzo offerto dal singolo concorrente;
Pmin = prezzo piil basso offerto in gara.

N.B. 1: L’offerta economica deve contenere almeno il costo orario IVA
inclusa se dovuta delle figure professionali coinvolte nel progetto,
suddivise per tipologia.
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N.B. 2: L’offerta economica, a pena di esclusione, deve essere presentata
nel rispetto dei tre importi indicati per ciascuna Area di intervento.
Totale 30

In fase di esecuzione delle attivita progettuali, previo parere positivo dell’Azienda ULSS 8 Berica, il
soggetto pud proporre e introdurre migliorie e/o adattamenti ritenuti necessari, riproporzionando
conseguentemente i valori del piano economico senza che cid comporti, in termini comparativi tra il
prima e il dopo le migliorie/adattamenti, oneri aggiuntivi a carico delle risorse di parte pubblica.

8. GRADUATORIE

L’Azienda ULSS 8 Berica provvedera all’individuazione dei soggetti mediante la costituzione di
un’apposita commissione tecnica, che procedera alla formazione di una specifica graduatoria
elaborata tenendo conto del punteggio complessivo, dato dalla somma tra il punteggio assegnato alla
offerta tecnica (qualitd) e il punteggio assegnato all’offerta economica (prezzo).

A tale specifica graduatoria sara data adeguata pubblicita ai sensi di legge.

9. RENDICONTAZIONE

L’entita effettiva dei contributi da riconoscere ed erogare al soggetto sara determinata sulla scorta
della documentazione presentata in sede di rendicontazione dei costi sostenuti nel periodo di
realizzazione del progetto e per la realizzazione delle attivita descritte nel progetto.

A tal fine la rendicontazione dovra porre a confronto il piano economico presentato in sede di offerta,
aggiornato con le eventuali variazioni approvate in seguito, con il piano economico a consuntivo,
sottolineando eventuali iniziative di autofinanziamento e sponsorizzazioni ricevuti da altri soggetti
privati.

10. TRASMISSIONE DEL PROGETTO

I soggetti interessati devono trasmettere entro il 30 novembre 2018 ore 12:00 all’Azienda ULSS 8
Berica, tramite PEC a protocollo.centrale.aulss8@pecveneto.it:

- Modulo di domanda di partecipazione (vedi allegato n. 1 sotto riportato);
= Proposta progettuale con offerta tecnica e offerta economica.

L’Azienda ULSS 8 Berica si riserva di non dare corso all’avvio del progetto, senza che coloro che lo
presentino possano far valere alcun diritto, fatta salva la motivazione della scelta, se richiesta.

11. ALTRE INFORMAZIONI

Il presente avviso non costituisce offerta contrattuale, ma ¢ da intendersi come mera ricerca
finalizzata all’acquisizione e alla valutazione di progetti per dar seguito al contenuto del presente
avviso, che non comporta diritti di prelazione o preferenze né impegni o vincoli per le parti
interessate.
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12 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Al sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, si provvede all’informativa di cui al comma 1 dello
stesso articolo facendo presente che i dati personali forniti dai partecipanti all’avviso saranno raccolti
presso 1’Azienda ULSS 8 Berica — Servizio Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica Viale
Rodolfi n. 37, per le finalita inerenti la gestione delle procedure previste dal la legislazione vigente per
I’attivita contrattuale e la scelta del contraente.

Il trattamento dei dati personali (registrazione, organizzazione, conservazione) svolto con strumenti
informatici e/o cartacei idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi, pud avvenire sia per
finalita correlate alla scelta del contraente e all’instaurazione del rapporto contrattuale che per finalita
inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

I soggetti interessati all’avviso dovranno espressamente rilasciare 1’autorizzazione al trattamento dei dati
personali.

I conferimento dei dati ¢ obbligatorio ai fini della partecipazione all’avviso, pena I’esclusione.

La comunicazione dei dati conferiti a soggetti pubblici o privati sara effettuata solo nei casi e con le
modalita di cui all’art. 19 del D. Lgs. 196/03.

In relazione al trattamento dei dati conferiti I’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del D. Lgs. 196/03
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di far rettificare aggiornare,
completare e dati erronei, incompleti o inoltrati in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere esercitati nei confronti del Direttore del Servizio Provveditorato, Economato e
Gestione della Logistica dell’ Azienda ULSS 8 Berica, Viale Rodolfi n. 37, titolare del trattamento.

13 RESPONSABILE ESTERNO DEL TRATTAMENTO DEI DATI

Al sensi 28 del Regolamento Europeo 2016/679 e del Regolamento dell’Azienda ULSS 8 in materia
di dati personali, I’ Affidatario ¢ nominato Responsabile del trattamento dei dati comuni e sensibili
riguardanti il Committente o gli utenti del servizio, di cui verra a conoscenza in dipendenza ed in
occasione del servizio, relativamente agli adempimenti previsti nel contratto, nei limiti e per la durata
dello stesso.

Al sensi dell’art 28 del Regolamento Europeo 2016/679 e del Regolamento Aziendale precitati, il
Responsabile esterno si obbliga a:

o trattare i dati in modo lecito, secondo correttezza e nel pieno rispetto della vigente normativa
(nazionale ed europea) in materia di privacy;
° trattare i dati personali, anche di natura sensibile e giudiziaria, dei pazienti (o di altri

interessati) esclusivamente per le finalita previste dal contratto stipulato con la ULSS n. 8 Berica e
ottemperando ai principi generali di necessita, pertinenza e non eccedenza;

o rispettare i principi in materia di sicurezza dettati dalla normativa vigente (nazionale ed
europea) in materia di privacy, idonei a prevenire e/o evitare operazioni di comunicazione o
diffusione dei dati non consentite, il rischio di distruzione o perdita, anche accidentale, il rischio di
accesso non autorizzato o di trattamento non autorizzato non conforme alle finalita della raccolta;

° adottare, secondo la propria organizzazione interna, misure tecniche ed organizzative idonee a
garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio, nei termini di cui all’articolo 32 del
Regolamento Europeo 2016/679 rubricato “Sicurezza del trattamento™;

° nominare, al loro interno, i soggetti autorizzati / incaricati del trattamento, impartendo loro
tutte le necessarie istruzioni finalizzate a garantire, da parte degli stessi, un adeguato obbligo legale di
riservatezza;

° attenersi alle disposizioni impartite dal Titolare del trattamento, anche nell’eventuale caso di
trasferimento di dati personali verso un paese terzo o un’organizzazione internazionale, nei termini di
cui all’articolo 28, comma 3, lettera a) del Regolamento Europeo;
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° specificare, su richiesta del Titolare, i luoghi dove fisicamente avviene il trattamento dei dati e
su quali supporti e le misure minime di sicurezza adottate per garantire la riservatezza e la protezione
dei dati personali trattati.

° assistere, per quanto di competenza e nella misura in cui ci0 sia possibile, il Titolare del
trattamento nel garantire il rispetto degli obblighi di cui agli articoli da 32 a 36 del Regolamento
Europeo (sicurezza del trattamento dei dati personali, notifica di una violazione dei dati personali
all'autorita di controllo, comunicazione di una violazione dei dati personali all'interessato, valutazione
di impatto sulla protezione dei dati), tenendo conto della natura del trattamento e delle informazioni a
disposizione del responsabile del trattamento;

° su scelta del Titolare del trattamento, cancellare o restituire al medesimo tutti 1 dati personali
dopo che ¢ terminata la prestazione dei servizi relativi al trattamento e cancellare le copie esistenti,
salvo che il diritto dell’Unione o dello Stato membro preveda la conservazione dei dati;

° mettere a disposizione del Titolare del trattamento tutte le informazioni necessarie per
dimostrare il rispetto degli obblighi di cui all’articolo 28 del Regolamento Europeo e consentire e
contribuire alle attivita di revisione, comprese le ispezioni, realizzate dal Titolare del trattamento o da
un altro soggetto da questi incaricato.

Il personale dipendente dall’Affidatario o i collaboratori o i soci dello stesso, in caso di societa
cooperativa, sono tenuti a non divulgare le informazioni o i dati di cui siano venuti a conoscenza in
occasione dell’esecuzione dell’appalto.

14. COMUNICAZIONI E CHIARIMENTI

Le comunicazioni inerenti il presente avviso dovranno essere inviate al seguente indirizzo
dell’ Azienda Ulss n. 8 “Berica™:
PEC: protocollo.centrale.aulss8@pecveneto.it

Il termine ultimo per la ricezione dei chiarimenti ¢ fissata al 23 novembre 2018.
Eventuali chiarimenti dovranno essere richiesti a mezzo PEC all’indirizzo sopraindicato,
all’attenzione della Dott.ssa Roberta Casarotto dell’'UOS Gare (tel. 0444-752519), avendo cura di

precisare nell’oggetto: “Invito a presentare proposte progettuali per la realizzazione del progetto
aziendale Attivita di prevenzione, sensibilizzazione e riabilitazione”.

Si precisa che i chiarimenti e le risposte saranno pubblicati in forma anonima e resi disponibili
sul sito internet dell’ Azienda Ulss n. 8 “Berica” nella sezione dedicata all’avviso.

15. ALLEGATI
o Modulo di domanda di partecipazione;

° Progetto aziendale “Attivita di prevenzione, sensibilizzazione e riabilitazione”.
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All. 1 Modulo domanda di partecipazione

Spett.le

Azienda Ulss n. 8 “Berica”
Viale F. Rodolfi n. 37
36100 Vicenza

Pec: protocollo.centrale.aulss8@pecveneto.it

Oggetto: manifestazione di interesse relativa alla partecipazione al bando ad evidenza pubblica.
Invito a presentare proposte progettuali per la realizzazione del progetto “Attivita di
prevenzione, sensibilizzazione e riabilitazione”, approvato dal Dipartimento per le Dipendenze
— UOS Servizio territoriale per le Dipendenze (Ser.D) n. 1 Noventa Vicentina — dell’Azienda
ULSS 8 Berica, ai sensi della DGR n. 4307/2009.

Il/1a sottoscritto/a

in qualita di Legale Rappresentante dell’Ente

CF o PartivaIVA

Pec del soggetto a cui inviare eventuali comunicazioni relative alla presente manifestazione di
interesse

Dichiara di:

1. Non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50 del 2016 per
quanto applicabile;

2. Non trovarsi in alcuna delle situazione di non regolarita fiscale e/o di altri oneri
normativamente previsti;

3. Essere iscritto negli appositi albi o registri prescritti da disposizioni di legge nazionale o
regionale, con data non anteriore a 6 mesi dalla data di pubblicazione del presente Avviso di
interesse e di essere in possesso di tutte le autorizzazioni di legge per I’esercizio dell’attivita,
ai sensi dell’art. 83 del D.Lgs. n. 50/2016;

4. Essere nel pieno e libero esercizio delle proprie attivita, cio¢ non risultare in stato di
fallimento, concordato preventivo o di amministrazione controllata, o avere in corso un
procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

5. Se in possesso di una posizione INAIL o INPS attiva, essere in regola in materia di
contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica;

6. Essere in regola con I’applicazione della normativa relativa alla sicurezza sul luogo di lavoro
e di rispettare le norme per il diritto al lavoro delle persone con disabilita;

7. Applicare al personale dipendente il contratto nazionale del settore e i contratti integrativi,
territoriali e aziendali vigenti, con particolare riferimento ai salari minimi contrattuali, CCNL
applicato :

8. Non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o di non aver conferito
incarichi a ex-dipendenti dell’ente (nel triennio successivo alla cessazione del rapporto) che
hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali;

9. Impegnarsi a far rispettare ai propri dipendenti e/o collaboratori il codice di comportamento in
vigore per i dipendenti del Pubblico impiego;
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10. Impegnarsi ad assicurare, contestualmente alla sottoscrizione del contratto con questa
Azienda ULSS 8 Berica, il personale dipendente o incaricato, i volontari (ex Legge
266/1991), nonché le persone destinatarie delle attivita oggetto del presente bando, contro gli
infortuni e le malattie connessi allo svolgimento delle attivitd stesse, nonché per la
responsabilita civile verso i terzi, esonerando I’ Azienda ULSS 8 Berica da ogni responsabilita
correlata a tali eventi.

Chiede di partecipare all’Avviso in oggetto
e allega un documento progettuale contenente:

® Offerta tecnica;
° Offerta economica;
° Fotocopia del documento di identita di chi rende la dichiarazione.

Dichiara inoltre di

° aver letto il presente bando e si impegna ad accettare quanto in esso previsto.

° accettare che le comunicazioni per il presente bando siano inviate all’indirizzo PEC.
o comunicare ogni eventuale variazione dei dati e dei requisiti sopra indicati.

Data Firma

Al sensi e per gli effetti del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR),
dichiara di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa, e autorizza
espressamente al trattamento dei dati personali.

Data Firma
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Oggetto: Progetto Prevenzione Noventa
Prot.

Dipartimento: Dipendenze Patologiche - Ser.D. Vicenza

Unita Operativa Semplice: SerD 1 Noventa Vicentina
Indirizzo sede: Via Capo di Sopra, 1 — 36025 Noventa Vicentina
Direttore ff: Dr. Vincenzo Balestra

Area Dipendenze anno 2019

Dipartimento per le Dipendenze
UOS SerD 1 Noventa Vicentina

Progetto

“Attivita di prevenzione, sensibilizzazione e riabilitazione”

e Aree di intervento:
» Scuola
» Famiglia

» Riabilitazione e Sensibilizzazione

Responsabile del Procedimento:
Referente procedura:

Tel. 0444-755662  Fax 0444-760615
e mail: sertr ta@auls it




£ AREA SCUOLA

Si chiede I’attuazione di un progetto volto all’incremento delle capacita critiche e allo sviluppo
dell’autonomia personale rispetto alla lettura ed interpretazione degli stimoli esterni e dei
condizionamenti del gruppo. La capacitd critica, I’autonomia e la capacita decisionale sono
fondamentali fattori per una vita responsabile e indirettamente fungono da protezione anche per
comportamenti specifici inadeguati come per esempio I’uso e I’abuso di sostanze, gli atti di bullismo
e le violenze del “branco”.

11 passaggio attraverso Iidentificazione con il “gruppo dei pari” € necessario al ragazzo per giungere
all’identificazione e allo sviluppo del sé.

Fare bella figura, produrre una buona impressione negli altri, costituisce uno degli obiettivi non
trascurabili delle nostra vita sociale ed inducono un meccanismo inconscio per cui scatta la necessita
di conformarsi alle modalita di scelta e di mode dominanti.

Pit1 il bambino cresce e pil la societa tende a influenzare le sue sensazioni e percezioni. Quando poi
si arriva nel periodo dell’adolescenza la tensione a conformarsi diventa molto forte.
Nella nostra societa & evidente I’influenza di giornali e televisione che “bombardano” bambini e
ragazzi sul modo “giusto” di vestirsi, divertirsi, mangiare, atteggiarsi per essere accettati dal gruppo.
I1 progetto pone come finalit il favorire lo sviluppo del pensiero critico per mettersi in discussione e
con forza e convinzione sostenere le proprie idee.

Sviluppare la capacitd critica significa saper "analizzare informazioni ed esperienze in modo
“oggettivo”, valutandone vantaggi e svantaggi, al fine di arrivare a una decisione pil consapevole",
riconoscendo e valutando i diversi fattori che influenzano gli atteggiamenti e il comportamento, quali
ad esempio le pressioni dei coetanei ¢ l'influenza dei mass media.

METODOLOGIA
Le tecniche che saranno utilizzate dovranno fare riferimento al Progetto “SIAMO ... SICURI?"

Progetto di promozione del pensiero critico, capofila SERT di Bussolengo (VR) e approvato dalla
Regione Veneto con DGR n.4307 del 29/12/2009.

OBIETTIVI

a. Favorire nei bambini lo sviluppo di un “pensiero critico” sia rispetto alle proprie sensazioni
che alle informazioni provenienti dal mondo esterno;

b. Favorire nei bambini il riconoscimento della pressione del gruppo dei pari;

c. Favorire nei bambini I’idea che conformarsi al gruppo non & I'unica possibilita per essere
accettati;

d. Sviluppare nei bambini la disponibilitd a comprendere “visioni del mondo™ diverse dalle
proprie e di attuare scelte consapevoli;

e. Fornire agli insegnanti stimoli di approfondimento sui temi trattati;

f. Condividere con i genitori il percorso fatto con i bambini e accompagnarli in una riflessione
educativa.

DESTINATARI
a. Alunni della classe quinta della scuola primaria del territorio di riferimento del SerD1 di
Noventa Vicentina dell’ Azienda ULSS 8 Berica;
b. Insegnanti delle classi coinvolte nel progetto;
c. Genitori degli alunni indicati al punto a.

Numero totale annuale previsto: 600 persone




IMPEGNI PREVISTI: (dati relativi 2 un anno di attivita, anno 2019).

Contatti e presentazione del progetto alle direzioni degli Istituti Comprensivi: 8 incontri;
Programmazione di un piano di intervento: 4 incontri;

Formazione insegnanti: 2 incontri;

Attuazione degli interventi in classe: 56 incontri;

Attivita di coordinamento e supporto agli insegnanti: 10 incontri;

Incontri formativi con i genitori: 28 incontri;

Verifica e restituzione dei dati agli insegnanti: 1 incontro.

@me e TP

OPERATORI

Per I’Area Scuola il personale dovra essere composto da professionisti che abbiano formazione
specifica del Progetto “Siamo... Sicuri?” (capofila SERT di Bussolengo (VR) Azienda ULSS 9
Scaligera, progetto approvato dalla Regione Veneto con DGR n. 4307 del 29/12/2009);

AREA SCUOLA spesa prevista anno 2019: € 8.500,00 IVA inclusa




l AREA FAMIGLIA

PROGETTO FAMIGLIE: GRUPPO GENITORI 2019

Negazione, preoccupazione, disorientamento, rabbia, conflitti interni, depressione, senso di
impotenza, perdita di speranza, delega agli esperti, sono solo alcuni degli aspetti sui quali si trova a
misurarsi la famiglia colpita dalla tossicodipendenza di uno dei suoi membri. Il piui delle volte sono
genitori sofferenti e disorientati che alla scoperta della dipendenza del figlio/a si affidano ai servizi
con aspettative molto forti e urgenti cosi come sono forti le emozioni e le preoccupazioni verso quel
figlio che non riconoscono pit e che prima possibile cercano aiuto per poterlo “guarire”.

Il percorso & rivolto ai genitori e si pone come uno spazio di sostegno, contenimento, orientamento
che aiuti la famiglia a ritrovare le forze per riproporsi ai figli come risorse per il cambiamento.

OBIETTIVI
Informazioni sulle tematiche fondamentali della dipendenza, auto-aiuto, sostegno psicologico.

DESTINATARI
Familiari degli utenti tossicodipendenti afferenti al SerD 1 di Noventa Vicentina.
Numero totale annuale previsto: 25 genitori

Tematiche trattate:

Aspettative, esigenze, obiettivi;

Dati epidemiologici, informazioni mediche e sui trattamenti utilizzati;
Qualita delle relazioni, compromissione delle relazioni;

Gestione della ricaduta;

Isolamento, solitudine e abbandono a fronte delle dipendenze;
Difficolta nell’essere un sostegno nei meccanismi di emarginazione;
La motivazione al cambiamento, frattura interiore;

La gestione delle bugie e degli inganni;

Valutazione e discussione sul percorso fatto;

Proposte per il futuro.

S D@ D OP

IMPEGNI PREVISTI: (dati relativi ad un anno di attivita, anno 2019).
a. Incontri formativi coi genitori: 9 incontri a cadenza quindicinale, il giovedi dalle 18.30 alle
20.00 c/o Ser.D 1 di Noventa Vicentina dell’ Azienda ULSS 8 Berica;
b. Programmazione: 2 incontri;
c. 2 cicli di incontri di gruppo con i genitori: 16 incontri;
d. verifica: 2 incontri

OPERATORI
Per 1’Area Famiglia si chiede che gli operatori abbiano maturato professionalitd ed esperienza nel
lavoro psicoeducazionale e terapeutico nell’ambito delle dipendenze patologiche.

AREA FAMIGLIA spesa prevista anno 2019: € 2.000,00 IVA inclusa.




r AREA SENSIBILIZZAZIONE e RIABILITAZIONE

AZIONI DI RETE SOCIALE

Oltre all’istituzione scolastica anche il territorio inteso nelle sue varie istituzioni pubbliche e private,
ha un ruolo molto importante nella promozione di stili di vita sani in tutte le fasce della popolazione.
Si prevede I’organizzazione di eventi-azioni di sensibilizzazione (incontri, serate a tema, formazione
referenti del pubblico, del privato sociale e dell’associazionismo) finalizzati a:

- fornire informazioni sui danni correlati all’uso di alcol e droghe;

- sensibilizzare sulle caratteristiche delle dipendenze patologiche al fine di diminuire il pregiudizio;

- promuovere il consumo di bevande analcoliche;

- facilitare I’accesso dell’utenza al Servizio Dipendenze di Noventa Vicentina.

Tali attivita di sensibilizzazione sono fondamentali per una costruzione e il mantenimento di una rete
tra pubblico e privato.

Il lavoro di rete & inoltre la metodologia necessaria per fronteggiare situazioni di fragilita e
marginalita in cui si trovano alcuni dei pazienti del servizio.

Dal punto di vista riabilitativo per alcuni utenti & importante integrare i tradizionali interventi
terapeutici con trattamenti complementari che promuovano lo sviluppo delle Life Skills.

Consentire I’accesso e la partecipazione ad attivita riabilitative e/o di tempo libero, individuate in
base alle necessitd e bisogni della persona, & importante per migliorare il benessere psicofisico
individuale.

OBIETTIVI
a. Promozione rete territoriale;
b. Sensibilizzazione alle problematiche alcol-droga correlate;
c. Sostegno riabilitativo e socio-educativo a pazienti in situazione di fragilita.
DESTINATARI
a. Referenti rete socio-assistenziale del privato sociale e del volontariato del territorio di
riferimento del SerD 1 di Noventa Vicentina dell’ Azienda ULSS 8 Berica;
b. Giovani (14-18 anni) del territorio sopra indicato;
c. Popolazione generale del territorio sopra indicato;
d. Utenti in situazioni di fragilita del territorio sopra indicato.

Numero totale annuale previsto: 200 persone

IMPEGNI PREVISTI: (dati relativi ad un anno di attivita, anno 2019).

Programmazione: 4 incontri

Attivita di formazione: 3 incontri

Serate di sensibilizzazione: 3 incontri

Programmi riabilitativi di accompagnamento sociale e di tempo libero per 5 utenti
Verifica: 2 incontri

P Ro o

OPERATORI
Per Iarea “Sensibilizzazione e riabilitazione “si chiede impiego di professionisti esperti nel lavoro di
rete.

AREA SENSIBILIZZAZIONE E RIABILITAZIONE spesa prevista anno 2019: € 4.500,00
IVA inclusa.




BUDGET COMPLESSIVO IVA INCLUSA
Progetto “Attivita di prevenzione, sensibilizzazione e riabilitazione”

AREA SCUOLA € 8.500,00
_ Aree di
| intervento AREA FAMIGLIA € 2.000,00
AREA RIABILITAZIONE E € 4.500,00
SENSIBILIZZAZIONE
SPESA TOTALE DEL PROGETTO* € 15.000,00

“Budget a carico del bilancio sanitario 2019 — Dipartimento per le Dipendenze.

. Area dove si svolgono le iniziative ¢ il territorio di riferimento del SerD1 di Noventa Vicentina, a cui
| afferiscono i seguenti Comuni:

1.

VNG AW

10.
I1.
12.
13.

16.
17.
18.
19.
20.
21.

Agugliaro

2. Albettone

Alonte

Arcugnano

Asigliano Veneto
Barbarano Mossano
Campiglia dei Berici
Castegnero
Grisignano di Zocco
Longare

Lonigo

Montegalda
Montegaldella

14. Nanto
15. Noventa Vicentina

Orgiano

Pojana Maggiore
Sossano

Val Liona
Villaga
Zovencedo

1D

irettore f.f.




