CURRICULUM VITAE di__castagna Loretta Giuseppina

lllla sottoscrittola __Castagna Loretta Giuseppina
consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art.
76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in

formato europeo, corrispondono a verita.

[ INFORMAZIONI PERSONALI |

Cognome e Nome

Castagna Loretta Giuseppina

Qualifica
infermiere

Amministrazione
ULSSS8 BERICA

Incarico attuale | Infermiere coordinatore

Numero telefonico dell'ufficio Omissis

E-mail istituzionale
loretta.castagna@aulss8.veneto.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio | Diploma di infermiere professionale (scuola inf .prof. ULSS 7 Valdagno)
DIPLOMA DI MATURITA: ASSISTENTE COMUNITA INFANTILI (IPSIA GORIZIA)

Master 1° livello: Management e funzioni di coordinamento (universita LUSPIO
ROMA)

Altri titoli di studio e professionali
DIPLOMA DI MODELLISTA CONFEZIONISTA INDUSTRIALE (IPSIA VALDAGNO)

Esperienze professionali | Dal 22/05/1995 al 02/07/1995,collaboratore professionale sanitario (inf) IPAB
(incarichi ricoperti) | |stituto Trento Vicenza.

Dal 03/07/1995 al 02/10/1995 e dal 06/05/1996 al 09/07/1997 collaboratore

professionale sanitario (inf) ULSS 6 Vicenza.

Dal 01/02/1998 al 28/02/2014 collaboratore professionale sanitario (inf) in u.o.

medicina di Arzignano ULSS 5 Ovest Vicentino.

Dal 01/03/2014 ad aprile 2015 collaboratore professionale sanitario (inf) in u.o.

anestesia e rianimazione di Arzignano ,ULSS 5 Ovest Vicentino.

Dal 26/10/2015 collaboratore professionale sanitario (inf) in Centrale di

Sterilizzazione di Valdagno.




Da gennaio 2016 collaboratore professionale sanitario (inf referente delle CdS di
Valdagno e Arzignano).

Dal 01/06/2016 assegnazione funzione di coordinamemto presso la Centrale di
Sterilizzazione di Valdagno ed Arzignano, ULSS 8 Berica.

Dal 06/08/2019 assegnazione incarico organizzativo con funzione di coordina-
mento presso la Centrale di Sterilizzazione di Arzignano-Montecchio e Valda-
gno, ULSS 8 Berica.

Capacita linguistiche
FRANCESE / INGLESE (LIVELLO ELEMENTARE)

Altro (partecipazione a convegni e seminari, | PARTECIPAZIONE AL COMITATO SICUREZZA PAZIENTE
pubblicazioni, collaborazione a riviste, ecc., ed i
ogni altra informazione che il dirigente ritene | PARTECIPAZIONE AL GRUPPO DI LAVORO PER L'IMPLEMENTAZIONE
di dover pubblicare) | DELL'ORGANIZZAZIONE MODULARE

DOCENZA AL CORSO CARE GIVER
PARTECIPAZIONE ALLO SVILUPPO CORSO ICA ( INDICE COMPLESSITA' E
APPROPRIATEZZA CURE ASSISTENZIALI)
TUTOR PER INSERIMENTO AFFIANCAMENTO E VALUTAZIONE DEL NEO ASSUNTO
CAPACITA NELLA GESTIONE DELLA TURNISTICA,NELLA GESTIONE DEGLI ORDINI E
SCORTE.
GESTIONE DELLE EMOZIONI E DEI CONFLITTI CON CONOSCENZE TECNICHE DI
MINDFULNESS PER LE GESTIONE DELLO STRESS
FORMAZIONE DE! PREPOSTI
PARTECIPAZIONE A VARI CORSI SPECIFICI RIGUARDO LA CENTRALE DI
STERILIZZAZIONE;

CONGRESSO NAZIONALE AIOS (2017 Roma) 2019 VICENZA

I° E 11I° SIMPOSIO NAZIONALE ( FIRENZE E BARDOLINO 2018)
STELCOO ACADEMY (2016 E 2018)
PARTECIPAZIONE A VARI CORS| RESIDENZIALI / FAD ACCREDITATI E NON ACCREDITATI.
Stesura e organizzazione con docenza personale al corso di formazione”
Qualita del processo di sterilizzazione e sicurezza delle cure”, proposto e
accreditato rivolto al personale dipendente dell'azienda,in collaborazione con il
centro formazione e la collega della CdS di Vicenza, 2019
Collaborazione con servizio prevenzione e protezione per la stesura e
adeguamento dei DPI.

Autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 186.

Vicenza, A3 l O,ﬁ’ 02
FIRMA

Firma oscurata ai sensi delle linee
guida del Garante per la Privacy
\

Conla trasmissione dei presenti dati autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in appli-

cazione della legge n. 69/2009.
| dati utilizzati dall’Azienda in applicazione defla legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto

previsto dal d. [gs 30/06/2003, n. 196 ("Codice in materia di protezione dei dati personali’).



