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Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.)

Vicenza, 04 Luglio 2025 Al Direttore Generale

Dr.ssa Patrizia Simionato

Pc. Direttore Amministrativo
Dr. Leopoldo Ciato

Direttore Risorse Umane

Oggetto: Validazione da parte dell’OIV della Relazione sulla performance dell’anno
2024.

A. L’Organismo Indipendente di Valutazione del’Azienda ULSS 8 Berica — ai
sensi dell'art. 14, comma 4, lettera c), del D. Lgs. 150/2009 e successive
delibere CIVIT n. 5/2012 e n. 6/2012 ed in applicazione della DGRV 140 del
16.02.2016 — ha preso in esame la Relazione sulla performance dell’anno
2024, approvata con Deliberazione n. 1182 del 30/06/2025.

B. L'OIV ha svolto il proprio lavoro di validazione anche tramite intervista diretta
ai Responsabili delle principali strutture coinvolte unitamente all’esame della

documentazione di riferimento.
L’OIlV ha verificato:

* le modalita di definizione degli obiettivi e i monitoraggi intermedi e finali in

ordine al processo di budget dell’Azienda;

le modalita seguite per la misurazione e la valutazione sia della
performance organizzativa (aziendale e di struttura operativa), sia della

performance individuale;

+ lesistenza di un sistema informativo aziendale che garantisce la



trasmissione delle informazioni e il monitoraggio degli obiettivi ai vari livelli di

responsabilita;

* 'esistenza di un sistema informativo ed informatico che garantisce da un
lato I'attuazione del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e

Trasparenza, dall’altro il rispetto degli obblighi di pubblicazione.

In conclusione, sulla base delle informazioni disponibili, I'OIV ritiene di
validare la conformita, la comprensibilita e I'attendibilita della Relazione sulla
Performance 2024, confermando la sostanziale coerenza del modello di
analisi dei risultati raggiunti e degli scostamenti registrati tra il sistema di
indicatori fissati dalla Regione e quelli individuati dall’azienda nel Piano delle
Performance e applicati nella misurazione della performance organizzativa e

individuale.

. Tutto cid premesso, I'OIV valida la Relazione sulla performance 2024
dell’Azienda ULSS 8 Berica.

La documentazione del processo di validazione & conservata dalla Struttura
Tecnica permanente di supporto all’'OlV.

IL PRESIDENTE OIV

(Prof Moreno Mancin)
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