Curriculum Vitae Alberto Rigo

INFORMAZIONI PERSONALI  Alberto Rigo

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Durata:
dal 07.02.25 ad oggi Direttore Sanitario Azienda ULSS 8 Berica. Pubblica amministrazione

Durata:

dal 15.12.24 al 06.02.25 Direttore f. f. Azienda ULSS 8; pubblica amministrazione

Durata:
dal 22.08.24 al 06.02.25 Azienda ULSS 8 responsabile struttura semplice ospedali Noventa e Lonigo;

pubblica amministrazione

Durata.
dal 22.06.24 al 21.08.24 Comando da Azienda ULSS 9 ad Azienda ULSS 8 come responsabile

struttura semplice ospedali di Noventa e Lonigo; pubblica amministrazione

Durata:
dal 21.06.2021 al 21.0624 Direttore Sanitario ULSS 5 Polesana - pubblica amministrazione -

Durata:
dal 16.04.2021 al 20.06.2021 Direttore Medico Presidio Ospedaliero “C. Poma” ASST Mantova -

pubblica amministrazione -

Con contratto di lavoro

SUBORDINATO, a tempo INDETERMINATO, in qualita di Dirigente Medico disciplina
Direzione Medica di Presidio n° ore settimanali 38 con incarico di responsabile della
struttura complessa di Direzione Medica Ospedaliera fino al rientro in servizio del titolare

del posto in aspettativa.

Durata:

dal 01.03.2021 al 15.04.2021

Azienda U.L.S.S. 9 via Valverde (VR) - pubblica amministrazione -

Con contratto di lavoro

con rapporto di lavoro esclusivo in qualita di Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di
Presidio n°® ore settimanali 38 con Incarico di medico di Direzione Medica Ospedaliera presso
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Ospedale Mater Salutis di Legnago

Durata:

dal 11.01.2021(rientro del titolare) 28.03.2021

Azienda U.L.S.S. 6 Euganea via degli Scrovegni, 14 PD —pubblica amministrazione

Con contratto di lavoro

Comando da Azienda U.L.S.S. 9 Scaligera in qualitad di Dirigente Medico disciplina Direzione
Medica di Presidio n° ore settimanali 38 con incarico di medico di Direzione Medica Ospedaliera
con rapporto di lavoro esclusivo presso Ospedali Riuniti Padova Sud - Madre Teresa di Calcutta

Durata:

dal 26.08.2017 al 10.01.2021

Azienda U.L.S.S. 6 Euganea via degli Scrovegni, 14 PD — pubblica amministrazione -

Con contratto di lavoro

SUBORDINATO, a tempo INDETERMINATO, in qualita di Dirigente Medico disciplina Direzione
Medica di Presidio n° ore settimanali 38 con incarico di responsabile della struttura complessa di
Direzione Medica Ospedaliera fino al rientro in servizio del titolare del posto in aspettativa (delibera
n° 540 del 20.07.2017) con rapporto di lavoro esclusivo — presso Ospedali Riuniti Padova sud —

Madre Teresa di Calcutta — Scihavonia -.

Durata:

dal 01.01.2017 al 25.08.2017

Azienda U.L.S.S. 9 Scaligera di Verona via Valverde 42 — pubblica amministrazione -

Con contratto di lavoro

SUBORDINATO, a tempo INDETERMINATO, in qualita di Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di
Presidio n° ore settimanali 38, incarico di direzione di struttura semplice “Gestione del rischio

clinico” con rapporto di lavoro esclusivo presso Ospedale Mater Salutis di Legnago

Durata:

dal 01.05.2016 (rientro del titolare) al 31.12.2016

Azienda U.L.S.S. 21 di Legnago via Gianella 1, 37049 Legnago (VR) — pubblica amministrazione -
Con contratto di lavoro

SUBORDINATO, a tempo INDETERMINATO, in qualita di Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di
Presidio n° ore settimanali 38, incarico di direzione di struttura semplice “Gestione del rischio

clinico” con rapporto di lavoro esclusivo

Durata:

dal 01.01.2015 al 30.04.2016

Azienda U.L.S.S. 21 di Legnago via Gianella 1, 37049 Legnago (VR) — pubblica amministrazione -
Con contratto di lavoro

SUBORDINATO, a tempo INDETERMINATO, in qualita di Dirigente Medico disciplina Direzione
Medica di Presidio n° ore settimanali 38 con incarico di responsabile della struttura complessa di
Direzione Medica Ospedaliera fino al rientro in servizio del titolare del posto in aspettativa ai sensi
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dell'art. 3 bis, comma 11 del D. Igs 502/1992 (delibera n° 36 del 07/02/2014) con rapporto di lavoro

esclusivo

Durata:

dal 01.02.2013 al 31.01.2014

Azienda U.L.S.S. 21 di Legnago via Gianella 1, 37049 Legnago (VR) — pubblica amministrazione -
Con contratto di lavoro

SUBORDINATO, a tempo INDETERMINATO, in qualita di Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di
Presidio n° ore settimanali 38, incarico di sostituzione del titolare dell'incarico di direzione UOC
Direzione Medica di Presidio secondo quanto previsto dall’art 18 del CCNL 08.06.2000 con rapporto

di lavoro esclusivo

Durata:

dal 01.03.2007 al 31.01.2013

Azienda U.L.S.S. 21 di Legnago via Gianella 1, 37049 Legnago (VR) — pubblica amministrazione -
Con contratto di lavoro

SUBORDINATO, a tempo INDETERMINATO, in qualita di Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di
Presidio n° ore settimanali 38, incarico di direzione di struttura semplice “Gestione del rischio

clinico” con rapporto di lavoro esclusivo

Durata:

dal 06.03.2006 al 28.02.2007

Azienda U.L.S.S. 21 di Legnago via Gianella 1, 37049 Legnago (VR) — pubblica amministrazione -
Con contratto di lavoro

COMANDO in qualita di Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio n® ore settimanali 38,
incarico di direzione di struttura semplice “Gestione del rischio clinico” con rapporto di lavoro

esclusivo

Durata:

dal 01.01.2005 al 05.03.2006

Azienda Ospedaliera “C. Poma” di Mantova Viale Albertoni 1, 46100 Mantova — pubblica
amministrazione -

Con contratto di lavoro

SUBORDINATO, a tempo INDETERMINATO, in qualita di Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di
Presidio n° ore settimanali 38, incarico di direzione di struttura semplice “Appropriatezza ed
Epidemiologia” in staff alla Direzione Sanitaria Aziendale con attivita inerenti al rischio clinico

appropriatezza dei percorsi clinici ed attivita controllo sdo con rapporto di lavoro esclusivo

Durata:

dal 01.04.2000 al 31.12.2004

Azienda Ospedaliera “C. Poma” di Mantova Viale Albertoni 1, 46100 Mantova -~ pubblica
amministrazione -

Con contratto di lavoro
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SUBORDINATO, a tempo INDETERMINATO, in qualita di Dirigente Medico, disciplina Direzione Medica

di Presidio con rapporto di lavoro esclusivo

Durata:
dal 15.12.1998 al 31.03.2000

Azienda Ospedaliera “C. Poma” di Mantova Viale Albertoni 1, 46100 Mantova — pubblica

amministrazione -
Con contratto di lavoro

SUBORDINATO, a tempo DETERMINATO, in qualita di Dirigente Medico, disciplina Direzione Medica di

Presidio n°® ore settimanali 38 con rapporto di lavoro esclusivo

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

DIPLOMA DI LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA conseguita in data 12.11.1991 presso Universita
degli Studi di Padova con sede a Padova e di essere in possesso del DIPLOMA DI SPECIALIZZA-
ZIONE in Igiene e Medicina Preventiva conseguito in data 26.10.1998 voto: 50/50 e lode ai sensi del
D.Lgs. n.257 del 08-08-1991 della durata legale di anni 4 presso Universita degli Studi di Ferrara con

sede in Ferara

o ALTRI TITOLI DI STUDIO

COMPETENZE DIGITALI

o TITOLO: corso per valutatori responsabili — sistemi di gestione per la qualita 1ISO 9000:
2000 conseguito il 31.05.2007 presso Azienda ULSS21 con sede in Legnago

o  TITOLO: “Auditor del sistema di gestione per la qualita nel settore della sanita” secondo
norma IS019011 conseguito il 17.03.2010 presso Azienda Unita Sanitaria di Ferrara con
sede in Ferrara

o TITOLO: Certificato di formazione manageriale conseguito il 13.12.2018 conseguito
presso la Fondazione Scuola di Sanitd Pubblica Regione del Veneto con sede in
Montecchio Precalcino (VI)

AUTOVALUTAZIONE

ELABORAZION
CREAZIONE

E DELLE COMUNICAZI RISOLUZIONE
DI SICUREZZA
INFORMAZION | ONE DI PROBLEMI
| CONTENUTI

UTENTEBASE = UTENTEBASE UTENTEBASE UTENTEBASE  UTENTE BASE
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ULTERIORI INFORMAZIONI

PUBBLICAZIONI
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Scuderi L., Rigo A., Spinelli M., Defta I., Vafiadaki A., Zambon L. Manglaviti f.,
Angelini A., Guidi E., Mandini A., Gregorio P.: “Controllo di qualitd delle cause di
morte mediante sistemi informativi per gli anni 1990 — 1994", QA Volume 8 — N° 1,
Marzo1998

Tamassia M., Rigo A., Grassi E., Defta |., Tosetto F., Stecchi D., Gregorio P.
“Infortunistica professionale nosocomiale: confronto tra tre strutture ospedaliere
pubbliche”; View & Rewiew N° 2 Marzo1998.

Rigo A., Petrillo M., Spinelli M., Grassi E., Filomena A. L., Manglaviti F., Scuderi L.,
Villone G., Balboni C., Zambon L., Soscia E., Gregorio P.: * Il rischio professionale da
HIV nelle Unita Operative di Ostetricia e Ginecologia delle Aziende Sanitarie del
Veneto e delllEmilia Romagna"; Abstracts |° Convegno Nazionale A.l.D.S. e Donna;
Napoli 26 — 28 Marzo 1998

Tamassia M., Stecchi D., Tosetto F., Magri |., Defta |., Grassi E., Rigo A., Gregorio P..
“Infortunistica del personale ospedaliero: confronto fra tre strutture nosocomiali”;
Abstracts 37° Congresso Nazionale Siti “L’Igiene e la sanita Pubblica alle soglie del
2000" - Napoli 25 — 28 Settembre1996.

E. Burato, A. Rigo, G. Borsatti, P.V. Storti, C. Tiron; “La Funzione del clinical risk
management. Esperienza di implementazione nell’Azienda Ospedaliera “Carlo Poma"
di Mantova. Abstracts 41° Congresso Nazionale della Societa Italiana di Igiene,
Medicina Preventiva e Sanita Pubblica (Siti) — Genova, 20 — 23 ottobre 2004.

E. Burato, A. Rigo, G. Borsatti, S. Bettellini, P. V. Storti, R. Sancassani, E. Palvarini, M.
Favero, M. Squassina; “Sperimentazione di impiego e valutazione comparativa
nell'utilizzo in sala operatoria di tessuti tecnici riutilizzabili rispetto a quelli tradizionali”,
articolo rivista “L'Ospedale” n® 3/2004, pag. 50 — 54.

C. G. Tiron, L. Decembrino, V. Montaldi, G. Compagnoni, A. Rigo “Management to
“two” of the premature baby: integrated approach among hospital's center of reference
and pediatrician for the welfare continuity of the pathological new — born baby then the
discharge” Abstratc 13! International Conference on Health promoting Hospitals (HPH)
May 18 — 20", 2005 Dublin, Ireland.

C. G. Tiron, G. Borsatti, E. Burato, A. Rigo, P.V. Storti “La Direzione sanitaria e la
documentazione clinico — assistenziale nell'ottica dell'accreditamento all'eccellenza”
SIOuAS - VRQ - XIV Congresso Regionale, Milano 5 — 6 Maggio 2005 “Percorsi di
cura e registrazioni cliniche: strumenti essenziali per la gestione del rischio clinico”.

E. Burato, G. Borsatti, C. Tiron, A. Rigo “L'epidemiologia strumento per la gestione del
rischio clinico. Esperienza dell'A. O. “C. Poma" di Mantova”. 28° congresso annuale di
epidemiologia- AIE. Pisa 7 — 9 settembre 2005.

G. Borsatti, E. Burato, |. Breviglieri, C. G. Tiron, A. Rigo “La governance clinica ed il
ruolo della Direzione Sanitaria nella rete di relazioni che si traduce in elementi
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misurabili” IX" Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica / Siti — Ligienista nelle scelte
strategiche ed operative — Parma 13 — 15 ottobre 2005.

e E. Burato, G. Borsatti, C. G. Tiron, A. Rigo “ll ruolo della Direzione Sanitaria nella
gestione del rischio clinico. L'esperienza del’a. O. “C. Poma di Mantova" IX*
Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica / Siti — L'igienista nelle scelte strategiche
ed operative — Parma 13 — 15 ottobre 2005.

e C. G. Tiron, G. Borsatti, E. Burato, A. Rigo “"Governare la pratica clinica attraverso la
documentazione clinico — assistenziale nell'oftica dell'accreditamento all'eccellenza”
IX* Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica / Siti — L'igienista nelle scelte strategiche
ed operative — Parma 13 — 15 ottobre 2005.

e E.Burato, A. Rigo, G. Borsatti, A. Saccardi, D. Berra “ll piano aziendale di gestione del
rischio clinico: esperienza di implementazione™ XXVI Congresso Nazionale SIFO - |I
rischio clinico: problemi, strumenti e priorita per la sicurezza dei pazienti — Catania 19
— 22 oftobre 2005.

e Saccaridi A., D. Berra, E. Burato, A. Rigo, G. Borsatti, M. Luppi, S. Chiarucci “La
gestione dei rischi legati al farmaco nell'area del’emergenza” XXVI Congresso
Nazionale SIFO — II rischio clinico: problemi, strumenti e priorita per la sicurezza dei
pazienti — Catania 19 — 22 ottobre 2005.

e G. Borsatti, E. Burato, A. Rigo, A. Sebastiano “La clinical governance come input
al cambiamento organizzativo” articolo su Sanita Pubblica e Privata marzo — aprile
2006 pag. 65 — pag. 73

e E. Burato, A. Rigo, G. Borsatti, M. Luppi, S. Chiarucci “La rintracciabilita del paziente
e la gestione dei rischi clinico — assistenziali nell'area dell'emergenza”
abstracts/comunicazione 4a Convegno Nazionale di Organizzazione, Igiene, e Tecnica
Ospedaliera "l nuovi ospedali: esperienze a confronto ospedali in rete e servizi di
pronto soccorso” Grado 6 — 7 aprile 2006. A. Rigo, T. Ferrari, S. Gozzo “La gestione
dei rifiuti sanitari” — sperimentazione di modelli organizzativi ricavati dall'applicazione
di strumenti di risk managemente — pag. 7 — pag. 10 Rischio Sanita n. 28 - marzo 2008;

e S. Adami, S. Gozzo, E. Durante, C. Saltarelli, A. Rigo, F. Frattini “Osteonecrosi da
bifosfonati. Implementazione della raccomandazione ministeriale n. 10 presso I'Aulss
21 di Legnago” giornale Italiano di farmacia clinica, 24. 03.2010;

e S. Adami, S. Gozzo, M. Bertassello, E. Bissolo, R. Carmignola, a. veronese, G.
Bonizzato, A. Rigo “Compilazione della cartella clinica nell'ottica della gestione del
rischio clinico” Atti del XXXIII congresso nazionale SIFO, Bari 11 — 14 ottobre 2012;

e E.Marcate, D. Montemurro, A. Rigo, L.Leone, N. Annunziata, D. Spolaore, P. Donega,
W Sturaro, E. Lunardi, G. Vettore, C. Bertoncello: “Attivazione in Ps di un percorso
dedicato ai pazienti anziani fragili” comunicazione 51 Congresso Nazionale Siti 17 -
20 Ottobre 2018;

e D. Montemurro, A. Rigo, E. Deganello, F. Baratto, ME. Buggio, C. Bertoncello, E.
Marcante: “Costituzione di un Team di Accessi Vascolari (TAV) tra UUQO:
Appropriatezza e costi” Comunicazione 44 Congresso Nazionale ANMDO Padova 19
~ 21 novembre 2018;
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E. Marcante, A. rigo, e. Deganello, F. Baratto, S. Del Genio, ME. Buggio, C.
Bertoncello, D. Montemurro: “Il modello organizzativo TAV (Team Accessi Vascolari)
degli Ospedali Riuniti Padova Sud” abstract 45° Congresso Nazionale ANMDO Torino
3 - 5 giugno 2019;

E. Marcante, A. rigo, L. Leone, P. Donega, D. Spolaore, C. Bertoncello; D. Montemurro:
“Aftivazione in Pronto Soccorso i un percorso dedicato ai pazienti anziani fragili"
abstract 45° Congresso Nazionale ANMDO Torino 3 — 5 giugno 2019;

Montemurro D., Rigo A., Barato F., Sturaro W., Buggio ME., Stevanin P, Biondin M.,
Barina M., Sturaro A., Dalla torre S., Bertoncello C., Marcante E. “La chirurgia
ambuloriale: modelo di appropriatezza, rispetto delle priorita e dei tempi d'attesa”
abstract 45° Congresso Nazionale ANMDO Torino 3 — 5 giugno 2019;

E. Marcon, F. Scotton, E. Marcante, A. Rigo, J. Monticelli, ME. Buggio, C. Pilerci, D.
Montemurro, and P. Benini: “ Schiavonia Hospital response to COVID — 19 outbreak: a
first single — center experience” Ann Ist Sanita 2020 Vol 56, N° 3: 365 - 372;

C. Dorizzi, F. Scotton, F. Merlin, G. Giudetti, E. Marcon, D. Montemurro, A. Rigo, P.
Benini: "Re — birth in a COVID — HOSPITAL: a point of view" Minerva Ginecologica
Edizioni Minerva Medica — ARTICLE ONLINE FIRST.

P. Barletta, D. Croce, E. Croce, V. Ciamponi, C. Serpieri, F. Ciraolo, G. Dal Ben, M.
Tessarin, F. Perina, S. Formentini, G. Massazza, A. Rigo, U. Brazzale, M. Mazzo, T.
Rossini, C. Picco, S Taraglio, E. Tropiano: Casa della comunita gli scenari in Lazio e
Piemonte” pag 6 — 12 Tecnica Ospedaliera aprile 2023.

P. Barletta, D. Croce, e. Croce, F. De Nardo, M. Egris, M. Barbiero, P. Fortuna, U.
Brazzale, M. Mazzo, A. Rigo, F. Ciraclo, M. Filippi, A. Di Falco, S. Formentini:”
L’'amministrazione delle liste di attesa. Studio del fenomeno e suggerimenti strategici”
pag. 6 — 11 Tecnica Ospedaliera luglio 2023.

D. Croce, E. Croce,F. De Nardo, V Alvosetti, P. Barletta, M. Barbiero, M. Carlucci, F.
Ciraolo, A. Di Falco, S. Formentini, F. Perina, M. Tessarin, G. Dal Ben, A. Rigo, P.
Simionato: “COT in Veneto analisi del modello regionale” pag 8 — 12 Tecnica
Ospedaliera ottobre 2023.

Seminario “Valutazione dell'impatto del sistema di finanziamento per prestazione
sull'attivita delle Aziende Ospedaliere della Regione Emilia Romagna e revisione del
sistema di indicatori di governo” Ferrara 22 — 23 marzo 1996.

seminario “Progetto Impatto un anno dopo” Ferrara 7 giugno 1997.

seminario Progetto impatto: risultati conclusivi “Valutazione dell'impatto del sistema di
finanziamento per prestazione sull'attivita delle Aziende Ospedaliere della regione
Emilia Romagna e revisione del sistema di indicatori di governo” Ferrara 25 — 26
settembre 1998.

seminario Progetto “Impatto” presentazione programma del IlI° anno “Valutazione
dell'impatto del sistema di finanziamento per prestazione sull'attivita delle Aziende
Ospedaliere e USL della Regione Emilia Romagna e revisione del sistema di indicatori
di governo” Ferrara 29 aprile 1999,
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e seminarioc Progetto Impatto: presentazione dei primi risultati del 1lI° anno di lavoro
“Valutazione dell'impatto del sistema di finanziamento per prestazione sull'attivita delle
Aziende Ospedaliere e USL della Regione Emilia Romagna e revisione del sistema
di indicatori di governo” Bologna 28 giugno 1999.

e aggiornamento professionale obbligatorio su GAS ANESTETICI — Legnago 18 — 19
novembre 1992.

e Convegno Regionale della Societa Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e sanita
Pubblica e dell'Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere Bologna 6 giugno
1997.

e corso ‘La nuova scheda di dimissione ospedaliera (SDO) ed il nuovo sistema di
codifica ICD — 9 CM" della durata di due giornate svolto presso sede IREF Milano 20
—21 maggio 1999.

e seminario di studio "Il profilo professionale e le competenze dei medici della Direzione
Medica della Direzione Medica Ospedaliera alla luce del nuovo assetto dipartimentale”
Ferrara 29 aprile 1999.

e convegno “La valutazione della qualita dei servizi sanitari” Verona 23 maggio 1997.

e giornata di studio su “Organizzazione Dipartimentale Ospedaliera e qualita dei servizi
sanitari” Treviso 30 gennaio 1998.

e convegno “ Le Vaccinazioni” Bologna 21 marzo 1997.

eV congresso intermazionale “Day Surgery” Verona 4, 5 e 6 giugno 1997.

e giornata di studio “| sistema di miglioramento della qualita dell’assistenza nell'azienda
ULSS n° 19 di Adria” Adria 17 aprile 1997.

e convegno “Progetto di riconversione e di riqualificazione di una struttura ospedaliera”
Legnago 16 maggio 1997.

e convegno “Sistemi di classificazione della casistica ospedaliera come strumento di
valutazione dell’attivita dei costi e della qualita dell'assistenza” Padova 23 settembre
1993.

e presentazione comunicazione dal titolo “Problemi organizzativi nella attivazione della
Day surgery in un ospedale” Convegno regionale SiTi — ANMDO — Bologna 6 giugno
1997.

e presentazione comunicazione dal titolo “ Il controllo della qualita dei dati di mortalita in
ambiente ospedaliero” Convegno regionale SiTi - ANMDO — Bologna 6 giugno 1997.

e incontro “ Progetto di gestione del rischio clinico e implementazione sistema
segnalazione incidenti (Incident Reporting)”. Venezia 10 maggio 2006.

e corso di formazione “Clinical risk management 2* parte” Legnago 26 luglio 2006.

e convegno “Gestione del rischio in sanita: Esperienze di gestione del rischio clinico. Il
rischio : costi, responsabilita, assicurazione” Verona 29 settembre 2006.

e convegno “Autonomia e responsabilita nell’'organizzazione — acquisizione dei servizi
sanitari” Padova 30 maggio 2007.

e partecipazione "Progetto di formazione dei componenti Nuclei Aziendali di Controllo
delle Aziende ULSS e Ospedaliere delle Regione Veneto” CUOA Altavilla Vicentina
settembre 2008,

e corso di formazione sulla tubercolosi ~ Venezia novembre 2008,
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convegno “Appropriatezza delle prestazioni specialistiche ambulatoriali” Mantova 10
ottobre 2002.

partecipazione a evento formativo “Le strategie del cambiamento il ruolo del
coordinamento nel processo di aziendalizzazione “ dai principi generali alla realta
operativa — Porto Mantovano (MN) 31 gennaio 2003,

partecipazione a congresso“S..C.A.D.S. Tour Veneto Day Surgery: una scelta
necessaria” Legnago (VR) 28 marzo 2003;

evento formativo Progetto Ospedale “Ruolo del dirigente sanitario e dell'infermiere
nella progettazione e gestione della struttura ospedaliera” Mantova 12 — 19 febbraio
2004,

evento formativo “Piano interregionale sperimentale di formazione SARS” Mantova 19
aprile 2004;

evento formativo “ L'assistenza e la cura del malato renale — 3" edizione” Mantova
novembre — dicembre 2003;

congresso Nazionale Siti 20biettivo salute — L'evoluzione culturale in Europa” Genova
20 — 23 ottobre 2004,

partecipazione a evento formativo “la retina medica e chirurgica” Mantova 19
novembre 2005;

partecipazione ad attivita tipo FAD “Corso di gestione del dolore” giugno 2005;
partecipazione plX Conferenza Nazionale Sanita Pubblica Parma 13 — 15 ottobre
2005;

partecipazione all'evento formativo “Clinical Risck Management 1” parte” Legnago
aprile — maggio 2006;

partecipazione allevento formativo “ Progettazione ed implementazione di un
programma di clinical risck management nell'azienda ULSS 21 per il personale
sanitario dell'area dirigenziale” Legnago 21 novembre 2006;

partecipazione corso di formazione “ La medicina necroscopica ospedaliera” Ferrara
23 novembre 2007;

“Corso per valutatori responsabili — sistemi di gestione per la qualita” Legnago marzo
— aprile 2007;

partecipazione corso di formazione “ partecipazione corso di formazione “Metodologie
e tecniche di strategic cost management” Legnago settembre — ottobre 2008;
partecipazione corso di formazione “| vantaggi strategici del sistema della sicurezza
per le aziende ULSS ed ospedaliere del Veneto” Legnago giugno 2008;
partecipazione all'incontro “Progetto di formazione dei componenti dei Nuclei aziendali
di controllo delle Aziende ULSS ed Ospedaliere della Regione Veneto” Altavilla
Vicentina 25 maggio 2009;

partecipazione al seminario sulla “Gestione delle liste d'attesa” Montecchio Precalcino
6 marzo 20089;

partecipazione corso di aggiornamento “Formazione dei preposti: compiti e
responsabilita — D.Igs n. 81/2008" Legnago 10 giugno 2009;
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partecipazione convegno “ Le aziende sanitarie verso il fascicolo sanitario
elettronico: stato dell'arte e prospettive” Firenze 15 gennaio 2010;

corso “Comunicazione pubblica e didattica” Legnago 31/03/2010 — 17/05/2010;
presentazione del RAPPORTO SANITA' 2011 il rapporto dinamico tra ospedale e
territorio” Verona 20 giugno 2011,

corso “percorso formativo sull'etica in sanita- testamento biologico e decisioni
etiche” legnago 23 novembre 2011,

corso “Rischio clinico e responsabilita professionale” Legnago 5 ottobre 2011,
corso ‘I modelli di gestione del rischio clinico e sicurezza del paziente:
dall'approccio lineare all'integrazione con il paziente” Verona 27 gennaio 2012,
convegno “Tre sanita a confronto — Veneto, Lombardia, Piemonte” Verona 22
ottobre 2012;

corso “I modelli di gestione del rischio clinico e sicurezza del paziente:
dall'approccio lineare all'integrazione con il paziente” Verona 27 gennaio 2012;
convegno “Tre sanitd a confronto — Veneto, Lombardia, Piemonte” Verona 22
oftobre 2012;

corso “I rifiuti sanitari — normativa di riferimento e modalita di applicazione” Legnago
8 ottobre 2012;

“corso di formazione in radioprotezione” Legnago settembre 2012;

corso “‘La scheda di valorizzazione: creare valore e cambiamento — dalla
valutazione alla valorizzazione: nuove frontiere I'efficienza” Legnago ottobre 2012;
corso “La continuita assistenziale2 Legnago 20 aprile 2012;

corso “Controllo strategico ospedaliero: analisi costi di produzione e carichi di
lavoro” Legnago maggio 2012 — febbraio 2013,

corso “ il rischio infortunistico in ambiente sanitario” 28 — 29 aprile 2004;

corso “Esperienze di gestione del rischio clinico in Italia” 29.09.2006;

corso “La cartella clinica informatizzata dell’O. C. Mater Salutis (le richieste on
line9” Legnago 07.05.2008;

“Corso di formazione Responsabili delle Funzioni per la Sicurezza del Paziente —
2° modulo” Venezia 04 — 12 maggio 2009;

corso “Modifiche introdotte nel passaggio dalla ICD 9 CM 2002 alla ICD 9 CM 2007
e dalla versione 19 alla versione 24 dei medicare DRG” Padova 09.02.2009;
corso’Diffondere, motivare, e applicare il manuale della sicurezza in sala
operatoria” Legnago 19 — 21 novembre 2013,

corso”Etica professionale e sanitaria” Legnago 05 — 19 dicembre 2013.

corso “La gestione delle liste di attesa” Thiene 7 maggio 2009;

partecipazione incontro di lavoro “Presentazione del nomenclatore tariffario delle
prestazioni di specialistica ambulatoriale della Regione Veneto” Montecchio
Precalcino 01 marzo 2011;

forum “Sicurezza in sala operatoria e responsabilitd professionale” Verona 12

marzo 2012,

Alberto Rigo
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e incontro di lavoro “Attivita dei nuclei aziendali e provinciali di controllo” Montecchio
Precalcino 22 marzo 2012;

e incontro di lavoro “Presentazione del nomenclatore delle prestazioni di specialistica
ambulatoriale della regione veneto” Venezia 18 gennaio 2011,

e corso “La segnalazione degli eventi avversi” Legnago 04 dicembre 2013;
seminario “Gestione rischio clinico esperienze a confronto” Bologna 14 maggio 2004,

e incontro di lavoro “Presentazione dati di confronto sui tempi di attesa 2010 — 2011"
Venezia 31 gennaio 2012;

e incontro “Presentazione dati di confronto sui tempi di attesa” Venezia 31 gennaio
2012;

e incontro “L'audit clinico” organizzato da ARSS Veneto Mestre 14 giugno 2010;

e incontro “Presentazione dati di confronto sui tempi di attesa” Venezia 31 gennaio
2012;

e incontro “L'audit clinico” organizzato da ARSS Veneto Mestre 14 giugno 2010;

e incontro di formazione per valutatori sui requisiti dell'Accreditamento Istituzionale,
organizzato ARSS Veneto mestre 29 aprile 2010;

e incontro di formazione per valutatori “Le visite di verifica per I'accreditamento
Istituzionale” Mestre 26 marzo 2010;

e corso "l sinistri sanitari profili di responsabilita; criteri di valuitazione medico legale
e aspetti assicurativi” Palazzo gran guardi, Verona 16 giugno 2014,

e corso “Trasparenza e prevenzione della corruzione nelle aziende sanitarie; Palazzo
Gran Guardia, Verona 14 dicembre 2014;

e corso “Responsabilita ed illeciti disciplinari nelle aziende Sanitarie" Legnago 8
maggio 2014;

e corso “L'applicazione del modular nursing” Legnago dal 16 gennaio 2013 al 25
maggio 2014,

e corso “Controllo strategico ospedaliero: elaborazione annuale per i ricoveri
ospedalieri” Legnago dal 7 ottobre 2014 al 31 dicembre 2014;

e corso “larilevazione del dolore nel paziente anziano non comunicante con impiego
della scheda noppain” Legnago 2 dicembre 2014,

e corso “L'approccio integrato alla sicurezza del paziente e dell'operatore: un modello
sul campo” Legnago dal 5 al 12 novembre 2014,

e attestato di partecipazione tavolo di lavoro “Linee guida per l'applicazione di
politiche e strategie di age/diversity management nelle aziende sanitari” che si &
tenuto Villa Nievo Bonin Longare a Montecchio Precalcino (VI) il 01.12.2017;

e  attestato di partecipazione al convegno “Psichiatria 4.0: la gestione dell'agitazione
psicomotoria tra innovazione etica e percorsi terapeutici” che si & svolto a Padova
il 28.06.2018;

o Attestato di partecipazione all'evento formativo “dalla donazione al trapianto di
organi e tessuti: clinica, normativa, etica e comunicazione ottenuto preso gli
Ospedali Riuniti Padova Sud 1126.10.2018;
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e Aftestato di partecipazione al corso “Governo clinico nelle reti e percorsi
assistenziali dei pazienti complessi” Padova 29.01.2020.

e Attestato di partecipazione al corso ” Una nuova visione della vita, la resilienza" dal
10/01/2020 al 31/12/ 2020 - 50 crediti formativi.

e Attestato di partecipazione al corso “Psicologia positiva: problem solving, gestione
del tempo e pensiero creativo” dal 08/01/2021 al 31/12/2021 — 40 crediti formativi.

e Attestato di partecipazione al corso “ Vaccini e diritti dei lavoratori” dal 30/07/2021
al 26/07/2022 — 42 crediti formativi.

e Attestato di partecipazione corso manageriale in MANAGEMEN E LEADERSHIP
IN HEALTHCARE ML - CARE V EDIZIONE tenutosi dal 2 maggio 2022 al 25
novembre 2022 per oltre 50 ore di formazione organizzato da LIUC BUSINESS
SCHOOL.

e Attestato di partecipazione all'evento PANFLU 20221 -2013: esercitazione
ERCOLe 2 organizzato dalla Fondazione S.S.P. che si & tenuto a Montecchio
Precalcino (V) in data 5 aprile 2023.

e Attestato di partecipazione a "PANFLU 2021 — 2023 - Esercitazione Area
Prevenzione” organizzato dalla Fondazione S. S. P. che si & tenuto a Montecchio
Precalcino (V) il 7 settembre 2023.

e Attestato di partecipazione al corso manageriale in Management e Leadership in
Healthcare ML CARE VI edizione tenutasi dal 27 aprile al 13 dicembre 2023 per
oltre 50 ore di formazione organizzato da LIUC BUSINESS SCHOOL.

ALTRI INCARICHI

e Componente gruppo tecnico per la definizione di standard organizzativi nell'ambito
della salute mentale come da decreto del Direttore Direzione Programmazione
Sanitaria della Regione Veneto;

e Componente gruppo tecnico per la valutazione standard Pronto Soccorso come da

decreto del Direttore Direzione Programmazione Sanitaria della Regione Veneto.

DATI PERSONALI Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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Curiculum vitae redatto nella forma di dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000.

Consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76, D.P.R. 445/2000, nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiaro che

quanto riportato sopra corrisponde a verita.

- Presto il mio consenso al “Trattamento dei dati personali” ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 "Codice in

materia di protezione dei dati personali” e del Regolamento Europeo 2016/679.

- Dichiaro, ai sensi dell'art. 76 sul Conflitto di interessi ECM, I'assenza di interessi commerciali in ambito sanitario negli

ultimi due anni dalla sottoscrizione del presente Curriculum Vitae.
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