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DotT. PETER ASSEMBERGS

peter.assembergs@aulss8.veneto.it

peter.assembergs@pec.it
Svedese

Stoccolma (Svezia), 08.07.1961

Dal 01.03.2026

Azienda Unita Locale Socio-Sanitaria (ULSS) n. 8 “Berica” - Vicenza
Viale Rodolffi n. 37 - 36100 - Vicenza

Azienda Unita Locale Socio-Sanitaria (ULSS) n. 8 “Berica” - Vicenza

Direttore Generale - Legale Rappresentante; Presidente del Collegio di Direzione.

Con Decreto del Presidente della Regione Veneto n. 22 del 28 febbraio 2026, il sottoscritto &
stato nominato Direttore Generale della Azienda ULSS 8 Berica, con decorrenza dal 1° marzo
2026.

Centralita della persona, territorio € innovazione: “Patto con i Sindaci della Salute”.

Firmati i 10 punti proposti dal Presidente della Giunta come obiettivi di mandato, oltre
allimpegno di diventare riferimento del territorio di competenza per la salute.

Dal 01.01.2024 ad oggi

Ferca S.r.l.

Via dei Partigiani, 4 -24121 Bergamo (1)

Family Company, si occupa di Real Estate Management e Consulenza Direzionale

Socio fondatore; riattivato il ramo Consulenza Direzionale e avviata la nuova attivita di
progettazione e supporto a Startup innovative.

Family Company. Nel periodo 2009-2014 come Amministratore Unico attivato il ramo d'azienda
Consulenza; attivita in stand-by nel periodo 2015-2023 per incompatibilita con gli incarichi di
Direzione nella Sanita Pubblica. Riattivazione nel 2024-2025.
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Dal 01.01.2019 al 31.12.2023

A.S.S.T. Bergamo Ovest

P.le Ospedale, 1- Treviglio (BG)

Azienda Socio Sanitaria Territoriale - A.S.S.T. (ex L. Regione Lombardia n.23/2015)

Direttore Generale - Legale Rappresentante; Presidente del Collegio di Direzione.

Con DGR n. X1/1080 del 17.12.2018, Regione Lombardia ha conferito al Dott. Peter
Assembergs l'incarico quinquennale di Direttore Generale dell'Azienda.

Il Direttore Generale € I'organo cui competono tutti i poteri di gestione e la rappresentanza
legale dellAzienda. Persegue le finalita istituzionali dell'Azienda, esercitando i poteri gestionali
attribuiti dalle leggi e assicurando lo svolgimento di tutte le funzioni finalizzate al raggiungimento
degli obiettivi di salute definiti da Regione Lombardia, secondo i criteri di efficacia ed
economicita gestionale. Ha come obiettivi di mandato:

e contenimento dei tempi di attesa per le prestazioni ambulatoriali e per i ricoveri
¢ riordino della rete d'offerta, integrazione ospedale e territorio

e presa in carico del paziente cronico

e omogeneizzazione dei sistemi informativi aziendali

Dal 01.01.2016 al 31.12.2018

A.S.S.T. del Garda

Loc. Montecroce- Desenzano delGarda (BS)

Azienda Socio Sanitaria Territoriale - A.S.S.T. (ex .L Regione Lombardia n.23/2015)

Direttore Generale-Legale Rappresentante; Presidente del Collegio di Direzione.

Con DGR n. X/4626 del19.12.2015, Regione Lombardia ha conferito al Dott. Peter Assembergs
lincarico triennale di Direttore Generale della A.S.S.T. del Garda.

Il Direttore Generale & l'organo cui competono tutti i poteri di gestione e la rappresentanza
legale dellAzienda. Persegue le finalita istituzionali dell'Azienda, esercitando i poteri gestionali
attribuiti dalle leggi e assicurando lo svolgimento di tutte le funzioni finalizzate al raggiungimento
degli obiettivi di salute definii da Regione Lombardia, secondo i criteri di efficacia ed
economicita gestionale.
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Dal 27.01.2011 al 31.12.2015

A.S.S.T. Papa Giovanni XXl (gia A. O. Ospedali Riuniti di Bergamo, poi AO Papa
Giovanni XXlll)

Azienda Ospedaliera (ora Azienda Socio Sanitaria Territoriale)
Membro della Direzione Strategica e del Collegio di Direzione - Direttore Amministrativo

Inserito nell'elenco di cui all'allegato 5 "Direttori amministrativi in carica" della Dg.r. 1 agosto
2014 - n. X/2311: Determinazioni conseguenti alla D.G.R. n. X/1919 del 3 giugno 2014 ".
Nominato Direttore Amministrativo per un quinquennio con delibera del Direttore Generale n.102
del 27.01.2011.

Membro della Direzione Strategica e del Collegio di Direzione, supporta il Direttore Generale
con riferimento agli aspetti tecnologici, giuridici ed economico-finanziari riguardanti la direzione
aziendale.Nel periodo, raggiungendo l'obiettivo di mandato, si completa la costruzione del
Nuovo Ospedale di Bergamo ed il trasferimento di tutte le attivita dal vecchio comparto
ospedaliero.

Dal 28.06.2011 al 31.12.2015

F.R.O.M. - Fondazione per la Ricerca Ospedale Maggiore di Bergamo

Fondazione di Ricerca scientifica, convenzionata con 'ASST PGXXIII
Consigliere di Amministrazione

II Consiglio di Amministrazione della Fondazione approva il piano pluriennale di Ricerca
predisposto dal Comitato Tecnico-Scientifico e approva il bilancio annuale.

Start-up della Fondazione, creata nel 2008 ma in stand-by; ridefinizione delle quote e dei ruoli
nel CdA hanno permesso, anche allargando la platea, ai Soci di approvare il nuovo Statuto e
partire. Tra questi Soci si ricordano UBI Banca, Fondazione Credito Bergamasco, Diocesi di
Bergamo ed importanti Imprenditori.
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Comune di Dalmine - Gestione Servizi Comunali Srl - GESECO

Societa In-House del Comune di Dalmine.

Amministratore Unico

Ferca Srl

Societa di Real Estate Management e Consulenza

Amministratore Unico

Schneider Electric Spa (Agrate Brianza - e Stezzano-BG)

Tecnologie di Automazione e Controllo, Distribuzione Elettrica e Building Automation per
Industrie, Infrastrutture e Costruzioni.

Senior Business Analyst Italia

Nuova Magrini Galileo spa (Merlin Gerin SA )

Elettromeccanico. Produttore di apparecchiature quadri e sistemi per la trasmissione e
distribuzione elettrica in Alta, Media tensione e Bassa tensione.

Da Financial Controller a Responsabile Marketing Servizi Post Vendita
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A.A 1987
Istituto Universitario di Bergamo (ora Universita di Bergamo)

A.A.'87/'88: Tesi in Diritto Commerciale dal titolo "La Responsabilita degli Amministratori nei
Gruppi di Societa". Relatore Ch.mo Prof. Avv. Francesco Fenghi.

Laurea in Economia e Commercio (vecchio ordinamento)

Stanford University - Graduate School of Business (California, USA)

Corso di specializzazione in "Corporate Innovation" della durata di un anno, denominato LEAD.
Durata: 12 mesi

Graduate Certificate in Corporate Innovation - Specializzazione in Innovazione Aziendale

Eupolis Lombardia - Scuola di Direzione in Sanita Regione Lombardia

Certificato di Formazione Manageriale: “Corso di formazione manageriale per Direttore di
Azienda Sanitaria “(120 ore)

Progea, Milano

"Management, organizzazione e qualita per la direzione delle organizzazioni sanitarie —
Edizione 2018"; Milano, (51 ore)

Dal 2019 al 2023
LIUC Business School - Centro sul'Economia e il Management nella Sanita e nel Sociale

Corso di alta formazione in "Management e Leadership in Healthcare’

Attestati di Frequenza e Superamento annuali (> 50 ore anno)
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Negli ultimi 35 anni membro di Collegi Sindacali, Amministratore, Liquidatore,
Consigliere di Amministrazione e Manager in varie Societa, sia di persone che di
capitali, nonché di Associazioni e Fondazioni del Terzo settore.

Assembergs P, Bravi C, Ciamponi V, Pirola F, Trivelli M, Spandonaro F, Croce D, Silvola S
(2019), I profili evolutivi del Servizio Sanitario Nazionale. Tecnica ospedaliera, vol. 46,
n. 6, luglio 2019, p. 44-47. ISSN 0392-4831. E-ISSN 1973-8242.

Assembergs P, Bravi C, Ciamponi V, Pirola F, Trivelli M, Ramaroli IAM, Lucchina C, Croce
D, Silvola S (2019), Lista d'attesa: metodo di governo della spesa. Tecnica ospedaliera,
vol.46,n.8,0ttobre 2019, p. 12-15. ISSN 0392-4831. E-ISSN 1973-8242.

Croce D, Assembergs P, Bravi C, Ciamponi V, De Filippis G, Locati F, Maffioli LS, Palaoro
U, Pirola F, Trivelli M, Versace D, Visconti A, Silvola S (2020) Value Based Healthcare,
soluzione I'ottimizzazione in sanita?. In: Tecnica ospedaliera, vol. 47, n. 5, giugno 2020,
p. 4-7. ISSN 0392-4831. E-ISSN 1973-8242.

Croce D, Assembergs P, Azzoni PM, Callisto MB, Ghedi A, Cordone A, Pezzolla A,
Lattuada P, Laurelli F, Pirola PM, Lembo V, Micale G, Ramponi | A M, Stocco M, Del Sorbo
N, Carugo S, Lucchina C(2021) La revisione della LR 23/15 della Lombardia, cosa ha
funzionato e cosa occorre rivedere. In: Tecnica ospedaliera, vol. 48, n. 1, febbraio 2021,
p. 10-14. ISSN 0392-4831. E-ISSN 1973-8242.

Croce D, Assembergs P, Azzoni PM, Bravi C, Ghedi A, Azzi M, Cogliati P, Tersalvi CA,
Cordone A, Pezzolla A, Del Sorbo N, Lattuada P, Laurelli F, Lembo V, Pirola PM, Locati F,
Lombardo M, Micale G, Ramponi IAM, Stocco M, Tonolini M, Croce E, Milella F (2021) La
Gestione Covid-19 in Regione Lombardia, ospedale e assistenza territoriale. In:
Tecnica ospedaliera, vol. 48, n. 2, maggio 2021, p. 10-13. ISSN 0392-4831. E-ISSN 1973-
8242.

Croce D, Silvola S, Assembergs P, Azzoni P, Bravi C, Ghedi A, Azzi M, Cogliati P, Cordone
A, Pezzolla A, De Palma A, Del Sorbo N, Labanca R, Ferrigno A, Fontana A, Giuliani P,
Grignaffini G, Gutierrez LM, Tonolini M, Lattuada P, Laurelli F, Lembo V, Pirola PM, Locati
F, Lombardo M, Lorenzoni M, Lucchina C, Mariotto A, Martelli G, Montella MT, Micale G,
Minola M, Tosolini F, Nava E, Poggiana A, Ramponi IAM, Ricciardi G, Saporito T, Signorelli
D, Simoni B, Spandonaro F, Stocco M, Stradoni R, Tersalvi CA, Trivelli M (2021) Bilancio
2020: finanziamenti, modelli di erogazione e digitale per ripartire in sanita. In: Tecnica
ospedaliera, vol. 48, n. 3, aprile 2021, p. 18-22. ISSN 0392-4831. -E ISSN 1973-8242.

Lipodio D, Croce D, Assembergs P, Azzoni PM, Bravi MC, Cogliati P, Cordone A, Ghedi A,
LattuadaP,LaurelliF,LocatiF,LombardoM,PezzollaA,PirolaP
M,RamponilMA, Stocco M, Tersalvi CA, Azzi M, Tonolini M, Gutierrez LM, Lembo
V, Monza G, Labanca R, Grignaffini G, Lucchina C, Croce E, Milella F (2021) | trend della
tecnologia informatica in sanita e le sue ricadute sul Servizio Sanitario Nazionale.
Con riferimento all'attuale situazione della pandemia da Covid-19. In: Sanita Pubblica e
Privata, n. 1, gennaio- marzo 2021, p. 62-65. ISSN 1722-7194.
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Assembergs P, Bertolaia P, Bracchi G, Bruno W, Croce D, Croce E, De Vitis A, Dell'Acqua
M, Laurelli F, Lembo V, Lombardo M, Lucchina C, Mazzoleni Al, Milella F, Palazzo G,
Passaretta M, Perotti GM, Polito M, Saporito T(2021) Il valore della comunicazione in
tempo di Covid e non. In; Sanita Pubblica e Privata, n. 3, luglio-settembre 2021, p. 52- 56.
ISSN 1722-7194.

Croce Davide, Assembergs Peter, Ghedi Andrea, Polito Maria, Laurelli Francesco, Pirola
Paola Maria, Lucchina Carlo, Micale Giuseppe, Bertolaia Patrizia, Croce Edoardo, Milella
Frida (2021), Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR): quali riflessioni per la
Sanita? Tecnica ospedaliera, vol. 48, n. 8, ottobre 2021, p. 10-13. ISSN 0392-4831. E-
ISSN 1973-8242.

D. Croce, P. Barletta, I. Fortino, A. Ghedi, F. Pirola, P. Assembergs, S. Minghetti, R. Giove,
E. Porfido, M. Passaretta, M. Filippi, P. Giuliani, F. Laurelli, P.M. Pirola, M. Stocco, P.
Bertolaia, G. Ardemagni, T. Saporito, M. Polito, A. De Vitis, M.G. Carraro, E. Croce,
"Organizzazione dell'oncologia nel PNRR" Tecnica ospedaliera, Anno LI Numero 4
maggio 2022, p. 08, 10, 11, 12, 13, 14, 15. ISSN 0392-4831.

Assembergs Peter "Caos, complessita e management degli Ospedali" Interventi
educativi conversazioni sulla cura - Anno VIIl, n.3, luglio-agosto-settembre 2022, trimestrale
ISSN 2499-1481.

P. Barletta, S. Silvola, D. Croce, E. Croce, P.G. Cogliati, A. Ghedi, P. Imbrogno, |.A.
Mazzoleni, G. Palazzo, M. Passaretta, F. Milani, C. Scolari, M. Sofia, R.A. Giove, U.
Palaoro, P. Assembergs, S. Mannino, N.V. Orfeo, P. Mosa, G. Bracchi (2022), "Il Distretto,
le strutture del PNRR e il DM 77 sviluppi e findings" Tecnica Ospedaliera ottobre 2022
pag. 10-15. ISSN 0392-4831.

P. Barletta, E. Croce, D. Croce, C. Scolari, P. Assembergs, W. Bergamaschi, A. M.
Maestroni, L. Maffioli, P. Mosa, F. S. Pirola , E. Presutto, G. Palazzo, P. Lattuada, F. Milani,
G. Bracchi, M. Lombardo, S. Gioia "Dati, flussi informativi e territorio: spunti per la
sanita del domani" Sanita Pubblica e Privata, n. 4/2022, p. 47-53. ISSN 1722- 7194.

E. Croce, P. Barletta, D. Croce, G. Palazzo, L.s. Maffioli, P. Assembergs, M. Passaretta, E.
Presutto, D.Versace, A. Zagari, .L Castellani, A. Visconti, P. Bertolaia "Comunicazione,
sanita e Covid: le aspettative dei cittadini" Sanita Pubblica e Privata, n. 1/2023, p. 3-
ISSN 1722-7194.

Assembergs Peter "Oltre il corpo e la cura - Il transumanesimo degli scienziati espatriati
svedesi Nick Bostrom, Anders Sandberg, Ingmar Persson e Mark Tegmark" Interventi
educativi conversazioni sulla cura - Anno IX, n.1, gennaio-marzo 2023, trimestrale ISSN
2499-1481

Assembergs P, B.M. Donida, F.S. Pirola, R. Opizzi “First Covid-19 wave in the province
of Bergamo, lItaly: epidemiological and clinical characteristics, outcome and
management of the first hospitalized patients’, BMC Infectious Diseases 24, Article
number 151, published 31 January 2024 - ISSN 1471-2334 .
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e Universita degli Studi di Brescia - Dip. di Specialita Medico- Chirurgiche, Scienze
Radiologiche e Sanita Pubblica - A.A. 2016/2017

e Principi di Economia e Organizzazione Sanitaria (15 ore)

Responsabile Scientifico di eventi ormativi della ASST Bergamo Ovest:
Gia membro del Comitato Tecnico Scientifico ECM aziendale della ASST del Garda

Gia Direttore Editoriale di "News" periodico di informazione sanitaria (registrazione presso il
Tribunale di Brescia n. 45 del 30.08.2001).Un periodico distribuito in 17.000 copie direttamente e
con l'ausilio di Federfarma. Lettori sia nell’Est Lombardia che in Veneto e Trentino.

Relatore a Seminari e Convegni. Relatore al Convegno “Laboratorio Sanita 20/30- La sanita
che cambia”, 14 e 15 giugno 2023, Fiera di Bergamo

Membro della Stanford Alumni Association
Membro dello Stanford Club Italia

Italiano

Inglese: fluente
Francese: fluente
Svedese: solo parlato, basico.



