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AVVISO
| PER LA PREDISPOSIZIONE DI UNA GRADUATORIA
AZIENDALE DI MEDICI DISPONIBIL] AL CONFERIMENTO
/ DI INCARICHI
[ A TEMPO DETERMINATO O D] SOSTITUZIONI

nell’ambito della MEDICINA GENERALE — Anno 2026

1] M ann
o ! t.!.]c) I'
(scadenza presentazione domande: )

medicina generale in convenzione con il S.S.N,, ovverosia per incarichi nel settore di attivita del
ruolo unico di assisienza primaria, nel settore dj attivitd def medico di assistenza primaria a cielo di
scelta (cioé “ex assistenza primaria - medico di base”) efy ad attivita oraria (cioé ex “continuity
assistenziale ") ai sensi degli artt. 36 e 37 dell’ACN, ovvero per il conferimento di incarichi a tempo
determinato, provvisori ¢ di sostituzione di medico di assistenza penitenziaria di cui all’art. 74

dell’ACN.

I settori di attivita, nell’ambito della medicina generale, rispetto ai quali ¢ possibile concorrere per
incarichi a tempo determinato (o di sostituzioni) sono i seguenti:

® Medicina generale del “ruolo unico” (attivita da rendere sig a ciclo di scelta che ad
antivita oraria, per sostituire esclusivamente quei medici che enlranc a tempo

indeterminato nel ruolo unico),
® Medicina generale a ciclo di scelta fex “assistenza primariq - medico di base ")
® Medicina generale ad attivita oraria (ex “continuita assistenziale - guardia medica "}

® Assistenza penitenziaria (presso il Carcere di Vicenza, con attivitg oraria)

Il Candidato, in possesso dei requisiti di cui all’articoio n, 1 dej presente Avviso e mediante I3
procedura telematica descritta al successivo articolo . 2, potra fare domanda per uno, o pii1, o tutti i

settori di attivita soprn citati.



L’Azienda, sulla base delle domande che perverranno, predisporra quattro “sub-graduatorje” di
attivitd, ciascuna dedicata allo specifico settore di attivita sopra indicato; il Candidato potra quind;

essere inserito in una, o pil, o in tutte e quattro le sub-graduaiorie ¢ verrs interpellato da quests
ULSS secondo le necessita aziendali e nell’ambito de} (o dei) settore (i) rispetto ai quali ha

presentato domanda.

ART. I - REQUISITI E CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

Per I'inserimento nella graduatoria aziendale 2026, i candidati non devono trovarsi nella
condizione di cui all’art. 21, comma 1, lettera f) (fruire de] trattamento per invaliditg assoluta e
permanente da parte del fondo di previdenza competente di cyj al decreto 15 otiobre 1976 del

previsto dalla normativa vigente. Tale incompatibilita non Opera nei confronti dei medici che
beneficiano delle sole prestazioni delle “quote A e B” el fondo di previdenza generale
del’ENPAM o che fruiscano dell’ Anticipo deila Prestazione Previdenziale (APP), di cyj
all’Allegato 5 del’ ACN vigente) dell’ ACN 25 luglio 2024,

I candidati devono possedere, alla data dj presentazione deila domanda, i seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana o di alro Paese appartenente ally UE, incluse le equiparazioni disposte
datle leggi vigenti, ovvero di essere cittadine non comunitario ip Possesso di un diritto di soggiorno
o di un diritto di soggiorno permanente essendo familiare dj un cittadino comunitario (art. 38,
comma l.del D.Lgs. 165/2001 e smi}; essere cittadino non comunitario titolare del permesso di

dello status di protezione sussidiaria (art. 38, comma 3bis, del D, Lgs. 165/2001 e smi);

2) diploma di laurea in Medicing e Chirurgia. 1 titoli di studio conseguiti all’estero devono essere
riconosciuti, in conformita alla vigente normativa, a pena di esclusione;

3) iscrizione all'4/bo professionale.
Hne

Af sensi dell’articolo 19, comma 6, dell’ACN 2024, 1a graduatoria sara formulata secondo il
seguente ordine di priorita:

A) medici inseriti nelia Graduatoria deila Regione Veneto (pubblicata su) B.U.R. delia Regione
Veneto) valida per I’anno 2026;

B) medici non iscritti nella Graduatoria regionale 2026, che abbiano acquisito il titolo di

Jormazione specifica in medicing &enerale successivamenie alla data di scadenza della
presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria regionale 2026 {ovvero

dopo il 31 gennaio 2025);
C) medici iscritti al Corso di Jormazione specifica in medicina generale nella Regione Veneto

(fatta eccezione per le sostituzioni, per le quali Possono concorrere gli iscritti a tale Corso
in altre Regioni). Tali medici (cosi detti “Corsisti ") sono ulteriormente graduati secondo

I'ordine che segue:
€ 1) medici con borsa di studio, seconda le Seguenti priority:

o frequentanti 3° anno;
o frequentanti 2° anno;



o frequentanti 1° anno;

¢ 2) medici senza borsa di studio, secondo le seguenti priorita:
o frequentanti 3° anno;
o frequentanti 2° anno;
o frequentanti 1° anno;

Ai sensi dell’art. 19, comma 11, della Legge 28 dicembre 2001, n. 448 e del Decreto-Legge 27
dicembre 2024, 5. 202:

D) medici che abbiano acquisito Iabilitazione professionale successivamente alla data del
31/12/1994;

E) medici iscritti ai corsi di specializzazione (cosi detti “specializzandi™);

F) medici che abbiano conseguito 1’abilitazione professionale ante 01/01/1995;

I medici di cui alla lettera a) saranno graduati secondo Pordine di punteggio della Graduatoria
Regionale dei medici di medicina generale valevole per ’anno 2026,

I'medici di cui alle lettere b), ¢), d), e) e f) saranno graduati nell’ordine della minore eti posseduta a]
conseguimento del diploma di laurea, del voto di laurea e dell’anzianita di laurea.

ART. 2 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La presentazione della domanda di partecipazione ali’avviso dovra avvenire esclusivamente
tramite procedura telematica, a pena di esclusione, entro la data di scadenza del presente
avviso.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno di
pubblicazione del presente Avviso sul sito web aziendale.

Per predisporre ed inviare la domanda, bisogna collegarsi al SITO AZIENDALE delPULSS n. 8

Berica (www.aulss8.veneto.it) > andare su SERVIZI ON LINE > andare su MEDICINA
CONVENZIONATA > andare su MEDICINA GENERALE — Incarichi a tempo determinato.

Li dentro I’interessato trovera pubblicato questo Avviso, troverd il link per accedere alla Domanda
di inserimento in graduatoria MG da compilare, e trovers inoltre un foglio dettagliato che riporta
tutte le “Istruzioni sulle modalita di predisposizione ed invio delln domanda” ¢ infine la
“Informativa privacy "

Per la compilazione e I’invio della domanda, in estrema sintest, ¢ quindi obbligatorio utilizzare Ia
piattaforma elettronica all’uopo predisposta, facendo integrale riferimento a quanto inserito e

spiegato sul SITO WEB aziendale dell’'ULSS n. 8 Berica (www.aulss8.veneto.it) >
SERVIZI ON LINE > MEDICINA CONVENZIONATA > MEDICINA GENERALE

Avvertenze

La mancata sottoscrizione della domanda e/o la mancata compilazione dei campi relativi a dati
obbligatori e/o essenziali per la formazione della graduatoria, secondo le istruzioni tecniche sopra
citate € a cui si fa espresso rinvio, nonché la mancata attestazione del pagamento dell’imposta di

bolio, comporta I'esclusione dalta graduatoria.



ART. 3 - CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

Per il conferimento degli incarichi, i medici saranno interpellati preferibilmente a mezzo PEC (posta
elettronica certificata) oppure a mezzo e-mail (posta elettronica ordinaria), come da indirizzj
personali indicati nella domanda.

Lincarico sara assegnato al medico avente titolo, in condizione dj compatibilita secondo le vigenti
disposizioni in materia, avra decorrenza dalla data dj conferimento, non differibile dall interessato,
e sara comunicato al medico per iseritto.

Per quanto riguarda i compiti del medico si rinvia alla normativa dj cyj all’ACN di settore, alle
disposizioni regionali ed aziendalj vigenti in materia.

In relazione alla possibilita di recesso dail’incarico in atto sj applichera il termine di preavviso ex
art. 24 ACN vigente.

L’Azienda, in considerazione dell’urgenza ¢ dei tempi ristretti entro i quali & chiamata a provvedere
per il conferimento degli incarichi. si riserva di conlattare i candidati per posta clettronica o per
telefono ai recapiti indicati nella domanda.

Il Distretto Sanitario e la Sede di svolgimento dell’attivita lavorativa sono stabiliti a insindacabile
giudizio dell’ Amministrazione e possona essere oggetto di successiva modifica,

Nell'utilizzo della graduatoria per il conferimento degli incarichi sono osservate le prioritd di cuj
all’art. 19, comma 6, e agli artt. 37, comma 1, 36 commi3 e 5,e 74, commi 3 ¢ 4, del’ ACN 2024,
lenuto conto del/i settore/i di attivita indicato/i dal candidato nella domanda, con prioritd per i
medici residenti nell'ambito territoriale carente come stabilito dal vigente ACN.

Gli incarichi possono avere durata non superiore a 12 mesi.

Per tutti gli incarichi & necessario essere in possesso deila patente di categoria “B* o superiore e, in
caso di impossibilitA sopravvenuta alla guida, gli spostamenti da effettuarsi con la dovuta

tempestivitd sono a carico del medico interessato

I medico che accetta 'incarico ad attivita oraria & fenuto a svolgere i turni assegnati, almeno per 24
ore settimanali fino al raggiungimento delle 38 ore settimanali previste dall’ ACN,

specificato.

Si evidenzia, inoitre, che all’interno della sezione “Compilazione domanda per inserimento in
Graduatoria della medicina generale AD ATTIVITA’ ORARIA (ex “continuiti assistengiale ")
al Candidato viene anche chiesto di esprimere, o meno, la propria disponibilita per lo svolgimento

della seguente attivita:



w attivid di Continuita Assistenziale diurna presso i Centri di Servizip fcase di riposo)
dell’ ULSS n. 8 Berica.

terrd conto delle disponibilita dei Candidati nej termini sopra esposti e nel rispetto della Graduataria
aziendale che verra approvata in ragione del presente Avviso

ART. 4 - PUBBLICAZIONE-E AGGIORNAMENTO DELLA GRADUATORIA

La graduatoria aziendale sara approvata ¢ pubblicata sul sito web aziendale, neil’apposita sezione
dedicata alla “Medicina Convenzionata™ gia richiamata all’articolon. 2.

La graduatoria, di norma pubblicata ogni sei mesi sy] sito aziendale, consentiri nuovi inserimentj
durante la vigenza con effetto immediato per I'assegnazione e restera in vigore fino all’adozione
della graduatoria per I'anno successivo,

ART. 5 - NORME FINALI

decadenza di cui all’art. 24, commi 2 e 3, e all’art. 25, comma 11, lettere c) e d) del vigente ACN.

E fatto obbligo ai medici presenti in graduatoria aziendale dj comunicare ogni variazione relativa al
proprio status, ai fini del corretto utilizzo della graduatoria aziendale finalizzato al rispetto delle
priorita per il conferimento dell’incarico previsto dal vigente ACN.

Ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000, qualora emerga la non
veridicitd delle dichiarazioni rese dal richiedente, lo stesso decade daj benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, o parte dj
€550, qualora ne rilevasse la necessita o Iopportunita per ragioni di pubblico interesse.

La partecipazione all’avviso comporta 1’accettazione di tutie le prescrizioni e precisazioni in esso
contenute,
I dati personali fomiti dai candidati saranno trattati nel rispetto del codice della privacy (D.Lgs.

n.196/2003 e s.m.i) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), come specificato nell’informativa
per i candidati visionabile sul sito web aziendale nell’apposita sezione dedicata alla “Medicina

Convenzionata” gia richiamata a!l’articolo n. 2.

Per quanto non previsto dal presente avviso, nonché per il trattamento economico spettante, si rinvia
alla normativa di cui all’ACN per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale
nonché ai relativi accordi regionali / aziendali vigenti in materia,



Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi alla UOSD Gestione del Personale
Convenzionato, dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12.00, Ufficio Giuridico (per i seftor;
dell’attivita oravia ex Cd e dell 'gssistenza C4 in carcere, telefonare a: 044475 - 5032) ¢ invece (per
i settori dell’atiivita a ciclo di scelta (medico di base), anche del ruolo unico) telefonare a: 044475 .

5026).

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa Patrizia Simionato

Struttura aziendale di riferimenio-
Dirczione della Funzione Territoriale
UOSD Gestione del Persorale Convenzionato



