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UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica
UOS Gare

Indirizzo sede: Viale F. Rodolfi 37 — 36100 Vicenza
Direttore: Dott. Giorgio Miotto

Procedura comparativa ai sensi degli artt. 56 e 57 del Codice del Terzo Settore (D. Lgs.
n. 117/2017 e s.m.i.), suddivisa in DUE lotti, finalizzata alla stipula di convenzioni per i servizi di
emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza per I’Azienda ULSS 8 Berica

PROCEDURA N. 8185169
LOTTO 1 CIG N. 8793070EE6
LOTTO 2 CIG N. 8793080729

CHIARIMENTIdan.1an. 13

Domanda n. 1: Il disciplinare della procedura in oggetto stabilisce al punto 2) I'obbligo del pagamento del
contributo previsto dalla legge in favore dell’Autorita Nazionale Anticorruzione per un importo pari a €
140,00 per ciascun lotto da parte dei “concorrenti”.

Si chiede di chiarire il termine “concorrenti”. Nel caso di partecipazione a ciascun lotto di un gruppo di
due o pin associazioni di volontariato il pagamento del contributo previsto al’ANAC é dovuto
singolarmente da ogni associazione partecipante oppure é dovuto una sola volta per ciascun lotto dal
gruppo di associazionipartecipanti?

Risposta n. 1: in caso di partecipazione alla procedura in Raggruppamento di ODV, I’obbligo del
versamento della contribuzione & unico per ciascun lotto cui si intenda partecipare e dovra essere effettuato
dalla ODV designata come capofila del raggruppamento medesimo.

Domanda n. 2: Il capitolato tecnico alla procedura in oggetto alla pagina 7 stabilisce che le “ambulanze”
dovranno esseredotate della gran parte della seguente dotazione.

~ Si chiede di chiarire il termine “gran parte” e quindi di sapere quale sia la dotazione minima che
obbligatoriamente le ambulanze devono avere sia per il lotto 1 che per il lotto 2.

Risposta n. 2: Tutta la dotazione minima delle ambulanze richiesta dall’art. 4 del capitolato tecnico, dovra
essere nelle disponibilita dall’ente al momento dell’attivazione della convenzione.

Domanda n. 3: Il capitolato tecnico alla procedura in oggetto alla pagina 7 prevede che sara 'azienda
Ulss a mettere adisposizione delle Ody con cui verra stipulata la convenzione la seguente strumentazione:
[ Monitor multiparametrico ECG-PA-Sat-Capnometria
[0 ECG a 12 derivazioni con teletrasmissione (secondo indicazioni Direttore CO 118
dell’AziendaULSS 8 Berica)
[l Defibrillatore con Pacing transcutaneo
Si chiede conferma che gli elettromedicali, di cui sopra, verranno forniti sia per il lotto 1 che per il lotfo 2.

Risposta n. 3: Si conferma.



Domanda n. 4: Il capitolato tecnico alla procedura in oggetto alla pagina 7 prevede che le attrezzature in
dotazione degliautomezzi dovranno essere compatibili con quelle in uso presso il SUEM 118 dell’Azienda
Ulss n. 8 Berica. Si chiede di meglio chiarire questo punto. A quali attrezzature specifiche viene fatto
riferimentorispetto a quelle elencate alla stessa pagina?

Risposta n. 4: Le attrezzature in dotazione degli automezzi dovranno essere compatibili, in particolare, con
ventilatori, sistemi di immobilizzazione, sistemi di intraossea.

Domanda n. 5: Il disciplinare della procedura in oggetto stabilisce che nella busta C debba essere
inserita la documentazione economica che indichi quale é il rimborso annuale stimato dall’Ente
offerente per il lottoriferimento.
Per la documentazione economica é richiesto di compilare Pallegato D della Delibera di Giunta
RegionaleVeneto, 27 febbraio 2014, n. 179.
A questo riguardo si richiede come si debba giustificare la % a carico dell’azienda dei costi non di diretta
imputazione previste dal citato allegato “D” alla delibera di Giunta Regionale Veneto, 27 febbraio 2014, n.
179. Nello specifico ci si riferisce alle seguenti voci di costo:

o Assicurazioni;
Dispositivi di protezione individuale;
Apparati radio/navigazione;
Spese telefoniche e di rete;
Apparecchiature informatiche;
Spese gestione sede;
Personale dipendente non direttamente impiegato per lo svolgimento dei servizi oggetto di
convenzione (personale amministrativo, ecc).
E necessario presentare una relagione che descriva le modalita di calcolo della percentuale di costi a
carico dell’Azienda? '
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Risposta n. 5: L’importo previsto per il rimborso da imputare a questa Azienda Ulss € calcolato sulla base
della percentuale di utilizzo del bene a favore dell’Ulss n. 8 Berica, a sua volta calcolato sulla base delle ore
prestate per il servizio reso. Se a titolo esclusivo andra indicato il 100%.

Piu precisamente, la ODV dovra attestare, sulla base di registri, ordini di servizio, tabulati, ecc., a seconda
della propria organizzazione interna, il numero totale di ore di servizio svolte nell’ambito della propria
attivitd complessiva e calcolare su tale monte ore totale la percentuale di ore svolte per I’Aulss 8 Berica.

Infine, sulla base di questo dato, addebitare proporzionalmente la percentuale di costo del bene alla stessa
Aulss.

Si, all’interno della busta- C — Documentazione economica, dovra essere presentata una relazione che
descriva in dettaglio tutte le spese oggetto di rimborso annuale e le modalita di calcolo della percentuale di
costi che saranno a carico di questa Azienda Ulss.

Domanda n. 6: I’Art. 4 del Capitolato Tecnico tende a precisare che “L’affidatario di ogni lotto deve
disporre di almeno un mezzo di riserva, per ciascun lotto per il quale concorre, avente le medesime
caratteristiche richieste dal presente capitolato per il mezzo da utilizzare comprensivo delle dotazioni
interne richieste.”

Nel caso in cui Uaffidatario partecipasse e si aggiudicasse parte di ambedue i lotti, riuscendo a gestire
le postazioni secondo calendarizzazione settimanale alternata, puo utilizzare un'unica ambulanza
dedicata (impiego ad uso esclusivo nei servizi contemplati dalla procedura in oggetto) cosi come il
mezzo di riserva?

Risposta n. 6: La domanda sembra riferirsi al caso di partecipazione alla procedura in Raggruppamento
di ODV.

In caso di affidamento ad un raggruppamento di ODV, anche per entrambi i lotti, dovra esserci sempre
almeno un’ambulanza di riserva per ogni lotto, messa a disposizione dal raggruppamento nel suo
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insieme secondo la calendarizzazione stabilita.

Domanda n. 7: ALLEGATO 2B al Disciplinare Modello dettaglio rimborso spese:
a) COSTI ED AMMORTAMENTO DEI MEZZI
Per Pacquisto delle ambulanza Iaffidatario dovra rimanere all’interno di importi “max” gia
parametrati da codesta Azienda?
Atteso che Pammortamento verra calcolato sulla base “certa” della durata contrattuale, puo essere
concesso in uso esclusivo un mezzo acquistato antecedentemente all’eventuale stipula della
convenzione (6/12 mesi prima), quindi di conseguenza, imputare ’eventuale ammortamento?
.b) PERSONALE VOLONTARIO E DIPENDENTE
Viene inteso “Personale dipendente” anche quel personale professionale che ricopre Uincarico di
“autista soccorritore” ed opera in partita iva?
Al personale “volontario” puo essere corrisposto il rimborso spese sostenute e documentate (pasti,
spostamenti e formazione)?
. ¢ ALLEGATOB
E possibile aggiungere eventuali altre “voci” relative ad altre spese da imputare?

Risposta n. 7:

a) Costi e ammortamento dei mezzi.
L’affidatario, per I’imputazione dei costi, deve rimanere all’interno della base d’asta stimata da
questa Azienda Ulss.

Il costo di ammortamento & il costo storico del mezzo suddiviso per la vita utile del bene,
considerandola pari a 7 anni dalla prima immatricolazione. La quota di ammortamento annuale
si ottiene quindi dividendo il costo del mezzo per 7. Tuttavia, I’imputazione della quota di
ammortamento all’Aulss deve perd tener conto della percentuale di utilizzo del bene a favore
della stessa Aulss, calcolata come da risposta alla domanda n. 5.

Pertanto, a titolo di esempio, nel caso la ODV svolga il 100% della propria attivita per 1’ Aulss,
se un mezzo costa 91.000,00 Euro, I'ammortamento annuale & 91.000,00 diviso sette anni.
Quindi, il costo annuale di ammortamento € pari ad Euro 13.000,00/anno, cosi come la quota di
ammortamento da addebitare all’ Aulss.

Nel caso in cui la ODV svolga il 50% dell’attivita per I’ Aulss la quota di ammortamento resta
pari ad Euro 13.000,00 ma la quota da addebitare all’ Aulss sara di Euro 6.500,00.

E cosi via.

B) Personale volontario e dipendente

Personale dipendente: Si conferma. Con “Personale dipendente™ si intende il personale non
volontario e pertanto anche quel personale professionale che ricopre I’incarico di “autista
soccorritore” ed opera in Partita Iva, nel rispetto di quanto previsto dalla delibera di Giunta
Regionale Veneto, 27 febbraio 2014, n® 179.

Personale volontario: Si conferma. Al personale volontario pud essere corrisposto il rimborso
spese sostenute e documentate quali pasti, formazione ecc., a seconda del regolamento delle
Organizzazioni di Volontariato.

Tali eventuali spese potranno essere indicate nella voce “spese gestione sede” di cui
all’Allegato B — modello dettaglio rimborso spese, della documentazione di procedura, redatto
tenendo conto dell’allegato D della Delibera di Giunta Regionale Veneto, 27 febbraio 2014, n°®
179. Di tali spese dovra essere reso conto nella relazione di cui al precedente chiarimento n. 5.

C) Allegato B
No, non ¢ possibile aggiungere altre voci diverse.
Eventuali spese potranno essere indicate con le modalita di cui al precedente chiarimento 7B).
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Domanda 8: ammortamento mezzi. Il costo rimborsabile ¢ quello come da fattura di acquisto? Viene
considerato al 100%100 se trattasi di ambulanza acquistata entro i precedenti sei mesi? Vi ¢ altro
metodo di calcolo? Il computo dell’ammortamento sara suddiviso in 3 anni (come la durata della
convenzione) o viene ricompresa I’eventuale proroga di due anni? Detti conteggi nell’ipotesi che
I’ambulanza venga assegnata a titolo esclusivo per il servizio.

Risposta 8: si veda chiarimento n. 7.

Domanda n. 9: con riferimento alle spese di gestione sede, come dobbiamo effettuare il calcolo della
percentuale da addebitare? Fatto cento il costo di affitto, luce e spese direttamente imputabili come
acqua, tasse rifiuti e altri oneri documentabili.

Risposta 9: si veda chiarimento n. 3

Domanda n. 10: Personale dipendente. Si identifica in questa categoria anche il personale
professionale in collaborazione con partita iva? Con mansione di Autista Soccorritore? Tale richiesta
viene avanzata portando in parallelo la prestazione di personale sanitario in libera professione come
Pinfermiere.

Risposta 10: si veda chiarimento n. 7

Domanda 11: Nella tabella non appare la voce spese per il corpo Volontari, ovvero vestiario, rimborsi
spese per raggiungere la sede operativa dell’ambulanza da e per il proprio domicilio — ove previsto i
pasti — costo per la formazione e ’aggiornamento tecnico dei soccorritori. Dette spese, ovviamente,
rientrano nei dettati del Bando.

Domanda 12: Vi sono altre voci di spesa non riportate in tabella come:
personale amministrativo per il disbrigo di tutte le competenze derivante dalla presentazione dei
conteggi, della raccolta delle fatture e ricevute, dell’organizzazione del servizio.

Domanda 13: Oneri derivanti dalla tenuta documentale del personale dipendente (commercialista)

Risposte 11, 12, 13: si veda chiarimento n. 7
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