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GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L’AFFIDAMENTO DI UN
SERVIZIO DI GESTIONE DI UN PROGETTO DI RIABILITAZIONE PSICHIATRICA
SEMIRESIDENZIALE, DI DOMICILIARITA E RESIDENZIALITA’ LEGGERA E ATTIVITA DI
ASSISTENZA PSICOLOGICA PER LA PREVENZIONE E PRESA IN CARICO DI PERCORSI DI
COLLABORAZIONE CON ENTI SCOLASTICI E TERRITORIALI NEL DISTRETTO OVEST
DELL’ULSS 8
GARA N. 8092285 - CIG N. 8680946F3F - ID SINTEL 140163357

VERBALE DI VALUTAZIONE OFFERTE TECNICHE
VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE N. 4

Alle ore 14.30 del 02/11/2021, in Vicenza, presso gli uffici del Centro di Salute Mentale, si riunisce per la
valutazione delle offerte tecniche, in seduta riservata, la Commissione Giudicatrice nominata con
Deliberazione del Direttore Generale n. 1413 del 12/08/2021 cosi composta:

Presidente: Dott. Andrea Danieli, Direttore del Dipartimento di Salute Mentale e della UOC Psichiatria
1, dell’ Azienda Ulss n. 8 Berica;

Commissari:  Dott.ssa Daniela Grieco, Dirigente Medico Psichiatra presso il Dipartimento di Salute
Mentale dell’Azienda Ulss n. 8 Berica;

Dott.ssa Alessandra Coronin, Collaboratore Professionale Assistente Sociale del
Dipartimento di Salute Mentale dell’Azienda Ulss n. 8 Berica.

I Presidente dichiara aperta la seduta e ricorda che le attivita di gara rivestono natura riservata e che ne €
vietata la divulgazione.

La Commissione prosegue nei lavori ed esamina la documentazione tecnica presentata da ciascun operatore
economico.

La Commissione, quindi, procede alla valutazione della qualita delle offerte tecniche sulla base dei criteri di
valutazione di cui all’art. 18 del Disciplinare di gara, esprimendo i giudizi e assegnando i relativi punteggi
come da tabella allegata (allegato | al presente verbale), per farne parte integrante e sostanziale e che viene
di seguito riepilogata:

OPERATORE ECONOMICO Punteggio tecnico
Societa Cooperativa Sociale La Rondine a R.L. 49
Cooperativa Itaca Societd Cooperativa Sociale Onlus 47
Insieme Si Puo Societa Cooperativa Sociale 56
Studio Progetto Societa Cooperativa Sociale 56

A conclusione dei lavori, il Presidente, in accordo con la Commissione stabilisce di inoltrare i verbali al
RUP.

La seduta termina in data di oggi 02/11/2021 alle ore 16.00.
Il presente verbale, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue:
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