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OGGETTO

GARA A PROCEDURA NEGOZIATA, Al SENSI DELL’ART. 50 C. 1, LETT. E) DEL D. LGS. N.
36/2023, PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TRASPORTO A FAVORE DI STUDENTI IN
CONDIZIONE DI DISABILITA CON NECESSITA DI SOSTEGNO MOLTO ELEVATO, DI CUI
ALLA LEGGE N. 104/1992 ART. 3 COMMA 3, RESIDENTI NEL COMUNE DI VICENZA E
FREQUENTANTI LA SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE E I CENTRI DI FORMAZIONE
PROFESSIONALE ACCREDITATI: INDIZIONE.
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Il Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica riferisce che:

risulta scaduto il 06/06/2026 il contratto di affidamento del servizio di trasporto a favore di studenti in
condizione di disabilita con sostegno molto elevato, di cui alla Legge n. 104/1992, art. 3, comma 3,
residenti nel comune di Vicenza e frequentanti la scuola secondaria superiore e 1 centri di formazione
professionale accreditati, per I’Anno Scolastico 2025/2026, in relazione ai percorsi per 1’assolvimento
del diritto-dovere all’istruzione e alla formazione, ai sensi della L.R. n. 11/2001, art. 138, comma 1-bis;

trattasi di un servizio che la Regione del Veneto, in conformita alla L. n. 56/2014 (c.d. Legge Delrio), ha
delegato alle Aziende ULSS con DGR n. 1399/2023, con cui ¢ stato introdotto un nuovo modello
organizzativo per talune funzioni in materia di servizi sociali, confermato successivamente con DGR n.
1430 del 11/11/2025;

con mail del 21/05/2026, ¢ stato inviato dai competenti uffici dell’UOS Eta Evolutiva il capitolato tecnico
di gara riportante i nuovi fabbisogni e le caratteristiche tecniche per I’espletamento della nuova procedura
di gara;

I’art. 17, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023 dispone che, prima dell’avvio delle procedure di affidamento
dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano di contrarre, in
conformita ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione
degli operatori economici e delle offerte;

vengono proposti all’approvazione il disciplinare di gara (Allegato 1) e relativi allegati (Allegati 1.1; 1.2;
1.3; 1.4), il capitolato tecnico e relativo allegato (Allegato 2), il capitolato d’oneri (Allegato 3) e relativo
allegato (Allegato 3.1), tutti allegati al presente provvedimento quale parte integrante dello stesso;

la procedura sara espletata mediante procedura negoziata, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. e) del
D.Lgs. n. 36/2023 e sara aggiudicata con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa
individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, con I’attribuzione di un punteggio massimo di
50 punti su cento per la parte tecnica e di 50 punti su cento per la parte economica;

I’appalto ¢ costituito da un unico lotto poiché un’eventuale suddivisione in lotti funzionali potrebbe
compromettere I’economicita e I’efficienza del servizio oggetto della procedura;

il contratto avra durata corrispondente all’Anno Scolastico 2026/2027, che, come disposto dal
Comunicato della Regione del Veneto n. 617 del 18/04/2026, nella medesima Regione iniziera il giorno
10/09/2026 e terminera il 12/06/2027;

I’importo complessivo dell’appalto ¢ stimato in € 186.840,00 (costi per la sicurezza ed IVA esclusi);

il valore dell’appalto ¢ stato calcolato sulla base di un numero medio di 173 giornate, per un numero
stimato di 27 studenti ed un costo a base d’asta relativo alla tratta giornaliera A/R per ciascuno studente
pari a € 40,00, calcolato sulla base dei costi storici e dei costi del personale impiegato nello svolgimento
del servizio, tenuto conto anche del CCNL di riferimento e precisando che il costo della manodopera ha
un’incidenza elevata nella presente procedura, rappresentando circa il 75% del quadro economico
complessivo posto a base di gara;

ai sensi degli artt. 11, comma 2 e 41, comma 13 del Codice, il Contratto Collettivo applicabile al



personale dipendente da impiegare nell’appalto risulta essere il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
per le lavoratrici e 1 lavoratori delle cooperative del settore socio-sanitario assistenziale-educativo e di
inserimento lavorativo — ID CNEL T151;

con mail del 25/05/2026, agli atti presso gli Uffici dell’UOC proponente, il Servizio Prevenzione e
Protezione aziendale ha confermato I’assenza di rischi di interferenza, e dei relativi costi per la sicurezza,
per il servizio in oggetto e, pertanto, non si rende necessaria la redazione del Documento Unico di
Valutazione del Rischio da Interferenze (D.U.V.R.1.);

ai sensi dell’articolo 57 del D.Lgs. n. 36/2023, nel contratto di affidamento del servizio in oggetto ¢
inserita la clausola sociale volta a promuovere la stabilita occupazionale del personale impiegato

dell’attuale concessionario del servizio;

la procedura in oggetto verra espletata tramite I’impiego della Piattaforma telematica “Sintel”, come
previsto dalla Deliberazione del Direttore Generale di Azienda Zero n. 661 del 24/12/2019;

il quadro economico della concessione (IVA esclusa) ¢ il seguente:

Descrizione Servizio A B C D

Anno Scolastico N. alunni  |Stima Prezzo a base Base d’asta

2026/2027 stimato giornate d’asta annuale
annualidi |per alunno a (A*B*C)
trasporto giornata:
per alunno |tragitto di A/R  [(IVA esclusa)

(IVA esclusa)

Servizio di trasporto a favore di

studenti in condizione di disabilita con

necessita di sostegno molto elevato di

cui alla Legge n. 104/1992 art. 3

comma 3, residenti nel Comune di

Vicenza e freql.lentanti . la Scpola} 27 173 € 40,00 € 186.840,00

secondaria superiore ¢ i Centri di

formazione professionale accreditati

CPV 60130000-8 — Servizi speciali di

trasporto passeggeri su strada

Valore globale stimato dell’appalto € 186.840,00

nel quadro economico dei costi dell’appalto si propone di riservare, ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. n.
36/2023, la quota per gli incentivi per funzioni tecniche pari ad € 3.736,80, quale importo massimo
teoricamente distribuibile a favore del personale del comparto, calcolata sulla base del regolamento
aziendale adottato con Deliberazione n. 801 del 10/06/2020 e s.m.1i., da distribuire sulla base delle attivita
effettivamente svolte cosi come attestate dal RUP;

¢ necessario, ai sensi dell’art. 15 D.Lgs. n. 36/2023, nominare il Responsabile Unico del Progetto (RUP),
riservando al provvedimento di aggiudicazione la nomina del Direttore dell’Esecuzione del Contratto;

il servizio oggetto della procedura non rientra tra le categorie merceologiche per le quali gli enti del



Servizio Sanitario Nazionale (SSN) devono ricorrere obbligatoriamente a Consip, individuate dal
D.P.C.M. 11/02/2026, pubblicato in G.U. n. 88 del 16/04/2026;

ai sensi di quanto previsto dall’art. 1, comma 449 della L. n. 296/2006 e dall’art. 15, comma 13, lett. d)
del D.L.n. 95/2012 e s.m.i., per il contratto in oggetto non risultano attive convenzioni stipulate da Consip
né dalla centrale di committenza regionale.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
Per tutto quanto suindicato e che qui si intende integralmente richiamato:

1. di autorizzare I’espletamento di una gara a procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett.
e) del D.Lgs. n. 36/2023 mediante piattaforma telematica “Sintel”, per 1’affidamento del servizio di
trasporto a favore di studenti in condizione di disabilita con necessita di sostegno molto elevato, di
cui alla Legge n. 104/1992, art. 3, comma 3, residenti nel comune di Vicenza e frequentanti la Scuola
secondaria superiore e 1 Centri di formazione professionale accreditati, per un importo complessivo
stimato pari a € 186.840,00 (IVA esclusa) per I’Anno Scolastico 2026/2027, invitando tutte le ditte
abilitate sulla piattaforma telematica Sintel;

2. di approvare il disciplinare di gara (Allegato 1) e relativi allegati (Allegati 1.1; 1.2; 1.3; 1.4), il
capitolato tecnico e relativo allegato (Allegato 2), il capitolato d’oneri (Allegato 3) e relativo allegato
(Allegato 3.1), tutti allegati al presente provvedimento quale parte integrante dello stesso;

3. di dare atto che la procedura sara espletata mediante il criterio di aggiudicazione dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, con
’attribuzione di un punteggio massimo di 50 punti su cento per la parte tecnica e di 50 punti su cento
per la parte economica;

4. di prendere atto che il quadro economico dell’appalto (IVA esclusa) ¢ il seguente:

Descrizione Servizio A B C D
Anno Scolastico N. alunni  |Stima Prezzo a base Base d’asta
2026/2027 stimato giornate d’asta annuale
annualidi  |per alunno a (A*B*C)
trasporto giornata:
per alunno |tragitto di A/R  [(IVA esclusa)
(IVA esclusa)
Servizio di trasporto a favore di
studen‘Fl in f:ondlzlone di disabilita con 7 173 €40,00 € 186.840,00
necessita di sostegno molto elevato di
cui alla Legge n. 104/1992 art. 3




comma 3, residenti nel Comune di
Vicenza e frequentanti la Scuola
secondaria superiore e i Centri di
formazione professionale accreditati

CPV 60130000-8 — Servizi speciali di
trasporto passeggeri su strada

Valore globale stimato dell’appalto € 186.840,00

di riservare, nel quadro economico dei costi dell’appalto, ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023,
la quota per gli incentivi per funzioni tecniche pari ad € 3.736,80, quale importo massimo
teoricamente distribuibile a favore del personale del comparto, calcolata sulla base del regolamento
aziendale adottato con Deliberazione n. 801 del 10/06/2020 e s.m.1., da distribuire sulla base delle
attivita effettivamente svolte cosi come attestate dal RUP;

di nominare, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023, Responsabile Unico del Progetto (RUP) il
Dott. Sandro Possamai, Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica;

di riservare a successivi provvedimenti la nomina della Commissione Giudicatrice e del Direttore
dell’Esecuzione del Contratto;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile al fine di consentire
I’immediato avvio della procedura;

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo on-line di questa Azienda ULSS.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Peter Assembergs)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI




