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Chiarimento 1: Si chiede di confermare che i 2 addetti previsti per ciascuna delle 32 edizioni siano richiesti 
per le sole 4 ore di esercitazione pratica e siano risorse aggiuntive rispetto al docente. Inoltre, si chiede di 
precisare i requisiti professionali e formativi richiesti per tali addetti e le relative mansioni. 
Risposta 1: Si conferma che i 2 addetti sono in aggiunta al docente e previsti per le sole 4 ore di 
addestramento prove pratiche. Per i requisiti professionali e formativi si rimanda a quanto previsto 
dall’allegato V del DM 2 settembre 2021 per l’erogazione della parte pratica dei corsi. 
  
Chiarimento 2: Si chiede di indicare, per quanto possibile, le sedi/località previste per le 32 edizioni, 
considerato l’impatto logistico connesso al trasporto delle attrezzature. 
Risposta 2: Tutte le 32 edizioni sono di norma attuate presso il Centro Formazione Ospedale di Lonigo 
(VI) via Sisana 1, fatte salve eventuali esigenze impreviste che comportino un cambio sede.  
 
Chiarimento 3. Si chiede di chiarire se, per le prove di esame presso il Comando Provinciale VVF di 
Vicenza, sia richiesta anche la presenza di personale dell’operatore economico o del docente e, in caso 
affermativo, per quale durata. 
Risposta 3: La presenza di personale dell’operatore economico è collegata al trasporto del materiale 
d’uso necessario per l’espletamento della prova di idoneità tecnica ed al recupero di tale materiale dal 
Comando VVF a termine di ciascuna sessione d’esame; la durata orientativa, basata sullo storico 
pregresso, è di circa 3 ore a sessione d’esame. 
  
Chiarimento 4. Si chiede di confermare che ciascuno dei 60 servizi corrisponda a un intervento di 4 ore con 
1 addetto e di indicare il numero previsto di partecipanti per ciascun servizio. 
Risposta 4: Si conferma. Sono previsti 25 partecipanti. 
 
Chiarimento 5.Con riferimento al requisito di esperienza pregressa in formazione antincendio di Livello 3 
presso “Aziende Sanitarie”, si chiede di chiarire se tale esperienza debba essere maturata esclusivamente 
presso Aziende Sanitarie pubbliche, oppure se possano essere valorizzate anche esperienze maturate presso 
strutture sanitarie private o private accreditate e, più in generale, presso altri enti, aziende o operatori 
economici, anche non appartenenti al settore sanitario, purché relative ad attività analoghe a quelle oggetto 
dell’affidamento. 
Risposta 5: Si conferma che l’esperienza richiesta si riferisce alla formazione antincendio di livello 3 
svolta a favore di Aziende sanitarie pubbliche e private. 
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Chiarimento 6. Si chiede di precisare quale documentazione debba essere prodotta in sede di offerta per 
dimostrare l’esperienza in sistemi strutturati di valutazione e monitoraggio della qualità. 
Risposta 6: a titolo esemplificativo e non esaustivo, possono essere prodotti alternativamente: 

- Report di analisi della qualità percepita dai partecipanti, come previsto dalla normativa ECM, 
resa disponibile dalle strutture presso cui sono stati erogati i corsi; 

- Report di monitoraggio/analisi/valutazioni collegati a sistemi di gestione della qualità 
dell’operatore economico. 

  
Chiarimento 7. Si chiede di confermare se sia ammesso il ricorso all’avvalimento per la dimostrazione dei 
requisiti di esperienza richiesti dal disciplinare, con particolare riferimento all’esperienza nella formazione 
antincendio livello 3 presso Aziende Sanitarie. 
Risposta 7: Si applica l'istituto dell'avvalimento secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge 
vigenti. 
  
Chiarimento 8. Si chiede di chiarire se in sede di offerta debba essere indicato un numero minimo di docenti 
e addetti, oppure se sia sufficiente presentare un pool di risorse idonee. Inoltre, si chiede di confermare che i 
docenti debbano possedere, oltre ai requisiti previsti dal D.M. 2 settembre 2021, obbligatoriamente anche 
comprovata esperienza nella formazione antincendio in ambito sanitario. 
Risposta 8: dovrà essere garantito il numero di docenti ed addetti indicato all’art. 1.1, prevedendo 
altresì i relativi sostituti; tutti (titolari e sostituti) dovranno possedere i requisiti indicati all’art 1.2. 
  
Chiarimento 9. Si chiede di confermare se, durante l’esecuzione del servizio, sia possibile sostituire o 
integrare le risorse indicate in sede di offerta, previa comunicazione alla Stazione Appaltante e nel rispetto 
dei requisiti richiesti. 
Risposta 9: l’integrazione o sostituzione deve essere preventivamente autorizzata dalla Stazione 
Appaltante, compatibilmente con i tempi di accreditamento ECM. Le proposte sostitutive/integrative 
dovranno garantire il mantenimento dei medesimi livelli di qualità e competenza dei docenti indicati in 
sede di gara. 
 
Chiarimento 10. Con riferimento alla previsione relativa all’“attività di segreteria organizzativa durante la 
formazione in aula, finalizzata alla gestione degli adempimenti previsti dalla normativa ECM, compresa la 
gestione documentale richiesta dai VVF relativa all’esame di idoneità antincendio”, si chiede di specificare 
se i costi vivi connessi agli adempimenti presso i Vigili del Fuoco, quali eventuali diritti/tariffe per l’esame 
di idoneità antincendio, marche da bollo e ulteriori oneri previsti dalla normativa vigente, debbano essere 
considerati inclusi nel corrispettivo dell’affidamento oppure se gli stessi siano da intendersi a carico della 
Stazione Appaltante/Committente e, pertanto, esclusi dall’importo offerto dall’operatore economico. 
Risposta 10: i costi vivi connessi agli adempimenti presso i Vigili del Fuoco (marche da bollo e quote di 
partecipazione all’esame di idoneità) rimarranno in capo alla Stazione appaltante. 
 
 

IL DIRETTORE 
UOC PROVVEDITORATO, ECONOMATO E GESTIONE 

DELLA LOGISTICA 
Dott. Sandro Possamai 

firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. 
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