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GARA A PROCEDURA NEGOZIATA TELEMATICA AI SENSI DELL’ART. 50 C. 

1, LETT. E) DEL D.LGS. 36/2023, PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 

ASSISTENZA INFERMIERISTICA PRESSO LE MEDICINE DI GRUPPO (MG) 

ATTIVE NEL TERRITORIO DELL’AZIENDA ULSS 8 BERICA 

RISPOSTE AI CHIARIMENTI 

 

ID SINTEL N. 224144167 

CIG BCF0794454 

Cod. fascicolo 2026_495 

Cod. identificativo appalto INFERMIERI_MG 

 

Chiarimento 1: Requisito di capacità tecnica e professionale. 

Con riferimento alla presente procedura, siamo a chiedere i seguenti chiarimenti in merito al requisito di 

capacità tecnica e professionale:  

1.1  chiediamo se sia da ritenersi soddisfatto il requisito qualora un concorrente abbia eseguito per n. 1 anno 

(negli ultimi dieci anni decorrenti dalla data di pubblicazione del bando) un servizio analogo per un 

volume di fatturato annuo pari a € 400.000,00 

1.2  per servizio di assistenza infermieristica, siamo a chiedere se si intenda la sola assistenza presso MG e 

MGI o anche l'assistenza presso RSA e Case di Riposo. 

 

Risposta 1.1: Si conferma. 

Si richiama l’art. 6.3. REQUISITI DI CAPACITÀ TECNICA E PROFESSIONALE del disciplinare 

di gara: Il concorrente deve essere in possesso di comprovata esperienza nel settore oggetto della presente 

procedura ovvero deve aver eseguito, negli ultimi dieci anni dalla data di pubblicazione della gara, almeno 

un servizio di assistenza infermieristica per un importo minimo pari a € 400.000,00/anno. 
Risposta 1.2: Al fine di garantire la massima partecipazione alla presente procedura e il soddisfacimento del 

requisito di partecipazione di cui all’art. 6.3 del disciplinare di gara, per servizio di assistenza infermieristica, 

si ritiene adeguato anche un servizio reso a favore di RSA e Case di Riposo. 

 

Chiarimento 2: Con la presente siamo a chiedere un chiarimento in merito alla modalità di presentazione 

dell'offerta economica, in caso di partecipazione in RTI. Si chiede, in particolare, se sia possibile modificare 

l'Excel predisposto inserendo il nome di entrambi i componenti. 

 

Risposta 2: l’Allegato 1.4 – Offerta economica è un format che può essere adeguato alle esigenze 

compilative. 

 

Chiarimento 3: con la presente siamo a richiedere il seguente chiarimento: 

1) premesso che al paragrafo 6.3. REQUISITI DI CAPACITÀ TECNICA E PROFESSIONALE del 

Disciplinare di Gara richiedete all'Impresa partecipante quanto segue: 
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- Il concorrente deve essere in possesso di comprovata esperienza nel settore oggetto della presente 

procedura ovvero deve aver eseguito, negli ultimi dieci anni dalla data di pubblicazione della gara, almeno 

un servizio di assistenza infermieristica per un importo minimo pari a € 400.000,00/anno. 

È possibile per la nostra Società partecipare alla presente procedura posto che l’importo minimo da Voi 

indicato viene raggiunto con la somma di più servizi analoghi? 

2) È possibile escludere i curricula del personale impiegato dal conteggio massimo delle 30 facciate previste 

e dunque allegarli separatamente al progetto tecnico? 

3) È possibile rideterminare il costo orario onnicomprensivo a base d’asta per i servizi richiesti (pari ad € 

25,50) sulla base delle Tabelle Ministeriali – Gennaio 2026 aventi ad oggetto il “Costo del lavoro per le 

lavoratrici e i lavoratori delle cooperative del settore socio-sanitario assistenziale-educativo e di 

inserimento lavorativo”, prendendo a riferimento il Livello D2? 

4) È possibile rideterminare l’importo a base d’asta sulla base dei costi relativi alla sicurezza, ai costi 

inerenti al servizio (coordinamento dell'appalto, supervisione, polizza assicurativa R.C.T. e R.C.O.), ad altri 

costi (i.e.: divise, calzature, mensa, corsi di aggiornamento, ecc.) e al margine di impresa? 

5) Si chiede di conoscere la ragione sociale del Gestore uscente. 

6) Si chiede di conoscere la RAL di ciascun operatore impiegato attualmente nella commessa. 

7) Come è composta l’equipe presente per le diverse MG attive? 

8) Qual è il personale impiegato presente (oltre all'infermiere della Ditta Aggiudicataria) nelle MG attive 

indicate durante il turno previsto? 

9) È presente altro personale infermieristico oltre a quello richiesto alla Ditta Aggiudicataria? se sì potete 

gentilmente specificare quali/quanti professionisti presenti? 

10) Com'è organizzata l'equipe ove opera l'infermiere della Ditta Aggiudicataria durante il turno richiesto? 

11) Come sono distribuiti in numero, ore e area gli infermieri previsti dal bando presso ciascuna MG 

indicata? 

12) Come e dove sono distribuiti/ripartiti gli infermieri attualmente impiegati nella presente commessa? 

13) Data l’attuale difficoltà nel reclutamento di personale infermieristico che presenti regolare iscrizione al 

competente Collegio Professionale, è possibile individuare e impiegare personale con autorizzazione in 

deroga regionale all’esercizio temporaneo dell’attività secondo la Legge n. 56 del 2023 e s.m.i.? 

 

Risposta 3.1: Si conferma quanto previsto dagli atti di gara all’art. 6.3 del Disciplinare di gara: “Il 

concorrente deve essere in possesso di comprovata esperienza nel settore oggetto della presente procedura 

ovvero deve aver eseguito, negli ultimi dieci anni dalla data di pubblicazione della gara, almeno un servizio 

di assistenza infermieristica per un importo minimo pari a € 400.000,00/anno”. 

 

Risposta 3.2: Si conferma.  

 

Risposta 3.3: Si conferma la base d’asta prevista dagli atti di gara. 

 

Risposta 3.4: Si conferma la base d’asta prevista dagli atti di gara. 

 

Risposta 3.5: il dato non è rilevante ai fini della formulazione dell’offerta. 

 

Risposta 3.6: si rinvia a quanto previsto dall’art. 3.1 del capitolato d’oneri. 

 

Risposta 3.7: si rinvia a quanto previsto dal Capitolato tecnico e dall’art. 3.1 del capitolato d’oneri. 
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Risposta 3.8: Si rimanda alla risposta 3.7. 

 

Risposta 3.9: No non è presente altro personale infermieristico oltre a quello richiesto dalla Ditta 

aggiudicataria. 

 

Risposta 3.10: I Medici di Medicina Generale organizzano in modo autonomo le attività della Medicina di 

Gruppo.  
 

Risposta 3.11: Il numero di ore del servizio infermieristico per MG è specificatamente rappresentato 

all'articolo 3 "volumi del servizio" del Capitolato tecnico. L'orario preciso del servizio infermieristico è 

concordato fra Azienda ULSS, Medici di MG della Medicina di Gruppo e Referente della ditta 

aggiudicataria del servizio, prevedendo la presenza di norma dal lunedì al venerdì con orario variabile nella 

fascia oraria 07.00-18.00 come indicato all’art. 5 Caratteristiche del Servizio del Capitolato tecnico. 

 

Risposta 3.12: Si rimanda alla risposta 3.11; gli infermieri richiesti nel presente bando saranno ripartiti fra le 

Medicine di Gruppo che utilizzano il servizio secondo il monte ore dichiarato. 

 

Risposta 3.13:  il personale da impiegare deve rispondere ai medesimi requisiti e con gli stessi vincoli 

previsti per i dipendenti dell'Azienda; il personale impiegato per l’esecuzione del servizio deve essere in 

possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

IL DIRETTORE 
UOC PROVVEDITORATO, ECONOMATO E GESTIONE 

DELLA LOGISTICA 
Dott. Sandro Possamai 

firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. 
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