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Il Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica riferisce che:

con nota prot. 10177/2025 ¢ stato richiesto alla Commissione Regionale per 1’ Investimento in Tecnologia
ed Edilizia (CRITE) i1l parere favorevole all’avvio di una gara a procedura aperta telematica, ai sensi
degli artt.71 e 108 del D.Lgs. n. 36/2023, per il servizio di gestione di tre centri diurni per persone con
disabilita dell’ Aulss 8 “Berica” per la durata di 36 mesi, con eventuale rinnovo di 24 mesi; la CRITE ha
espresso parere favorevole con le seguenti prescrizioni “/a Commissione, esprime parere favorevole con
base d’asta valorizzata partendo dalle rette di cui alla DGR 1301/2024 e decurtando della percentuale
prevista dalla DGR 740/2015 per i costi a carico azienda (4,08 %) per la durata di due anni piu 1 di
eventuale rinnovo, nelle more di una nuova progettazione valutando anche la concessione di servizi”,

con e-mail del 28.07.2026, il Responsabile UOS Disabilita ha trasmesso alla scrivente UOC 1l Capitolato
tecnico e 1 criteri di valutazione per 1 servizi in oggetto sulla scorta delle indicazioni della CRITE;

I’art. 17 comma 1 del D.Lgs. n. 36/2023 dispone che “prima dell’avvio delle procedure di affidamento
dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti con apposito atto, adottano la decisione di contrarre,
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle

offerte”;

vengono proposti all’approvazione il Bando di gara (allegato 1), il Disciplinare di gara (allegato 2) e
relativi allegati (2.1, 2.2, 2.3, 2.4), il capitolato tecnico e relativi allegati (allegato 3, 3.1, 3.2, 3.3), 1l
capitolato d’oneri (allegato 4) e relativo allegato elenco personale impiegato nel servizio (allegato 4.1),
il Documento Unico di Valutazione del Rischio da Interferenze (DUVRI allegato 5), documenti tutti
allegati al presente provvedimento quale parte integrante;

1 requisiti richiesti e le clausole negoziali essenziali sono contenuti nella predetta documentazione di
gara;

il Responsabile dell’Ufficio Prevenzione Protezione Aziendale ha inviato i1l Documento Unico di
Valutazione del Rischio da Interferenze (DUVRI), con costi per la sicurezza pari a 75 euro, da intendersi
esclusivamente relativi al Centro Diurno Aquilone 2, in quanto le aree esterne allo stesso si trovano in
comune con il Centro Diurno a gestione pubblica “Aquilone 17, mentre 1 Centri diurni “SpumaGET” e
“ZorbaGET”, essendo strutture a s€ stanti, non presentano rischi da interferenze con attivita dell’ Azienda
ULSS 8;

la gara sara espletata mediante procedura aperta, artt. 71 ¢ 108 del D.Lgs. n. 36/2023, e sara aggiudicata
con 1l criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, in quanto le caratteristiche dell’appalto
inducono a ritenere rilevanti gli aspetti qualitativi legati all’organizzazione del servizio e non la sola
componente economica, con 1’ attribuzione di un punteggio massimo di 70 punti su cento per la qualita e
di 30 punti su cento per la parte economica, ai sensi dell’art. 108, comma 4 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.1.,
il quale dispone che “per i contratti ad alta intensita di manodopera, la stazione appaltante stabilisce un
tetto massimo per il punteggio economico entro il limite del 30 per cento”;

il contratto avra la durata di 24 mesi, con facolta di rinnovo per ulteriori 12 mesi, e il valore complessivo
dell’appalto, calcolato sulla base dei costi storici e delle informazioni fornite dai competenti uffici
aziendali, nonché delle predette indicazioni della CRITE é 1l seguente:
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VALORE
R BasE OPZIONE COMPSESSIV
GESTIONE DI TRE CENTRI . .| Giorn . ett? D’ASTA 24 RINNOVO I |
DIURNI PER PERSONE uﬁg g glorrtl)a fer MESI ) 1 Va];s_cFusa
CON DISABILITA | TLivelli ( 35 frequ = d%asiesle Iva esclusa ERESEEnSa Esclusi oneri da
DELL’AULSS 8 BERICA’. enza/ :
CPV 85312100-0 Servizi di ore/se anno interferenze
centri diurni tt) (DUVRI)
IVA . :
el 24 mesi 12 mesi TOTALE
10
Livello - 28 227 2 la2.14
Alto 1.641.573,35 € 820.786,67 € 2.462.360,02 €
20
Livello - 16 227 € 89,13
Medio 647.458,61 € 323.729.31 € 971.187.92 €
30
Livello - 0 227 € 65,13 €0,00
Basso 0,00 € 0,00 €
TOTAL 44
E 2.289.031,96 € | 1.144.515,98 € 3.433.547.94 €

la gara verra espletata tramite 1’impiego della piattaforma telematica Sintel, come previsto dalla
Deliberazione del Direttore Generale di Azienda Zero n. 601 del 03.10.2023;

si reputa altresi necessario, ai fini dell’individuazione delle offerte anomale, considerare il punteggio per
1 criteri di qualita attribuito prima della riparametrazione dei punteggi relativi alle offerte tecniche, in
conformita alla giurisprudenza prevalente (ex multis Consiglio di Stato, Sez III n. 3455 dell’1 agosto
2016 e Consiglio di Stato Sez. V n. 373 del 2017);

il quadro economico dell’appalto € il seguente:

Voci Descrizione Importi
A Importo totale a base d’asta (biennale) 2.289.031,96 €
Oneri Rischio da Interferenze (D.U.V.R.1.) 75,00 €
C rinnovo 12 MESI 1.144.515,98 €

Fondo incentivi per funzioni tecniche calcolate sulla base

D d’asta (biennale) comprensivo delle opzioni e degli importi non 79.336,23 €
soggetti a ribasso, ex art. 45 del D.1gs 36/2023 (voci A+B+C)
E Somme in amministrazione (IVA al 5 %) 171.677,40 €
Totale 3.684.636,57 €

nel quadro economico dei costi dell’appalto si propone di riservare, ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. n.
36/2023, la quota per gli incentivi per funzioni tecniche pari ad € 79.336,23, quale importo massimo
teoricamente distribuibile a favore del personale del comparto, calcolata sulla base del regolamento
adottato con Delibera n. 801 del 10.06.2020 e s.m.1., da distribuire sulla base delle attivita effettivamente
svolte cosi come attestate dal RUP;

€ necessario, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs n. 36/2023, nominare il Responsabile unico del progetto
(RUP), riservando al provvedimento di aggiudicazione la nomina del Direttore dell’esecuzione del



contratto;

il servizio oggetto della procedura rientra tra le categorie merceologiche del settore sanitario come
individuate dal D.P.C.M. 11.07.2018 pubblicato sulla G.U.R.I. n. 189 del 16.08.2018;

a1 sensi di quanto previsto dall’art. 1, comma 449, L. n. 296/2006 e dall’art. 15, comma 13, lett. d), D.L.
n. 95/2012, per il contratto affidando non risultano attive convenzioni stipulate da Consip né dalla
centrale di committenza regionale.

Il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
Per tutto quanto suindicato e che qui si intende integralmente richiamato:

1. diindire una gara a procedura aperta telematica, ai sensi degli artt. 71 e 108 del D.Lgs. n. 36/2023,
per il servizio di gestione di tre centri diurni per persone con disabilita dell’Aulss 8 “Berica” per la
durata di 24 mesi, con facolta di rinnovo eventuale di ulteriori 12 mesi, con base d’asta biennale pari
ad euro 2.289.031,96 (Iva esclusa), CUI S02441500242202400022;

2. di dare atto che la procedura sara aggiudicata all’offerta economicamente piu vantaggiosa, con
’attribuzione di un punteggio massimo di 70 punti su cento per qualita e di 30 punti su cento per la
parte economica;

3. diapprovare 1l Bando di gara (allegato 1), 1l Disciplinare di gara (allegato 2) e relativi allegati (2.1,
2.2,23,2.4), 1l capitolato tecnico e relativi allegati (allegato 3, 3.1, 3.2, 3.3), il capitolato d’oneri
(allegato 4) e relativo allegato elenco personale impiegato nel servizio (allegato 4.1), il Documento
Unico di Valutazione del Rischio da Interferenze (DUVRI allegato 5), documenti tutti allegati al
presente provvedimento quale parte integrante;

4. di dare atto che il bando di gara deve essere pubblicato, nella G.U.E.E, ex art. 84 del D.Lgs. n.
36/2023, nella Banca dati nazionale dei contratti pubblici dell’ANAC e sul profilo del committente,
ex art. 85 del D.Lgs. medesimo;

5. di prendere atto che il quadro economico dell’appalto € il seguente:



Voci Descrizione Importi

A Importo totale a base d’asta (biennale) 2.289.031,96 €
Oneri Rischio da Interferenze (D.U.V.R.I) 75,00 €
C rinnovo 12 MESI 1.144.515,98 €

Fondo incentivi per funzioni tecniche calcolate sulla base d’asta

D (biennale) comprensivo delle opzioni e degli importi non 79.336,23 €
soggetti a ribasso, ex art. 45 del D.1gs 36/2023 (voci A+B+C)
E Somme in amministrazione (IVA al 5 %) 171.677,40 €
Totale 3.684.636,57 €

6. didisporre che, ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023, venga riservata nel quadro economico dei
costi dell’appalto la quota per gli incentivi per funzioni tecniche pari ad € 79.336,23 quale importo
massimo teoricamente distribuibile a favore del personale del comparto, calcolata sulla base del
regolamento adottato con Delibera n. 801 del 10.06.2020 e s.m.i., da distribuire sulla base delle
attivita effettivamente svolte cosi come attestate dal RUP;

7. di nominare, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023, Responsabile unico del progetto (RUP) il
Dott. Sandro Possamai, Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica;

8. di riservare a successivi provvedimenti la nomina della Commissione Giudicatrice e del Direttore
dell’esecuzione del contratto;

9. didichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile al fine di consentire I’immediato
avvio della procedura;

10. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dott. Roberto Opizzi)

11 Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dott. Leopoldo Ciato)

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Peter Assembergs)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI




