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11 Direttore del “Servizio Controllo di Gestione” riferisce:

Nell’ottica di semplificazione dell’attivita delle pubbliche amministrazioni, il Decreto Legge n. 8§0/2021,
convertito in Legge n. 113/2021, all’articolo 6 introduce, lo strumento organizzativo e di
programmazione triennale definito Piano integrato di attivita e organizzazione - PIAO, che rappresenta
una importante innovazione organizzativa.

Con l’introduzione del PIAO si vuole garantire la massima semplificazione, sostenere una visione
integrata e complessiva dei diversi documenti di programmazione, garantire la qualita e la trasparenza
dei servizi per cittadini e imprese e la progressiva reingegnerizzazione dei processi anche in materia di
diritto di accesso, nel rispetto del D.Lgs. n. 150/2009 e della Legge n. 190/2012.

La programmazione delle attivita dell’Azienda si sviluppa lungo linee strategiche diverse ma correlate
fra loro, che necessitano di una programmazione € una gestione complessiva e integrata. All’esigenza di
omogeneita e integrazione risponde il Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO), che racchiude
in uno strumento unico gli adempimenti in materia di performance, gestione delle risorse umane,
trasparenza e prevenzione della corruzione.

La Regione del Veneto, con Deliberazione della Giunta Regionale n. 1717 del 30/12/2022 recante
“Adeguamento regionale, in relazione alle aziende e agli enti del Servizio sanitario regionale, ai principi
normativi nazionali per I'adozione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)” ha fornito
specifiche indicazioni alle aziende e gli enti del Servizio Sanitario Regionale — SSR, al fine di
semplificare ed omogeneizzare 1’elaborazione di un documento che assorbe una serie di piani gia previsti
come obbligatori per le pubbliche amministrazioni e che confluiscono, anche in termini di scadenze, nel
PIAO.

I PIAO dell’Azienda ULSS n. 8 Berica ¢ stato coordinato dalla Direzione aziendale, con la
collaborazione dei servizi impegnati nella redazione dei documenti di programmazione, in linea con il
dettato normativo Nazionale e secondo le finalita del Servizio Socio-Sanitario Regionale nel proprio
ambito territoriale, impiegando - nei molteplici e quotidiani processi clinici, assistenziali e amministrativi
- le risorse assegnatale secondo criteri di efficienza, efficacia ed economicita.

Tutto cid premesso si propone di approvare il “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2023-2025" dell’ Azienda Ulss n. 8 Berica quale documento di programmazione e pianificazione.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra,



I1 DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
di adottare il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 predisposto dalla
Direzione e che, qui allegato, costituisce parte integrante della presente deliberazione; il Piano ¢
pubblicato nella INTRANET Aziendale e nel sito Aziendale www.aulss8.veneto.it;

di riservarsi ulteriori integrazioni nel caso di indicazioni regionali;

di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr.ssa Romina Cazzaro)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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