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Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Premesso che ai sensi del C.C.N.L. 2/11/2022 Comparto Sanità e del Regolamento aziendale 
“Regolamento per la graduazione, l’attribuzione e la revoca degli incarichi di funzione organizzativa e 
degli incarichi di funzione professionale, ai sensi del capo III del C.C.N.L. 2/11/2022 – Personale 
dell’area dei professionisti della salute e dei funzionari”, adottato con deliberazione n. 1275 del 
27/07/2023, sono stati banditi i seguenti avvisi di selezione interna:

- per il conferimento dell’incarico di funzione organizzativa “Responsabile rapporti U.S.A.”,
- per il conferimento dell’incarico di funzione organizzativa “Responsabile Ufficio service e 

diagnostica”;
- per il conferimento dell’incarico di funzione organizzativa “Responsabile coordinamento e 

monitoraggio e controlli sui servizi appaltanti”;
- per il conferimento dell’incarico di funzione organizzativa “Responsabile dei rapporti 

convenzionali e relativi flussi di governance”;
- per il conferimento dell’incarico di funzione professionale “Referente Sistema Informativo 

Ospedaliero”;
- per il conferimento dell’incarico di funzione professionale “Referente installazioni grandi 

apparecchiature e attrezzature PNRR”;
- per il conferimento dell’incarico di funzione professionale “Referente incarichi istituzionali e 

valutazione professionale”;
- per il conferimento dell’incarico di funzione professionale “Referente controllo di gestione – area 

territorio”.

Dato atto che gli avvisi sopraindicati sono scaduti il 05.03.2024 così come previsto dai relativi bandi e 
che con provvedimento n. 88 del 15.03.2024 è stata nominata la commissione esaminatrice e sono stati 
ammessi i candidati.

Accertata la regolarità delle procedure selettive, visto il verbale in data 21.03.2024 con l’esito di seguito 
riportato:

Incarico di: Candidato Totale 
Punteggio

funzione organizzativa 
“Responsabile rapporti U.S.A.”,

Caruso Melania 38,964

funzione organizzativa 
“Responsabile Ufficio service e 
diagnostica”-  

Favara Marina 41,256

funzione organizzativa 
“Responsabile coordinamento  
monitoraggio e controlli sui servizi 
appaltanti”

Rossi Sergio 35,450

funzione organizzativa 
“Responsabile dei rapporti 
convenzionali e relativi flussi di 
governance”

Garolla Orietta 43,014

funzione professionale “Referente Campanaro 35,000



Sistema Informativo Ospedaliero”- Andrea

funzione professionale “Referente 
installazioni grandi apparecchiature 
e attrezzature PNRR”

Bellato 
Francesco

34,114

funzione professionale “Referente 
incarichi istituzionali e valutazione 
professionale”

Scussolino 
Stefania

42,792

funzione professionale “Referente 
controllo di gestione – area 
territorio”-

Marin Fiorella. 45,833

Ritenuto quindi di procedere, sulla base degli esiti della selezione, con il conferimento dei singoli 
incarichi relativi agli avvisi sopraindicati, al candidato primo classificato”.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo,  Sanitario e dei Servizi Socio - Sanitari hanno espresso il parere favorevole 
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di considerare le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di prendere atto dei risultati contenuti nel verbale della Commissione esaminatrice relativamente 
all’espletamento delle procedure selettive per il conferimento dei seguenti incarichi di funzione:
- organizzativa “Responsabile rapporti U.S.A.”,
- organizzativa “Responsabile Ufficio service e diagnostica”;
- organizzativa “Responsabile coordinamento e monitoraggio e controlli sui servizi appaltanti”;
- organizzativa “Responsabile dei rapporti convenzionali e relativi flussi di governance”;
- professionale “Referente Sistema Informativo Ospedaliero”;
- professionale “Referente installazioni grandi apparecchiature e attrezzature PNRR”;
- professionale “Referente incarichi istituzionali e valutazione professionale”;
- professionale “Referente controllo di gestione – area territorio”;
approvando le sottoriportate graduatorie finali di merito:

Graduatoria 
per l’incarico di:

Candidato Totale 
Punteggio

funzione organizzativa 
“Responsabile rapporti U.S.A.”,

Caruso Melania 38,964

funzione organizzativa Favara Marina 41,256



“Responsabile Ufficio service e 
diagnostica”-  

funzione organizzativa 
“Responsabile coordinamento  
monitoraggio e controlli sui servizi 
appaltanti”

Rossi Sergio 35,450

funzione organizzativa 
“Responsabile dei rapporti 
convenzionali e relativi flussi di 
governance”

Garolla Orietta 43,014

funzione professionale “Referente 
Sistema Informativo Ospedaliero”-

Campanaro 
Andrea

35,000

funzione professionale “Referente 
installazioni grandi apparecchiature 
e attrezzature PNRR”

Bellato 
Francesco

34,114

funzione professionale “Referente 
incarichi istituzionali e valutazione 
professionale”

Scussolino 
Stefania

42,792

funzione professionale “Referente 
controllo di gestione – area 
territorio”-

Marin Fiorella. 45,833

3. di conferire i rispettivi incarichi di cui al punto 2 ai seguenti candidati, a decorrere dalla data che 
verrà indicata nel relativo contratto di incarico e per la durata di anni cinque, rinnovabili previa 
valutazione positiva ai sensi dell’art. 31 del C.C.N.L. 2/11/2022 e con la graduazione prevista nei 
relativi avvisi:

INCARICO DI: CANDIDATO
funzione organizzativa 
“Responsabile rapporti U.S.A.”

Caruso Melania

funzione organizzativa 
“Responsabile Ufficio service e 
diagnostica” 

Favara Marina

funzione organizzativa 
“Responsabile coordinamento  
monitoraggio e controlli sui servizi 
appaltanti”

Rossi Sergio

funzione organizzativa 
“Responsabile dei rapporti 
convenzionali e relativi flussi di 
governance”

Garolla Orietta



funzione professionale “Referente 
Sistema Informativo Ospedaliero”-

Campanaro 
Andrea

funzione professionale “Referente 
installazioni grandi apparecchiature 
e attrezzature PNRR”

Bellato 
Francesco

funzione professionale “Referente 
incarichi istituzionali e valutazione 
professionale”

Scussolino 
Stefania

funzione professionale “Referente 
controllo di gestione – area 
territorio”

Marin Fiorella.

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario f.f.
(dr. Cristiano Finco)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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