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Il Direttore f.f. del Distretto Ovest, d’intesa con il Direttore f.f. del Distretto Est, riferisce:

La Regione del Veneto con DGR n. 1721 del 30/12/2022 ha approvato la programmazione del “Fondo
per linclusione delle persone con disabilita”, in ottemperanza alle indicazioni del decreto del Ministro
per la disabilita del 29 luglio 2022, prevedendo il finanziamento di interventi e progetti aggiuntivi
dedicati alla promozione del benessere e della qualita della vita delle persone con disturbo dello spettro
autistico in un contesto pitu ampio di inclusione sociale.

Con successivo provvedimento n. 778 del 27/06/2023, la Giunta Regionale ha approvato le linee attuative
della programmazione regionale intendendo sostenere interventi e progetti innovativi che mirano a creare
contesti inclusivi capaci di cogliere I'unicita della diversita neurotipica, con 1’obiettivo di generare
circuiti virtuosi di presa in carico integrata, che mettono al centro del processo la persona rendendola
partecipe del proprio percorso, accompagnandola e sostenendola verso il miglioramento della propria
qualita di vita in tutte le sue fasi.

Con ulteriore decreto del Direttore dell’U.O. Non Autosufficienza n. 40 del 15/09/2023 ¢ stata approvata
la convenzione tra la Regione Veneto e le Aziende ULSS.

Con deliberazione del Direttore Generale n. 1581 del 28/09/2023 I’ Azienda ULSS 8 Berica ha approvato
il “Piano biennale di azione per la realizzazione di interventi dedicati alle persone con disturbo dello
spettro autistico, in attuazione delle DD.G.R.V. nn. 1721/2022 e 778/2023” e con successivo
provvedimento n. 1893 del 13/11/2023 ha avviato una procedura di manifestazione di interesse mediante
avviso per la realizzazione di progettualita previste dal suddetto Piano di azione, con lo scopo di generare
forme di partnership e collaborazioni tra soggetti istituzionali e non del territorio, per definire soluzioni
organizzative innovative e sperimentali, per rispondere ai bisogni sociali ed educativi emergenti nelle
persone con disturbo dello spettro autistico, impiegando il finanziamento complessivo di € 558.854,50.

Le progettualita pervenute sono state valutate da apposita commissione composta dai Responsabili di
ciascuna linea di intervento del Piano di azione, individuati con la citata deliberazione del Direttore
Generale n. 1581/2023.

A seguito della valutazione di idoneita di tutti 1 progetti presentati, I’Azienda ULSS 8 Berica ha attivato
un percorso di co-progettazione con 1 Soggetti Terzi coinvolti per la realizzazione dei progetti rispondenti
alle linee regionali di intervento, che saranno realizzati nel periodo aprile 2023 — settembre 2025, nel
rispetto del cronoprogramma regionale e finanziati come segue:

Soggetto gestore Progetto Budget complessivo
Autismo Triveneto OdV Blu Time € 22.000, 00
Vicenza — Viale G.G. Trissino, 161
I1 Nuovo Ponte Societa Cooperativa Sociale Barca a vela e motore € 20.000,00
Linea | Vicenza — Strada Scuole dell’ Anconetta, 14/2 inclusivo per PcASD
D Fondazione ANFFAS Vicenza Fondazione Biblioteca Civica € 36.000,00
Ferruccio Poli Onlus Bertoliana
Bolzano Vic.no — Via Albereria, 3
Piano Infinito Societa Cooperativa Sociale Da Bonham a Pelé €21.000,00
Montecchio Maggiore — Via Madonnetta, 64/¢
Totale Linea D € 99.000,00




Soggetto gestore Progetto Budget complessivo
Autismo Triveneto OdV Blu Time € 40.000,00
Vicenza — Viale G.G. Trissino, 161
Linea | MINDtheKIDS Societa Cooperativa Sociale Saga Sport € 15.600,00
E Padova — Via Salboro, 22/b
Piano Infinito Societa Cooperativa Sociale Hai visto mai? € 15.000,00
Montecchio Maggiore — Via Madonnetta, 64/¢
Totale Linea E € 70.600,00
Soggetto gestore Progetto Budget complessivo
Margherita Societa Cooperativa Sociale ALI — Autismo Lavoro e €40.000,00
Sandrigo — Via Andretto, 7 Inclusione
Autismo Triveneto OdV Passi verso il lavoro € 50.000,00
Linea | Vicenza — Viale G.G. Trissino, 161
F Studio Progetto Societa Cooperativa Sociale Progetto Inclusione e € 40.000,00
Cornedo Vic.no — Via Monte Ortigara, 115/b esperienze simil lavorative
Fondazione ANFFAS Vicenza Fondazione Bottega a mano libera € 30.400,00
Ferruccio Poli Onlus
Bolzano Vic.no — Via Albereria, 3
Totale Linea F € 160.400,00
Soggetto gestore Progetto Budget complessivo
Autismo Triveneto OdV Blu Time €. 18.000,00
Vicenza — Viale G.G. Trissino, 161
Linea | MINDtheKIDS Societa Cooperativa Sociale Parent Coaching € 17.000,00
G Padova — Via Salboro, 22/b
Mea Societa Cooperativa Sociale Percorsi di vita: famiglie ed € 15.000,00
Vicenza — Via Ferrari, 29 autismo
Totale Linea G € 50.000,00
Soggetto gestore Progetto Budget complessivo
E.C.A.P. Societa Cooperativa Sociale Come a Casa da definire sulla base dei
Roma- Via Mario Bonnard, 15 progetti personalizzati
Linea | Fondazione ANFFAS Vicenza Fondazione Palestra di Vita da definire sulla base dei
H Ferruccio Poli Onlus progetti personalizzati
Bolzano Vic.no — Via Albereria, 3
Mea Societa Cooperativa Sociale Percorsi di vita: famiglie ed da definire sulla base dei
Vicenza — Via Ferrari, 29 autismo progetti personalizzati
Totale Linea H € 178.854,50

Come previsto all’art. 5 della citata convenzione regionale, si rappresenta che il percorso di co-
progettazione ha richiesto un intervento di rimodulazione delle risorse per I’ottimizzazione dell’impiego
delle medesime, portato all’attenzione della Direzione regionale dell’U.O. Non Autosufficienza con nota
prot. n. 24778 del 05/03/2024, depositata agli atti e che si sintetizza come segue:

- spostamento di € 9.000,00 dalla linea E alla linea D
- spostamento di € 400,00 dalla linea E alla linea F
- spostamento di € 10.000,00 dalla linea G alla linea D.

Con tutto cid premesso, si € reso necessario predisporre 1’allegato schema di convenzione (All. 1), parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, che regola i rapporti tra questa ULSS e i Soggetti
gestori per la realizzazione dei progetti sopra elencati, per una spesa complessiva di € 558.854,50, che



maturera nel periodo di attuazione del piano di azione da aprile 2024 a settembre 2025, che si prevede di
ripartire come segue:

- per € 350.000,00 per I’anno 2024
- per € 208.854,50 per I’anno 2025.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra:
IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di dare atto che, a seguito dell’avviso per la realizzazione del “Piano biennale di azione per la
realizzazione di interventi dedicati alle persone con disturbo dello spettro autistico, in attuazione delle
DD.G.R.V. nn. 1721/2022 e 778/2023”, di cui alla deliberazione n. 1893/2023, le progettualita
pervenute sono state valutate da apposita commissione composta dai Responsabili di ciascuna linea
di intervento del Piano di azione, individuati con deliberazione del Direttore Generale n. 1581/2023,
come spiegato in premessa;

2. di dare atto altresi che, a seguito della suddetta valutazione di idoneita di tutti 1 progetti presentati,
questa ULSS ha attivato un percorso di co-progettazione con i Soggetti Terzi coinvolti per la
realizzazione delle azioni, che saranno realizzate nel periodo aprile 2023 — settembre 2025, nel
rispetto del cronoprogramma regionale e finanziate complessivamente per € 558.854,50, come
dettagliato in premessa;

3. di stabilire inoltre che, a conclusione del citato percorso di co-progettazione, ¢ stata disposta una
rimodulazione delle risorse per linea di intervento, che si sintetizza come segue:

- spostamento di € 9.000,00 dalla linea E alla linea D
- spostamento di € 400,00 dalla linea E alla linea F
- spostamento di € 10.000,00 dalla linea G alla linea D,

come spiegato in premessa;

4. di approvare ’allegato schema di convenzione (All. 1), parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, che regola i rapporti tra questa ULSS e 1 Soggetti gestori per la realizzazione dei
progetti in premessa dettagliati, per una spesa complessiva di € 558.854,50 (Codice CUP
[39G23000440001 e codice progetto 386);

5. di approvare la spesa complessiva di € 558.854,50 dando atto che la stessa ¢ prevista al conto
5504000120 “Prestazioni a favore di disabili: centri diurni” e avvertendo che ¢ posta a carico del
finanziamento regionale come segue:



- per € 350.000,00 nel bilancio per I’anno 2024
- per € 208.854,50 sara tenuta in conto in sede di predisposizione del bilancio per I’anno 2025;

di tenere aggiornata la competente Direzione regionale in ordine all’evoluzione del procedimento di
cui trattasi, nel rispetto del cronoprogramma di cui al Piano biennale approvato con la citata
deliberazione n. 1893/2023;

di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario f.f.
(dr. Cristiano Finco)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI




CONVENZIONE TRA L’AZIENDA ULSS 8 BERICA E L'ENTE GESTORE
PER L’ATTUAZIONE DEL PIANO BIENNALE DI AZIONE PER LA REALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI DEDICATI
ALLE PERSONE CON DISTURBO DELLO SPETTRO AUTISTICO DD.G.R.V. 1721/2022 E 778/2023
CUP 139G23000440001

TRA

L” Azienda ULSS 8 Berica con sede in Viale Rodolfi 32 a Vicenza, Codice Fiscale 02441500242, rappresentata
per la stipula del presente atto dal Direttore Generale Patrizia Simionato

E
I’Ente con sede ,
Codice Fiscale rappresentato dal legale rappresentante
PREMESSO CHE

La Regione del Veneto, con DGR n. 1721 del 30/12/2022, ha approvato la programmazione del “Fondo per
I'inclusione delle persone con disabilita”, in ottemperanza alle indicazioni del decreto del Ministro per la
disabilita del 29 luglio 2022, prevedendo il finanziamento di interventi e progetti aggiuntivi dedicati alla
promozione del benessere e della qualita della vita delle persone con disturbo dello spettro autistico in un
contesto pit ampio di inclusione sociale.

Con successivo provvedimento n. 778 del 27/06/2023, la Giunta Regionale ha approvato le linee attuative della
programmazione regionale intendendo sostenere interventi e progetti innovativi che mirano a creare contesti
inclusivi capaci di cogliere I'unicita della diversita neurotipica, con I'obiettivo di generare circuiti virtuosi di presa
in carico integrata, che mettono al centro del processo la persona rendendola partecipe del proprio percorso,
accompagnandola e sostenendola verso il miglioramento della propria qualita di vita in tutte le sue fasi.

Con deliberazione del Direttore Generale n. 1581 del 28/09/2023 I’Azienda ULSS 8 Berica ha approvato il “Piano
biennale di azione per la realizzazione di interventi dedicati alle persone con disturbo dello spettro autistico, in
attuazione delle DD.G.R.V. 1721/2022 e 778/2023"” e con successivo provvedimento n. 1893 del 13/11/2023 ha
avviato una procedura di manifestazione di interesse mediante avviso per la realizzazione di progettualita
previste dal suddetto Piano di azione, con lo scopo di generare forme di partnership e collaborazioni tra soggetti
istituzionali e non del territorio, per definire soluzioni organizzative innovative e sperimentali, per rispondere
ai bisogni sociali ed educativi emergenti nelle persone con disturbo dello spettro autistico.

L’Azienda ULSS 8 Berica si avvale della collaborazione degli Enti che hanno partecipato al suddetto avviso per
la realizzazione nel periodo 1/10/2023 — 31/10/2025 delle progettualita rispondenti alle seguenti linee di
intervento, finanziate nella misura di seguito indicata:

linea di intervento budget complessivo

- Linea D. progetti finalizzati a percorsi di socializzazione con attivita in ambiente esterno € 80.000,00
(gruppi di cammino, attivita musicale, attivita sportiva) dedicati agli adulti ad alto
funzionamento

- Linea E. progetti che si rivolgono al terzo settore per favorire attraverso attivita sociali € 80.000,00
(sport, tempo ricreativo, mostre) I'inclusione

- Linea F. progetti sperimentali volti alla formazione e all’inclusione lavorativa della PcASD €160.000,00

- Linea G. interventi volti alla formazione dei nuclei familiari che assistono persone con € 60.000,00
disturbo dello spettro autistico

- Linea H. progetti sperimentali di residenzialita e per I'abitare supportato finalizzati alla €178.854,50
promozione del benessere e alla qualita della vita delle persone con disturbi dello spettro
autistico

Totale € 558.854,50




TUTTO CIO PREMESSO
si conviene e si stipula quanto segue:

ART. 1 - Premesse

Le premesse sopra indicate costituiscono parte integrante del presente provvedimento.

ART. 2 — Oggetto
La presente convenzione definisce gli impegni assunti dalla Azienda ULSS 8 Berica e dall’Ente gestore

, per I’attuazione del/i progetto/i
rientrante/i nella/e linea/e del “Piano biennale di azione
per la realizzazione di interventi dedicati alle persone con disturbo dello spettro autistico, in attuazione delle
DD.G.R.V. 1721/2022 e 778/2023”, secondo il piano operativo sottoscritto in sede di coprogettazione e
depositato agli atti.

ART. 3 — Durata

La presente convenzione ha decorrenza dalla data di sottoscrizione di entrambe le parti fino al 31/10/2025,
data di conclusione delle attivita secondo il cronoprogramma di cui alla citata deliberazione del Direttore
Generale dell’Azienda ULSS 8 Berica n. 1581 del 28/09/2023.

Sono fatte salve eventuali proroghe concesse dalla Regione Veneto su disposizione della Presidenza del
Consiglio dei Ministri, Ufficio per le politiche a favore delle persone con disabilita.

ART. 4 —Impegni dell’Azienda ULSS
L’Azienda ULSS 8 Berica, per la realizzazione del/i progetto/i di cui all’art. 2, si impegna ad erogare all’Ente
, I'importo complessivo di € ,
nel rispetto del cronoprogramma, con particolare riferimento al monitoraggio delle attivita svolte e alle
rendicontazioni delle spese effettivamente sostenute, con la tempistica fissata con deliberazione n.
1581/2023.
L’erogazione del contributo avverra con le seguenti modalita:
- 50% della somma totale spettante alla sottoscrizione della presente convenzione e secondo quanto
disposto dal successivo art. 5
- Rimanente 50% sulla base dei trasferimenti regionali, salvo il recupero delle risorse erogate in
eccesso rispetto alle somme effettivamente spese dall’Ente contraente.

ART. 5 - Impegni dell’Ente gestore

L’Ente siimpegna a:

a. realizzare il/i progetto/i di cui all’art. 2 secondo il piano operativo sottoscritto in sede di coprogettazione
e depositato agli atti;

b. rispettare il cronoprogramma regionale;

¢. comunicare l'inizio delle attivita specificando: il cronoprogramma, i soggetti responsabili dell’attuazione
degli interventi, le modalita di verifica delle attivita progettuali;

d. emettere fatture per la realizzazione delle azioni progettuali indicando dettagliatamente Codice CUP
139G23000440001 e codice progetto 386, ai fini della tracciabilita;

e. impiegare il finanziamento esclusivamente per la realizzazione del progetto indicato;



f. fornire all’Azienda ULSS 8 la documentazione tecnico-amministrativa e contabile connessa alla

realizzazione del/i progetto/i;

partecipare attivamente a tutti i monitoraggi/controlli disposti dall’Azienda ULSS §;

restituire i contributi erogati nei seguenti casi:

- qualora I'erogazione della somma sia stata determinata sulla base di dichiarazioni mendaci o basate
su false attestazioni anche documentali

- qualora le somme erogate non siano state oggetto di rendicontazione nei termini stabiliti dalle linee
attuative di cui alla DGR 778/2023

- qualora le somme erogate siano utilizzate, anche parzialmente, per finanziare interventi diversi da
quelli puntualmente individuati dalle linee attuative di cui alla DGR 778/2023;

i. sollevare la Azienda ULSS 8 Berica da qualsiasi vertenza, richiesta risarcitoria e/o eventuali danni per conto
terzi da parte del beneficiario finale.

S Q@

ART. 6 — Tracciabilita flussi finanziari e trattamento dati
Le Parti si impegnano:
1. all'osservanza, per quanto di rispettiva competenza, delle disposizioni inerenti alla tracciabilita dei
flussi finanziari contenute nell’art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n. 136, e successive modifiche e
integrazioni;
2. all'obbligo di riservatezza e alla non divulgazione di notizie sensibili conosciute in relazione
all’attivita svolta.
Le parti si danno reciprocamente atto di conoscere ed applicare, nell’ambito delle rispettive organizzazioni,
tutte le norme vigenti in materia di trattamento dei dati personali, ivi compreso il Regolamento UE 2016/679
del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR) e il D.Lgs. 196/2003, cosi come modificato
dal D. Lgs. 101/2018.
Il trattamento dovra avvenire legittimamente, con correttezza e trasparenza nei confronti degli interessati.

ART. 7 — Eventuali controversie

Le Parti si impegnano a risolvere amichevolmente tutte le controversie che dovessero eventualmente
insorgere tra loro in dipendenza della presente convenzione, sia durante I'esecuzione che alla scadenza della
stessa. In caso contrario le Parti riconoscono la competenza del Foro di Vicenza.

ART. 8 — Norma finale
Per quanto non espressamente disposto dalla presente convenzione si richiamano le norme di riferimento del
Codice Civile.

La presente convenzione verra registrata in caso d’uso ai sensi del DPR 26 aprile 1986, n. 131 con oneri a
carico della parte che lo richiede.

Azienda ULSS 8 Berica Ente
Il Direttore Generale Il Rappresentante Legale
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