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Il Direttore della UOC “Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica” riferisce che:

con Deliberazione n. 1832 del 26/11/2020 l’azienda ULSS 8 ha recepito la deliberazione n. 662 del 
24.12.2019, in cui si disponeva l'aggiudicazione della procedura aperta di gara telematica ai sensi 
dell’art. 60 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., per l'affidamento triennale, con facoltà di prosecuzione 
contrattuale (rinnovo) per ulteriori due anni, con facoltà di proroga di 6 mesi (proroga tecnica) dei 
Servizi postali e del servizio d'invio telematico della corrispondenza a favore delle Aziende sanitarie 
della Regione Veneto, suddivisa territorialmente in 10 lotti funzionali, indetta con provvedimento n.10 
del 14/01/2019 del Direttore Generale dell'U.O.C. CRAV Azienda Zero affidato all’RTI Poste Italiane 
S.p.A. (mandataria capo-gruppo) e Postel S.p.A. (mandante);

il contratto, tra questa Azienda Ulss e l’RTI è stato stipulato con decorrenza 01/04/2021 - 31/03/2024 
per l’importo, su base triennale, pari ad € 885.793,80 + IVA (€ 295.264,60 annuale);

con nota prot. 0028587 del 08/11/2023 il CRAV di Azienda Zero ha comunicato che: “Con precedente 
nota di cui al protocollo di Azienda Zero n. 20258 del 21/07/2023, a cui si rimanda per ogni ulteriore 
approfondimento sul tema in oggetto, nell’ambito della richiesta di revisione dei prezzi avanzata da 
Postel S.p.A., mandante dell’RTI con Poste Italiane S.p.A. mandataria, è stato trasmesso a tutte le 
Vostre spettabili Aziende il testo dell’addendum contrattuale comprendente la clausola di 
adeguamento dei prezzi. Con tale disposizione, risultato di un confronto istruttorio a finalità 
riequilibrativa e di un benchmark comparativo dei prezzi sostenuti da altri Soggetti Aggregatori per 
il medesimo servizio, si è attribuita alle Amministrazioni Sanitarie coinvolte la facoltà di riconoscere 
all’Appaltatore l’incremento del 9,8% dei prezzi offerti a decorrere dall’ 1/01/2023; a cui segue dopo 
il primo anno, con cadenza semestrale, la possibilità di aggiornare i prezzi offerti.  Successivamente, 
anche alla luce di segnalazioni presentate da alcune Aziende, è pervenuta da parte di Poste Italiane 
S.p.A., per il tramite di Postel S.p.A., acquisita al protocollo n. 28289 del 6/11/2023, la proposta di 
alcune circoscritte integrazioni all’addendum contrattuale già trasmesso, nell’ottica di meglio 
rimarcare che l’istanza di revisione dei prezzi e l’incremento del 9,8% devono afferire non a tutti i 
servizi offerti, ma solo al servizio di stampa ed imbustamento (inclusi stampa dei fogli aggiuntivi e 
stampa etichette per provetta). Differentemente dalla già prevista clausola dell’aggiornamento dei 
prezzi con cadenza semestrale che dovrà coinvolgere tutti i servizi oggetto del contratto d’appalto in 
questione compreso quello di recapito”;

si propone quindi, con il presente provvedimento di:

- di prendere atto degli esiti della rinegoziazione di Azienda Zero e di recepire l’adeguamento prezzi 
come da allegato addendum contrattuale (allegato 1 alla presente) pari al 9.8% dal 01/01/2023 al 
31/12/2023 per i soli servizi di stampa e imbustamento; successivamente, i prezzi verranno aggiornati 
in conformità alle variazioni dell’indice Istat dei prezzi al consumo per le famiglie di operai e 
impiegati (FOI) come indicato nel medesimo addendum sopra indicato per tutti i servizi oggetto del 
contratto;

inoltre, con successiva nota di Azienda Zero del 05/02/2024 prot. 3040 ha comunicato che: “Facendo 
seguito a quanto preannunciato con le precedenti note della scrivente di cui ai prott. nn. 28586, 28587 
e 28589 dell’ 8/11/2023 è stato recepito il parere in oggetto emesso dalla CRITE (Commissione 
regionale per gli investimenti in tecnologia ed edilizia) in senso favorevole al proseguimento dei 
contratti di appalto in essere, relativi ai servizi postali e al servizio di invio telematico della 
corrispondenza a favore delle Aziende Sanitarie/Ospedaliere della Regione del Veneto coinvolte. 



Pertanto tutte le Aziende del SSR in indirizzo sono legittimate ad attivare le iniziative di competenza 
per procedere al rinnovo biennale del servizio in oggetto al manifestarsi delle scadenze dei contratti, 
in ottemperanza peraltro a quanto già prescritto negli atti di gara”;

inoltre, i DEC aziendali del Contratto in parola, con nota del 06/03/2024 hanno comunicato che: 
“concordiamo sulla proroga in linea con quanto previsto dalla delibera precedente. A seguito dell'avvio 
del nuovo sistema, anche alla luce del fatto che la gara di Azienda Zero non prevedeva tutti i prodotti 
postali effettivamente da noi utilizzati, è stata chiesta una quotazione ulteriore a Poste Italiane per i 
servizi non compresi in gara. A seguito di tale richiesta è stato stipulato l'addendum (…). Tali servizi 
sono ancora necessari, pertanto dovrebbero essere prorogati come quelli compresi nella gara espletata 
da Azienda Zero”.

si propone quindi altresì, con il presente provvedimento di:

- procedere con il rinnovo biennale del contratto dei servizi postali, del servizio di invio telematico 
della corrispondenza e dei servizi integrativi, per il periodo dal 01 Aprile 2024 al 31 Marzo 2026;

la spesa presunta complessiva relativa al presente provvedimento è pari ad Euro 680.000,00 (Iva esclusa); 

nel quadro economico dei costi dell'appalto si propone di riservare, ai sensi dell'art. 113 del D.Lgs. n. 
50/2016, la quota per gli incentivi per funzioni tecniche pari ad € 1.550,00, quale importo massimo 
teoricamente distribuibile a favore del personale del comparto, calcolata sulla base del regolamento 
adottato con delibera n. 801 del 10/06/2020 e s.m.i., da distribuire sulla base delle attività effettivamente 
svolte così come attestate dal RUP;

si rende infine necessario confermare il Direttore dell’esecuzione del contratto.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla 
sua compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole 
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE 

DELIBERA

1. di prendere atto di quanto espresso in premessa e qui integralmente richiamato;

2. di prendere atto degli esiti della rinegoziazione di Azienda Zero e di recepire l’adeguamento prezzi 
come da allegato addendum contrattuale (allegato 1 alla presente) pari al 9.8% dal 01/01/2023 al 
31/12/2023 per i soli servizi di stampa e imbustamento; successivamente, i prezzi verranno 
aggiornati in conformità alle variazioni dell’indice Istat dei prezzi al consumo per le famiglie di 
operai e impiegati (FOI) come indicato nel medesimo addendum sopra indicato per tutti i servizi 
oggetto del contratto;

3. di procedere con il rinnovo biennale del contratto dei servizi postali, del servizio di invio 



telematico della corrispondenza a favore e dei servizi integrativi, affidato all’RTI Poste Italiane 
S.p.A. (mandataria capo-gruppo) e Postel S.p.A. (mandante), per il periodo dal 01 Aprile 2024 
al 31 Marzo 2026;

4. di dare atto che la spesa presunta complessiva relativa al presente provvedimento è pari ad Euro 
680.000,00 (Iva esclusa);

5. di confermare quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto la Dr.ssa Pernigotto Raffaela – 
Collaboratore Amministrativo professionale senior presso l’U.O.C. Affari generali;

6. di confermare assistente al DEC il Dott. Lippiello Claudio - Collaboratore Amministrativo 
professionale presso l’U.O.C. Affari generali;

7. di riservare, nel quadro economico dei costi dell'appalto, ai sensi dell'art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016, 
la quota per gli incentivi per funzioni tecniche pari ad € 1.550,00, quale importo massimo 
teoricamente distribuibile a favore del personale del comparto, calcolata sulla base del regolamento 
adottato con delibera n. 801 del 10/06/2020 e s.m.i., da distribuire sulla base delle attività 
effettivamente svolte così come attestate dal RUP;

8. di dare atto che la spesa complessiva per il servizio in argomento è pari ad € 829.600,00 (iva al 
22% inclusa) e che la medesima sarà a carico del conto 55 07 000260 con CDEL 20BD1895R0 dei 
seguenti Bilanci di Esercizio:

      Bilancio sanitario anno 2023 € 36.600,00 
Bilancio sanitario anno 2024 € 297.375,00
Bilancio sanitario anno 2025 € 396.500,00
Bilancio sanitario anno 2026 € 99.125,00

9. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario f.f.
(dr. Cristiano Finco)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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