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Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari riferisce:

Il Piano di Zona ¢ lo strumento di ricognizione dei bisogni per assicurare I’integrazione sociosanitaria e
sociale, per la ricomposizione e 1’ottimizzazione delle risorse provenienti dalle reti istituzionali e non del
territorio, nonché il punto di riferimento per ogni soggetto della societa civile interessato a contribuire
allo sviluppo della comunita locale.

La Giunta della Regione del Veneto, al fine di recepire quanto introdotto dalla normativa statale e
regionale in materia di servizi sociali ed integrazione sociosanitaria e relativamente ai piani di zona, con
provvedimento n. 1312 del 25 ottobre 2022 “Approvazione delle Linee Guida Regionali per la
predisposizione dei Piani di Zona dei servizi sociali e sociosanitari per il triennio 2023 -2025” ha
delineato la cornice entro cui ricomporre risorse € azioni programmatorie relative alle diverse aree
tematiche, nonché facilitare la costruzione di una programmazione “ponte” che accompagni il sistema
sociale e sociosanitario nell’attuazione dei Livelli Essenziali delle Prestazioni Sociali (LEPS), previsti
dal Piano Nazionale degli interventi e servizi sociali 2021-2023 e sanciti anche dalla Legge di Bilancio
2022 (Legge n. 234/2021).

Il citato provvedimento presenta alcune peculiarita metodologiche che si sostanziano in tre strumenti che
la Regione Veneto ha inteso fornire ai territori per la pianificazione di zona:
- Allegato A DGR 1312/2022 Documento contenente le Linee Guida regionali;
- Allegato B DGR 1312/2022 Formulario per la redazione del Piano di Zona triennale;
- Allegato C DGR 1312/2022 Formulario per I’elaborazione di un documento attuativo annuale
del Piano di Zona che si compone di una parte riservata alla raccolta di dati di monitoraggio
relativi all’annualita precedente e una dedicata alla programmazione annuale.

Tali strumenti sono stati integrati dalla Regione Veneto che, con nota prot. n. 575094 del 13 dicembre
2022 e successiva nota prot. n. 630998 del 24 novembre 2023, ha fornito le informazioni e le indicazioni
operative ai soggetti istituzionali della governance del Piano di Zona. In particolare, quest’ultima nota ¢
il risultato del lavoro di analisi regionale dei Piani di Zona triennali e dei Documenti Attuativi relativi al
2023 e di quanto emerso negli incontri di confronto realizzati con 1 Direttori dei Servizi Socio Sanitari,
con 1 Presidenti delle Conferenze dei Sindaci e dei rispettivi Comitati dei Sindaci di Distretto delle 9
AULSS Venete, nonché con i Responsabili degli Uffici Piano di Zona e degli Enti capofila dei 22 Ambiti
Territoriali Sociali. Nella fattispecie, la riunione di confronto per I’AULSS 8, avente ad oggetto il rilascio
del visto di congruita che, come riportato nel verbale trasmesso agli attori istituzionali del Piano di Zona
2023 — 2025 dell’AULSS 8 con nota prot. 609186 del 10.11.2023, (...) non ha una valenza autorizzativa
rappresentando piuttosto una verifica di coerenza con la programmazione regionale (...).

Dette premesse rappresentano i presupposti per 1’elaborazione dei Documenti Attuativi Annuali del
Piano di Zona relativi all’annualita 2024 dell’ATS di Arzignano VEN 05 e dell’ATS di Vicenza VEN
06, secondo lo schema di formulario contenuto nell’ Allegato C DGR 1312/2022, che devono riportare 1
dati del monitoraggio delle attivita realizzate nel corso dell’anno 2023 e la programmazione delle attivita
da realizzarsi nell’annualita 2024.

Pertanto I’iter procedurale si ¢ svolto secondo il calendario predeterminato degli incontri dei sei Tavoli
tematici interdistrettuali, in coerenza con quanto avvenuto nel percorso di co-programmazione
codicistico per la redazione del Piano di Zona dei servizi sociali e sociosanitari per il triennio 2023 —
2025 del Distretto Est e del Distretto Ovest dell’ Azienda ULSS n. 8 “Berica”.



Le fasi successive si sono concretizzate nella redazione dei Documenti Attuativi Annuali del Piano di
Zona, relativi alla annualita 2024, tramite la compilazione del formulario, ovvero dell’Allegato C DGR
1312/2022, sia per I’Ambito Territoriale Sociale di Arzignano VEN 05 e sia per I’Ambito Territoriale
Sociale di Vicenza VEN 06, per giungere all’atto di approvazione dei medesimi Documenti da parte dei
Comitati dei Sindaci, avvenuta rispettivamente in data 22 febbraio 2024 per il Distretto Est e il 23
febbraio 2024 per il Distretto Ovest.

Infine, come previsto dal combinato disposto dalla DGR n. 1312/2022 Allegato A e dalla citata nota
regionale n. prot. 630998 del 24.11.2023, con il presente atto 1’Azienda ULSS 8 “Berica” recepisce
formalmente 1 Documenti Attuativi Annuali del Piano di Zona relativi all’annualita 2024 del Distretto
Est e del Distretto Ovest, consultabili nel sito aziendale alla pagina internet riservata al Piano di Zona
2023-2025, dove ¢ possibile riscontrare la documentazione in itinere del percorso di co-programmazione
https://www.aulss8.veneto.it/azienda/piano-di-zona/piano-di-zona-2023-2025/ .

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo e Sanitario hanno espresso il parere favorevole per quanto di rispettiva
competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
1. direcepire i Documenti Attuativi Annuali del Piano di Zona dei servizi sociali e sociosanitari per il
triennio 2023 — 2025 dell’AULSS 8 “Berica”, relativi all’annualita 2024 dell’ATS VEN 05 del
Distretto Ovest e dell’ATS VEN 06 del Distretto Est, il cui testo e la documentazione allegata al

presente provvedimento ne formano parte integrante e sostanziale;

2. di trasmettere alla Direzione dei Servizi Sociali della Regione del Veneto la presente deliberazione
entro la scadenza del 1° marzo 2024 per i provvedimenti di competenza;

3. diprescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’ Azienda.
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https://www.aulss8.veneto.it/azienda/piano-di-zona/piano-di-zona-2023-2025/

Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario f.f.
(dr. Cristiano Finco)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(parere non richiesto)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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Allegato C — Dgr n. 1312 del 25 ottobre 2022
Documento Attuativo Annuale del Piano di Zona
Anno di riferimento 2024

Piano di Zona 2023-2025

ATS VEN 05




Formulario per I’elaborazione di un documento attuativo annuale del Piano di Zona

Scheda anagrafica

Ambito Territoriale Sociale ATS VEN 05
Ente capofila Comune di Arzignano
Anno di riferimento e 2023

e 2024

e 2025




Sezioni del formulario compilate

PARTE I - MONITORAGGIO DELL’ANNO PRECEDENTE

si

no

Motivazione alla non
compilazione

Sezione 1 Processo di attuazione

Sezione 2 Attivita realizzate e risultati conseguiti per obiettivo

Sezione 3_Risorse economiche impiegate

PARTE II - PROGRAMMAZIONE OPERATIVA

si

no

Motivazione alla non
compilazione

Sezione 4 Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti

Sezione 5 Modifiche della governance

Sezione 6 Progettazione operativa delle attivita

Sezione 7_Aggiornamento UDO

T T i e




Sezione 1_ Processo di attuazione

1.1 Incontri dei Tavoli tematici dall’avvio del Piano di Zona

I Tavoli tematici di co-programmazione interdistrettuali del Piano di Zona hanno condiviso, per scelta, di incontrarsi esclusivamente per intraprendere decisioni
riguardanti momenti di restituzione regionale, vedi visto di congruita ed indicazioni operative relative al monitoraggio 2023 e alla programmazione operativa 2024,
relegando cosi ai Tavoli il ruolo di esercitare poteri di indirizzo, impulso e coordinamento generale sull’attuazione del Piano di Zona.

In coerenza con le Linee di Indirizzo e Coordinamento Strategiche per la programmazione locale della Conferenza dei Sindaci, al fine di adottare processi

conoscitivi semplificati, sono stati costituiti dei gruppi di lavoro, originati da detti Tavoli, compatibili con I’approfondimento dell’area tematica di riferimento.

interdistrettuale

Avvenuto il cambiamento di 1
rappresentante di un ETS (Centro di
Servizio) a seguito di dimissioni

TAVOLI TEMATICI N° incontri N° medio di Eventuali cambiamenti dei componenti Odg degli incontri
realizzati partecipanti e modalita di selezione
Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, - Condivisione degli
minori in condizioni di disagio, donne e giovani strumenti regionali
funzionali alla redazione
- Tavolo di Co programmazione 2 13/14 NO del primo anno
interdistrettuale monitoraggio 2023 della
programmazione locale
- Programmazione
operativa 2024 della
pianificazione locale
Tavolo Area 2: Persone anziane - Approfondimenti Dgr n.
158 del 24.02.2023
- Tavolo di Co programmazione 3 13/14 - Condivisione degli

strumenti regionali
funzionali alla redazione
del primo anno
monitoraggio 2023 della
programmazione locale
- Programmazione
operativa 2024 della
pianificazione locale




Tavolo Area 3: Persone con disabilita

- Tavolo di Co programmazione
interdistrettuale

13/14

Avvenuto il cambiamento di 1
Amministratore Locale a seguito di
nuove elezioni

Avvenuto il cambiamento di un
delegato di un ETS (APS) a seguito di
dimissioni

- Approfondimenti Dgr n.
159 del 24.02.2023

- Condivisione degli
strumenti regionali
funzionali alla redazione
del primo anno
monitoraggio 2023 della
programmazione locale
- Programmazione
operativa 2024 della
pianificazione locale

Tavolo Area 4: Dipendenze

- Tavolo di Co programmazione
interdistrettuale

13/14

- Condivisione degli
strumenti regionali
funzionali alla redazione
del primo anno
monitoraggio 2023 della
programmazione locale
- Programmazione
operativa 2024 della
pianificazione locale

Tavolo Area 5: Salute Mentale

- Tavolo di Co programmazione
interdistrettuale

13/14

- Condivisione degli
strumenti regionali
funzionali alla redazione
del primo anno
monitoraggio 2023 della
programmazione locale
- Programmazione
operativa 2024 della
pianificazione locale




Avvenuto il cambiamento di 1 - Condivisione degli
Amministratore Locale a seguito di strumenti regionali
Tavolo Area 6: Inclusione sociale 2 13/14 nuove elezioni funzionali alla redazione
del primo anno
- Tavolo di Co programmazione monitoraggio 2023 della
interdistrettuale programmazione locale
- Programmazione
operativa 2024 della
pianificazione locale

1.2 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output. (Max
2.000 caratteri)

Da un punto di vista generale, i sottogruppi e gli inter-tavoli risultano tuttora operosi avendo come meta il raggiungimento degli obiettivi previsti. In particolare:

Area 2 persone anziane
- sottogruppo Servizi Sociali per le dimissioni protette ¢ nella fase di perfezionamento delle procedure di dimissione protetta.
- protocollo operativo dimissione protette PNRR 1.1.3

Area 6 inclusione sociale
- Commissione Tecnica di supporto alla gestione associata ha prodotto il report relativo alle attivita realizzate dando riscontro al Comitato dei Sindaci.

Sono stati attivati recentemente dei nuovi sottogruppi interdistrettuali:

Area 1 famiglia, infanzia, adolescenza (...) donne e giovani

- gruppo territoriale PIPPI PNRR e PIPPI FNPS

- protocollo dimissioni protette puerpera - bambino in situazione di disagio socio-psico-economico

Area 5 salute mentale

- tavolo provinciale per la prevenzione dei gesti anticonservativi

- cabina di regia PNRR MS 1.2

- revisione Carte dei servizi con il coinvolgimento dei familiari e dei pazienti in carico al DSM e delle Associazioni dei familiari




1.3 Dare evidenza di altri strumenti di concertazione/consultazione/coinvolgimento/informazione impiegati per diffondere e far conoscere il Piano di Zona.
(Max 1.000 caratteri)

1l sito aziendale rappresenta il contenitore dove recuperare il materiale relativo ai Piani di Zona. Recentemente il sito ¢ stato innovato, pertanto si procedera al
riordino dei documenti gia presenti, avendo come criterio le aree di intervento dei Piani di Zona, cercando di evidenziare lo stato di avanzamento dei lavori dei
Tavoli tematici e 1 relativi esiti finali. Il Piano di Zona ¢ un argomento che rientra tra le news aziendali. In particolare vengono evidenziate le singole azioni che
originano dei servizi ai vari target di popolazione, attraverso conferenze stampa e/o video pillole informative a cura dei diversi professionisti che entrano in contatto
con la comunita locale. Altro canale di comunicazione sono i social aziendali. Inoltre si ¢ instaurato un progressivo e diffuso collegamento tra i siti comunali e la
landing page riservata al Piano di Zona ULSS 8, dove i Comuni atterrano attraverso il link. A questo si aggiungono singole iniziative informative dell’ ATS, come
lo Sportello Famiglia.
Nel corso del 2023 si sono succeduti diversi eventi organizzati dagli ETS aventi come oggetto la co-programmazione dei tavoli tematici del Piano di Zona che
hanno richiesto la testimonianza narrativa del Direttore dei Servizi Socio Sanitari, dell’Ufficio di Piano e di altri attori locali.

Sezione 2_ Attivita realizzate e risultati conseguiti per obiettivo

2.1. Macro-obiettivi di sistema

Macro-obiettivo di sistema Attivita realizzate Risultati conseguiti (secondo Fonti di finanziamento
gli indicatori stabiliti) utilizzate
1. Potenziamento del servizio sociale professionale Assunzione di  assistenti | Assunzione di n. 3 assistenti
(LEPS) sociali sociali a t. indeterminato (di cui 1
3.1.1 cessata al 12/12/2023)
Divulgazione LEPS ai sensi | Incontri Comitato dei Sindaci Eso risorse
della L.178 del 30.12.2020,
art.1 c. 797
2. Supervisione del personale dei servizi sociali (LEPS) supervisione PNRR Linea | - Fare riferimento ad ATS 06 -PNRR
114 (capofila del progetto)
INTERDISTRETTUALE
3.1.2 affidato il servizio | N. 1 incontro nel 2023
04/12/2023




Quasi conclusa I’attivita di
supervisione su FNPS DGR
1454/2022 affidato il servizio
31/03/2023

57% AS partecipanti alla
supervisione di gruppo
38% AS  partecipanti alla
supervisione individuale

n. 18 incontri di supervisione di
gruppo (tot 54 ore) e n. 14,5 ore
di supervisione individuale

-DGR 1454/2022

3. Servizi sociali per le dimissioni protette (LEPS)

3.1.3

-Redazione Protocollo | Proposta da FORMALIZZARE, | Esorisorse
Operativo Dimissioni | in fase di attuazione (80%)

Protette Puerpera — Bambino

in situazione di disagio socio-

psico-economico

-Stesura Protocollo | Proposta da formalizzare (95%) | PNRR
Operativo Dimissioni

Protette Anziani 1.1.3 PNRR

-Avvio progettualita Bando

-mappatura dei servizi territoriali

DiNuovo A Casa -avvio della formazione (n. 2
incontri)
Raccolta della | Inserito in PIAO Aziendale

documentazione su tutte le
dimissioni protette

(100%)

Regolamento COT

Completato (100%)

4. Potenziamento dei servizi sociali

3.14

Attivazione Sportello
Segretariato ~ Digitale e
segretariato sociale (concluso
a dicembre 2023)

Affidamento di Servizio per n. 4
educatori: 1558 ore di apertura su
38 settimane (41 ore a settimana)

-Avviso Pubblico 1/2021
PrInS




Attivazione Sportello Legale

Incarico a n. 1 avvocato: n. 47
giorni di apertura

-Avviso Pubblico 1/2021
PrInS

Affidamento di servizio per | Assunzione di n. 1 | -QSFP 2019
n.l amministrativo contabile | amministrativo contabile

In fase di elaborazione la | N.1 incontro Coordinamento | Esorisorse
stesura di un Regolamento | Assistenti ~ Sociali ~ Comuni

dei Servizi Sociali di Ambito

Distretto Ovest (C.A.S.C.)

Avvio Ufficio di Prossimita

Apertura Ufficio di Prossimita
una mattina a settimana a
settimane alterne

5. Promozione della presa in carico multidisciplinare
(LEPS)

3.1.5

Partenariato Bando Insieme
DGR 69/2023

n. 1 incontro di presentazione e
avvio della progettualita

Attivazione e sviluppo delle
equipe: stati costituiti gruppi
di lavoro formalizzati per la
presa in carico delle persone

target dei progetti PNRR

6. Potenziamento delle reti territoriali Prosecuzione PUC e | Attivazione n.17 PUC nell’ATS
implemento nei Comuni | ¢ implemento di 3 Comuni che
mancanti non li avevano

3.1.6.
Costituzione Commissione | n. 3 incontri
Tecnica di supporto alla
gestione associata di

supporto al tavolo territoriale
per la rete della protezione e
dell’inclusione sociale




Prosecuzione Sportello
Famiglia (online)

Pubblicazione  comunicazioni,
bandi ecc per i cittadini

Stipulate Convenzioni con
ETS per realizzazione di
progetti personalizzati
(voucher)

n. 32 Convenzioni stipulate con
ETS

(16 in attesa di approvazione)

Stipulate Convenzioni con
ETS per realizzazione di
progetti per tirocini di
sostegno e inserimento

n. 19 tirocini di sostegno attivati
e n. 1 tirocinio di inserimento
attivato

03/10/2023 Stipulato
Protocollo d’intesa per la
collaborazione delle

iniziative di recupero di
eccedenze alimentari con
Coop. Verlata, Ass. Da
Spreco a Risorsa e San
Vincenzo Progetto Rebus

(avviata  raccolta ¢
distribuzione)

Raggiunte 50 famiglie
settimanalmente nei Comuni di
Arzignano e Chiampo

Partenariato Progetto Rist
«Rete di Inclusione sociale
territoriale» con Caritas, Ass.
Diakonia Onlus ¢ Fondazione
Cariverona

n. 15 persone coinvolte in
reinserimenti lavorativi, n. 12
persone inserite in contesti
abitativi (41 persone reinserite)

7. Pronto intervento sociale (LEPS)

-Ampliamento aperture
stagione invernale e giorni
festivi Casa A. Dalli Cani

491 h




3.1.7

Rafforzamento presso Casa
A. Dalli Cani del servizio di
fornitura pasti nella fascia
oraria del pranzo con cestini
d’asporto o buoni per
ristorante convenzionato

N. 72 pasti forniti

Istituzione e/modifica
denominazione via fittizia

7 Comuni hanno istituito la via

fittizia o modificato
denominazione

la

10




2.2. Obiettivi tematici

Legenda:

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Area 2: Persone anziane
Area 3: Persone con disabilita
Area 4: Dipendenze

Area 5: Salute mentale

Area 6: Inclusione sociale

Obiettivi tematici

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli

Fonti di finanziamento

organizzativi a favore della famiglia

gestito lo Sportello Famiglia originato
dalla Dgr 1242 del 10.10.2022.

aggiornato con news ed informazioni che
possono interessare tutte le iniziative,
bandi, ecc. a favore delle famiglie
dell'ATS.
https://www.comune.arzignano.vi.it/Ambi
to.html

indicatori stabiliti) utilizzate
Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia,
adolescenza, minori in condizioni di
disagio, donne e giovani
1. Sviluppo degli strumenti | A livello di ATS continua ad essere | E’ stato istituito un sito dedicato, | RISORSE ATS

3. sostegno delle famiglie e dei
minori in condizioni di
vulnerabilita

Programmazione a attuazione dei
dispositivi previsti da PIPPI PNRR:
attuazione educativa domiciliare;
attuazione partnership scuola servizi;
attuazione di alcuni interventi con
famiglie di appoggio;
programmazione gruppi genitori e
gruppi minori.

Agli incontri hanno partecipato n. 46
persone. Oltre ai referenti e coach del
Progetto, erano presenti i rappresentanti
degli ambiti territoriali.

FNPS
FSR
FSE+
PNRR
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Attivazione interventi di affiancamento
familiare come previsto dal progetto
Incroci di Famiglie

Incontri Gruppo Territoriale
Interdistrettuale

Incontro con Rt, coach e formatrici
interne

Incontro Gruppo Territoriale ATS
VEN 05

n. 10 nuclei familiari con minori

All’incontro hanno partecipato n. 6
operatori su 8 invitate: le coach dei due
ambiti e le formatrici interne

All’incontro hanno partecipato 6 operatori

n. 2 Incontri con 26 partecipanti

4. sostegno e presa in carico della
fascia preadolescenziale e
adolescenziale e prevenzione delle
forme di disagio COVID correlate

Proseguo e consolidamento interventi
UFDA:

Valutazioni di adolescenti con gravi
disturbi psicopatologici e individuazione

339 utenti trattati

FONDO
SALUTE

MINISTERIALE

Decreto Regionale n. 93/2022

di percorsi individuali e di gruppo di “Progetto Fenice:
psicoterapia. potenziamento
dell’accesso e la presa in
carico  psicologica  delle
persone vulnerabili”.
5. Rafforzamento della rete di Partecipazione alla formazione, al | Maggiore fluidita nella presa in carico | FNDPO
sostegno alle donne vittime di Tavolo per la Giustizia riparativa ed alla | delle donne anche minorenni da parte dei | RISORSE REGIONALI
violenza settimana di informazione sul fenomeno | vari soggetti istituzionali RISORSE LOCALI

della violenza di genere con il personale
dell’Ospedale San Bortolo

Partecipazione al Tavolo di lavoro attivo
in  Prefettura a  Vicenza  per
I’implementazione del Protocollo di rete
per il contrasto alla violenza di genere e
sui minori

Maggior fluidita nella presa in carico delle
donne vittime di violenza da parte dei
diversi soggetti istituzionali.
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Realizzazione di interventi di
sensibilizzazione su tutto il territorio sui
temi della violenza di genere.

Attivita di informazione, prevenzione ed
educazione in ambito scolastico,
lavorativo e con la popolazione generale.

Diffusione di conoscenze sul tema della
violenza di genere e dei centri di
riferimento a cui rivolgersi. 30 partecipanti
circa per incontro

Tavola rotonda «Violenza di genere:
riconoscere,  accogliere,  proteggere.
Confronto tra operatori sanitari, magistrati
e avvocati»

Superamento degli stereotipi e pregiudizi.
Strumenti affettivi per migliorare i rapporti
di coppia. n. 38 classi scuola primaria, n.
22 classi scuola secondaria di primo grado,
n. 9 classi scuola secondaria di secondo
grado

6 Costituzione ed implementazione | L’Ulss 8 ha condiviso i contenuti del | Il Questore di Vicenza ha incontrato i | FNDPO
della rete dei centri per il | protocollo “Zeus” sottoscritto dalla | Sindaci della Conferenza e 1’Aulss n. 8 | RISORSE REGIONALI
trattamento degli uomini autori di | Questura di Vicenza e 1’Associazione | Berica per illustrare gli aspetti del
violenza Ares - Centro per I’ascolto e il | protocollo ed 1 possibili interventi
trattamento rieducativo di uomini autori | preventivi.
di violenza domestica e di genere.
E’ di prossima attivazione presso il
Comune di Valdagno uno sportello per il
trattamento degli uomini autori di
violenza
7 promozione del benessere e della | Attivazione dello Spazio Giovani nelle | Maggiore informazione sulle attivita del | FNPG
partecipazione giovanile tre sedi del Distretto Est del Consultorio | Consultorio presso gli adolescenti e | FSR
Familiare, progetto Affettivamente ed | aumento dei loro accessi FSE+

incontri presso le scuole, le Agenzie
Educative del Terzo settore e
Associazioni Giovanili. Informazione ai
peer su sessualita, contraccezione, MST,
aspetti relazionali — affettivi.

Formati 263 studenti.
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Informazione sui servizi consultoriali e le
relative modalita di accesso ai peer

. FNA
Tavolo Area 2: Persone anziane FNPS
2. Monitorare le situazioni di| Costruzione del registro delle strutture FSR
fragilita sociale e sanitaria, con sociali di accoglienza presenti nel FSE+
I’obiettivo di poter creare percorsi territorio:
preventivi e di diagnosi precoce | Conclusa rilevazione territoriale da parte Registro completato
rispetto all’insorgere della | dell’Ufficio PdZ in collaborazione con i
situazione problematica o dello Comuni, con gli Enti gestori e con le Mappatura dell’ offerta socio-assistenziale
stato di bisogno UU.OO0.CC. aziendali a supporto della domiciliarita e della rete
della residenzialita extraospedaliera per
persone n.a.
3. Raggiungimento del Redazione piano locale della attivazione: FSR
riallineamento del numero | residenzialita (attivazione di nuovi posti | - 19 nuovi posti contrattualizzati CdS
impegnative di residenzialita per letto): Michelazzo (da 66 a 85 p.1.)
persone non autosufficienti con utilizzo FNA al 100% - 8 nuovi posti letto contrattualizzati
ridistribuzione di nuove risorse per CdS Parco Fortuna (da 18 a 26 p.1.)
impegnative, in attuazione del | sviluppo e modulazione dell’offerta in - 20 nuovi posti contrattualizzati c.
Piano Pluriennale previsto dalla sintonia con il fabbisogno diurno Fondazione Bressan
programmazione regionale
4. Uniformare e allineare i criteri di Aggiornamento RUR: FNA
accesso agli interventi/opportunita Esame 1" parte regolamento Revisione impostazione regolamento FSR
a favore delle persone anziane non Risorse Comunali
autosufficienti Elaborazione proposta regolamento FNPS
FSE+

Tavolo di consultazione con AA.SS.
comuni distretto Est

Videoconferenza con UU.OO.CC.
aziendali

Tavolo di consultazione con AA.SS.
comuni distretto Ovest

Perfezionamento proposta

Idem

Idem
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Videoconferenza con CdS

Tavolo di consultazione con AA.SS.
comune di Vicenza

Conferenza dei Sindaci

Adozione deliberazione aziendale n.

Idem

Idem

Presentazione regolamento definitivo

Approvazione regolamento

2104 del 4/12/2023
5. Rendere omogenei i criteri di Revisione regolamento UVMD: FNA
valutazione multidimensionali DA REALIZZARE NEL 2024 FSR
Risorse Comunali
FNPS
FSE+
6. Potenziare il Progetto Sollievo | Sviluppo della rete dei centri di sollievo | Integrata la programmazione 2022 come | FSR
rivolto alle persone fragili e alle loro | ¢ dei centri diurni per n.a. in linea con la segue:
famiglie, attraverso la programmazione regionale: n. 1 nuovo centro a Camisano
collaborazione con la  rete | Raccolta proposte attivita ed estensione n. 1 nuovo centro a Sovizzo/Creazzo
territoriale, per favorire la progetti n. 2 nuovi centri a Montebello e Trissino
permanenza a domicilio dei malati
di demenza e sostenerne le abilita n. 22 centri sollievo attivi nel territorio
residue con attivita dedicate. | aziendale di cui n. 1 per persone affette
Attivare nuovi centri Sollievo da morbo di Parkinson
mirati alle esigenze specifiche delle
persone affette da malattia di n. persone coinvolte:216 malati, 284
Parkinson (es. progetti sollievo) familiari e 98 volontari. )
n. 4 AdV/Fondazione e 12 Comuni
Contrattualizzazione nuovo centro
diurno per 20 n.a.
8. Implementare gli interventi a | Realizzazione cicli informativi/formativi | Realizzati n. 6 incontri nel 1" trimestre | FONDO  MINISTERIALE
favore dei caregiver familiari per favorire I’acquisizione di abilita nella | 2023 CAREGIVER
gestione appropriata della persona non FSE+
FNA

autosufficiente
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Impiego  100%  budget regionale

caregiver:

Percorso di formazione rivolto ad AdS,
aspiranti AdS, Caregiver di persone non
autosufficienti e operatori sociali e socio-
sanitari

Perfezionato il sistema dell’erogazione di
impegnative caregiver e dato
prosecuzione al sistema ICD

Emesse 8 impegnative caregiver e n. 49
ICDm, 151 ICDmgs, 2289 ICDb

PNRR

9. Collaborare allo sviluppo delle
Azioni del Piano Triennale del
fondo Alzheimer e demenze

Presentazione progetto con capofila

CDCD

Videoconferenza team di progetto
Formazione aziendale
Videoconferenza regionale

Effettuazione UVMD sperimentali con i
CDCD

Contatto con MMG di riferimento/UOC
aziendali/Assistenti Sociali comunali

Condivisione percorsi
contenuti  U.V.M.D.

progettuali e
tra coordinatori

Costituzione team di lavoro

Definizione programma

FNA
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regionali del progetto e referenti tecnici
di ogni A.ULSS della Regione Veneto

Conoscenza reciproca e condivisione del
PDTA per le Demenze.

Effettuate le 6 UVMD previste dal
progetto che ¢ stato concluso

Progetto Sportello per I’Assistenza
familiare

1) Sportello Famiglia Ambito Ven 05
(apertura settimanale nelle sedi di
Valdagno, Arzignano, Montecchio e
Lonigo)

2) Sportello dedicato Assistenti
Familiari (Incontro domanda/offerta)
- Comune Valdagno - 1 apertura
settimanale

1 Aumento richieste di supporto nella
ricerca di assistenti familiari da parte delle
famiglie e aumento disponibilita di
assistenti

2 Implementazione Banca-Dati Comunale
(Valdagno) di assistenti familiari e del
registro regionale

Tavolo Area 3: Persone con disabilita

2. Implementare gli interventi a
favore dei caregiver

Realizzazione cicli

informativi/formativi per favorire
I’acquisizione di abilita nella gestione
della  persona

autosufficiente

appropriata non

Percorso di formazione rivolto ad
AdS, aspiranti AdS, Caregiver di
persone
operatori sociali e socio-sanitari

non autosufficienti e

Realizzati n. 6 incontri nel 1” trimestre
2023

FONDO  MINISTERIALE
CAREGIVER

FSE+

FNA
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Sviluppo e integrazione dei servizi
per la domiciliarita

Erogazione di voucher per attivita e
prestazioni

Miglioramento della qualita di vita
della persona con disabilita e della sua
famiglia;
Minor accesso alla residenzialita
definitiva

Incontro con Associazione dei
familiari “Mosaico” al fine di
accogliere-recepire istanze e
proposte

Formulazione di domande dei
familiari e condivisione di attivita,
progetti, innovazioni del Servizio

disabilita

Migliore relazione e collaborazione tra
associazione di famiglie e UOS
Disabilita

Incontro con Associazione
rappresentativa delle persone affette
da sindrome di Asperger

Approfondimento della
documentazione
Analisi dei bisogni espressi dai
beneficiari e dalle loro famiglie

Definizione e stesura del progetto
specifico “gruppo appartamento”

Incontro con Associazione dei
familiari “Aquilone 2004 e dei
Centri diurni Azzurra e Chiampo al
fine di accogliere-recepire istanze e
proposte

Formulazione di domande dei
familiari e condivisione di attivita,

Migliore relazione e collaborazione tra
associazione di famiglie e UOS
Disabilita
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progetti, innovazioni del Servizio
disabilita

Incontro con Associazione dei
familiari “Mosaico” al fine di
programmare Azioni progettuali piu
inclusive

Programmazione di possibili percorsi
inclusivi rispondenti ai diversi profili
di funzionamento delle persone con
disabilita

Progettazione di Azioni condivise tra
famiglie e UOS Disabilita

Incontro con 1’ Associazione FISH
con la presenza di persone con
disabilita fisico-motoria e familiari

Evidenziazione delle istanze da parte
della FISH e confronto sulla
fattibilita delle stesse

Verifica della compatibilita e fattibilita
di un progetto di cui al “Dopo di Noi”

4. Garantire una risposta educativa
assistenziale e di supporto alla
famiglia unitaria e continuativa

Progetto tirocinio inclusione sociale e
per I’occupabilita

Programmazione di n. 5 progetti
personalizzati

Deliberazione aziendale di avvio

progetto n. 576 del 13/04/2023

RISORSE COMUNALI
RISORSE REGIONALI
FSE+

FONDO “DOPO DI NOI”

Progetti di accoglienza temporanea e
sollievo residenziale

Miglioramento della qualita di vita
della persona con disabilita e della sua
famiglia;
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n. 3500 notti di accoglienza in
strutture residenziali per persone con
disabilita

Minor accesso alla residenzialita

definitiva

Consolidamento della Rete Dopo di
Noi

Progetti del PNRR per 1’autonomia
delle persone con disabilita afferenti
agli ATS

7. Creare nuove sinergie tra il
pubblico e il privato sociale volte a
sviluppare strategie innovative per
implementare e diversificare la rete
dei servizi

Progetti per interventi innovativi per
’autismo (integrando la copertura
economica con forme di
finanziamento specifiche di cui
progetto Q.L. 7 — 21, ICDp — fondo
disabilita)

Individuazione di potenziali Azioni e
utenti da inserire nella progettualita

3 progetti personalizzati formulati

FONDO “DOPO DI NOI”
RISORSE REGIONALI
FSR

FSE+

FNA

PNRR

Accordi per definizione costi e
copertura economica progetti
(progetto Q.L. 7—21, ICDp — fondo
disabilita)

Stesura progetti

3 progetti personalizzati formulati

Gruppo governance di Azioni di
Futuro

Ricognizione di risorse e soggetti
attuatori per ogni Azione

Responsabilizzazione di diversi
soggetti per le rispettive competenze

Individuazione e condivisione di best
practice con gli Enti del terzo settore

Partecipazione Enti terzo settore al
percorso Visioni-Azioni di Futuro
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gestori di Servizi per persone con
disabilita

Condivisione, discussione e decisioni
relative ai temi trattati.

Condivisione, discussione e decisioni
relative ai temi trattati

Altri Enti del terzo settore gestori di
Servizi per la disabilita programmano
avvio PS DGR 739/2015

Condivisione di buone prassi nei
Servizi sia pubblici che del privato
sociale

Incontri di approfondimento tematico

per  D’esplorazione di  nuove
dimensioni dell’agire in ambito
disabilita

Gruppi di lavoro con condivisione
delle conclusioni ed individuazioni
delle priorita per ’anno 2023

Incontri di approfondimento tematico

per  D’esplorazione di  nuove
dimensioni dell’agire in ambito
disabilita

Traccia per proseguimento attivita
concrete  legate alle  priorita
individuate nel percorso precedente

Condivisione di 3 macro-Azioni da
realizzare

Costituzione dei gruppi di lavoro per
ogni macro-Azione

1° incontro dei 3 gruppi divisi per
ambito di approfondimento:
ADULTITA’/ABITARE
SUPPORTATO/TEMPO DI VITA
(Tempo libero, attivita ricreative)

Coinvolgimento e rilevazione del
grado di soddisfazione dei partecipanti
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2° incontro
3° incontro

Evento finale di presentazione del
lavoro dei 3 gruppi

Lezione frontale; lavoro di gruppo;
discussione plenaria

Presentazione delle priorita emerse
da ogni gruppo e discussione
plenaria

Numero di persone con disabilita e
famiglie raggiunte dal percorso
condiviso; numero di Enti e soggetti
sensibilizzati alle tematiche al fine di
attivare Azioni di inclusione sociale

Tavolo Area 4: Dipendenze - Progetto Peer In totale: FONDO REGIONALE
- Progetto Reti di Comunita n. studenti coinvolti scuole secondarie = | SANITARIO
1. Promozione di iniziative negli 1700
ambiti della prevenzione n. studenti coinvolti scuole primarie = 240
universale, selettiva e indicata n. familiari coinvolti scuole superiori =903
(con particolare attenzione alla n. familiari coinvolti scuole primarie =350
popolazione giovanile),
garantendo il supporto attivo di
adulti significativi
2. Attivazione di interventi di cura e GIOYANI . o o . FONDO REGIONALE
- Equipe integrata in ogni sedi del SerD | Istituite 3 equipe SANITARIO

presa in carico di persone con
Disturbo da Uso di Sostanze e Alcol
(con particolare attenzione alla
popolazione giovanile e alle persone
lungoassistite) finalizzati

(operatori SerD e ETS del
Dipartimento) - Gruppi per genitori di
utenti giovani in ognuna delle sedi SerD

Avviati 8 gruppi

GIOVANI
- Gruppo di lavoro interservizi AULSS 8
Costruire e progettare futuro per il

22




all’accompagnamento riabilitativo
e al reinserimento sociale

benessere e la salute mentale dei
giovani e delle loro famiglie. Coordina
DSM

LUNGOASSITITI

- Progetto RIST - Rete di inclusione
sociale e territoriale.

Rete di servizi del territorio per
rafforzare gli interventi delle persone
senza fissa dimora Progetto provinciale,
capofila Caritas

Realizzati 5 incontri (comprese giornate
di formazione)

LUNGOASSITITI
- Inserimenti lavorativi

Carcere

- Equipe integrata SerD-Ceis per avvio
percorsi di MA e MAP

- Gruppo Liberi Dentro

- Sportello polifunzionale, attivita
informativa sui percorsi di MA

n. 30

Incontri settimanali

Con Alcolisti Anonimi e SerD,
settimanale

Fondazione San Gaetano, presente ogni 3
settimane

3. Potenziamento degli interventi e
delle azioni di prevenzione e
sensibilizzazione sul disturbo da
Gioco d’Azzardo Patologico

- Progetto Prevenzione in strada —
Bside.

- Progetto Safe Nigth in game.

- Interventi di sensibilizzazione in
aziende

- Progetto Io non mi gioco

- Incontri del Dipartimento

- Campagna di sensibilizzazione nel
mese di marzo

- Progetto Labirinto

Punti informativi con unita mobile nei
mercati di Camisano, Vicenza e Lonigo.
n. di uscite con unita mobile 26

n. di soggetti contattati 403

n. scuole secondarie di 2° grado (14 EST
¢ OVEST)

n. studenti coinvolti 3.103

Realizzati 10 incontri
n. 3 week-end con n. 4 utenti
n. 2 incontri per familiari

FONDO NAZIONALE
GIOCO D’AZZARDO
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Tavolo Area 5: Salute mentale:

1. Integrazione inter-istituzionale

Gruppo di lavoro CD?9 costituito

Avviato progetto interservizi nell’ambito
dell’azienda Ulss 8 con discussione casi
complessi in comorbilita o in fase di
transizione da eta minore ad eta adulta

Gruppo neo-genitori

Avviato gruppo di trattamento specifico
con i seguenti criteri definiti:

1 Maggiore eta

2 Diagnosi di depressione post-natale,
disturbi dello spettro ossessivo post
partum, disturbi

dell’adattamento al ruolo materno di
media entita, disturbi dello spettRo
ansioso di media entita

3 Epoca post -partum dal 3 mese al 1 anno
del bambino

4 Non essere in carico al CSM per altri
disturbi psichiatrici

COMPARTECIPAZIONE
SOCIALE/SANITARIA

Protocolli di risposta ai disturbi
dell’alimentazione per giovani dall’eta
adolescenziale

Avviati percorsi e trattamenti specifici in
collaborazione tra ser. DCA Ulss 8 e
Ass.ne Midori e integrazione informativa
attivita con altri Enti e Scuola.

Revisione protocollo ASO/TSO

Costituito e avviato gruppo per 1°
incontro che coinvolge associazioni dei
familiari e volontariato

2. Consolidare il rapporto di
collaborazione e condivisione di
progettualita specifiche con gli enti
locali, I’associazionismo ed il
volontariato

Affiancamento al progetto PNRR miss.5
1.2 di servizi sociali per la disabilita e
servizi per la salute mentale per
creazione di nuovi appartamenti di
Abitare Supportato

Individuazione azioni per la realizzazione
degli obiettivi del PNRR miss.5 1.2,
attivazione percorsi per 1’individuazione
di abitazioni, utenti e percorsi
socializzanti.

Avvio percorsi per n.7 abitazioni nei
Comuni di Vicenza, Arzignano, Valdagno
e Val Liona.

COMPARTECIPAZIONE
SOCIALE/SANITARIA

Avvio da settembre 2023 di incontri
aggregati con ETS convenzionati per
I’ambito della residenzialita psichiatrica

Avvio di un gruppo di coordinamento
Ulss — ETS su liste d’attesa e gestione
problematiche relative all’utenza della
residenzialita.
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Consolidamento ¢ continuita del
Coordinamento CD8 dei centri diurni
pubblici e del privato convenzionato in
Ulss 8

Valutazione dei contenuti del P.d.M. e
delle schede di pianificazione attivita e
costi.

Conseguente proposta di revisione del
piano della residenzialita con riduzione
dei posti di CTRP previsti non
cantierizzati.

Avvio e attuazione delle 5 progettualita
di cui alla delibera 760/2023 per le
attivita a favore degli utenti dei CSM e
riabilitazione della salute mentale

Avviati 1 seguenti percorsi:

-percorso per utenti giovani Casa Blu
-percorso prevenzione salute mentale
ovest Aitsam

- percorsi di danza e arte Attivamente
- percorso Arte-teatro Cittadinanza e
Salute

- percorso prevenzione pubblica DCS
Midori

Attivazione percorso di promozione e
realizzazione di gruppi di
socializzazione “Club House” nel
territorio

Valutazione dei percorsi attuati da altre
realta: incontro con esperienza Club
House di Padova e valutazione elementi
per possibile applicazione di analogo
servizio nel territorio dell’Ulss 8 Berica

Attuazione coordinamento SIL-DSM e
incontri confronto tra Direzione DSM e
ETS cooperanti

Avvio e valutazione criteri di profilazione
e invio utenza al SIL;

Impostazione di una formazione sul
modello IPS

3. Favorire la co-programmazione
e la co-progettazione

Convocazioni Consiglio di Dipartimento
in data:

30.05.2023

27.10.2023

Approvazione nuovo regolamento DSM
Riorganizzazione ospedaliera e territoriale
Rapporto con MMG

Monitoraggio PdZ 2023

Preparazione prossima assemblea DSM

COMPARTECIPAZIONE
SOCIALE/SANITARIA

Avvio formazione e costituzione gruppo
di coordinamento BdS per costituzione
procedura aziendale di applicazione

Realizzazione del convegno aziendale
Budget di Salute in salute mentale,
realizzato il 01.12.2023 a Vicenza

Incontro tra gli Ass. Soc. del DSM, gli
Ass. Soc. dei servizi sociali dei comuni e

Raccolte criticita possibili e valutazioni
rispetto a possibili questioni da porre in
seno alla formazione generale.
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quelli dei serv. ULSS che seguono I’area

adulti.
Tavolo Area 6: Inclusione sociale
e Partenariato Progetto GOL e 1. 13 tirocini GOL attivati QSPF
2. Rafforzamento sostegni e Iso risorse
strumenti per il PAIS Patto per e Attivazione tirocini su GOL e 172 h corso di formazione pre
Pinclusione sociale tirocinio
e n. 3 corsi di formazione attivati
(Valdagno e Arzignano)
e Sostegno socio educativo e .4 educative domiciliari attivate
domiciliare territoriale
3. Promuovere il rafforzamento dei e Attivazione Sportello Digitale e e 1558 ore di apertura su 38
servizi di segretariato sociale segretariato sociale (concluso a settimane (41 ore a settimana)
dicembre 2023)

e .47 giorni di apertura
e Attivazione Sportello Legale
e Assunzione di n. 1 amministrativo
e Affidamento di servizio per n.1 contabile

amministrativo contabile
e N.1 incontro Coordinamento

e In fase di -elaborazione Assistenti Sociali Comuni
Regolamento Dei Servizi Sociali Distretto Ovest (C.A.S.C.)
di Ambito
4. Sviluppo e ampliamento Sistemi | Implementata funzionalita Aggiunta funzionalita rendicontazione per
informativi dedicati al sociale I’assistenza domiciliare
5. P.U.C. — Progetti utili alla Prosecuzione PUC Attivati 17 PUC nell’ATS
collettivita
6. Implementazione dei servizi per e Ampliamento aperture stagione e Incremento aperture Casa Dalli
persone in condizione di poverta invernale e giorni festivi Casa A. Cani
estrema e senza dimora Dalli Cani

e Avvio Ufficio di Prossimita
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e Rafforzamento presso Casa A.
Dalli Cani del servizio di
fornitura pasti nella fascia oraria
del pranzo con cestini d’asporto

o buoni per ristorante
convenzionato
e Istituzione e/modifica

denominazione via fittizia

e Convenzione con Salute Solidale
OdV per iniziative di contrasto
alla poverta sanitaria

e Apertura Ufficio di Prossimita una
mattina a settimana a settimane
alterne

o N. 72 pasti forniti

e 7 Comuni hanno istituito la via
fittizia 0 modificato la
denominazione

e Ambulatorio a Valdagno

lettera c)

Progetto Care Leavers in favore dei
ragazzi ¢ le ragazze che, al
compimento della maggiore eta,
vivono fuori dalla famiglia di origine
sulla base di un provvedimento
dell’ Autorita Giudiziaria.

- Rendicontazione 1° Coorte

- Proseguimento percorso per 4 Care
Leavers inseriti nella 2° Coorte (2022-
2023-2024),

- Presa in carico ¢ avviamento percorso
per 4 Care Leavers inseriti nella 3°
Coorte (2023-2024-2025);

- Affiancamento di un
I’autonomia;

- Partecipazione dei Care Leavers ad
attivita individuali e di gruppo;

- Periodiche valutazioni
multidimensionali sull’andamento dei
singoli percorsi;

- Affiancamento per la richiesta di
sostegno economico, per la ricerca attiva
di un’occupazione e per I’autonomia
abitativa;

- Partecipazione ai Tavoli, Regionali e

tutor per

2° Coorte:

- Conseguimento del Diploma di scuola
superiore per 2 Care Leavers;

- Iscrizione al 3° anno di Universita per 1
Care Leaver;

- Iscrizione tramite Art. 18 Legge 68/99 per
1 Care Leaver;

- Ottenimento della patente di guida per 3
Care Leavers;

- Ottenimento  contratto a
determinato per 1 Care Leaver.

tempo

3° Coorte:

- Conseguimento del Diploma di scuola
superiore per 1 Care Leavers;

- Iscrizione tramite Art. 18 Legge 68/99 per
3 Care Leavers;

- Ottenimento della patente di guida per 1
Care Leaver;

FNPS
FSR
FSE+
PNRR
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Nazionali;
- Partecipazione alle Youth Conference
Locali, Regionali e Nazionali.

- Ottenimento di sussidi economici (RdC e
Borsa per I’ Autonomia) per 1 Care Leaver;
- Ottenimento dell’autonomia abitativa per
1 Care Leaver;

- Ottenimento contratto di apprendistato
per 1 Care Leaver

1° Coorte:
- Rendicontazione

Per il Tavolo Area 6 - INCLUSIONE SOCIALE considerare le seguenti attivita:

Attivazione delle EQUIPE Multidisciplinari (EEMM), con quale composizione

Rafforzamento dei servizi per I’inclusione

- Assistenza domiciliare e socioassistenziale e servizi di prossimita
- Sostegno alla genitorialita e servizio di mediazione familiare

- Servizio di mediazione culturale

- Pronto Intervento Sociale

- Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione
- Sostegno socioeducativo o territoriale, incluso il supporto nella gestione delle spese e del bilancio familiare;

Servizi di segretariato sociale

Sistemi informativi

PUC - Progetti Utili alla Collettivita
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2.3. PNRR

[ territori sono invitati a compilare una scheda relativa a ogni progetto finanziato a valere su risorse PNRR, utilizzando lo schema seguente. Tutte le schede prodotte

vanno allegate al presente formulario.

Le schede andranno aggiornate annualmente.

Beneficiario

VEN_05 Arzignano

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

13/12/2022

Linea di investimento

1.1.1 Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della vulnerabilita
delle famiglie e dei bambini

Sub investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”

Titolo del progetto

Genitorialita positiva

Durata (data inizio — data fine) 36 mesi
Target Famiglie vulnerabili con figli 0- 17 anni (focus fascia 0- 6)
n. Beneficiari 30 famiglie

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell’ATS

Altre fonti di finanziamento

No

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

No

Fonti di finanziamento integrative (valore)

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

DGR 69/2023 Bando Insieme

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio,
donne e giovani

caratteri)

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000

In corso
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Budget totale in conto corrente €211.500,00
Budget totale in conto capitale

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0

Beneficiario

VEN_05 Arzignano

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

09/05/2023

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.1.3 Rafforzamento dei Servizi Sociali a favore della domiciliarita

Titolo del progetto

Progetti di assistenza domiciliare per la dimissione protetta di anziani non
autosufficienti

Durata (data inizio — data fine) 36 mesi
Target Anziani
n. Beneficiari 125

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell’ATS

Altre fonti di finanziamento

No

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

No

Fonti di finanziamento integrative (valore)

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS — AULSSS
SAD erogato dai Comuni

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Area 2: Persone Anziane

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Gia avviata procedura di gara, in fase di svolgimento

Budget totale in conto corrente

€ 330.000
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Budget totale in conto capitale

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente)

€0

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente)

€0

Beneficiario

VEN 06 Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Progetto condiviso con ATS VEN 05 Arzignano

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

10/11/2022

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.1.4 Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno dei
burn out tra gli operatori sociali

Titolo del progetto Lavorare nel sociale in modo progettuale ed integrato
Durata (data inizio — data fine) 36 mesi

Target Assistenti Sociali e altri operatori del sociale

n. Beneficiari 245

Impatto sul territorio

Tutto il territorio degli Ambiti Territoriali Sociali coinvolti

Altre fonti di finanziamento

DGR 1454/2023

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fonti di finanziamento integrative (valore)

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Area 6: Inclusione Sociale
3.1.1 Potenziamento del servizio sociale professionale
3.1.2 Supervisione del personale dei servizi sociali

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Fare riferimento all’ATS 06
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Budget totale in conto corrente € 210.000
Budget totale in conto capitale €0
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0

Beneficiario

VEN_05 Arzignano

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

07/09/2022

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilita

Titolo del progetto

Durata (data inizio — data fine)

36 mesi

Target

Disabili Adulti

n. Beneficiari

12 persone con:

- disabilita sensoriale
- disabilita fisica

- disabilita acquisite
- disabilita psichiche

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell’ Ambito Territoriale Sociale

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fonti di finanziamento integrative (valore)

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Area 3: Persone con disabilita

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Approvati alcuni progetti personalizzati
A: In attesa di approvazione di modifica del Piano finanziario
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In fase di elaborazione documenti di gara

Budget totale in conto corrente €415.000
Budget totale in conto capitale € 300.000
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0

Beneficiario

VEN 05 Arzignano

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

13/12/2022

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilita

Titolo del progetto

Durata (data inizio — data fine)

36 mesi

Target

Disabili Adulti

n. Beneficiari

12 persone con:

- disabilita sensoriale
- disabilita fisica

- disabilita acquisite
- disabilita psichiche

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell’ Ambito Territoriale Sociale

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fonti di finanziamento integrative (valore)

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Area 3: Persone con disabilita

33




Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Approvati alcuni progetti personalizzati
B: In fase di elaborazione documenti di gara

Budget totale in conto corrente €415.000
Budget totale in conto capitale € 300.000
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0

Beneficiario

VEN 06 Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

ATS VEN 05 Arzignano

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.3.2. Stazioni di posta

Titolo del progetto

Stazioni di posta - Centri servizi per il contrasto alla
poverta aperti alla cittadinanza, di non grandi dimensioni

Durata (data inizio — data fine)

36 mesi

Target

Persone e/o nuclei familiari in condizione di poverta o a rischio di
diventarlo, comprese quelle in condizioni di marginalita estrema e senza
dimora

n. Beneficiari

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell’ Ambito Territoriale Sociale

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

PrInS, POC, bilanci Comuni degli Ambiti

Fonti di finanziamento integrative (valore)

€ 150.000

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Piano Locale contrasto alla Marginalita

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Area 6: Inclusione sociale
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3.1.7 Pronto Intervento sociale
Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)
Budget totale in conto corrente €
Budget totale in conto capitale € 200.000
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0

2.4. Riportare esempi di co-progettazione.

Max 2.000 caratteri

La co-progettazione per investimento 1.3.1 housing first. Nell’ambito dell’investimento 1.3.1 del PNRR ¢ stata scelta una procedura ai sensi dell’art. 57 del
Codice del Terzo Settore. Il Documento Progettuale prevede la realizzazione di appartamenti per persone senza dimora, inclusa la ristrutturazione degli stessi, e
la realizzazione dei servizi di accompagnamento all’autonomia. La procedura si ¢ conclusa nel mese di gennaio 2024 e si sta andando ora (febbraio 2024) alla
firma della Convenzione.

Altre iniziative di co-progettazione si sono realizzate per il Bando Di Nuovo a Casa e per il Bando Insieme DGR n. 69/2023.

Inoltre 1a Regione Veneto, nell’ottobre 2023 ha delegato 1’ Azienda ULSS 8 “Berica” a presentare la proposta progettuale in qualita di Capofila di Soggetto
Proponente Associato in risposta all’ Avviso Pubblico FAMI “Piani regionali per la tutela della salute dei richiedenti e titolari di protezione internazionale in
condizione di vulnerabilita”. E’ stata indetta una manifestazione di interesse per il reclutamento del partner tecnico a supporto per il coordinamento del lavoro
di confronto e scambio di buone prassi nei territori di tutte le AULSS Venete che hanno aderito nella veste di partner. Si tratta di una prima fase di co-progettazione
che ha generato una significativa partnership suddivisa per aree provinciali. La proposta ¢ in attesa di valutazione da parte dell’ Autorita Responsabile del FAMI.

2.5. Riportare esperienze di welfare generativo e di comunita realizzate nei territori.

Max 2.000 caratteri

Le esperienze piu significative si sono concretizzate con i P.U.C. (Progetti Utili alla Collettivita).
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Sezione 3_ Risorse economiche impegnate al 31.12.2023

Tabella n. 3

Indicare gli importi al 31/12 dell’anno precedente (2023)

Fonti di finanziamento

Utenza | Altre Fonti SPESA
Aree diintervento Fondi UE - Ministero Regione Comune/ATS Enti privati (specificare | (specificar ANNUALE PER
AdG MLPS g (specificare) ptar o P o AREA DI
g INTERVENTO
Famiglia, infanzia, adolescenza,
minori in condizioni di disagio, €0,00 € 30.458,97 €434.272,15 €29.917,91 €0,00 €0,00 €0,00 € 494.649,03
donne e giovani
Persone anziane €0,00 €0,00| €27.830.010,11 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00| €27.830.010,11
Persone con disabilita €0,00 € 64.880,00f €6.338.628,92| €1.676.396,71 €0,00 €0,00 €0,00| €8.079.905,63
Dipendenze €0,00 €122.958,06 €43.020,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 € 165.978,06
Salute mentale €0,00 €0,00| €4.983.317,04 €131.491,22 €0,00| €27.301,00 €0,00| €5.142.109,26
Inclusione sociale €112.720,43| €2.370.737,68 €0,00 €214.499,20 €0,00 €0,00 €0,00| €2.697.957,31
SPESA ANNUALE PER
FONTE DI FINANZIAMENTO €112.720,43| €2.589.034,71| € 39.629.248,22| €2.052.305,04 €0,00( €27.301,00 €0,00| €44.410.609,41

Gli importi si riferiscono alle azioni realizzate nel corso dell’anno 2023, fanno eccezione le attivita realizzate ad isorisorse (non valorizzate).
Inoltre si evidenzia che sono riportati i dati economici che rappresentano la valorizzazione delle attivita dell’ULSS 8 e degli ATS.
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Tabella n. 4
Indicare gli importi al 31/12 dell’anno precedente (2023)

Spesa per macro area di offerta

Aree di intervento

Interventi e servizi Trasferimenti in Strutture SPESA ANNUALE PER

denaro AREA DI INTERVENTO
Fgml'glla, mfanmaf adolf:scenza, minori in condizioni di € 494.649,03 €0.00 €0,00 €494.64903
disagio, donne e giovani
Persone anziane € 7.890,71 €27.822.119,40 € 0,00 €27.830.010,11
Persone con disabilita €2.456.455,23 €4.709.747,40 €913.703,00 €8.079.905,63
Dipendenze € 165.978,06 €0,00 € 0,00 € 165.978,06
Salute mentale € 130.998,75 €2.652.390,51 €2.358.720,00 €5.142.109,26
Inclusione sociale €2.483.458,11 €0,00 €214.499,20 €2.697.957,31

SPESA ANNUALE MACRO AREA DI OFFERTA

€5.739.429,89

€35.184.257,32

€3.486.922,20

€44.410.609,41
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Sezione 4 Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti

Indicare solo eventuali rilevanti cambiamenti avvenuti nel corso dell’anno rispetto a quanto riportato nel formulario relativo alla programmazione triennale,
allegato al Piano di Zona (max 1.500 caratteri)

Il quadro conoscitivo del territorio continua ad essere alimentato da strumenti a sostegno della programmazione zonale che possono essere originati a seguito di un
impulso normativo, ma anche dalla fervida progettualita della comunita locale.
L’impegno dell’ Azienda, quindi, si ¢ reiterato con il Bilancio Sociale https://www.aulss8.veneto.it/azienda/bilancio-sociale/ dal quale sono fruibili i numeri
significativi dei due Ambiti Territoriali Sociali di Arzignano e di Vicenza.

Un importante contributo per la programmazione rimane la guida statistica «Conoscere Vicenza» edizione 2023 che rappresenta in sintesi I’economia vicentina edé
elaborata in modo tale da evidenziare le peculiarita vicentine rispetto all’economia italiana https://www.vi.camcom.it/it/servizi/studi-statistica-e-ricerca-
economica/conoscere-vicenza.html

CONOSCERE
VICENZA @
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Un elemento innovativo che ha caratterizzato il cammino della co-programmazione ¢ stato il «Questionario sui bisogni sociali ¢ sociosanitari del territorio».

La proposta di promuovere il questionario ¢ sorta all’interno dei Tavoli tematici di area di intervento dei Piani di Zona, dove ¢ maturata I’esigenza di avviare un
percorso di ascolto sulla percezione dei bisogni sociali e sociosanitari dell’ambito territoriale dell’ULSS 8 a partire dai componenti dei Tavoli tematici, dai
partecipanti all’avviso pubblico di co-programmazione e dagli assistenti sociali dei Comuni e dell”ULSS.
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L’intenzione ¢ quella di misurarsi, attraverso una prima esperienza di natura laboratoriale, per comprendere se il questionario puo risultare uno strumento valido
per supportare la programmazione locale.

L’esito del questionario - vedi ALLEGATO A - rappresenta oggetto di riflessione e di confronto tra i diversi componenti dei Tavoli, anche per condividere
I’opportunita di allargare la raccolta dei contributi sui bisogni sociali e sociosanitari agli attori significativi del territorio, arricchendo, passo dopo passo, il percorso
di ascolto e il cammino della co-programmazione dei Piani di Zona 2023 -2025.

g

L

Questionario sui bisogni sociali e sociosanitari del territorio
ALLEGATO A Documento Attuativo Annuale 2024 dei Piani di Zona

E’ disponibile, nel sito della Caritas Diocesana Vicentina, il report di una ricerca promossa nell’ambito del progetto Rete di Inclusione Sociale Territoriale, di cui
sono partner progettuali gli ATS VEN 05 VEN 06 e I’'ULSS 8, diretta dall’Associazione Diakonia Onlus, dal titolo «INDAGINE SUL FENOMENO
DELL’HOMELESSNESS NELL’AREA DI VICENZA E PROVINCIA - SCENARIO E IMPATTO». Tale documento illustra, oltre al quadro conoscitivo del
fenomeno (dalle politiche sociali, alla governance territoriale, agli strumenti, alle risorse erogate dai Comuni ed indicatori di vulnerabilita sociale), gli ultimi cinque
anni di attivita dell’accoglienza delle persone in grave marginalita https://www.caritas.vicenza.it/r-i-s-t-il-report-finale-del-progetto/
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Sezione 5 Eventuali modifiche nella governance

Indicare solo eventuali rilevanti modifiche intervenute nella governance (max 1.500 caratteri)

Per quanto riguarda la governance, I’'impianto regolatorio costruito tramite 1’avviso pubblico di co-programmazione dei Piani di Zona per la candidatura da parte
degli Enti del Terzo Settore e di altri soggetti giuridici qualificati, che hanno manifestato 1’interesse a prendere parte ai Tavoli tematici di area, oltre ad essere
condiviso all’interno dei Tavoli interdistrettuali neo costituiti, ¢ stato oggetto di numerosi eventi formativi e/o informativi organizzati in particolare dagli organismi
di rappresentanza degli ETS. Questi elementi, che hanno riscontrato consenso nella comunita locale, vengono a confermare 1’inizio di un percorso evolutivo
tendente ad irrobustire 1’attuale governance.

Nel corso del 2023 sono avvenuti dei cambiamenti marginali, relativi alle singole persone, ma non ai rispettivi ruoli politici, amministrativi, e/o professionali.

Pertanto ¢ stata salvaguardata la composizione dei Tavoli prevista dalle Linee di indirizzo e di coordinamento strategiche per la programmazione locale dei due
Comitati dei Sindaci di Distretto.

Sezione 6 Programmazione operativa delle attivita per obiettivo
6.1 Obiettivi di sistema

Per la programmazione annuale si propone la seguente tabella. Per quanto riguarda le voci: “Obiettivi” € “Fonti” si fa riferimento a quanto riportato nel formulario
per la pianificazione triennale (Allegato B).

Eventualmente integrare anche con ulteriori obiettivi e sotto-obiettivi.

n. Obiettivi Azione/intervento da AREA tematica (Indicare le Fonte/fonti di finanziamento
realizzarsi nell’anno aree interessate e il che si intende impiegare
responsabile dell’azione)
1 | Potenziamento del servizio sociale professionale | Nuove assunzioni gia | Tutte Fondi Comunali
(LEPS) programmate per i Comuni
del’ATS
2 | Supervisione del personale dei servizi sociali -1.1.4 PNRR: Realizzazione - PNRR
(LEPS) come da cronoprogramma
investimento
- DGR

40



-DGR 1297/2023:
prosecuzione con le attivita di
supervisione

Servizi sociali per le dimissioni protette (LEPS)

-Approvazione protocollo
operativo Dimissioni Protette
PNRR 1.1.3

-Formalizzazione del
protocollo puerpera

-Avvio della progettualita
PNRR 1.1.3

-Prosecuzione della
progettualita «Di Nuovo A
Casa»

- PNRR

- Fondazione Cariverona,
ETS, Comuni, Aulss, ATS, case
di riposo

Potenziamento dei servizi sociali

-Affidamento di servizio di
segretariato sociale per n. 2
educatori (1a36hela25h)
per l'ufficio di Ambito
-Prosecuzione  elaborazione
regolamento di Ambito

- QSFP

Promozione della presa in carico
multidisciplinare (LEPS)

-Realizzazione delle azioni
previste nei progetti del PNRR
-proseguire  con  Bando
Insieme Componente 1
(Configurazione della rete e
sperimentazione di  sistemi
interistituzionali di presa in
carico) e Componente 2
(Interventi diretti ai nuclei
familiari)

-Rivisitazione del regolamento
UVMD
(INTERDISTRETTUALE)

- DGR 69/2023

41




Potenziamento delle reti territoriali

Continuita con le attivita del
2023

Pronto intervento sociale (LEPS)

-Rafforzamento servizio di
Fermo Posta in Casa A. Dalli
Cani per persone residenti
nelle vie fittizie

-Realizzare una prima lettura
partecipata del bisogno in base
alle caratteristiche del
territorio
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6.2 Obiettivi tematici

Legenda:

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani
Area 2: Persone anziane

Area 3: Persone con disabilita

Area 4: Dipendenze

Area 5: Salute mentale

Area 6: Inclusione sociale

Per la programmazione annuale si propone, per ogni area tematica, la seguente tabella. Per quanto riguarda le voci: “Obiettivi”, “Indicatori”, “Target” e “Fonti” si
fa riferimento a quanto riportato nel formulario per la pianificazione triennale (Allegato B).

Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione annuale finanziamento
(destinatari
intermedi e finali)
3 | Sostegno delle famiglie | Promuovere ¢ supportare | Responsabili N. 30 partecipanti al | Minori inseriti  in | FNPS
e dei minori in | progettualita che prevedono | CF/Tutela Minori | progetto famiglie “negligenti” | FSR
condizioni di | l'utilizzo di  interventi FSE+PNRR
vulnerabilita. educativi domiciliari.
Azioni previste dal Progetto
P.ILP.P.I PNRR
4 | Sostegno e presa in | Proseguo/Consolidamento | Responsabile N. 339 pazienti trattati Preadolescenti/adoles | Fondo ~ Ministero
carico della fascia | interventi UFDA U.0.C (si prevede un incremento) | centi della Salute
preadolescenziale e
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adolescenziale e Neuropsichiatria con quadri clinici | Decreto Regionale
prevenzione delle forme infantile psicopatologici n. 93/2022
di disagio COVID “Proge.tto Fenice:
correlate potenziamento
(Interdistrettuale) dell’acce'sso ¢ .la
presa in  carico
psicologica  delle
persone
vulnerabili”.
Rafforzamento  della | Proseguire  le attivita | Responsabile Incremento del 10% sui | Alunni scuola | FNDPO
rete di sostegno alle | previste dal protocollo di | CF/Tutela Minori | cicli di  incontri  di | secondaria di secondo | Risorse Regionali
donne vittime di | rete territoriale e provinciale | Distretto Ovest sensibilizzazione sul tema | grado
violenza per il contrasto alla violenza Violenza  di  genere
(Interdistrettuale) di genere e aumentare la realizzati nel 2023
connessione di rete tra gli
attori  attivi  in  questo
fenomeno
Promozione del | Potenziamento attivita del | Responsabili n. 70 percorsi di Peer | Alunni scuola | FNPG
benessere e della | CF affettivita e sessualita | CF/Tutela Minori | Education secondaria di secondo | FSR
partecipazione consapevole n. 3 incontri Progetto | grado. FSE+
giovanile Affettivamente (circa 700
(Interdistrettuale) studenti)
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Tavolo Area 2: Persone Anziane

Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione annuale finanziamento
(destinatari
intermedi e finali)
Monitorare le situazioni | Monitoraggio della | Dirigenti - Quantificazione utenti | Cittadini territorio | Risorse comunali
di fragilita sociale e | popolazione attraverso 1| ATS6 SAD di cui in ADI ULSS 8 Berica FSR
sanitaria, con l'obiettivo | servizi SAD ¢ ADI ATSS - Quantificazione ore
di poter creare percorsi UOC Disabilita e OSS per comune
preventivi e di diagnosi Non
precoce rispetto Autosufficienza
all'insorgere della | Fornire informazioni alla - Pubblicazione sui siti
situazione problematica | popolazione sui percorsi aziendale e comunali
o dello stato di bisogno. | assistenziali di almeno n. 3
Percorsi assistenziali

Raggiungimento del | In continuita: UOC Disabilita e Azienda ULSS FNA
riallineamento del | - monitoraggio  budget | Non - Utilizzo 100% FNA Comuni FSR
numero impegnative di per utilizzo 100% FNA | Autosufficienza Enti titolari di UDO
residenzialita per | - monitoraggio - Aggiornamento per persone anziane
persone non mantenimento requisiti dell’offerta ai bisogni | non autosufficienti
autosufficienti con di  autorizzazione e del territorio (sviluppo
ridistribuzione di nuove accreditamento  UDO e modulazione UDO)
risorse per impegnative, residenziali e
in attuazione del Piano semiresidenziali
Pluriennale previsto
dalla programmazione
regionale
Uniformare e allineare i | In continuita: UOC Disabilita e | Documento di | Azienda ULSS FNA
criteri di accesso agli | - approfondimento Non aggiornamento/integrazio | Comuni FSR
interventi/opportunita sezioni del Registro | Autosufficienza ne del RUR Risorse comunali
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a favore delle persone

Unico Residenzialita —

Enti titolari di UDO

anziane non RUR per offerta servizi per persone anziane
autosufficienti di accoglienza non autosufficienti
temporanea

Rendere omogenei i | Revisione regolamento | Direttore di | Approvazione documento | Azienda ULSS FNA
criteri di valutazione | UVMD Distretto di aggiornamento del | Comuni FSR
multidimensionali regolamento Risorse comunali
Potenziare il Progetto | In continuita: UOC Disabilita e | -  Attivazione di almeno | Azienda ULSS FSR
Sollievo rivolto alle | - mantenimento e | Non 1 nuovo centro di | Comuni Risorse comunali
persone fragili e alle sviluppo della rete di | Autosufficienza sollievo rispetto al | Centri di Servizio per | FNA
loro famiglie, sollievo in 2023 persone anziane n.a.
attraverso la collaborazione con i
collaborazione con la Comuni.
rete territoriale, per
favorire la Inserimento in
permanenza . | programmazione di due - Aggiornamento .
domicilio dei malati di | | C0 centri diurni per d§ll’qffena di centri
demenza e sostenerne | ;. .. g (CdS Papa diurni
le abilita residue con | [ ciani di Altavilla e
attivita dedicate. PerCentura snc di Vicenza
Attivare nuovi centri | rispettivamente di 30 e 20 S
Sollievo mirati alle | pp.) - Ricognizione
esigenze specifiche delle territoriale ¢ proposte
persone  affette da Mappatura del servizio di
malattia di Parkinson. traspor‘Fo esmtepte su!

L. territorio (bacino di
(es progetti sollievo) utenza/percorsi/mezzi).
Favorire la creazione | Condividere con ATS | ATSS - Ricognizione Azienda ULSS Risorse comunali
di comunita | progetti di invecchiamento | ATS6 territoriale Comuni Contributi regionali
territoriali  inclusive | attivo UOC Disabilita e | - Promozione sui siti | Centri di Servizio per
per migliorare la cura, Non web  aziendale e | persone anziane n.a.
la qualita di vita e il Autosufficienza comunali
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delle
anziane,

benessere
persone
attraverso la
realizzazione di
modelli  efficaci e
integrati di presa in
carico e cura globale
territoriale e
Uimplementazione di
un contesto di vita
inclusivo di tutti gli
bio-  psico-
ed etici che
caratterizzano e
determinano il
benessere dell’anziano
(es.
programma

invecchiamento attivo).

aspetti
sociali

implementazione

Mappatura iniziative

presenti sul territorio

Associazioni

di

Volontariato, ecc....

Implementare gli
interventi a favore dei
caregiver familiari

Dare continuita agli
interventi a favore dei
caregiver familiari

Iniziative

informative/formative  per
volontari e caregiver e
pillole informative
specifiche da fruire sul web

aziendale

UOC Disabilita e
Non
Autosufficienza

Impiego 100% fondo
ministeriale/regionale

Realizzare almeno 2
iniziative
informative/formative

Promozione sul sito
aziendale

Cittadini

territorio

ULSS 8 Berica che

assistono
anziane n.a.

persone

Finanziamento
ministeriale
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9 | Collaborare allo | Aggiornamento mappatura | UOC Disabilita e | - Aggiornamento sedi | Azienda ULSS FSR
sviluppo delle Azioni | regionale delle demenze Non progetto sollievo sulla | Comuni
del Piano Triennale del Autosufficienza piattaforma regionale | Caregiver delle
fondo  Alzheimer e persone con disturbo
demenze neurocognitivo
10 | Sportello Assistenti | Comune di Valdagno - 1 | ATSS
Familiari apertura settimanale dello
sportello dedicato
all’incontro
domanda/offerta famiglie -
assistenti
Tavolo Area 3: Persone con disabilita
n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
2 | Implementare gli | Continuita nell’assegnazione
interventi a favore del | dei voucher Caregiver Mario Boreggio N. 40 beneficiari Famiglie che hanno i | Fondo Regionale
Caregiver. requisiti previsti dalla
normativa.
Formare e supportare i . o . .
caregiver e le famiglie e ‘lfl(b)ig‘l;eztigndei illlifaf?mlghe sul | Mario Boreggio N. 30 Famiglie Tutte le  Famiglie FNA
favorire la permanenza ' disponibili a partecipare
dei disabili nel proprio
nucleo familiare.
3 | Raggiungimento
dell’adeguamento  dei Mario Boreggio Aziende Ulss Risorse Comunali
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processi di | Attivazione di due tavoli di N. 6 coordinamenti | Enti gestori FSR
programmazione e dei | lavoro interistituzionali per il tra 1 Servizi Azienda | Comuni
meccanismi di | rinnovo degli accordi Ulss e Comuni dei
regolazione del sistema | contrattuali per 1 servizi diversi ambiti
di wunita di offerta | residenziali e semiresidenziali territoriali
residenziale e
semiresidenziale in
relazione alla
programmazione
regionale
Garantire una risposta
educativa assistenziale e | Implementazione delle | Mario Boreggio N. 502 ICD-P + | Persone con disabilita di | Fondo Regionale
di supporto alla famiglia | impegnative di cure ICD.F eta 18-64 anni inseriti in
unitaria e continuativa domiciliari. graduatoria.
Continuita nelle accoglienze N. 165 Beneficiari «
temporanee di sollievo. ATP
Uniformare i criteri di
accesso agli | Revisione della procedura di | Mario Boreggio N. 4 incontri del | Persone con disabilitadi | FNA
interventi/opportunita a | assegnazione del contributo gruppo di lavoro | eta 18-64 anni inseriti in
favore delle persone con | ICD-F Ulss graduatoria
disabilita
Rendere omogenei i | Revisione/ aggiornamento del | Direzione n.4 coordinamenti | Professionisti sociali ¢ | FNA FSR
criteri di valutazione | regolamento delle UVMD Distretti  Est e | tra i servizi | sanitari Risorse Comunali
multidimensionali Ovest dell’Azienda Ulss e | Aziende Ulss
dei Comuni dei | Comuni
diversi ambiti

territoriali finalizzati
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ad uniformare i
criteri di valutazione

7 | Co-progettare interventi | Incontri formativi per la N. 40 operatori Rappresentanti  degli
tra pubblico e privato | stesura del “progetto di vita” | Mario Boreggio appartenenti agli Enti Gestori che | FNA
per la sperimentazione di | rivolto agli educatori degli enti Gestori. vorranno aderire alla
progettualita innovative | enti del terzo settore e N.10 operatori Ulss | formazione e operatori
per diversificare la rete | operatori dei Servizi Ulss. pubblici.
dei Servizi

Incontri di coprogettazione Persone con diagnosi di
con il terzo settore, come da | Mario Boreggio N.3 incontri di autismo. Fondo Regionale
DGR 778/23 relative a linee coprogettazione
di intervento per persone con
diagnosi di autismo.
Tavolo Area 4: Dipendenze
n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)

1 | Promozione di iniziative | -Progetto Peer Responsabile n. 6 scuole | - Giovani e Fondo regionale
negli ambiti della Formazione di un gruppo di | Serd? secondarie  di  2° | gjovanissimi Famiglie | sanitario
prevenzione universale, | peer su .tematiche del grado | -Scuole primarie,
selet-tivaeindicat?? (con | consumo di te}baccq, alcol, n. 17Q0 studenti secondarie di primo
particolare attenzione sostanze psicoattive € coinvolti
alla popolazione dopanti, comportamenti secondo grado

giovanile), garantendo il
supporto attivo di adulti
significativi

sessuali (gestito dal SerD 2 e
Dip. Prevenzione)

50




n. 11 scuole primarie

-Progetto Reti di Comunita n. 1071 studenti

Incremento delle Life Skills coinvolti

nella scuola primaria e n. 553  genitori

secondariadi 1° e 2° grado. E’ coinvolti

promosso dal Comitato dei

Sindaci del Distretto Ovest e

Ass. Papa Giovanni XXIII
Attivazione di interventi | Percorsi per giovani Direttore del | n. giovani e | -Giovani e giovanissimi | -Piano regionale
di cura e presa in carico | 1. Istituita un’equipe integrata | Dipartimento per | giovanissimi presi in | -Famiglie triennale dipendenze
di persone con Disturbo | in ognuna delle tre sedi del | le Dipendenze carico: -Potenziali -Fondo regionale
da Uso di Sostanze/ | SerD (Vicenza, Noventa, lungoassistiti sanitario
Disturbo da Uso di Alcol | Montecchio/Valdagno) 80 Vicenza
(nota**) (con particolare | composta da operatori del 21 Noventa
attenzione alla | SerD e delle ETS del (Tot. DS EST 101)

popolazione giovanile e
alle persone
lungoassistite) finalizzati
finalizzati
all’accompagnamento
riabilitativo e al
reinserimento sociale

Dipartimento coinvolte, per la
presa in carico congiunta.

2.Avviati gruppi per genitori
di utenti giovani in ognuna
delle sedi SerD.

4 a Vicenza, 2 a Noventa, 2 a
Montecchio.

-Gruppo di lavoro interservizi
AULSS 8 Costruire e
progettare futuro per il
benessere e la salute
mentale dei giovani e delle
loro famiglie. D.G.R.22/21.

Sviluppo di un team
sperimentale di prevenzione e
di intervento precoce per i
giovani nella fascia 17-25

43  Montecchio e
Valdagno
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anni e dei loro nuclei familiari
per l’individuazione  del
disagio psichico.

Coordina DSM.

Realizzati 6 incontri

Percorsi per persone
lungoassistite:

-Progetto Campo Marzo.
Intervento di educativa di
strada nella aree di rischio
della citta con attivita di
riduzione del danno e
limitazione dei rischi.
Soggetti titolari: Comune di
Vicenza ¢ AULSS 8 — SerD.
Gestito dalla cooperativa il
Cosmo

4 incontri di coordinamento

Incontri ogni due mesi con
I’equipe di operatori

Inserimenti lavorativi
Carcere

- Equipe integrata SerD-
Ceis per avvio percorsi di
Misura alternativa ¢ Messa
alla Prova.

Incontri Settimanali

- Gruppo Liberi Dentro
supporto  ai  detenuti e
riflessione  sul tema del

Si veda tabella 1 per
i dati:

n. potenziali
lungoassistiti  presi
in carico;

n. utenti beneficiari
dei  percorsi di
accompagnamento
riabilitativo e di
reinserimento
sociale e familiare
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consumo, con  Alcolisti
anonimi ¢ SerD.

Incontri settimanali

- Sportello polifunzionale,
per attivita informativa sui
percorsi di MA, gestito dalla
Fondazione San Gaetano.

Presente ogni 3 settimane

Potenziamento degli
interventi e delle azioni
di prevenzione e
sensibilizzazione sul

disturbo da  Gioco
d'Azzardo Patologico

Azioni previste nel Piano
-Incontri dipartimentali.
-Progetto  Prevenzione in
strada — Bside.

Informazione nel territorio
sulle problematiche connesse

al gioco d’azzardo, con
utilizzo di materiale
informativo  realizzato e

diversificato in base al target
(giovani, donne, ecc.) e test di
verifica.

-Punti informativi con Unita
Mobile nei
Camisano, Vicenza e Lonigo.
Uscite a cadenza quindicinale
Safe Nigth in

mercati  di

-Progetto
game.

Per il target giovani presenza
dell’Unita Mobile in alcune

manifestazioni  frequentate
dai giovani. Gestito dalla
Fondazione San gaetano
onlus.

Responsabile
Serdl

Attuazione dei
progetti inseriti nel
Piano Operativo
aziendale sul Gioco
d'Azzardo

Patologico:
-100% di  quelli
previsti nel piano

fondo 2019 (aprile
2022 - marzo 2023)
- 10% di quelli
previsti nel piano
fondo 2020 (che si
concludera a marzo
2024)

n. 26 di uscite con unita
mobile

n. 403 di
contattati

soggetti

Fondo
gioco d’azzardo

nazionale

Per il precedente
Piano di contrasto al
d’Azzardo
Patologico:

-DGR n. 913 del
09.07.2020

-Deliberazione  del
Direttore  Generale
AUlss8 n.1477 del
21.09.2022

Gioco

Per I’attuale Piano di
contrasto al Gioco
d’Azzardo
Patologico:

-DGR  n.13  del
10.01.2023 allegato
A

-Deliberazione  del
Direttore  Generale
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-Interventi di
sensibilizzazione in aziende.
-Progetto Io non mi gioco
Interventi nelle classi e
formazione di peer rispetto
alla prevenzione al gioco
d’azzardo nelle scuole
secondarie di 2°. Gestito dal
Ceis di Schio e

dall’associazione Papa
Giovanni

-Progetto Labirinto
esperienze di semi-
residenzialitd  rivolto  ai
giocatori d’azzardo

patologico,  gestito  dalla
cooperativa Cosmo di
Vicenza

-Incontri del Dipartimento
per la progettazione e
programmazione delle azioni
di sensibilizzazione e di
contrasto al gioco d’azzardo
patologico.

-Campagna di
sensibilizzazione nel mese di
marzo.

n. scuole secondarie di
2° grado - 14 EST e
OVEST
n. 3.103 studenti
coinvolti

n. 3 week end con n. 4
utenti n. 2 incontri per
familiari

Realizzati 5 incontri

Realizzati 5 incontri di
programmazione,
progettazione e
attuazione delle azioni
della campagna

AUlss 8 n. 687 del
27.04.2023
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Tabella 1

N. lungoassistiti | Di cui in CT Riabilitazione e reinserimento sociale e familiare Inserimento lavorativo
SerD Vicenza 308 79 80 18
SerD 1 Noventa 43 11 16 2
Tot. DS Est 351 90 96 20
SerD Montecchio e Valdagno2 DS 168 45 32 10
Ovest
Totale SerD 519 135 128 30
Progetto Campo Marzo N. lungoassistiti | Di cui DS EST | Di cui DS Ovest Altre ULSS (2,3,6,7,9)
86 26 15 17
Nota** (Obiettivo 2)
Vengono inclusi anche i dati relativi ai soggetti con Disturbo da Uso di Alcol
Tavolo Area 5: Salute mentale
n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione annuale finanziamento
(destinatari

intermedi e finali)

1 | Integrazione inter-
istituzionale

Prosecuzione gruppi di lavoro | Direttori U.O.C. | Almeno 4 incontrinel | Utenti in comorbilita o | Compartecipazione
e | corso 2024 in fase di transizione | sociale/sanitaria

multidisciplinari e interservizi | Psichiatria

con NPI, IAF, SERD

Prosecuzione collaborazione
con Ginecologia-Ostetricia,
Neonatologia, Consultori
Familiari, MMG, PLS, per
misure di prevenzione,
diagnosi e cura della

Psichiatria 2

Resp.

depressione”

adulta

Amb | n. accessi | Prevenzione, diagnosi
“Genitori senza | ambulatoriali annui. e cura della sindrome
da depressione post-
partum: ambulatorio
mamme senza

n. incontri
interservizi annui
(almeno 4)

da eta minore ad eta

55




sindrome da depressione
post-partum (Ambulatorio
Genitori senza depressione)

Protocolli di risposta ai

Collaborazione con

depressione a pieno

regime

Continuita attivita in

disturbi dell’alimentazione Responsabile Ass. Midori per collaborazione  con
per giovani dall’eta U.0.S.D.CA. iniziative di ass. Midori e
adolescenziale sensibilizzazione, prevenzione nelle
sportelli ascolto, scuole  (almeno 3
attivita AMA e iniziative pubbliche)
linee guida.
Attivazione tavolo Cost1m21on§ del
provinciale per la Direttore DSM tavolo e avvio fase DSM, SERD, IAF-
prevenzione dei gesti d’incontri con tutti NPI, Enti locali,
anticonservativi gli interlocutori Associazioni:
(almeno 4 incontri) osservatorio annuale
Avvio del tavolo
Revisione protocollo prefettizio sulla DSM, Direzione
ASO/TSO Direttori  U.O.C. | sicurezza per strategica, Prquttura,
Psichiatria 1 € | condivisione ed Questura, Polizia
Psichiatria 2 eventuale revisione loca}e, SUEM: per fa
o gestione utenti
Direzione protocollo ASO ¢ sottoposti a misura di
strategica TSO tutela sanitaria.
Consolidare il rapporto n. progetti di
di collaborazione e Implementazione e | Resp.  Percorsi | abitare Enti locali, Utenti, | Compartecipazione
condivisione di rafforzamento  progetti  di | Riabilitativi supportato familiari e | sociale/sanitaria
proget.tual¥ta spe‘c1ﬁche Social € Co-Housing attivati e seguiti Associazioni
con gli enti locali, dal DSM
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Passociazionismo ed il
volontariato

Attuazione del piano di
massima della
semiresidenzialita e
conseguente revisione del
piano della residenzialita

Sostegno a progettualita
concordate e condivise con
Associazione di Familiari e
Utenti e azioni territoriali di
promozione della salute
mentale e di lotta allo stigma

Diffondere e rinforzare una
cultura di lotta allo stigma e
alla discriminazione nei
confronti della malattia
mentale attraverso iniziative
di promozione della salute
mentale, di informazione
sull’offerta di servizi
disponibili del Dipartimento e
di integrazione con la
comunita e i vari
stakeholders.

Direttore DSM ¢
Direttore UOC 2
Direttore UOS e
Responsabile
Percorsi
Riabilitativi

Direttore DSM,
Direttore  UOC
Psichiatria 2 e
Resp.  Percorsi
Riabilitativi

Direttore DSM,
Direttore  UOC
Psichiatria 2 e
Resp.  Percorsi
Riabilitativi

approvazione da
CRITE del piano di

massima e avvio
attuazione del
programma e
revisione p.l

residenzialita

Avvio e realizzazione
n. 5 progetti a
supporto attivita
proposta dalle
Associazioni presenti
in Consiglio DSM

Coinvolgimento dei
familiari e dei
pazienti in carico al

DSM e delle
Associazioni
familiari per la
predisposizione-

revisione delle Carte
dei servizi per la
Salute Mentale e per
la

predisposizione/revis

Utenti Centri Diurni e
comunita, Privato
sociale accreditato,
Comuni

DSM., Associazioni,
Utenti e  strutture
riabilitative

DSM., Associazioni,
Utenti e  strutture
riabilitative
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Attivazione percorso di
promozione e realizzazione di
gruppi di socializzazione
“Club House” nel territorio

Integrazione e sviluppo dei
percorsi di inserimento
occupazionale e lavorativo
con SIL- privato sociale

Avvio del progetto “Dopo di
noi” in salute mentale

Rappr.  Privato
sociale

accreditato

Resp.  Percorsi
Riabilitativi-
Direz. SIL

UOC Psichiatria
2, UuosS
Riabilitazione

ione del Codice Etico
Deontologico per la
pratica  psichiatrica
dei Servizi di Salute
Mentale

Presentazione di un
progetto di fattibilita
del percorso “club
house”.

Integrazione e
sviluppo dei percorsi
di inserimento
occupazionale e
lavorativo con SIL:
apertura punti SIL in
collaborazione con
CSM Valdagno e
Noventa.

Sviluppo progetti per
il “Dopo di noi” in
salute mentale:
percorsi abitativi
autonomi assistiti in
collaborazione
AdS:
primo percorso.

con

avvio di un

Direzione S.S., DSM,
Privato sociale

accred., Enti locali

DSM - SIL

DSM, Utenti,
Famiglie, Amm.ri
sostegno
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3 | Favorire la co- Consiglio di Dipartimento di | Direttore DSM Convocazione Soggetti che godono di | Compartecipazione
programmazione e la co- | Salute Mentale con almeno 3 volte e | rappresentanza sociale/sanitaria
progettazione convocazione secondo le realizzazione previsti dalla DGR

linee guida del Progetto Assemblea annuale di | /922011
Obiettivo Salute Mentale DSM aperta alla
popolazione.
Riorganizzazione
percorso  ospedale-
territorio e
rafforzamento
rapporto con MMG.
) DSM, Enti locali,
Sviluppo del modello Budget Direttore DSM Avvio prime Utenti ¢ Famiglie
di Salute in armonia con le progettualita in attesa
linee guida regionali. delle lince guida
regionali (avvio di
almeno 3 progetti)
Tavolo Area 6: Inclusione sociale
n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
1 | Rafforzamento del | Vedasi obiettivi di sistema ATS
Servizio Sociale
Professionale
2 | Rafforzamento sostegni | Definire nuove modalita di | ATS

e strumenti per il PAIS

gestione degli strumenti del
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Patto per Dinclusione | PAIS alla luce delle
sociale modifiche intervenute per
I’utilizzo della QSFP
2A | Pronto Intervento | Vedasi obiettivo di sistema ATS
sociale
3 | Segretariato -Affidamento di servizio di | ATS - QSFP
sociale/servizi accesso segretariato sociale per n. 2
educatori (1 a36hela25h)
per ’ufficio di Ambito
-Prosecuzione elaborazione
regolamento di Ambito
4 | Sistemi informativi Continuita sistema | ATS
informativo gia in uso
5 | PUC -Riorganizzazione delle | ATS N. di PUC attivati
attivita alla luce della nuova
misura (ADI)
-Implementazione PUC nei
Comuni che non li hanno mai
attivati (5)
lettera b) Continuita con gli interventi
Poverta estrema, senza | del 2023
dimora
lettera c) - Proseguimento percorso per | Ufficio di ambito | n. 7 Care Leavers Autorita Giudiziaria FNSP
.| 3 Care Leavers inseriti nella Comuni FSR
Progetto Care Leaversin | 5o 16 (2022-2023-2024); Azienda Ulss FSE+
favore dei ragazzi e le
ragazze che, al | - Proseguimento percorso per Ets PNRR
compimento della | 4 Care Leavers inseriti nella Istituzioni Scolastiche

maggiore eta, vivono fuori
dalla famiglia di origine
sulla base di un
provvedimento

3° Coorte (2023-2024-2025);

- Affiancamento di un tutor
per I’autonomia;

- Partecipazione dei Care

Minori in situazione di
vulnerabilita
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dell’ Autorita

Leavers ad attivita individuali
e di gruppo (formali ed
informali);

- Periodiche  valutazioni
multidimensionali
sull’andamento dei singoli
percorsi;

- Affiancamento per Ia
richiesta di sostegno
economico, per la ricerca
attiva di un’occupazione e per
I’autonomia abitativa;

- Partecipazione ai Tavoli,
Regionali e Nazionali;

- Partecipazione alle Youth
Conference Locali, Regionali
e Nazionali.
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Sezione 7_ Aggiornamento Unita di Offerta

L’anno 2023 si ¢ contraddistinto anche dall’impegno congiunto dei due Ambiti Territoriali Sociali per aggiornare la mappatura delle Unita di Offerta di natura
sociale attraverso una rilevazione ad hoc, prevista dal Piano di Zona triennale, gestita dall’Ufficio Piano di Zona. Quindi, a partire del mese di maggio 2023, sono
stati interpellati i 59 Comuni del territorio dell’AULSS 8 Berica, poiché sono gli Enti competenti dei provvedimenti autorizzativi e/o sono a conoscenza delle
tipologie di offerta non soggette all’autorizzazione all’esercizio, ma rientranti nel sistema di offerta dei servizi in quanto previsti dal Piano Sociale Regionale e, in
ogni caso, sono soggette all’obbligo di comunicazione di avvio di attivita da presentare al Comune dove hanno sede.

Altro elemento caratteristico del 2023 ¢ stata 1’individuazione di un flusso procedurale per I’inserimento di strutture sociali e sociosanitarie nel Piano di Zona,
condivisa sia a livello politico e sia a livello tecnico dai due Comitati dei Sindaci di Distretto. Tale esigenza ¢ sorta dai componenti dei Tavoli tematici, durante il
percorso di co-programmazione del Piano di Zona, sulla scorta dell’evento informativo riservato alla Legge Regionale 22/2002, per omologare le domande dei
richiedenti, titolari delle strutture, e per supportare la conseguente azione amministrativa in capo ai Comuni.

L’ALLEGATO B, del presente Documento Attuativo Annuale 2024, illustra graficamente il flusso procedurale coerente con la LR 22/2002 ed ¢ corredato, oltre
dall’elenco degli elementi di analisi ai fini della rispondenza alla programmazione attuativa locale, anche dal modulo con la traccia per richiedere 1’inserimento
delle strutture di natura sociale e sociosanitaria, unitamente al modulo per richiedere I’inserimento della progettualita.

Di seguito vengono riportate le tabelle delle unita di offerta suddivise per le sei aree d'intervento del Piano di Zona.
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Prot. n. 3306 del 27/06/2023 Comune
di Crespadoro comunica per conto dei
Comuni dell'alta valle del Chiampo
(Crespadoro, Altissimo e San Pietro
Mussolino) l'accordo di istituire un
asilo nido a servizio delle rispettive
. . comunita, chiede pertanto l'inserimento
SERVIZI 1A Ambito sociale ?CS;:; I\;Iilcﬁ)oro nel PdZ. La UDO sara ubicata nel
Sociale 105 8 Berica [VEN_05 - 5P i Vi |Altissimo Via Ungaretti MICR Micronido 22 Comune di Altissimo con n. 22 posti.
INFANZIA . Altissimo e San .. .
Arzignano . . L'AU e AC sara in capo al Comune di
Pietro Mussolino) .. R .
Altissimo sede del nuovo micronido.
Pervenuto prot. n. 849 del 16.02.2024
dal Comune di Crespadoro ad
integrazione della nota precedente
dove viene specificato che si tratta di
un micronido (e non Asilo Nido) con
capacia ricettiva di n. 22 posti.
Ambito sociale |Asilo Nido . A .
SERVIZLIA| g ale 105 | 8 Berica |VEN 05 - Comunale "A.Piccoli Vi |Arzignano Via Giolitti, 8 Moby Dick Societa AS-NI Asilo nido 60 go | Provv.to Comune 9/3/2022 o [Detibera Aulssno| 500
INFANZIA e o Cooperativa Sociale Arzignano 483
Arzignano Passi
Ambito sociale [CeAV - Centro Associazione Donna Chiama All. A Dgr
Sociale 105 8 Berica [VEN_05 - Antiviolenza del Vi |Arzignano Via G. Mazzini 83 Donna n. 862 del  [Centro Antiviolenza
Arzignano Comune di Vicenza 11.07.2023
SERVIZI 1A Ambito sociale Moby Dick Societa Prov.to Comune di Delibera Aulss n
Sociale 105 8 Berica [VEN_05 - "A. Piccoli Passi" Vi [Arzignano Via Giolitti, 8 Y . . MICR Micronido 14 14 . 15/4/2019 14 : 24/3/2022
INFANZIA . Cooperativa Sociale Arzignano 492
Arzignano
SERVIZI 1A Ambito sociale Via Vincenzo Prov.to Comune di Delibera Ulss n.
INFANZIA Sociale 105 8 Berica VEI?LOS - Spazio Bimbi S.n.c. Vi Arzignano Bellini, 7 Spazio Bimbi S.n.c. MICR Micronido 18 18 Arzignano 2/3/2023 18 1355 10/8/2023
Arzignano
SERVIZI 1A Ambito sociale DGR n Allegato A Decreto
INFANZIA Sociale 105 8 Berica VEI'\LOS - Ambarabbracci Vi |Arzignano Via Zorzini, 11 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
Arzignano
SERVIZI 1A Ambito sociale DGR n Allegato A Decreto
INFANZIA Sociale 105 8 Berica VEI?LOS - Nido dei racconti Vi |Arzignano Via Milano, 6 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
Arzignano
Ambito sociale . . . .
SERVIZI 1A . . . . . 11 Piccolo Nido Snc di . . Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA Sociale 105 8 Berica VEI'\LOS - 11 Girotondo Vi |Brendola Via Roccolo, 3 Cecoonato V. ¢ U. MICR Micronido 23 23 7141 21/5/2020 23 1169 6/7/2023
Arzignano
SERVIZI 1A Ambito sociale DGR n Allegato A Decreto
INFANZIA Sociale 105 8 Berica VEI?LOS - 11 Prato dei Cuccioli Vi |Brendola Via Canova, 11 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
Arzignano
Ambito sociale |"Fondazione Polo . .. . . ' . .
SERVIZLIA| g ale 105 | 8 Berica |VEN 05 - dellnfanzia di Vi |Brendola Via Martiri delle |"Fondazione Polo dellTnfanzia |\ N |Nido integrato 25 25 | Provv. prot. 18186 |  2/12/2021 25 |Defibera ULSSnf - 0o0o)
INFANZIA . Foibe, 10 di Brendola 885
Arzignano Brendola"
Ambito sociale .
SERVIZLIA| g ale 105 | 8 Berica |VEN_05 - Primi Passi Vi |Brogliano Via G. Garibaldi, 20|La Casa del Bambino Srl AS-NI Asilo nido 30 30 Provv. Prot. n. 24/2/2020 30 [DeliberaULSSn | o003
INFANZIA . 1559 1261
Arzignano
Ambito sociale L . .
SERVIZUIA| g ale 105 | 8 Berica |VEN_05 - 1l Trenino dei Sogni Vi |Brogliano Via Costa, 2 Parrocchia di $. Martino - M.\ \r |Nido integrato 20 20 Provv. 10872 21/12/2020 g0 |PeliberaULSSn|  0mins
INFANZIA . Immacolata 1164
Arzignano
Ambito sociale [Casa Famiglia . o - " Ly .
COMUNIT Sociale 105 | 8 Berica |VEN_05 - "Sacra Famiglia di Vi |Castelgomberto |12 Santa Cecialia, Associazione "Comunitd Papa |, Comunita Familiare 6 6 |Provv. Protn.3808|  15/4/2020 6 Delibera ULSS 0.1y 1 54
A MINORI . , 31/35 Giovanni XXIIT 14
Arzignano Nazareth"
Ambito sociale |Scuola dell'Infanzia - Lo . .
SERVIZI 1A . . . . . Parrocchia dei SS. Pietro e Lo Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA Sociale 105 8 Berica VEI'\LOS - N%do Inte;grato Don Vi |Castelgomberto |Via Bocca, 26 Paolo in SS. Redentore NI-INT Nido integrato 18 18 275938 7/2/2020 18 115 20/1/2021
Arzignano Giovanni Busato
Ambito sociale [Micronido Azienda Castelgomberto - Azienda Agricola La
SERVIZI 1A Sociale 105 8 Berica [VEN_05 - Agricola La Vi |Fraz. Peschiera |Via Valle, 1 Peschiera di Radizzi Anna MICR Micronido 29 s ].Jmt‘ 8061.7 det 07,/08/2023
INFANZIA . K K . richiesta inserimento in PdZ;
Arzignano Peschiera dei Muzzi Benedetta
Ns. prot. n. 16662 del 14/02/2024
Comune di Chiampo chiede
l'inserimento del futuro Asilo Nido
Ambito sociale . . Comunale nella programmazione locale
SERVIZUIA| g0 ale 105 | 8 Berica |VEN_05 - Asilo Nido Vi |Chiampo AS-NI Asilo nido 40 del PdZ. Trattasi di struttura di nuova
INFANZIA . Comunale . . . .
Arzignano realizzazione (fine lavori entro il
31/12/2025 e collaudo tecnico
amministrativo al Ministero entro il
30/06/2026)
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Ambito sociale Provv. Comune di Delibera ULSS n.
SERVIZI 1A . . Scuola Materna G. . . . . IPAB Scuola Materna G. o . 1556 ¢ 21/09/2023 ¢
INFANZIA Sociale 105 8 Berica VEI'\LOS - Zanella Asilo Nido Vi |Chiampo Via B. Biolo n. 41 Zanella AS-NI Asilo nido 48 24 Chiampo n. 3/1/2020 24 48 Delibera ULSS 02/11/2023
Arzignano 01/2020
n.. 1837
Ambito sociale [Asilo Nido . . Provv. Comune di .
SERVIZI 1A Sociale 105 8 Berica [VEN_05 - Comunale "II Vi C(A)me(%() Via G. Marconi, Comune di Cornedo Vicentino [AS-NI Asilo nido 46 46 Cornedo Vicentino 5/6/2020 46 Delibera ULSS n. 2/9/2021
INFANZIA . o . o Vicentino 24/A 1542
Arzignano Giardino dei Colori n. 8619
Con PEC in data 25/05/2023 prot.
SERVIZI 1A Ambito sociale Patrizia Boschetti 4421, questo Comune ha richiesto
INFANZIA Sociale 105 8 Berica [VEN_05 - Cuore di Mamma Vi [Gambellara Via San Giorgio, 12 |Associazione Cuore di MICR Micronido 27 14 Prov.to 4233 11/5/2018 l'inserimento nel PDZ dell'aumento di
Arzignano Mamma - Metodo Montessori capacita' ricettiva a n. 27 posti
. . Centro per I'Infanzia
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . Villa Tina "La . . . . . . .
INFANZIA Sociale 105 8 Berica VEI?LOS - Caset...Tina" di Vi |Lonigo Via Dalmazia, 70  |Elena Pizzolo MICR Micronido 20 20 Prov.to 12182 16/4/2019
Arzignano .
Pizzolo Elena
Ambito sociale . . Cooperativa Sociale di .
SERVIZI 1A . . Asilo Nido Ada . . . - Sy . Lo Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA Sociale 105 8 Berica VEI'\LOS - Mancassola Vi |Lonigo Via Bonioli, 153 Solidarieta Promozione NI-INT Nido integrato 60 60 17025 17/6/2022 60 1461 21/9/2022
Arzignano Lavoro
Provv. Prot. n.
Ambito sociale [Asilo Nido 25/09/2019 ¢ .
SERVIZL1A Sociale 105 | 8 Berica [VEN_05 - Comunale "1 Vi Montel?ello Via G. Gentile, 5 [Sol.Co. Verona S.c.s.c. AS-NI Asilo nido 32 32 .11791 © aggiornamento del 30 Delibera ULSS n. 27/4/2023
INFANZIA . s Vicentino aggiornamento 695
Arzignano Sorriso" 12/11/2019
prot. n. 14440
Ambito sociale . . . . Provv. Comune di .
SERVIZUIA| g ale 105 | 8 Berica |VEN_05 - 11 Piccolo Nido i [Montecchio Via Archimede, 46 |1 Ficcolo Nido Snc di AS-NI Asilo nido 30 30 Montecchio 15/12/2023 0 | PeliberaULSSnt ) yg 099
INFANZIA . Maggiore Cecconato V. e U. . 745
Arzignano Maggiore n. 253
Ambito sociale .. . . .
COMUNIT | o ale 105 | 8 Berica|VEN 05  |C%sa Famiglia 012747 | i [Montecehio G pieve, 6 Associazione Joseph Onlus | C-F Comunita Familiare 6 6 |Provv-unico SUAPI ) o001 ¢ |Detibera ULSSn o 100022
A MINORI . Joseph Maggiore 147 1687
Arzignano
Ambito sociale . . N iy .
COMUNIT Sociale 105 | 8 Berica |VEN 05 - Casa Famiglia 012952 yj [Montecchio Via Caldieraro, 16 |~$s0ciazione "Comunitd Papa |, Comunita Familiare 6 6 Provv. n. 195 19/9/2022 6 Delibera ULSS .| 3,5,
A MINORI . Sant'Urbano Maggiore Giovanni XXIII 747
Arzignano
COMUNIT Ambito sociale Casa Famiglia Montecchio Via Conti Gualdo, [Associazione "Comunita Papa Provv. Comune di Delibera ULSS n.
N Sociale 105 8 Berica [VEN_05 - asa ramig 012776 Vi X ’ X R " P2 c.F Comunita Familiare 6 6 Montecchio 26/1/2024 6 | 26/10/2023
A MINORI . Vittori Roberto Maggiore 81 Giovanni XXITII . 1807
Arzignano Maggiore n. 3390
Delibera ULSS n.
. . Piazzale Collodi, 149 + Provv.to
SERVIZI 1A Ambito sociale Montecchio 23, Alte di Signorini e Signorine Il Nido Provv. unico SUAP Unico n. 44 del | 10/02/2022 ¢
INFANZIA Sociale 105 8 Berica VEI'\LOS - Girotondo Vi Maggiore Montecchio By Michela Signorin MICR Micronido 23 23 90 13/4/2022 23 Comune 11/03/2022
Arzignano . .
Maggiore Montecchio
Maggiore
Provv. Unico Con nota, (in atti prot. n. 16735 del
Ambito sociale . ' R 14/02/2024) viene richiesta dall'Ente
SERVIZLIA| g ale 105 | 8 Berica |VEN 05 - 11 Trenino yj [Montecchio Via Ghisa, 15 11 Trenino di Tonello Patrizia |MICR Micronido 14 12 Comune di 1/2/2023 12 Delbera ULSS n- |03 5071 gestore I'aumento della capacita
INFANZIA . Maggiore Montecchio 557 . R .
Arzignano Maggiore n. 11 ricettiva da 12 a 14 posti. Seguira
&8 : richiesta di aggiornamento AU.
Ambito sociale Prowy. Comune di
SERVIZLIA| g ale 105 |8Berica|VEN 05-  |Arca di Noé yi  [Montecchio i pieve, 25 ltaca Societd cooperativa |\ \\r | Nido integrato 23 3 Montecchio 16/6/2021 g3 |Pelibera ULSSnt 160003
INFANZIA . Maggiore Sociale Onlus Maggiore prot. n. 1818
Arzignano 08
Provv.Unico
Ambito sociale . . Dirigente SUAP .
SERVIZLIA| g ale 105 | 8 Berica |VEN 05 - Dott. Mario Dolcetta yj [Montecchio Via Lorenzoni, 4 | ondazione Scuola Materna 1 (o |idg ingegrato 29 29 Comune 12/4/2023 g9 |Defibera ULSSn | oo
INFANZIA . Maggiore Dott. Giovanni Dolcetta . 556
Arzignano Montecchio
Maggiore n. 79
Ambito sociale Scuola dell'Infanzia Montecchio Con Provv. Unico Suap n. 114 del
SERVIZLIA| g ale 105 | 8 Berica |VEN_05 - Parrochiale P. Vi |Maggiore - Alte |Via L. Galvani, 50 || 2rocchia San Paolo NLINT  [Nido integrato 25 25 |Provy unico SUAP 7/9/2018 a5 |Detibera ULSS ot s 001 16/07/2020 ¢ stata aggiomata
INFANZIA . Ceccato - Nido Apostolo n. 173 757 l'autorizzazione per cambio del legale
Arzignano Ceccato
Integrato Arcobaleno rappresentante
SERVIZI 1A Ambito sociale Comitato di Gestione Asilo Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA Sociale 105 8 Berica VEI'\LOS - Margherita Vi |Recoaro Terme |Via Asilo n. 6 Nido AS-NI Asilo nido 30 30 2097 20/3/2020 30 1349 10/8/2023
Arzignano
Ambito sociale . 11 Piccolo Nido Snc di .
SERVIZLIA| g ale 105 | 8 Berica |VEN_05 - I Nespolo Blu di Vi |Sarego Via Palazzetto, 1 |Cecconato V. e U. di AS-NI Asilo nido 60 60 Provv. 25424 4/3/2020 o [DeliberaULSSn |00
INFANZIA . Sarego . . . 958
Arzignano Montecchio Maggiore (Vi)
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . Lo . . . . DGR n. Lo . Allegato A Decreto
INFANZIA Sociale 105 8 Berica Xil:lg;(;i(; 11 Giardino Fatato Vi Sarego Via Veneto, 75 Mettifogo Cinzia 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023

2/3




Ambito Sociale VEN_OS5 - Arzignano

PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
SEZIONE 7 - Unita di Offerta
Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

z 2 g 5 g 52 ] 2 52 g
P s | 2 £ P g = o S g e . g 2 | 3 g £ 5 g s & = g2 S E s 5
<« 4 2 ] = S »n =l =) ) £ N - 2 o ) &~ = 23~ ey~ = R 3 <EA g E A~ < 8 @
= g3 £ = ££ £ o £ g £ g = £ = = = =5= E8= = 8 5 Z£0 LA = g 5
A g g 2 g E < 5 g 2 g 5 °" s 5 z B ELZ s 4§ z%s g EZ 2 =% 2 eh z
< L2 A 5 5 = B 4 S = £ 28 2 2 s S s~ S5 S < = s o 35 S 5
E 1 3 g “ 5 | = © = 5 Ehe g 2 |3 5z 23 ot % £ 25 o
5 < a © = S R o < " £ & 2 g
con nota del 06.06.2023, prot.
comunale n. 9890, ¢ stata inoltrata alla
regione Veneto segnalazione della
realizzazione dell'opera pubblica
Ambito sociale |Scuola dell'Infanzia denominata "Realizzazione asilo nido e
SERVIZLIA| g ale 105 | 8 Berica |VEN_05 - S. Andrea - Asilo Vi |Trissino Via S. Andrea Parrocchia di'§. Andrea NLINT  [Nido integrato 29 29 Provv. 30764 23/3/2019 g9 |Detibera ULSS oty 00000 scuola maerna - Il stralcio funzionale
INFANZIA . . Apostolo 966 all'interno della quale ¢ prevsita la
Arzignano Nido Integrato . . . o
realizzazione di un asilo nido nella
quale rientrara anche il nido
Sant'Andrea con i posti previsti gia
accreditati. Seguira richiesta per
l'accreditamento.
Nota in atti prot. n.125033 del
12/12/2023 Studio Progetto Soc.
Ambito sociale Coop.Soc comunica fusione, tramite
SERVIZI 1A . . Nido Integrato "Le . . . . Studio Progetto Soc. Coop. L Provv. Prot. n. Delibera ULSS n. incorporazione con Coop.Meraviglie di
INFANZIA Sociale 105 8 Berica VEI?LOS - Coccinelle" Vi |Val Liona Via Rossini, 2 Soc. NI-INT Nido integrato 15 15 10618 4/12/2019 15 538 13/4/2023 Barbarano Mossano (Vi) ¢ Itaca di
Arzignano . N
Valdagno. Tale decisione ¢ stata
formalizzata con Atto Notarile e
decorre da 01/01/2024.
SERVIZI 1A Ambito sociale Asilo Nido di Via Ferrighi, 5 (fraz.|Giocolare Soc. Cooperativa Delibera ULSS n.
Sociale 105 | 8 Berica [VEN_05 - . Vi |Valdagno smets ’ . ’ P AS-NI Asilo nido 60 60 Provv. 8611 7/3/2022 60 | 10/6/2022
INFANZIA . Maglio Maglio di Sopra) Sociale 987
Arzignano
Ambito sociale .
SERVIZI 1A . . L'Albero delle . . . Lo Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA Sociale 105 8 Berica VEI'\LOS - Meraviglie Vi |Valdagno Viale Petrarca, 1 Fondazione Marzotto AS-NI Asilo nido 60 60 32008 23/8/2022 60 533 13/4/2023
Arzignano
. Ambito sociale [Consultorio . - All B Dgr . -
Consultori Sociale 105 | 8 Berica |VEN 05 - Familiare "La CFSE26 | Vi |Valdagno Via Bellini, 5 Consultorio Familiare "La "¢, 4y~ |Consultori Familiari DDR n. 156 del
Familiari . TS Famiglia Socio-Educativi 14.12.2023
Arzignano Famiglia 16.01.2007
Nota in atti prot. n.125033 del
12/12/2023 Studio Progetto Soc.
Ambito sociale Provv. Comune di Coop.Soc comunica fusione, tramite
SERVIZUIA| g0 ale 105 | 8 Berica |VEN_05 - Cucit Vi |Valdagno Viale Trento, 75 | udio Progetto Soc. Coop. 1y o Micronido 26 15 | Valdagno Prot. n. 28/2/2023 15 Delibera ULSS n.1 5795 incorporazione con Coop Meraviglie di
INFANZIA . Soc. 1543 Barbarano Mossano (Vi) e Itaca di
Arzignano 8518 - N
Valdagno. Tale decisione ¢ stata
formalizzata con Atto Notarile e
decorre da 01/01/2024.
COMUNIT Ambito sociale Casa Famiglia Valdagno - fraz. |Via Luigi Marzotto, |Associazione "Comunita Papa Provv. Comune di Delibera ULSS n.
N Social 8 Beri - 012744 Vi P ’ - ita ili 5 5 ' 5 )
A MINORI octale 105 enea szlzlg;l(;flo "Emmanuele" ! Maglio di Sopra |2 Giovanni XXIII" CF Comunita Familiare Valdagno n. 45737 271172023 10 117172024
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z Q Ambito sociale [IPAB Centro . . . |IPAB Centro All. B Dgr .. Lo .
< = . . X . .
< 8 105 8 Berica | VEN_05 - Residenziale Anziani S. Vi |Arzignano via 4 Martiri Residenziale Anziani |n. 84 del Casa Albergo/Mlql 24 24 dlcl?laraz.lqr{e
Z a Arzignano Scalabrin & S. Scalabrin 16.01.2007 alloggi per anziani avvio attivita
Z X .01.
% s -2 Ambito Sociale Centro residenziale Via IV Centro Residenziale Centro di servizi
N 3 £ 105 | 8 Berica|VEN_05 - - . 002583 | S002402| Vi |Arzignano . Anziani S. Scalabrin - |CS-PNA per persone non 96 96  |Decreton.221| 17/5/2019 96 DGR 201 24/2/2021
Z 8 Arzignano Anziani 8. Scalabrin Martiri, 73 IPAB autosufficienti
< w1
z 2 Ambito Sociale Centro Residenziale Centro di servizi
< S 5 . i i . i . i
N e £ 105 | 8 Berica|VEN_05 - Cenfro .res1den21al§ 011002 | S002402 Vi |Arzignano Via I.v. Anziani S. Scalabrin - [CS-PNA per persone non Codice UDO coerente con flusso
P 3§ . Anziani S. Scalabrin Martiri, 73 L FAR
2 3 Arzignano IPAB autosufficienti
=} . ..
— -2 Centro di servizi
<Zt -E Ambito Sociale Centro residenziale Via IV Centro Residenziale per persone non
IN] 3 105 | 8 Berica|VEN_05 - - . 006266 | S002402| Vi |Arzignano . Anziani S. Scalabrin - [SV01 autosufficienti - 10 10 |Decreton.221| 17/5/2019 10 DGR 201 24/2/2021
P : . Anziani S. Scalabrin Martiri, 73 . ..
2 2 Arzignano IPAB Stati Vegetativi
3 Permanenti (SVP)
z 2 Ambito Sociale L. . Suore Maestre di Centro di servizi .
< S 3
] 32 105 | 8 Berica|VEN 05 - Casa di riposo Santa 011040 [S001291| Vi |Brendola | " @S2 |Gunta Dorotea Figlic |CS-PNA  |per persone non 113 113 | DD Azienda | 0003 113 | DGR596 | 20/5/2022
2. 38 Atz Maria Bertilla Bertilla, 71 . . . L. Zeron. 218
2 3 Zzignano dei Sacri Cuori autosufficienti
z 2 Ambito Sociale L . Suore Maestre di Centro di servizi .
< &g
S g g 105 | 8 Berica|VEN 05 - Casa di riposo Santa 012635 [S001291| Vi |Brendola | " @S2 |Gunta Dorotea Figlic |CS-PNA  |per persone non Codice UDO coerente con flusso
2. 38 Az Maria Bertilla Bertilla, 71 . . . L. FAR
2 3 Zzignano dei Sacri Cuori autosufficienti
=}
=] . .. DGR n. 1168 del 28/09/2023
<ZC é Ambito Sociale Casa di rinoso Santa Via Santa Suore Maestre di C::l‘z_i:nie:grzll D.D. Azienda approva la nuova programmazione
< & 105 | 8 Berica|VEN_05 - Mz;ria Betzilla 011041 |S001291 Vi |Brendola Bertilla. 71 Santa Dorotea Figlie |CS-PNA Sutor;ufﬁcienti 61 61 Z-er.o 0218 7/6/2023 61 DGR 596 20/5/2022 dei posti gestiti dalle congregazioni
Z 5 . , . . . . L .
Z .g Arzignano dei Sacri Cuori SOLO RELIGIOSI rel{gfose a favore di persone NA
3 religiose
% s g Ambito Sociale |Centro Servizi Via Madre iz::;:;zizé Centro di servizi Prot. 485503 del 07.09.23 1aRV
< 'g = 105 | 8 Berica|VEN_05 - Assistenziali S. Antonio [ 001399 | S007917 Vi |Chiampo |Clelia o L CS-PNA per persone non 120 112 | Decreto n. 38 7/2/2019 112 DGR 139 15/2/2022 autorizza alla realizzazione
Z 3 3 Arzignano Chiampo e Alta Valle Merloni, 10 Antonio Chiampo ¢ autosufficienti all'ampliamento di n. 8 pl
< K ¢ i » 1Y | Alta valle IPAB P SPh
z 2 Ambito Sociale |Centro Servizi Via Madre Centro Servizi Centro di servizi
< 28 . R L. . . . . Assistenziali S. y Codice UDO coerente con flusso
N 3 = 105 | 8 Berica|VEN_05 - Assistenziali S. Antonio | 010111 | S007917 Vi |Chiampo |Clelia X . CS-PNA per persone non
Z 3§ Arzignano Chiampo e Alta Valle Merloni, 10 Antonio Chiampo ¢ autosufficienti FAR
< & e i >V |Alta valle IPAB
% s 2 Ambito Sociale |Centro Servizi Via Pra i::itsr:;:;‘;ﬁzé Centro diurno per D.D. Azienda
IN] 3 £ 105 | 8 Berica|VEN_05 - Assistenziali S. Antonio | 012288 | S007917 Vi |Chiampo . X L CD-ANZ  [persone anziane non| 20 14 . 26/7/2023 14 DGR 139 15/2/2022 iter da avviare
Z 35 Arzignano Chiampo e Alta Valle Longhi, 22 | Antonio Chiampo ¢ autosufficienti Zeron. 272
< & en Alta Valle IPAB
% c bito sociale CA-ANZ S. Antonio via Pra iz:lllsrt(;::xzizé Comunita alloggio Prov.ton Delib. ACn
N 5} 105 | 8 Berica [VEN_05 - . ’ Vi [Chiampo  |Longhi 16, o L C-ALL E8 7 7 o 20/9/2019 7 . T 16/6/2014
P 3 Arzignano Chiampo e Alta Valle int.2 Antonio Chiampo e per persone anziane 1/2014 11683
< ’ Alta Valle IPAB
= Centro Servizi
Z 2} Ambito sociale . via Pra . L . .
< = . - . . . . . a . . .
g | 105 | 8 Berica |[VEN_05 - CA-ANZSS. Antonio 007383 Vi |Chiampo |Longhi1e, |ASSistenziali$ C-ALL Comunita alloggio 7 7 Prov.ton 20/2/2018 7 PROVTO | (/62014
P 3 Arzignano Chiampo e Alta Valle int. 1 Antonio Chiampo e per persone anziane 01/2010 11682
< ' Alta Valle IPAB
z 2 Ambito Sociale - . Casa di Riposo Dr. Centro di servizi
< o3
] g2 105 | 8 Berica|VEN 05 - CasadiRiposo Umberto | 30957 | 5oog7g3| vi  |Comedo  [Via = i bcioed Alice |CS-PNA | per persone non 76 76 |Decreton.329| 14/9/2021 76 DGR 606 | 11/5/2021
P S s Arzi ed Alice Tassoni Vicentino  [Garibaldi, 58 . A
2 3 Zzignano Tassoni - IPAB autosufficienti
z 2 Ambito Sociale - . Casa di Riposo Dr. Centro di servizi .
< o3
] g2 105 | 8 Berica|VEN 05 - CasadiRiposo Umberto | 515 |5o0g783| vi |Comedo [Via = iy bcioed Alice |CS-PNA | per persone non Codice UDO coerente con flusso
P S s . ed Alice Tassoni Vicentino  [Garibaldi, 58 . A FAR
2 3 Arzignano Tassoni - IPAB autosufficienti
z 2 Ambito Sociale - . Casa di Riposo Dr. Centro diurno per
< S 3
] 32 105 | 8 Berica|VEN 05 - CasadiRiposo Umberto | 1376 | goog7g3| vi  |Comedo  Via = iy hcioed Alice  |CD-ANZ |persone anziane non| 21 21 |Decreton.329| 14/9/2021 21 DGR 606 | 11/5/2021
P S s Arzi ed Alice Tassoni Vicentino  [Garibaldi, 58 . -
2 3 Zzignano Tassoni - IPAB autosufficienti
= . . Lo Per mero errore materiale sono stati
Z Q Ambito sociale Lo . ; . |Casa Di Riposo Dr. . . . T R
< =l . S S . a o] sn. 8 n.
g g 105 |8 Berica|VEN 05- | CastdiRiposo Umberto | 05955  go9g7g3| v |Comedo viaGaribaldi| ;oo 0 aice |coapn  |Comunitaalloggio | g 8 | Prot.n. 7336 | 29/4/2021 jo | Detibera s 001 indicati in delibera Aulss n. § n. 886
P 3 Arzi e Alice Tassoni Vicentino |58 T i IPAB per persone anziane ULSS 886 del 06/05/2021 n. 10 posti anziche 8
< Z1gnano assoni pOS[i_
Trattasi di 18 p.1. da riconvertire,
senza lavori, in altrettanti posti per
persone anziane non autosufficienti.
% g Ambito sociale |Fondazione Scuola Fondazione Scuola Casa per persone Prov.to n Delibera Ulss lgi%;%t;p;:\tf':hsi::el ;it(:::a
IS 3 105 8 Berica|VEN_05 - Materna Casa di Riposo | 001159 Vi |Gambellara |via Roma 37 |Materna Casa di CDR anziane 18 18 Toa 18/11/2022 18 7/12/2022 L )
Z @ Arzignano don A. Bruzzo Riposo don A. Bruzzo autosufficienti 10494 n. 2042 realizzazione per 18 pl da auto ¢ non
< : ) auto. Con nota prot.n.107035 del
24.10.23 Ulss 8 dichiara
compatibilita con programmazione
locale di trasf. 18 pl.
= . . Fondazione Scuola . L. Da riconvertire n. 18
Z -2 Am
=< =i . bito Sociale Casa di Riposo Don A. . ViaRoma, |Materna Casa di Centro di servizi . . p.l. di casa per
< 3 E 105 | 8 Berica|VEN_05 - B 001154 |S002020 Vi |Gambellara R . CS-PNA per persone non 65 47  |Decreton. 324| 14/9/2021 47 DGR 164 22/2/2022 iter da avviare :
P 3§ Arzi Tuzz0 37 Riposo Antonio L persone anziane
» Z1gnano autosufficienti L.
< Bruzzo autosufficienti
Dei 29 posti AC per anziani
z c bito sociale Casa di Riposo Villa via Mura San fo:ligg;/ lSll?vSiZireSn;ciali Casa per persone Prov.to SUAP Delibera Ulss Z‘::;)L;rf:;‘iei"; ;néf)zpzzfil ldSiOI:;SSIt’atl
E ;Jg 105 8 Berica XrEZIi\LOa?l(; Serena 006479 Vi |Lonigo Daniele 15  |e Socio-Sanitari alla CDR :lr.:tzol:ziﬁcienti 7 14 n 22427 20/8/2020 2 n. 1076 1/8/2018 (Decreto Azienda Zero n. 327 del
< e persona 14.09.2021 e Dgr di AC n. 595 del
19.05.2023)
% s g Ambito Sociale Via Mura EZ:? Zflslivsi:esnjciali Centro di servizi
< 'g = 105 | 8 Berica|VEN_05 - Villa Serena Lonigo 002590 | S007735 Vi |Lonigo San Daniele, g L CS-PNA per persone non 132 132 |Decreton. 368| 26/9/2019 132 DGR 606 11/5/2021
P 3§ . e Socio-Sanitari alla L
2 &3 Arzignano 15 persona autosufficienti
z S g bito Sociale Via Mura E’O‘Al:iB (YISIL?\/SiZireSn;ciali Centro di servizi Codice UDO coerente con flusso
IN] 3 ‘E 105 | 8 Berica|VEN_05 - Villa Serena Lonigo 002591 | S007735 Vi |Lonigo San Daniele, s L CS-PNA per persone non
2. 32§ . ¢ Socio-Sanitari alla L FAR
2 3 Arzignano 15 persona autosufficienti
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PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
SEZIONE 7 - Unita di Offerta
Persone Anziane

Ambito Sociale VEN_05 - Arzignano

% z 2 ° g ) L] = N g g b B :a: £ @ ‘2 -] = 2 o 2 'E :5
b= = N =) - L = —~ @ ® S = z = 2 6 ==
> , 2 E = 5 g 8 e s 2 g g £ s 5 8 3 £ S s 5 g £ 3 s 5 £ig 2% 28 s sgSEE
5 s < 2 - o g 2 g g g 8 & 5 & g g g 45 < = 5 g o) < = £ §2a 2 & £2 £5 s3Ed® 2
& S £ ° ] s S @ 2 =] PR = = E< s 2 = 2 B s z 2 E > £ A =3 SNES =
< | %5 | & | B £ H T | 2| &2 ] S H E i2 : g | 3 | £ E £ | 2 | £ 2 £ | 3&% £: £ g% FEit g
z 3 - S | & = 8 = = | 2 Z = 2| 3 | sEx &% is £ 2 2232
& = =g =
= —
% s -2 Ambito Sociale Via Mura E)O:? (YlSl:vSiZireSn;ciali Centro diurno per
S| 3 £ 105 | 8 Berica|VEN_05 - Villa Serena Lonigo 002592 | S007735| Vi |Lonigo San Daniele, 8 L CD-ANZ  |persone anziane non 5 5 Decreto n. 368 26/9/2019 5 DGR 606 11/5/2021
Z A g Arzignano 15 ¢ Socio-Sanitari alla autosufficienti
< s e persona
Delibera Ulss La delibera 194 del 14/02/2018, in
<Zt 2 Ambito sociale Casa di Riposo “San Montebello Casa di Riposo “San Casa per persone 1;:(;\;'052:2;?2 n. 1711e |21/12/2017 ¢ coerenza con la programmazione
IS 5] 105 8 Berica | VEN_05 - . pose . 001310 Vi L via Trento 9 [Giovanni Battista” — |CDR anziane 12 10 . 29/3/2019 12 modificata | modificata il locale, porta la capacita ricettiva dai
P 3 Arzi Giovanni Battista’ Vicentino IPAB fficienti Vic.no prot. n. B T
Z Zignano autosufficienti 2054 con delibera | 14/02/2018 31 precedentemente indicati a 12
n. 194 posti;
z 2 Ambito Sociale Casa di Riposo San Centro di servizi
< e 3 . iRi " . . . X X .D. Azi .
g 32 105 | 8 Berica| VEN_05 - Casa di Riposo "San 002087 | S001206| Vi [MOntebello G b nto 9 | Giovanni Battista-  |CS-PNA  |per persone non 108 og | D.D-Aziendal oy 0003 10 98 | DGR 1869 | 29/12/2021 10 Iter da avviare
P 3§ Arzignano Giovanni Battista Vicentino IPAB autosufficienti Zeron. 418
< 1%
z 2 Ambito Sociale Casa di Riposo San Centro di servizi
< S g . iRi " . . . . . i
N 'g £ 105 8 Berica| VEN_05 - C§sa di Rlpos? Sfm 002088 | S001206 Vi Monte.bello Via Trento 9 |Giovanni Battista - CS-PNA per persone non Codice UDO coerente con flusso
Z 32§ Arzignano Giovanni Battista Vicentino IPAB autosufficienti FAR
< w1
z 2 Ambito Sociale Casa di Riposo San Centro diurno per
< e 3 . iRi " . . . X X .
g 32 105 | 8 Berica| VEN_05 - Casa di Riposo "San 002089 | S001206| Vi |[Montebello | i pinto 9 | Giovanni Battista-  |CD-ANZ  |persone anziane non| 6 6 |Decreton.415| 31/10/2019 6 | DGR 1760 | 29/11/2019
Z 325 . Giovanni Battista Vicentino L
2 3 Arzignano IPAB autosufficienti
z 2 Ambito Sociale Centro di servizi
< o' R i . i . ieve -
g 32 105 | 8 Berica| VEN 05 - IPAB La Pieve 002230 | S008094| i [Montecchio | piove 1p|PAB LaPieve- g pna | per persone non 113 113 |Decreton. 498| 18/12/2019 113 | DGR 1875 | 22/12/2020
P 3§ . Montecchio Maggiore Maggiore Servizi Assistenziali L
< B Arzignano autosufficienti
z 2 Ambito Sociale Centro di servizi
< N ) i : ol o ieve - .
S 32 105 |8 Berica|VEN 05~  |[PABLaPieve 002231 | S008004|  vi  [Monteeehio vy, pioye pp|PABLaPieve- | eg by per persone non Codice UDO coerente con flusso
P 3§ . Montecchio Maggiore Maggiore Servizi Assistenziali L FAR
< B Arzignano autosufficienti
o Centro di servizi
=4
z £ Ambito Sociale per persone non
Z E ) . ) . . o
N E: 105 | 8 Berica| VEN_05 - IPAB La Pieve 002232 | S008004| i [Montecehio | pieve, 12| PABLaPieve- g g |autosufficienti 10 10 |Decreton. 498| 18/12/2019 10 | DGR 1875 | 22/12/2020
P 5 Arzignano Montecchio Maggiore Maggiore Servizi Assistenziali Sezioni Alta
< e Protezione
@ Alzheimer (SAPA)
z 2 Ambito Sociale . . . Centro diurno per
< ] -
] 32 105 | 8 Berica|VEN 05 - IPAB LaPieve 001454 | S008004|  vi  [Montecchio | i piie o PABLaPieve- oy \N7 |personc anziane non| 6 6 |Decreton. 498| 18/12/2019 6 DGR 316 | 18/3/2021
2. 3§ Atz Montecchio Maggiore Maggiore Servizi Assistenziali L
Z 3 Zignano autosufficienti
Z . . s
< :ué . Ambito sociale Casa di Carita - Gruppo . Montorso  |via Kennedy Cita Soll.dale . AlL B Der Casa Albergo/Mini dichiarazione .
IS 3 105 8 Berica | VEN_05 - Appartamento Vi Vicentino |34 Cooperativa Sociale |n. 84 del allossi per anziani 7 7 avvio attivita gruppo appartamento per 7 posti
Z a3 Arzignano PP di Vicenza 16.01.2007 |*1088!P
z Q Ambito sociale Casa per persone .
Z ]
S £ 105 | 8 Berica |[VEN_05 - Casa Albergo Parco 007445 vi o |Ree0I0 i Roma 14 [Medal SRL CDR anziane 2 32 Prow. N. 115612019 Domanda accreditamento del
2. 3 Az Fortuna Terme Ficienti 6001 28/04/2017.
Z Zignano autosufficienti
5 . . Decreto
Z Q Ambito sociale Lo . . L. L Casa per persone .
< = . S S .
= 'E 105 8 Berica | VEN_05 - Caq:.i di Rlpolso ) 011218 Vi Recoaro via Capitello C.entro Servizi Sociali CDR anzianc 3 3 Comune di 2/3/2023
2 3 Atzignano Residenza Giardino Terme 2/1 Villa Serena — IPAB autosufficienti Recoaro
< Terme n. 20
z 2 Ambito Sociale . Centro di servizi
< =i} . S .
g e 105 | 8 Berica| VEN 05 - Casa Albergo Parco 010110 | S007446| i |Recoaro |ViaRoma, lyp ) orp CS-PNA  |per persone non 26 26 |Decreton. 239 21/7/2022 26 | DOR396 | 07/042023
P 3§ . Fortuna Terme 14 L DGR 1247 | 10/10/2023
< » Arzignano autosufficienti
z 2 Ambito Sociale Lo . . L. . Centro di servizi
< o3
N 32 105 | 8 Berica|VEN 05 - CasadiRiposo 011218 |so02193| vi |Reeoaro |viaCapitello, Centro Servizi Sociali | g pys | ocr persone non 29 29 |Decreton. 285| 6/10/2022 29 DGR 548 | 9/5/2023
P S s Arzi Residenza Giardino Terme 2/1 Villa Serena - IPAB A
Z 3 Zignano autosufficienti
z 2} Ambito sociale . .
< = N
N B 105 | 8 Berica [VEN_05 - Casa Albergo Parco 007447 vi |Re0IO i Roma 14 [Medal SRL cALL  |Comunitalloggio |, 20 Prow. N1 162019
2. 3 Arzignano Fortuna Terme per persone anziane 6001
<
% 5 -2 Ambito Sociale Casa di Rinoso "G, Via G. IPAB G. Bisognin Centro di servizi Da riconvertire n. 9
N 'g -‘g 105 8 Berica| VEN_05 - Biéo in”P N : 001493 | S006870 Vi Sarego Bisognin, 34 |Servizi socio CS-PNA per persone non 123 114  |Decreton. 252| 14/6/2018 9 114 DGR 1869 | 29/12/2021 9 iter da avviare p.l. di comunita
<Z: 23 Arzignano s Meledo assistenziali autosufficienti alloggio
z 2 Ambito Sociale - Via G. IPAB G. Bisognin Centro di servizi .
< ° g "
] g2 105 | 8 Berica|VEN 05 - g:‘:s d'if,,""’s" G. 002236 | S006870| Vi |Sarego Bisognin, 34 |Servizi socio CS-PNA |per persone non ;‘;‘;‘“ UDO coerente con flusso
<Z: 23 Arzignano s Meledo assistenziali autosufficienti
z 2 Ambito Sociale - Via G. IPAB G. Bisognin Centro diurno per .
< e g "
N g2 105 | 8 Berica|VEN_05 - Casa di Riposo G 001491 | S006870| Vi  |Sarego Bisognin, 34 {Servizi socio CD-ANZ  |persone anziane non| 10 10 | DD-Aziendal o) 00a 10 | DGR 1869 | 29/12/2021
2. 3§ Az Bisognin' . - L Zeron. 111
Z 3 Zignano Meledo assistenziali autosufficienti
La struttura sara oggetto di
trasformazione in pari posti per
= . . . . Prov.to anziani n.a.
Z Q Ambito sociale . . Sarego — Lo . |IPAB “G. Bisognin” . . .
< = . a “G. . - sog! L a S .
= E 105 8 Berica | VEN_05 - Cf)mun.nz: Alloggio “G. 12565 Vi localita via Bisognin Servizi socio C-ALL Comunita allogglo 9 9 Comune 19/6/2023 9 Delibera Ulss 23/4/2021 Nota prot. %8200 del 1.6/1 1/2023
P <] . Bisognin 34 . . per persone anziane Sarego prot. n. n. 759 Comune di Sarego chiede parere a
@ Arzignano Meledo assistenziali . . R 3
< 9814 RV in merito alla realizzazione per
trasformazione di n. 9 posti di CA in
n. 9 posti di pers.anz.NA
z Q Ambito sociale Lo . via L. L Casa per persone P . .
< = . . . . .
= | 105 8 Berica | VEN_05 - Ca‘sa ‘dl Riposo di 011276 Vi |Trissino Fontanelle anlro Servizi Sociali CDR anzianc 5 TratFasn di attivazione di n. 2 nuovi
P 3 Arzignano Trissino 68 Villa Serena — [IPAB autosufficienti posti
<
z 2 Ambito Sociale Via Centro di servizi
Z L E ) Lo . ) o s D. Azi
g g2 105 | 8 Berica| VEN 05 - Casa di Riposo di 011276 |$002695| Vi |Trissino  |Fontanelle, | Mo Servizi Sociali | s 1o orcone non 56 s6 | DD Adenda | o003 s6 | DGR 1217 | 7/9/2021
P 3§ . Trissino Villa Serena - IPAB L Zero n. 440
2 3 Arzignano 68 autosufficienti
z (3} Ambito sociale . . AllL B Dgr .. L .
< = . . .
IS '§ 105 8 Berica | VEN_05 - Alloggi “Casa Laura” Vi |Valdagno \3/13 Marzotto ;g?:i;fr:leeMarzolto n. 84 del fl?zav i?lb::iilzdazl 12 12 :i/ifl?;a;?tzil\f:tn;
;<ZC %} Arzignano 16.01.2007 88! P
z 2 Ambito Sociale Centro di servizi
Z L E ) . ) . . inn.
g g £ 105 | 8Berica|VEN 05-  |Cosadiriposo 010172 |$007027| Vi |Valdagno | Vi Petrarca, |Fondazione Marzotto g pya oo bersone non 235 | 235 | Decretinn. | 06/1072022 ¢ 235 | DGR606 | 11/52021
P 3§ . Fondazione Marzotto 1 Ente Morale L 288 ¢ 345 01/12/2022
< %3 Arzignano autosufficienti
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Ambito Sociale VEN_05 - Arzignano PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
SEZIONE 7 - Unita di Offerta
Persone Anziane

% @ 2 g ) L] = g g b B Za £ o £ = = 2 o 2 £ @
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< ] S 5 S £ 8 £ S 2 S s Z 5 ) = = Ha 1 S 8 T - 1 S & Z5Q N2 &2 S = 528=E
2 g5 H < £L £ : £ £ Z z g =8 5 £ £ is < = 8 5 9 = =5 3% 25 £% 55 ERE 2
% E- = ] E< = 2 @, 3 H 3 % 28 p = E EZ g 25 g ES g z > 28 ig §3 = ERE £
2% | 3 g “ 3 | 3| = © = z i 5 2 | g | & 8 =~ | gz | & a F | Ef% =5 g8 23 #35s%
& 2 K 9} S = S = ~ g 2 g = 3 B a £ < A~ = é% E
=2 =
z 2 Ambito Sociale Centro di servizi
Z = ) . ) . . .
S .g E 105 8 Berica | VEN_05 - Casa d1‘r1p0s0 010173 | 8007027 Vi Valdagno Via Petrarca, |Fondazione Marzotto CS-PNA per persone non Codice UDO coerente con flusso
P 3§ Arzi Fondazione Marzotto 1 Ente Morale L FAR
< %3 Z1gnano autosufficienti
z 2 Ambito Sociale Centro di servizi
Z = ) Lo . ) 2 G . D. Az
S g 2 105 | 8 Berica| VEN 05 - Casa di Riposo Villa 010107 |S011177| Vi |Valdagno | V12G Fondazione Marzotto | g p\a - | ber persone non 64 64 | DD Adienda | 003 64 | DGR606 | 11/5/2021
N <]
P 3§ . Margherita Marzotto, 1 |Ente Morale L Zeron. 289
< %3 Arzignano autosufficienti
% ) £ Ambito Sociale X;Ziﬁ?n;e- g:r(z/ii)zeir aSt(i)\:iie]?a]r Centro di servizi D.D. Azienda
< e 105 | 8 Berica|VEN_05 - Residenza Montalbieri 011279 | 8002271 Vi |Valdagno ’ . X . CS-PNA per persone non 63 63 . 7/12/2023 63 DGR 548 9/5/2023
N <]
2 32§ Az Castelvecchi [Cooperativa Sociale L Zero n. 463
g & Zignano o Onlus autosufficienti
z 2 Ambito Sociale . L. . Centro di servizi .
< o3
g 32 105 | 8 Berica|VEN 05 - Residenza Villa Serena | 002195 [S007736] Vi |Valdagno  |F9%% Centro Servizi Sociali | g p\A | Ler persone non 131 131 | DD Adienda | o) 023 131 | DGR606 | 11/52021
N
P S g Arzi Dante, 6/a | Villa Serena - IPAB A Zero n. 461
g 3 Zignano autosufficienti
z 2 Ambito Sociale . L. . Centro di servizi .
< $ g s
] kL 105 | 8 Berica|VEN 05 - Residenza Villa Serena | 002196 [S007736| Vi |Valdagno |1 1922 Centro Servizi Sociali | g b\A | Ler persone non Codice UDO coerente con flusso
P R Arzi Dante, 6/a | Villa Serena - IPAB fficienti FAR
g 3 gnano autosufficienti
z 2 Ambito Sociale L . . Centro diurno per
< o3
S g2 105 | 8 Berica|VEN_05 - Casa di riposo 012289 [S007027| Vi  |Valdagno | @ Fetrarca, |Fondazione Marzotto | .y s\ | ocrione anzianc non| 10 10 |Decreton. 218 14/6/2018 10 DGR 139 | 15/2/2022
N
2. 3§ Az Fondazione Marzotto 1 Ente Morale L
g 3 Zignano autosufficienti
z 2 Ambito Sociale Centro diurno per
Z = ) ) . it D. Az
IS e 105 | 8 Berica|VEN_05 - Residenza Villa Serena | 002197 | S007736 Vi |Valdagno Piazza C§n1r0 Servizi Sociali CD-ANZ  [persone anziane non| 20 20 D.D. Azienda 7/12/2023 20 DGR 606 11/5/2021
N <]
2. 325 . Dante, 6/a Villa Serena - [IPAB L Zeron. 461
2 3 Arzignano autosufficienti
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Ambito Sociale VEN_OS - Arzignano

PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
SEZIONE 7 - Unita di Offerta
Persone con disabilita

AREA

Socio-sanitario/sociale

Distretto

Azienda ULSS

Denominazione ATS

Struttura

Cod. UDO

Cod_Struttura

Provincia

Comune

Indirizzo

Ente Gestore

Codice Liste di Verifica

Tipo offerta

Posti in PDZ

Posti autorizzati

Estremi Atto di
Autorizzazione (AU)

Data atto di autorizzazione
(AU)

Posti da autorizzare

Posti accreditati

Estremi Atto di
Accreditamento (AC)

Data atto di accreditamento
(AC)

Posti da accreditare

Da realizzare gia avviato iter
art. 7 LR 22/2002

Da realizzare iter non

avviato

Aumento posti UDO

Posti letto da riconversione

Stato di realizzazione
(individuazione della sede,

inizio lavori, agibilita)

Note

DISABILI

Socio sanitario

105

8 Berica

Ambito
sociale
VEN_05 -
Arzignano

Comunita Alloggio
La Collina

022941

SO11319

Vi

Alonte

Via Carcano, 1/b

MEA Societa
Cooperativa Sociale

CA-DIS

Comunita
alloggio per
persone con
disabilita

D.D. Azienda
Zero n. 409

26/11/2021

DGR 15 ¢ DGR
1793 per
variazione
titolarita

07.01.2020 ¢
15/12/2021
per
variazione
titolarita

DISABILI

Socio

sanitario

8 Berica

Ambito
sociale
VEN_05 -
Arzignano

Centro Diurno
Anime Libere

011431

S011306

Arzignano

Via Venezia 6/bis
(con sede staccata in
Via Baracca)

Moby Dick Societa
Coop. Soc.

CD-DIS

Centro Diurno
per persone con
disabilita

22

22

D.D. Azienda
Zeron. 119

6/4/2023

22

DGR 596

20/5/2022

DISABILI

Socio sanitario

105

8 Berica

Ambito
sociale
VEN_05 -
Arzignano

Centro Diurno
Programma Socio
Riabilitativo

011432

Vi

Arzignano

Via Zara, 39

Moby Dick Societa
Coop. Soc.

CD-DIS

Centro Diurno
per persone con
disabilita

-12 (la
capacit
a
ricettiv
a
passer
adal2
a0)

DD n. 159

27/3/2019

DGR 606

11/5/2021

In fase di realizzazione nuovo CD di Via
Casati con aumento capacita ricettiva da 12 a
20 posti. Il CD da 12 posti verrebbe a cessare
(il nuovo progetto ¢ stato finanziato dalla
R.V.) Nota Coop. Moby Dick prot. 80236
del 4.08.2023 con richiesta proroga AU CD
Programma Socio Riabilitativo in attesa
ultimazione lavori nuovo CD (dal 16.11.2023
al 16.11.2026). Domanda di autorizzazione
prot. 93391 del 18/09/2023. N. prot. 85803
del 25.08.2023 comunica a RV che Comitato
dei Sindaci Ovest in data 24.08.2023 ha
preso atto del trasferimento futuro di Via
Zara n. 39 con 12 posti presso la nuova
struttura di Via Casati con aumento di altri 8
posti per un totale complessivo finale nella
nuova struttura di 20 posti.

DISABILI

Socio sanitario

105

8 Berica

Ambito
sociale
VEN_05 -
Arzignano

NUOVO C.D.

Vi

Arzignano

Via Casati

Moby Dick Societa
Coop. Soc.

CD-DIS

Centro Diurno
per persone con
disabilita

20

20

20

in corso iter per
autorizzazione
alla realizzazione

aumento da
12 a 20 posti

Richiesta inserimento nella nuova
programmazione del Piano di Zona con aumento
capacita ricettiva da 12 a 20 posti (nota prot.
112666 del 2/11/2022). Il progetto di
realizzazione del nuovo CD ¢ stato finanziato
dalla Regione. Richiesta di compatibilita con la
programmazione vigente (nota R.V. del
21/04/2023). Nota ULSS prot. 44886 del
2/05/2023 compatibilita con programmazione
locale. Nota Coop. Moby Dick prot. 80236 del
4.08.2023 con richiesta proroga AU CD
Programma Socio Riabilitativo in attesa
ultimazione lavori nuovo CD (dal 16.11.2023 al
16.11.2026. Nota ULSS prot. 85803 del
25.08.2023: recepimento e approvazione
Comitato Sindaci. Nota R.V. prot. 88050 del
1.09.2023 contributo fondo di rotazione. Ns. prot.
85803 del 25.08.2023 comunica a RV che
Comitato dei Sindaci Ovest in data 24.08.2023 ha
preso atto del trasferimento futuro di Via Zara n.
39 con 12 posti presso la nuova struttura di Via
Casati con aumento di altri 8 posti per un totale
complessivo finale nella nuova struttura di 20
posti. Nota Regione prot. 0100551 del 5/10/2023-]
nulla osta AU nuovo CD Via CAsati per 12 posti.
g

ivamente nuovo iter autori

ativo per gli
ulteriori 8 posti (si procedera in due fasi). Nota
R.V. prot. 0109333 del 30/10/2023: conferma
finanziamento Fondo Rotazione con Decreto n.
159 del 18/10/2023

DISABILI

Socio sanitario

8 Berica

Ambito
sociale
VEN_05 -
Arzignano

Comunita Alloggio
Peter Pan

011440

S011315

Arzignano

Viale Venezia, 29

Codess Sociale
Societa Coop. Soc.
onlus

CA-DIS

Comunita
alloggio per
persone con
disabilita

Decreto
Commissario n.
342

14/12/2017

DGR 606

11/5/2021

domanda di rinnovo autorizzazione
all'esercizio 13/12/2022 prot. 127933. Nota
della R.V. prot. Ulss 112033 del 7/11/2023
per richiesta compatibilita con Piani di Zona
relativa alla domanda della Coop. Codess per
ampliamento struttura CA Peter Pan. Nota
ULSS compatibilita con programmazione
vigente prot. 114175 del 13/11/2023. Nulla
osta della Direzione edilizia ospedaliera
Regione Veneto con nota del 27/12/2023
prot. 0130255. Nota Azienda Zero prot. 5543
del 17/01/2024 incarico verifica possesso
requisiti

DISABILI

Sociale

105

8 Berica

Ambito
sociale
VEN_05 -
Arzignano

Gruppo
Appartamento
Origami 1

Vi

Arzignano

Viale Venezia, 29

Codess Sociale
Societa Coop. Soc.
onlus

AllL B Dgr
n. 84 del
16.01.2007

Gruppo
appartamento per
persone con
disabilita

Comunicazione
avvio attivita
Prot
20472/14/AR/e
d del
16/12/2014
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Ambito Sociale VEN_OS - Arzignano

PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
SEZIONE 7 - Unita di Offerta
Persone con disabilita
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< 5 a S |8 s s = £ S E 2 3 2 g | S s 8 5 g || 3 s = 5 s &4 S & g b= =52
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A =] S < § ~ Z = = g & E = & 'E 3
a S g E £ =)
Comunicazione
E 2 i:;zll? Gruppo Codess Sociale AllL B Dgr ;}ru: rl: :mento or an(l)) attivita
< ‘g 105 |9 Berica VEN 05 Appartamento Vi |Arzignano Viale Venezia, 30 Societa Coop. Soc.  [n. 84 del l;l'jsone con P 2 2 23280/;0(;/AR/1
4 & — Origami 2 onlus 16.01.2007 |PErSORE €
a Arzignano disabilita p del
10/09/2020
=] Ambito Comunita
= 2 Comunita Alloggio
= Coci i inti ; i i P i i
2 8 2 | 105 |8 Berica|%¢2I¢ Famiglia Paolino | 011445 | S011320 | Vi |Brendola | V.2 Quintino Sella, Piano Infinito capig  |Mloggio per 10 | 10 | DD-Adenda | 00003 10 DGR 606 11/5/2021
v A VEN_05 - Massienan 22 Societa Coop. Soc. persone con Zeron. 213
A s Arzignano & disabilita
° Centro Diurno per
=] g Ambito ersone con
= £ P Centro Diurno
= S0Ci isabilita " i
2 3 105 |8 Berica[s0i21° disabilita "CD 012679 | S012346 | Vi [Chiampo  |Via Baracca, 21 Azienda ULSS8 1 bis |perpersonccon | 23 | 23 | DDn.312 2/12/2020 23 | DGRn. 1233 | 10/10/2022
2] ° VEN_05- |Chiampo e Alta Berica disabilita
A 3 Arzignano  [Valle c/o Polo della
i disabilita"
=] Ambito
= 2 Centro Diurno Centro Diurno
= Coci i {oara i i . R
2 | 35 | 105 |8Berica|o® P.S.R. "No 011441 | so11316 | vi |Comedo Via Monte Ortigara, |Studio Progetto Soc. |y g | orbercone con | 8 g | DD-Addenda o008 g | Allegato G.-Der| 5093
%) | VEN 05 - Vicentino 115/B Coop. Sociale RN Zero n. 447 n. 548
= 54 L Problem" disabilita
A Arzignano
.2
=] g Ambito
= = . Residenza Sanitaria .
= < a S . i
2 E: 105 | 8 Berica| 20121 Assistenziale (RSA) | 011447 | 011322 | Vi |Crespadoro  |Via Cacciavillani, 13 [MEA Societd g pg [RSAperpersone | oy | o | DD Azienda | )5 20 DGRn.595 | 19/5/2023
2] ° VEN_05 - . . Cooperativa Sociale con disabilita Zeron. 75
3 -8 . Villa S. Rita
3 Arzignano
A
° Nota ns. prot. 107131 del 24/10/2023 Anffas
E é :::;ballteo Centro Diurno Associazione Anffas Centro Diurno z?;i:ziizr:?:zz::;f;i:el an-g::z;zmne
< g 105 | 8 Berica VEN 05 Anffas 1 011428 | S011303 Vi |Lonigo Via Fiume 37 Onlus Basso CD-DIS per persone con 27 27 DD n. 139 27/3/2019 27 DGR 606 11/5/2021 Con nota prot. 111988 del 07/11/2023 A;JISS
g 2 N Vicentino disabilita  prot
<] Arzignano 8 comunica parere favorevole alla
- trasformazione.
° Nota ns. prot. 107131 del 24/10/2023 Anffas
E é :::;ballteo Centro Diurno Associazione Anffas Centro Diurno z?;i:ziizr:?:zz::;f;i:el an-g::z;zmne
< 8 105 |8 Berica VEN 05 Anffas 2 011429 | SO11303 | Vi |Lonigo Via Fiume 37 Onlus Basso CD-DIS |per persone con 13 13 DD n. 139 27/3/2019 13 DGR 606 11/5/2021 Con nota prot. 111988 del 07/11/2023 A;JISS
g 2 N Vicentino disabilita  prot
<] Arzignano 8 comunica parere favorevole alla
- trasformazione.
° Nota ns. prot. 107131 del 24/10/2023 Anffas
3 5 Ambito - Comunita chiede la trasformazione di struttura
o E sociale Comunita Alloggio Associazione Anffas alloggio per accreditata da associazione a fondazione
< 8 105 | 8 Berica VEN 05 Anffas di Lonigo 011430 | SO11303 | Vi |Lonigo Via Fiume, 37 Onlus Basso CA-DIS persone con 18 18 DD n. 297 16/7/2019 18 DGR 606 11/5/2021 Con nota prot. 111988 del 07/11/2023 A;JISS
= 2 = Vicenti o S
A 2 Arzignano ieentino disabilita 8 comunica parere favorevole alla
- trasformazione.
=] Ambito
= 2 Centro Diurno
o e . ) . . .
2 | 2 | 105 |8Berica [l Centro Diurno C& 1 11403 | sor1zas | i [MontebelloIyia 4 Sordis, 29 |Piane Infinito CD-DIS |perpersonccon | 16 | 16 | DDAt 0004 16 DGR 606 11/5/2021
2] »n = VEN 05 - Sordis Vic. Societa Coop. Soc. L Zeron. 95
= 54 L disabilita
a Arzignano
=] Ambito
= 2 Centro Diurno
o e . . . . .
2 | 2 | 105 |8Berica [l Centro Diumno 011434 | so11300 | vi |Montecchio |y nposcagni, sic - [Fiano Infinito CD-DIS |perpersonccon | 30 | 30 | D:D-Azienda 000 30 DGR 606 11/5/2021
2] @ § VEN_05- |Albatros Maggiore Societa Coop. Soc. RN Zeron. 274
= 54 L disabilita
a Arzignano
=] Ambito
= 2 Centro Diurno
o e . . . . .
2 | 52 | 105 |8Berica [l Centro Diumo 011433 | sot1308 | vi |Monteechio |y ypodonnetta g2 |Fane Infinito CD-DIS |perpersonccon | 21 | 21 | D:D-Azienda 0000 21 DGR 606 11/5/2021
2] @ g VEN_05-  |Papicchio Maggiore Societa Coop. Soc. RN Zeron. 282
= 54 L disabilita
a Arzignano
=] Ambito Gruppo
= K . Gruppo . . . All. B Dgr Lo
% & 105 | 8 Berica sociale Appartamento Vi MOHI?CChlo Via Brigata Stella, 9 Plal?o ?nﬁnno n 84del |*PP artamento per 5 5 dwh,ldrdz.lo.n,e
2] =) VEN 05- |, " Maggiore Societa Coop. Soc. persone con avvio attivita
= %] L Brigata Stella! 16.01.2007 |5, ...
a Arzignano disabilita
=] Ambito Gruppo
= K . Gruppo . . . All. B Dgr Lo
% Ag 105 | 8 Berica sociale Appartamento La Vi Montécchlo Via Marconi, 27 Plal?o ?nﬁnno . 84 del appartamento per 4 4 dlchldra;loln§
2] =] VEN_05 - . Maggiore Societa Coop. Soc. persone con avvio attivita
3 ] Arzig;ano casa di Marco 16.01.2007 disabilita
E c i}r(r:lilzlllte:o Gruppo Montecchio Piano Infinito AlL B Der Sm:rl::mento er dichiarazione ?(;/ ;/;a;asim\grt:oddleal(l:;)t%\lfli:; Zdi:;l(ef::lprgeA
= ‘3 105 | 8 Berica Appartamento La Vi . Via Trento, 6 o n. 84 del PP P 4 4 A . @ supp L JTUPPO APP-
2] =] VEN_05 - . . Maggiore Societa Coop. Soc. persone con avvio attivita di Via Boito (con riduzione posti causa
= %] L casa di Valeria 16.01.2007 . ..., )
a Arzignano disabilita lavori)
=t Ambito Gruppo . . . R
= 2 . Gruppo . . . All. B Dgr Lo Attualmente sono in corso lavori di in uno
m s . |sociale . |Montecchio . i Piano Infinito appartamento per dichiarazione . L . ..
< 5 105 | 8 Berica Appartamento La Vi . Via Marconi/Boito N n. 84 del 2 2 . A dei due piani dell'appartamento per cui i
2] =] VEN_05 - - . Maggiore Societa Coop. Soc. persone con avvio attivita . R
= 2] L casa di via Boito 16.01.2007 |5, ..., posti sono stati ridotti da 6 a 2
a Arzignano disabilita
E c i}r(r:lilzlllte:o Programma Fuori Montecchio Piano Infinito AlL B Der Sm:rl::mento er dichiarazione
2 & 105 |8 Berica sramt Vi X Via Madonnetta 64/A [0 | n 84del |*PP P 3 3 areom
v 3 VEN_05- |dal guscio Maggiore Societa Coop. Soc. 16.01.2007 |Persone con avvio attivita
a Arzignano T disabilita
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PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
SEZIONE 7 - Unita di Offerta

Persone con disabilita

) S 5 @ -
= -1 = = ]
s 3 = ] = = S °
2 2 |= g ® 5 o N | B B 8 § | § 53 £ £ €8 5 P 2 SZZ
3 e = |2 g = £ = © S s > = 2 S £ g E = =] 3 3 =9 = 2 £ §= &
S| 5 | 2| 2 | g g E = 5 i Z s £ = | 3 <3 £s | g <5 5o 5 g N ¢ £ S 2 | 223 2
= 2 | 2| % |% £ 2 : | £ g £ ¢ 2 s £ | 2 B b |2 7 E 23 g e 3% - s | $8% s
< 5 A g |E = S I 9 S = 2 & 2 g S S X 5~ s = 5 S g~ s g4 Sz 2 ° 82
2 a 2 ] @» S = = = = = = 3 Z EE S = g £ o = = 2 ] s 5=
g 5 5] 5 = 3 = ~ 2 2 3 £ = 2 % 2 £ = N & 3 ° s 2T o
L < = Qo 2 £ = S ] > £ = b= 173 = & = S 7] SE L
g 2 k= 2 p g S = e S & - £ = HEE
3 " S < g < g £ a g Z @ g E
aQ a E i [ =
Con D.D. 81/2022 viene rilasciata
autorizzazione all'esercizio per la nuova sede
della comunita alloggio per 10 p.1. con
prescrizioni di adeguamento (entro 15 gg.
previsto invio piano di adeguamento da parte
dell'ente gestore).  Con nota prot.8 del
11/3/22 (ns. prot. 27812 del 14/03/22) Ente
gestore comunica trasferimento del servizio a
° partire dal 16.3.22 a Montorso e sgombero
=3 5 Ambito Comunita stabile di Corso SS. Felice. DGR 139-2022
) ‘% . _|sociale Comunita Alloggio . |Montorso . Citta Solidale Societa alloggio per D.D. Azienda rinnovo AC CA Luisa e Renato sede di
3 105 | 8 Berica . 022969 | S011334 A% . . 8 - 10 10 10 .
é ° erea VEN_05 - |Luisa e Renato ' | Vicentino Via Kennedy, 34 Coop. Soc. a.r.l. CA-DIS persone con Zero n. 81 24722022 DGR 139 157212022 Vicenza. Con nota prot. Ulss 111099 del
A 3 Arzignano disabilita 6/11/2023 I'ente presenta domanda di rilascio
@ AC per CA Luisa e Renato sede di
Montorso. Con nota prot. 0114374 del
13/11/2023 indirizzata ad Azienda Zero
I'AULSS 8 esprime parere favorevole in
merito al fabbisogno relativo alla
programmazione locale
. . o In attesa sopralluogo Comune di Montorso
=i Ambito Gruppo avvio attivita & - . .
= K} . Gruppo R . . . |AlL B Dgr per presa d'atto. Comunicazione di avvio
m = . |sociale . |Montorso . Citta Solidale Societa appartamento per Gruppo AN s
< 3 105 | 8 Berica Appartamento Casa Vi R . Via Kennedy, 34 n. 84 del 6 6 attivita al Comune effettuata da Citta
%) S VEN_06 - s Vicentino Coop. Soc. a.r.l. persone con Appartamento per .
= ] . della Carita 16.01.2007 |7, " R Solidale. In
A Vicenza disabilita 6 posti [P .
attesa di attivazione pratica SUAP
=] Ambito
= 2 Centro Diurno Centro Diurno
o Coci iazz4 i ienda
2 8 £ | 105 |8 Berica%¢2I Bucaneve (ex 012630 | so12307 | vi |Recoaro Piazza Btg. Monte  |Recoaro Solidale |y g | ooeionecon | 30 | 30 | DD AZenda 00003 30 DGR 139 15/2/2022
2] »n = VEN 05 - . Terme Berico, 11 Societa Coop. Soc. L Zero n. 388
= 54 L Recoaro Solidale) disabilita
A Arzignano
=t © Ambito AIL BD Gruppo
) s . _|sociale Gruppo . |Recoaro Contrada Facchini dx [Recoaro Solidale § s appartamento per dichiarazione
< 3 105 | 8 Berica Vi N n. 84 del 4 4 . L
%) S] VEN_05- [Appartamento 2 Terme 18/B Societa Coop. Soc. persone con avvio attivita
= ] . 16.01.2007 7. """
A Arzignano disabilita
=t Ambito Gruppo Gruppo
o c sociale Appartamento Recoaro Recoaro Solidale All. B Dgr appartamento per dichiarazione
2 £ 105 |8 Berica PP o Vi Via Griffani, 11 o n. 84del |*PP pert g 8 1arazions
%) =] VEN_05- [Sostegno abitativo Terme Societa Coop. Soc. persone con avvio attivita
= ] . X 16.01.2007 7. " -
A Arzignano  |Rindola disabilita
=] Ambito .
E 2 '§ . |sociale Centro Diurno . . L. Azienda ULSS 8 Centro Diurno
< 8= 105 | 8 Berica 011426 | S011301 Vi |Valdagno Via Ferrighi, 3 . CD-DIS  |per persone con 30 30 DD n. 310 2/12/2020 30 DGR 1790 15/12/2021
%) A VEN_05 - Azzurra Berica L
a 3 Arzignano disabilita
=] Ambito
= .2 Centro Diurno
m 25 . |sociale Centro Diurno . . Primula Societa D.D. Azienda
8 = 105 | 8 Berica 011435 | S0113010 V a Gas - S 16 16 16
% 3 : erica VEN 05-  |Dakota Alfa i |Valdagno Via Gasdotto 9/B Coop. Soc. CD-DIS per pel:rls(‘me con Zeron. 121 6/4/2023 DGR 606 11/5/2021
3 54 Arzignano disabilita
E - :;I;ballt: Centro Diurno Primula Socicta Centro Diurno incarico di Azienda Zero all'lULSS 8 di
< g £ 105 | 8 Berica 011855 | S011310 Vi |Valdagno Via Gasdotto 9/B CD-DIS per persone con 25 25 DD n. 194 17/5/2019 25 DGR 606 11/5/2021 verifica requisiti per conferma autorizzazione
%) a £ VEN_05- [Dakota Beta Coop. Soc. RN
) 8 . disabilita (nota prot. 117060 del 20/11/2023)
a Arzignano
=] Ambito
= .2 Centro Diurno
o Coci ; imuls fetd iends
2 8 £ | 105 |8 Berica|%¢2I Centro Diurno 011436 | SO11311 | Vi |Valdagno  |Contrada Santi, 4  |Frimula Societd CD-DIS  |perpersonccon | 12 | 12 | DD-Azienda | 050 12 DGR 606 11/5/2021
2] »n = VEN 05 - Diamoci tempo Coop. Soc. N Zeron. 120
= 54 L disabilita
A Arzignano
=t ° Ambito Comunita
o £'g . |sociale Comunita Alloggio . . Primula Societa alloggio per D.D. Azienda
8 = 105 | 8 Berica R 011437 A% 8 - 19 19 19
é 3% erica| UEN 05 - |"Grappo Famiglia” i |Valdagno  |Viale Trento, 146 Coop. Sor. CADIS | one con o n 44 7/12/2023 DGR 606 11/5/2021
A z Arzignano disabilita
o
= E Ambito Comunita DGR n. 15 e DGR 7150/1122%2;’
= = e L . . ) . D. Aziendz
2 E: 105 | 8 Berica| 20121 Comunitd Alloggio | 17330 | $012017 | Vi |Valdagno  |Via Adua, 4 MEA Societd ) g [alloggio per 10 | 10 | DD Adenda 001 10 1793 per per
2] ° VEN_05- |Villa Chiara Cooperativa Sociale persone con Zero n. 396 variazione variazione
A 2 Arzignano disabilita titolarita . .
A titolarita
=] Ambito . -
= 2 Residenza Sanitaria
° . .
2 8 £ | 105 |8 Berica?¢¢ Assistenziale (RSA) | 011427 | S011301 | Vi |Valdagno  |Via Ferrighi, 3 Azienda ULSS 8 | o\ g [RSAperpersone |0 50 | ppn 310 2/12/2020 24 DGR 1790 | 15/12/2021
2] @ g VEN_05 - Azzurra Berica con disabilita
a z Arzignano
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Ambito Sociale Ven_05 - Arzignano

PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
SEZIONE 7 - Unita di Offerta

Dipendenze
7 — = o = = >
= o= - = = — 9 @)
2 2 < s . 3 . < | % 5% | §|%8| 52 | % |2
= ) « < = ) - 8 e T o o= = e e ° g =
2 28 || B g g S & ¢ S £ 23 5 - ZE sE ||| 25 | g8 | ¢ g
= 53 g = N = » = 2 = S = £ = = S =8 =5 E} 5 = & s g 54 =
! - Z | % E s g |z g 5 5 25 s | B E g = g = [ 2 E S =5 | ¢ z
< % 5 2 £ = = 5 S 3 = £} 22 2 e s sy I 3 = s 5 5= s
= =] = = 7] S ~ —_ = 3 d= 2 = 5 E g 2 ° = =% ] -
g 5 5 o} = & = ~ 2 2 c3 b~ 3 2 2 |2 <
a g [ = 5 ] 2 ~ = 3 S 2
< 9
a <« < - < 1 =]
U.0.
Dipendenze [Socio-sanitario 105 |8 Berica Ambito SOClaleA SEMIRESIDENZIALE Vi [Lonigo Mons. Sogaro, 4/A Fondazione di Partecipazione SSR-D |Servizi semiresidenziali 3 3
VEN_05 - Arzignano |(appartamento 1) Progetto San Gaetano onlus
INTEGRA
U.0.
Dipendenze |Socio-sanitario | 105 |8 Berica |00 sociale SEMIRESIDENZIALE Vi |Lonigo  |Mons. Sogaro, 4/B Fondazione di Partecipazione | gqp 1y |gorvisi semiresidenziali 3 3
VEN 05 - Arzignano |(appartamento 2) Progetto San Gaetano onlus
INTEGRA
Ambito sociale Soc. Cooperativa a Servizio residenziale di tipo
Dipendenze |Socio-sanitario 105 (8 Berica . Comunita San Daniele 012464 Vi |Lonigo Via Giovannelli, 1 Responsabilita Limitata Papa  [SR-B . . P 151 15 DDR n. 133 21/5/2015 15 DGR n. 548 | 9/5/2023
VEN_05 - Arzignano . . B (intensivo)
Giovanni XXIII
. . " " . . N .. . . L. Presentata domanda di rinnovo AC in RV
Dipendenze | Socio-sanitario | 105 |8 Berica | \m0IO sociale Progetto INTEGRA"per 1 15408 | vi |Val Liona |Via Carbonarolla, 30 Fondazione di Partecipazione | gp o |Servizio residenziale ditipo | 5| 53 DDR n. 28 7/2/2019 9 | DGRn. 1264 | 8/8/2017 prot. 329 del 28/04/21 (ns. prot. 99981 del

VEN_05 - Arzignano

Doppia Diagnosi

San Gaetano onlus

C (specialistico)

1/10/21)
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Salute Mentale
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SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Ulss 8 Centro Diurno v. Duca d'Aosta 35 Vi Arzignano 20 20 20
Arcobaleno 1
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Ulss 8 Centro Diurno v. Duca d'Aosta 35 Vi Arzignano 16 16 16
Arcobaleno 2
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Ulss 8 GAP Casa Dadi v. Meneghini Vi Arzignano 3 3 3
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Ulss 8 GAP Casa di Giobbe v.le Duca d'Aosta 35 Vi Arzignano 4 4 4
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Ulss 8 GAP Casa Melody v. Meneghini Vi Arzignano 3 3 3
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Ulss 8 GAP Tortuga v.le Vicenza 32 Vi Arzignano 2 2 2
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Ulss 8 GAP v.Fiume v.Fiume 52 Vi Arzignano 3 3 3
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Studio Progetto Soc. | o\ Diurmo 1I Faro | v.Monte Ortigara 1158 | Vi Cornedo 15 15 15 Previsto nel PAM DGR 1512/22
Cooperativa Sociale Vic.no passaggio a 20 posti
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Studio Progetto Soc. | - Centro DiurnoLa 1 0o 6 ioara 1158 | Vi Cornedo 12 12 12 Previsto nel PAM DGR 1512/22
Cooperativa Sociale Lanterna Vic.no dismissione 15 posti
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Ulss 8 5% Centro Salute v. Sisana, | Vi Lonigo
Mentale
ridotto da 20 a 16 posti in data 12/04/21
. Centro Diurno . . . con comunicazione D.G. a seguito
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Ulss 8 Puntoacapo v. Sisana 1 Vi Lonigo 16 16 16 delibera n.1777/2020 previsto nel PdM
DGR 152/22 riduzione a 15 posto
A seguito di trasformazione n. 20 PL
per persone anziane autosufficiente.
IPAB (Residenza Con nota prot. 17555 del 15.06.2022
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Socio Sanitario RSSP "Villa Serena | ¢ \fura S Daniele 15 Vi Lonigo 20 20 20 Az.Zero chiede a noi parere in merito
Psichiatrica) Villa Lonigo per program.ne locale. Con ns. nota
Serena Lonigo prot. n.79663 del 27.07.2022 Aulss 8
esprime parere per fabbisogno
program.locale per 20pl.
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Ulss 8 3° Centro Salute v. Ca Rotte, 9 yi | Montecchio
Mentale Maggiore
'Eco Papa Giovanni . .
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 XXIII Soc. Centro Diurno Eco Via Tecchio, 93 yi | Montecchio 19 20 20 utilizati per Ulss 8 19 posti
. . modulo A Maggiore
Cooperativa Sociale
Comunita Alloggio . . Sy ..
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 MAMRE Soc .Coop. Modulo Estensivo Via Maso,?9 - Vi Montec.chlo 12 13 12 riduzione a 12 posti in appl. DGR n.
Sociale a 1.1 " " Valdimolino Maggiore 1437 del 01/10/2019
(CAE) "Il Roveto
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Ulss 8 CTRP tipo A Girasole v.Ca Rotte 9 Vi MN‘;:;ZEEO 14 14 14
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SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Ulss 8 GAP Monte Pieta v.Monte Pieta 23 Vi MJZ;ZZ?;O 2 2 2
Montecchio in proroga in attesa autorizzazione alla
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 IPAB La Pieve RSA La Pieve v.Pieve 28 Vi Maggiore 20 23 23 realizzazione di nuova a 20 posti RSSP
g8 presso il distretto 1 a Noventa Vicentina
UN SEGNO DI PACE| Comunita Alloggio Via Ferricolo.3 - fraz
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Soc. Coop. Sociale Modulo Estensivo STTE0%0, i Vi Val Liona 14 14 14
" | Pederiva di Grancona
Onlus (CAE) "Grancona
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Ulss 8 4 Cﬁlet;‘;;’jl“te v. Galileo Galilei, 3 Vi Valdagno
. Centro Diurno Aurora .
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 Ulss 8 1 v. Marzotto 7-a Vi Valdagno 16 16 16
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APPARTAMENTI DI ABITARE SUPPORTATO di cui alla DGR 1673/2018
posti previsti
AREA Azienda Distretto Titolare class1ﬁ.c azione unita Indll‘lZZO. sede Provincia | Comune nel Plano di posti autorizzati | posti accreditati note
Ulss di offerta operativa massima Ulss
8
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 ULSS 8 App.to Diaz v. Diaz Vi Arzignano 2 allegato B DGR 84/2007
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 ULSS 8 Casa Borgate v. Duca d'Aosta 9 Vi Arzignano 3 allegato B DGR 84/2007
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 ULSS 8 Casa Micci v. Cazzavillan 12 Vi Arzignano 2 allegato B DGR 84/2007
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 ULSS 8 Casa XS v. le Vicenza Vi Arzignano 2 allegato B DGR 84/2007
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 ULSS 8 Casa zeta v. Duca d'Aosta 9 Vi Arzignano 2 allegato B DGR 84/2007
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 ULSS 8 KENNEDY via Kennedy 13 Vi Arzignano 2 struttura attivata dal 2022
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 ULSS 8 Casa Zara v. Zara Vi Lonigo 2 allegato B DGR 84/2007
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 ULSS 8 GAS Chiesa v. Chiesa Vi Lonigo 1 allegato B DGR 84/2007
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 ULSS 8 GAS Sogaro v. Sogaro Vi Lonigo 3 allegato B DGR 84/2007
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 ULSS 8 Casa Garzotto v. Beschin 10 Vi Mﬁﬁ;ﬁfﬁ? 2 allegato B DGR 84/2007
. S . . trasformato in Abitare Supportato con
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 ULSS 8 AS Molini d'Agno v.Molini d'Agno 1 Vi Valdagno 2 delibera n.1778/2020
SALUTE MENTALE | 8 Beri 105 ULSS 8 AS Molini d'A v.Molini d'Agno 1 Vi Valda 2 trasformato in Abitare Supportato con
criea © gno O gno gne delibera n.1778/2020
SALUTE MENTALE | 8 Berica 105 ULSS 8 GAS Cirenaica v. Cirenaica Vi Valdagno 2 allegato B DGR 84/2007
PNRR missione 5 sub
8 Berica 105 ULSS 8 investimento 1.2 via Meneghini 16/A VI Arzignano 3 in fase di progettazione in gestione ATS
SALUTE MENTALE progetto 2 5
PNRR missione 5 sub
8 Berica 105 ULSS 8 investimento 1.2 via Meneghini 16/B VI Arzignano 3 in fase di progettazione in gestione ATS
SALUTE MENTALE progetto 2 5
PNRR missione 5sub
8 Berica 105 ULSS 8 investimento 1.2 via Molini d'Agno VI Valdagno 6 in fase di progettazione in gestione ATS
SALUTE MENTALE progetto 2 5
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Inclusione Sociale
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POVERTA_INC . . . . . . . Struttura comunitaria per S . . .
LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 105 |8 Berica Aml_)lto sociale VEN_05 - Cen?ro di accoglienza Dalli Vi Arzignano via Chiampo, 23 Comune di Arzlgnano —.-> persone in situazione di 12 12 dlchlarazlc.)n_e‘dl awio all. B - DGR 84/2007
Arzignano Cani Cosmo cooperativa sociale RN . attivita
SOCIALE marginalita sociale
POVERTA_INC . . . Appartamento (struttura di
LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 105 |8 Berica Aml_)lto sociale VEN_05 - Centro ACCf)gllenza Vi Arzignano Via Santa Bertilla Cooperativa Nova microaccoglienza richiedenti
Arzignano Straordinaria (CAS) . " .
SOCIALE protezione internazionale)
POVERTA_INC . . . . . Struttura comunitaria per . . S . . .
LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 105 |8 Berica Aml_)lto sociale VEN_05 - Casa S. Angela Vi Arzignano V.la Camillo Benso Conte Fondazione Casa S.Angela persone in situazione di 12 10-12 (con'lpreg posti dlchlarazlc.)n_e‘dl awio n.d. all. B - DGR 84/2007
SOCIALE Arzignano di Cavour, 49 Onlus marginalita sociale per minori) attivita
POVERTA_INC . . . L Appartamenti comunali per
LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 105 |8 Berica Aml,)lm sociale VEN_05 - Appartamenti c.omunah di Vi Brendola Piazza del Mercato, 2 Comune di Brendola emergenza sociale - 4 4 regolamento D.C.C. n. 2 appartamenti
SOCIALE Arzignano emergenza sociale multiutenza 64/2009
POVERTA_INC . . . . Appartamenti comunali per
LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 105 |8 Berica Aml_)lto sociale VEN_05 - Casa di Acc'ogllenza Vi Lonigo Coop. Perfetta Letizia emergenza sociale - 4 4
Arzignano Osmolowski .
SOCIALE multiutenza
POVERTA_INC . . Appartamento collegato L s Appartamenti comunali per
LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 105 |8 Berica Aml,)lm sociale VEN_05 - alla Casa Famiglia S. Vi Montecchio Maggiore |Via S.Urbano 39 A§5001az.10ne Comunitd Papa emergenza sociale - 4 3/4 non presente non presente dato in comodato d'uso alla coop
SOCIALE Arzignano Urbano Giovanni XXIII multiutenza
Vedi contratto di comodato gratuito sottoscritto tra
POVERTA INC ) ) Soc.leta Coperativa Somale‘ Appartamento (struttura di la Parro.cchla di Sar.l P‘letro Apgstolo d14 San P1§tr0
= . . . . |Ambito sociale VEN_05- |, o . . . . Pari Passo con sede legale in | . . . Mussolino e la Societa Coperativa Sociale Pari
LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 105 |8 Berica . 'Casa Stella Maris Vi San Pietro Mussolino  |Via Ronga, 5 . . . microaccoglienza richiedenti . D .
Arzignano Via Dei Cappuccini n. 61, R . . Passo di Vicenza. Comunita per accoglienza
SOCIALE . protezione internazionale) Lo . . .. .
Vicenza Minori Stranieri Non Accompagnati presi in carico

dalla Prefettura di Vicenza

1/1




s JUISY;

BERIGA

A
U
PIANODIZONA | L
S
S

A 4

Allegato C — Dgr n. 1312 del 25 ottobre 2022
Documento Attuativo Annuale del Piano di Zona
Anno di riferimento 2024

Piano di Zona 2023-2025

ATS VEN 06




Formulario per I’elaborazione di un documento attuativo annuale del Piano di Zona

Scheda anagrafica

Ambito Territoriale Sociale ATS VEN _06
Ente capofila Comune di Vicenza
Anno di riferimento e 2023

e 2024

e 2025




Sezioni del formulario compilate

PARTE I - MONITORAGGIO DELL’ANNO PRECEDENTE si no Motivazione alla non
compilazione

Sezione 1 Processo di attuazione X

Sezione 2 Attivita realizzate e risultati conseguiti per obiettivo X

Sezione 3_Risorse economiche impiegate X

PARTE II - PROGRAMMAZIONE OPERATIVA si no Motivazione alla non
compilazione

Sezione 4 Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti X

Sezione 5 Modifiche della governance X

Sezione 6 Progettazione operativa delle attivita X

Sezione 7_Aggiornamento UDO X




Sezione 1_ Processo di attuazione

1.1 Incontri dei Tavoli tematici dall’avvio del Piano di Zona

I Tavoli tematici di co-programmazione interdistrettuali del Piano di Zona hanno condiviso, per scelta, di incontrarsi esclusivamente per intraprendere decisioni
riguardanti momenti di restituzione regionale, vedi visto di congruita ed indicazioni operative relative al monitoraggio 2023 e alla programmazione operativa 2024,
relegando cosi ai Tavoli il ruolo di esercitare poteri di indirizzo, impulso e coordinamento generale sull’attuazione del Piano di Zona.

In coerenza con le Linee di Indirizzo e Coordinamento Strategiche per la programmazione locale della Conferenza dei Sindaci, al fine di adottare processi

conoscitivi semplificati, sono stati costituiti dei gruppi di lavoro, originati da detti Tavoli, compatibili con I’approfondimento dell’area tematica di riferimento.

interdistrettuale

Avvenuto il cambiamento di 1
rappresentante di un ETS (Centro di
Servizio) a seguito di dimissioni

TAVOLI TEMATICI N° incontri N° medio di Eventuali cambiamenti dei componenti Odg degli incontri
realizzati partecipanti e modalita di selezione
Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, - Condivisione degli
minori in condizioni di disagio, donne e giovani strumenti regionali
funzionali alla redazione
- Tavolo di Co programmazione 2 13/14 NO del primo anno
interdistrettuale monitoraggio 2023 della
programmazione locale
- Programmazione
operativa 2024 della
pianificazione locale
Tavolo Area 2: Persone anziane
- Approfondimenti Dgr n.
- Tavolo di Co programmazione 3 13/14 158 del 24.02.2023

- Condivisione degli
strumenti regionali
funzionali alla redazione
del primo anno
monitoraggio 2023 della
programmazione locale




- Programmazione
operativa 2024 della
pianificazione locale

Tavolo Area 3: Persone con disabilita

- Tavolo di Co programmazione
interdistrettuale

13/14

Avvenuto il cambiamento di 1
Amministratore Locale a seguito di
nuove elezioni

Avvenuto il cambiamento di un
delegato di un ETS (APS) a seguito di
dimissioni

- Approfondimenti Dgr n.
159 del 24.02.2023

- Condivisione degli
strumenti regionali
funzionali alla redazione
del primo anno
monitoraggio 2023 della
programmazione locale
- Programmazione
operativa 2024 della
pianificazione locale

Tavolo Area 4: Dipendenze

- Tavolo di Co programmazione
interdistrettuale

13/14

NO

- Condivisione degli
strumenti regionali
funzionali alla redazione
del primo anno
monitoraggio 2023 della
programmazione locale
- Programmazione
operativa 2024 della
pianificazione locale

Tavolo Area 5: Salute Mentale

- Condivisione degli
strumenti regionali




- Tavolo di Co programmazione 2 13/14 NO funzionali alla redazione
interdistrettuale del primo anno
monitoraggio 2023 della
programmazione locale
- Programmazione
operativa 2024 della
pianificazione locale

Avvenuto il cambiamento di 1 - Condivisione degli
Amministratore Locale a seguito di strumenti regionali
Tavolo Area 6: Inclusione sociale 2 13/14 nuove elezioni funzionali alla redazione
del primo anno
- Tavolo di Co programmazione monitoraggio 2023 della
interdistrettuale programmazione locale
- Programmazione
operativa 2024 della
pianificazione locale

1.2 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output. (Max
2.000 caratteri)

Da un punto di vista generale, i sottogruppi e gli inter-tavoli risultano tuttora operosi avendo come meta il raggiungimento degli obiettivi previsti. In particolare:

Area 2 persone anziane
- sottogruppo Servizi Sociali per le dimissioni protette ¢ nella fase di perfezionamento delle procedure di dimissione protetta.
- protocollo operativo dimissione protette PNRR 1.1.3

Area 6 inclusione sociale

- tavolo grave marginalita ha sottoscritto un protocollo di collaborazione per il supporto alle persone in grave e gravissima marginalita (FONDI POC “Dom
Veneto”)

- tavolo per la giustizia riparativa ha condiviso e sottoscritto un documento di intenti e definito le modalita di collaborazione per 1’avvio dello sportello a favore




delle vittime
- Commissione Tecnica di supporto alla gestione associata ha prodotto il report relativo alle attivita realizzate dando riscontro al Comitato dei Sindaci.

Sono stati attivati recentemente dei nuovi sottogruppi interdistrettuali:

Area 1 famiglia, infanzia, adolescenza (...) donne e giovani

- gruppo territoriale PIPPI PNRR e PIPPI FNPS

- protocollo dimissioni protette puerpera - bambino in situazione di disagio socio-psico-economico

Area 4 dipendenze
Focus Giovani, Alleanze educative, Costruire Futuro

Progetto Individuazione di un modello per la presa in carico delle famiglie multiproblematiche e attivazione di voucher per I’accompagnamento
all’autonomia. ATS VEN 06 Vicenza - D.G.R. 69/2023

Area 5 salute mentale

- tavolo provinciale per la prevenzione dei gesti anticonservativi

- cabina di regia PNRR MS 1.2

- revisione Carte dei servizi con il coinvolgimento dei familiari e dei pazienti in carico al DSM e delle Associazioni dei familiari

1.3 Dare evidenza di altri strumenti di concertazione/consultazione/coinvolgimento/informazione impiegati per diffondere e far conoscere il Piano di Zona.
(Max 1.000 caratteri)

11 sito aziendale rappresenta il contenitore dove recuperare il materiale relativo ai Piani di Zona. Recentemente il sito ¢ stato innovato, pertanto si procedera al
riordino dei documenti gia presenti, avendo come criterio le aree di intervento dei Piani di Zona, cercando di evidenziare lo stato di avanzamento dei lavori dei
Tavoli tematici e i relativi esiti finali. Il Piano di Zona ¢ un argomento che rientra tra le news aziendali. In particolare vengono evidenziate le singole azioni che
originano dei servizi ai vari target di popolazione, attraverso conferenze stampa e/o video pillole informative a cura dei diversi professionisti che entrano in contatto
con la comunita locale. Altro canale di comunicazione sono i social aziendali. Inoltre si ¢ instaurato un progressivo e diffuso collegamento tra i siti comunali e la
landing page riservata al Piano di Zona ULSS 8, dove i Comuni atterrano attraverso il link.
Nel corso del 2023 si sono succeduti diversi eventi organizzati dagli ETS aventi come oggetto la co-programmazione dei tavoli tematici del Piano di Zona che
hanno richiesto la testimonianza narrativa del Direttore dei Servizi Socio Sanitari, dell’Ufficio di Piano e di altri attori locali.




Sezione 2_ Attivita realizzate e risultati conseguiti per obiettivo

2.1. Macro-obiettivi di sistema

Macro-obiettivo di sistema

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo
gli indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

relativamente al LEPS

1. Potenziamento del servizio sociale professionale
(LEPS): Assunzione nuove assistenti sociali

E stato realizzato anche in parte il secondo obiettivo
che non era stato programmato nel 2023: Incontri e
informazione a tutti i Comuni dell’ATS VEN 06

attraverso il confronto puntuale nel
Comitato dei Sindaci e a seguito di
numerose interlocuzioni tra gli uffici dei
diversi Comuni e I’ATS si ¢ arrivati a
definire il fabbisogno di operatori ¢ a
procedere, dove possibile perché previsto
nel PIAO ¢ dalle risorse comunali,
all’assunzione di assistenti sociali. Solo il
Comune di Orgiano, che ha provveduto
all’impegno nel 2023, comunica che
I’assunzione effettiva sara realizzata a
partire dal mese di febbraio 2024.

sono state numerose le occasioni di
confronto, anche bilaterali,
sull’argomento. Nel mese di marzo e nel
mese di ottobre ¢ stato possibile dedicare

Comune di Montegalda e
Grisignano di Zocco (verbale
Comitato dei Sindaci del
01/02/2023)

Unione dei Comuni Basso
Vicentino (verbale Comitato
dei Sindaci del 16/03/2023)

Comune di Orgiano (verbale
Comitato dei Sindaci del
19/10/2023)

Comune di Vicenza (verbale
comitato dei Sindaci
19/10/2023)

Per un totale di + 5 assistenti
sociali

16 marzo 2023
19 ottobre 2023

Iso risorse

Contributo SIOSS

Non pertinente




uno spazio specifico all’argomento
nell’ambito del Comitato dei Sindaci

2. Supervisione del personale dei servizi sociali
(LEPS) nel 2023 sono stati avviate le attivita in
specifico nelle seguenti aree: ristrutturazione degli
strumenti relazionali e comunicativi; dare spazio
attraverso 1’esperienza di gruppo, alla riflessione
collettiva; elaborazione dei vissuti emotivi degli
assistenti sociali e in generale degli operatori sociali

11 04/12/2023 ¢ stato affidato il servizio
di rafforzamento dei servizi sociali e
prevenzione del fenomeno del burn out
tra gli operatori sociali per gli ATS
VEN 06 E VEN_05 - investimento 1.1.4
M5C2 del PNRR; CuP
B14H22000010006, il primo incontro di
supervisione di gruppo
monoprofessionale ¢ stato realizzato nel
mese di dicembre 2023

11 12/10/2023 e il 13/11/2023 sono state
affidate le di attivita di supervisione del
personale dei servizi sociali di cui alla
d.gr. n.1554 del 18 novembre 2022
"percorsi di supervisione del personale
dei servizi sociali — 2022" CUP
B33H23000070002,

La prima supervisione ha riguardato il
servizio protezione e tutela; la seconda si
¢  esplicitata  nella  supervisione
individuale delle assistenti sociali
dell’ ATS (quest’ultima si concludera nel
mese di marzo 2024)

1 incontro realizzato che ha
coinvolto 14 assistenti sociali
(pari al 2% del totale)

Per la supervisione realizzata a
favore del Servizio Protezione
e tutela sono stati realizzati 5
incontri che hanno visto
coinvolti 20 operatori di cui 6
assistenti sociali. (pari al 30%
degli operatori dei servizi di
Protezione e Tutela)

Per la seconda supervisione il
numero previsto ¢ di 50
assistenti sociali (pari al 50%
delle assistenti sociali
dell’ATS)

PNRR

FNPS

3. Servizi sociali per le dimissioni protette (LEPS):

Stesura del regolamento COT
Raccolta della documentazione su tutte
le dimissioni protette

Bozza da formalizzare (95%)

In fase di attuazione (80%)

Iso risorse




Per I’obiettivo “Definizione della
procedura di Dimissione protetta
integrata con il sociale”, il percorso ¢
stato trattato da Ulss e ATS per aree
tematiche, non ancora in modo
complessivo. Le azioni che al momento
hanno visto la collaborazione con gli
ATS sono il protocollo PNRR 1.1.3 e il
protocollo "dimissioni protette puerpera-
neonato". Quest'ultimo ¢ stato gestito
dal reparto di ostetricia in
collaborazione con i referenti assistenti
sociali dei Comuni.

Completato 100%

Inserito in PIAO Aziendale
100%

4. Potenziamento dei servizi sociali:

1’obiettivo ¢ stato sviluppato sia a livello
di Ufficio di Ambito che dalle realta del
terzo settore singoli Comuni. A livello di
Ufficio di Ambito si ¢ provveduto a
rafforzare, attraverso affidamento di
servizio, le funzioni educative rivolte in
particolare alle famiglie beneficiarie
delle misure di sostegno alla poverta
nazionali e regionali (RdC e RIA), oltre a
prevedere specifici interventi a favore dei
giovani NEET.

Oltre a quanto programmato per il 2023
(acquisizione di altro tipo di personale), &
stato raggiunto anche [’obiettivo di
potenziamento del personale
amministrativo attraverso 1’assunzione
da parte del Comune di Vicenza di un
funzionario categoria D a tempo
indeterminato per 1’Ufficio di Ambito e
I’assunzione a tempo determinato di due

Rafforzamento del servizio
socio educativo affidato

Assunzione a tempo
indeterminato di funzionario
amministrativo per 1’Ufficio di
Ambito

QSFP

ISO RISORSE




amministrativi categoria C per la
gestione del PNRR

E’ stato inoltre confermato 1’affidamento
del servizio realizzato attraverso lo
sportello a Vicenza non sei solo e
programmata la riorganizzazione del
servizio.

E’ stato garantito uno sportello di
consulenza  legale  per cittadini
provenienti da Paesi terzi.

E’ stato sperimentato un servizio a
sportello per la ricerca dell’abitazione.

Gli Enti del terzo settore hanno garantito
sia servizi nell’ambito di progetti
specifici, come Inps per tutti (Caritas),
che la continuita degli sportelli sociali
anche legati agli empori solidali,
(Caritas, Croce Rossa)

5. Promozione della
multidisciplinare (LEPS)

presa

in

carico

Relativamente all’obiettivo
“rafforzamento delle competenze per
I’impiego di strumenti di lavoro nelle
EEMM?”: ¢ stata realizzata una specifica
attivita di  formazione rivolta agli
operatori della grave marginalita sulle
modalita di aggancio e lavoro con le
persone in strada con problemi di
tossicodipendenza; ¢ stato inoltre
costituito un gruppo di lavoro specifico
per la salute delle persone in grave
marginalita con il coinvolgimento degli
ETS (Croce Rossa, Salute Solidale,

Si specificano qui (ex post) gli
indicatori mancanti:

% operatori coinvolti sul totale
degli operatori coinvolti nella

presa n carico
multidisciplinare:

operatori marginalita: 80%

PRINS AVVISO 1/2022
ISO RISORSE
QSFP

PON AVVISO 4 “Dom
Veneto”
RIFINANZIAMENTO
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Caracol Olo Jackson — ambulatorio
popolare) e il  coinvolgimento
dell'azienda ULSS

Relativamente all’obiettivo “Attivazione
e sviluppo delle equipe
multidisciplinari”: sono stati costituiti
gruppi di lavoro formalizzati per la presa
in carico delle persone con disabilita per
il PNRR investimento 1.2; sono stati
approvati con determina i criteri di
individuazione dei beneficiari degli
interventi del PNRR per le persone con
disabilita;

Relativamente all’obiettivo
Incrementare le competenze specifiche e
trasversali degli operatori”: nell’ambito
del BANDO INSIEME ¢ stata costituita
una cabina di regia multiservizi con
I’apporto degli ETS per la definizione
del fabbisogno formativo e la
realizzazione delle azioni previste di
formazione sulle famiglie
multiproblematiche e sulle baby gang.

Operatori disabilita e sociale:

30%

Operatori area  minori
famiglia 50%

6. Potenziamento delle reti territoriali

Il macro-obiettivo ¢ stato sviluppato in
maniera piu significativa rispetto a
quanto inizialmente programmato:

Relativamente all’obiettivo “Valorizzare
e sviluppare occasioni di scambio e
collaborazione tra reti gia esistenti”
I’attivazione nel territorio di alcuni
progetti promossi dal terzo settore sta
consentendo il rafforzamento della rete

ETS 5 operatori

AS. Soc. Comuni 5
Azienda ULSS 1
Associazioni Categoria 1

Altri (Centri Servizi) 2

Contributo
Fondazione Bancaria

da
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territoriale a prescindere dal target di
progetto:

il progetto “Astri” promosso da
Fondazione Caritas con la
collaborazione di diversi Comuni sta
permettendo di rafforzare la rete tra
servizi pubblici, anziani, badanti e
volontari;

Relativamente all’azione “Rafforzare e
formalizzare la coprogrammazione delle
politiche sociali gia sperimentata
nell’ATS per I’incremento delle risorse
del territorio (enti + ETS)” oltre alla
coprogettazione realizzata per
I’investimento PNRR 1.3.1 (housing
first) sono stati promossi diversi
momenti formativi, anche rivolti ai
consiglieri comunali, sul tema della
coprogrammazione, andando a verificare
la possibilita di tale pratica in tutti gli
ambiti previsti all’art. 5 del Codice del
terzo settore

Relativamente all’obiettivo
“promuovere welfare generativo” sono
stati realizzati diversi incontri con gli
enti pubblici, del privato sociale e del
mondo dello sport che hanno esitato
nella realizzazione di una prima lista
risorse a favore dei bambini e dei
ragazzi; ¢ in fase di valutazione avanzata
(con gia assunzione della spesa) un
progetto di vicinato da realizzarsi con la
collaborazione dei postini,
appositamente formati.

Coprogrettazione

3 ETS

3 incontri con Consiglieri e
Assessori

1 progettualita innovativa

1 Convegno sulla
amministrazione condivisa
promosso dal Consorzio
Prisma

PNRR

Iso risorse

Iso risorse
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7. Pronto intervento sociale (LEPS)

Nel 2023 nell’ ATS ¢ stato definito
I’affidamento del servizio di Pronto
Intervento Sociale (che sara
formalizzato nel corso dei primi mesi
del 2024) a partire dalle sperimentazioni
realizzate nel corso degli ultimi due anni
(e specificamente della sperimentazione
del Pronto Intervento sociale realizzato
con risorse di Fondazione, del
rafforzamento delle Unita di Strada
coordinando la presenza di 7 servizi che
coprono tutta la settima, e dei servizi di
supporto legale e orientamento
all’abitare); ¢ stato inoltre incrementato
il numero delle ore di apertura del
servizio accoglienza del Comune di
Vicenza e garantito per 365 giorni
all’anno il servizio a bassa soglia rivolto
a tutta la popolazione senza dimora e
senza tetto che gravita sull’ATS; ¢
inoltre garantito il servizio di
fermoposta per le persone residenti nella
via Fittizia di Vicenza;

sono stati sollecitati tutti i Comuni ad
attivare la via fittizia fornendo
informazioni giuridiche amministrative
Relativamente all’obiettivo “realizzare
una prima lettura del bisogno rilevato
nella situazione di emergenza ed attivare
gli interventi indifferibili ed urgenti” ¢
stata rafforzata I’equipe della grave
marginalita con I’integrazione di una
assistente sociale assunta a tempo
determinato; € stato monitorato il
numero delle persone presenti nel

7 Unita di Strada

1 servizio di accoglienza a

bassa soglia

Sportelli sociali
all’utenza

Servizio di fermo posta

rivolti

QSFP
QSFPE

Iso risorse

QSFP
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territorio in condizioni di grave
marginalita censendo le presenze e i
percorsi di vita e i progetti
individualizzati dove possibile
Relativamente all'obiettivo
“inviare/segnalare ai servizi competenti
per I’eventuale presa in carico” sono
stati realizzati diversi incontri tra gli
operatori dei diversi servizi al fine di
definire buone prassi per la
segnalazione; ¢ stato confermato la
modalita di coordinamento tra le Unita
di Strada per evitare interventi
incoerenti sulla stessa persona e le
segnalazioni di eventuali bisogni
specifici

Relativamente all’obiettivo n. 7 ¢ stata
effettuata la lettura attenta e partecipata
di mappe di vulnerabilita sociale di un
determinato territorio, nonché alla
raccolta di dati sul bisogno sociale anche
in funzione di azioni di analisi
organizzativa dei servizi e delle risorse”
sono stati rafforzati le modalita di
coordinamento tra equipe marginalita ed
Ufficio di Ambito in modo da garantire
I’accesso alle risorse per le persone in
grave e gravissima marginalita

Iso risorse

Avviso 4 “Dom Veneto”
rifinanziamento
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2.2. Obiettivi tematici

Legenda:

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Area 2: Persone anziane
Area 3: Persone con disabilita
Area 4: Dipendenze

Area 5: Salute mentale

Area 6: Inclusione sociale

Obiettivi tematici

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli

Fonti di finanziamento

organizzativi a favore della famiglia

lo Sportello Famiglia sono state utilizzate
al fine di rafforzare lo sportello
informativo di segretariato sociale

Attivita di integrazione con la scuola, il
lavoro, la salute nell’ottica della creazione
di un sistema integrato di risposta

indicatori stabiliti) utilizzate
Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia,
adolescenza, minori in condizioni di
disagio, donne e giovani
1. Sviluppo degli strumenti | A livello di ATS le risorse disponibili per | Interventi e azioni rivolte alle famiglie. | RISORSE ATS

3. sostegno delle famiglie e dei
minori in condizioni di
vulnerabilita

Programmazione a attuazione dei
dispositivi previsti da PIPPI PNRR:
attuazione educativa domiciliare;
attuazione partnership scuola servizi;
attuazione di alcuni interventi con
famiglie di appoggio;
programmazione gruppi genitori e
gruppi minori.

Agli incontri hanno partecipato n. 46
persone. Oltre ai referenti e coach del
Progetto, erano presenti i rappresentanti
degli ambiti territoriali.

FNPS
FSR
FSE+
PNRR
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Attivazione interventi di affiancamento
familiare come previsto dal progetto
Incroci di Famiglie

Incontri Gruppo Territoriale
Interdistrettuale

Incontro con Rt, coach ¢ formatrici
interne

Incontro Gruppo Territoriale ATS
VEN 06

n. 12 nuclei familiari e n. 10 minori

All’incontro hanno partecipato n. 6
operatori su 8 invitate: le coach dei due
ambiti e le formatrici interne

All’incontro hanno partecipato 6 operatori

All’incontro hanno partecipato 12
operatori su 12 invitati

4. sostegno e presa in carico della
fascia preadolescenziale e
adolescenziale e prevenzione delle
forme di disagio COVID correlate

Proseguo e consolidamento interventi
UFDA:

Valutazioni di adolescenti con gravi
disturbi psicopatologici e individuazione

339 utenti trattati

FONDO
SALUTE

MINISTERIALE

Decreto Regionale n. 93/2022

di percorsi individuali e di gruppo di “Progetto Fenice:
psicoterapia. potenziamento
dell’accesso e la presa in
carico  psicologica  delle
persone vulnerabili”.
5. Rafforzamento della rete di Partecipazione alla formazione, al | Maggiore fluidita nella presa in carico | FNDPO
sostegno alle donne vittime di Tavolo per la Giustizia riparativa ed alla | delle donne anche minorenni da parte dei | RISORSE REGIONALI
violenza settimana di informazione sul fenomeno | vari soggetti istituzionali RISORSE LOCALI

della violenza di genere con il personale
dell’Ospedale San Bortolo

Partecipazione al Tavolo di lavoro attivo
in  Prefettura a  Vicenza  per

Maggior fluidita nella presa in carico delle
donne vittime di violenza da parte dei
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I’implementazione del Protocollo di rete
per il contrasto alla violenza di genere e
sui minori

Realizzazione di interventi di
sensibilizzazione su tutto il territorio sui
temi della violenza di genere.

Attivita di informazione, prevenzione ed
educazione in ambito scolastico,
lavorativo e con la popolazione generale.

diversi soggetti istituzionali.

Diffusione di conoscenze sul tema della
violenza di genere e dei centri di
riferimento a cui rivolgersi.30 partecipanti
circa per incontro

Tavola rotonda «Violenza di genere:
riconoscere,  accogliere,  proteggere.
Confronto tra operatori sanitari, magistrati
e avvocati»

Superamento degli stereotipi e pregiudizi.
Strumenti affettivi per migliorare i rapporti
di coppia. n. 38 classi scuola primaria, n.
22 classi scuola secondaria di primo grado,
n. 9 classi scuola secondaria di secondo
grado

6 Costituzione ed implementazione | L.’Ulss 8 ha condiviso i contenuti del | II Questore di Vicenza ha incontrato i | FNDPO
della rete dei centri per il | protocollo “Zeus” sottoscritto dalla | Sindaci della Conferenza e I’Aulss n. 8 | RISORSE REGIONALI
trattamento degli uomini autori di | Questura di Vicenza e 1’Associazione | Berica per illustrare gli aspetti del
violenza Ares - Centro per I’ascolto e il | protocollo ed 1 possibili interventi
trattamento rieducativo di uomini autori | preventivi.
di violenza domestica e di genere.
Presso il CEAV di Vicenza ¢ attivo uno
sportello per il trattamento degli uomini
autori di violenza
7 promozione del benessere e della | Attivazione dello Spazio Giovani nelle | Maggiore informazione sulle attivita del | FNPG
partecipazione giovanile tre sedi del Distretto Est del Consultorio | Consultorio presso gli adolescenti e | FSR
Familiare, progetto Affettivamente ed | aumento dei loro accessi FSE+
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incontri presso le scuole, le Agenzie
Educative del Terzo settore e
Associazioni Giovanili. Informazione ai
peer su sessualita, contraccezione, MST,
aspetti relazionali - affettivi.
Informazione sui servizi consultoriali ¢ le
relative modalita di accesso ai peer

Formati 263 studenti.

FOCUS GIOVANI: definizione e
coordinamento politiche giovanili di
promozione del benessere, prevenzione e
contrasto ad ogni i forma di disagio
Incontri di progettazione partecipata,
coordinamento con Ente Locale, ricerca
forma giuridica, ampliamento della
rappresentativita.

Progettazione partecipata bando
regionale - Comune di Vicenza “Piano
Giovani”

ALLEANZE EDUCATIVE:
organizzazione e proposta a scuole
secondarie di primo e secondo grado di
attivita di prevenzione e promozione del
benessere

Incontri a cadenza mensile -
realizzazione di due convegni -
unificazione delle proposte di lavoro
nelle scuole in diversi domini:
governance, prevenzione, presa in carico
di situazioni problematiche, azioni con
adulti.

Consolidata la Rete, definito assetto
organizzativo, partecipato e passata prima
selezione del bando “costruire Futuro”
Cariverona.

Bando Piano Giovani
avviato.

n. 15ETS

n. 4 Enti Locali

finanziato ed

Partecipazione costante da parte di
organizzazioni del terzo settore, enti locali
e scuole.

Realizzazione convegno 23 marzo e 1
dicembre: partecipazione alta da parte
delle scuole.

Costruzione di una proposta articolata e
condivisa alle scuole.

Avvio interventi nelle scuole in piu di 10
tra IC e Secondarie di secondo grado.

n. 15 ETS, Aulss, ATS Vicenza, n. 15
Istituti Comprensivi e Scuole secondarie di
2° grado
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PIANO GIOVANI: Organizzazione
interventi  nelle  scuole e di
coinvolgimento di giovani del territorio.
Progettazione e avvio interventi nelle
scuole e di individuazione e
coinvolgimento di un gruppo di giovani
del territorio.

Formalizzazione ETS

Adesione da parte delle scuole delle
proposte

Adesione di giovani alla proposta di
partecipazione al training.

n. 15 organizzazioni

. FNA
Tavolo Area 2: Persone anziane FNPS
2. Monitorare le situazioni di| Costruzione del registro delle strutture FSR
fragilita sociale e sanitaria, con sociali di accoglienza presenti nel FSE+
I’obiettivo di poter creare percorsi territorio:
preventivi e di diagnosi precoce | Conclusa rilevazione territoriale da parte Registro completato
rispetto all’insorgere della | dell’Ufficio PdZ in collaborazione con i
situazione problematica o dello Comuni, con gli Enti gestori e con le Mappatura dell’ offerta socio-assistenziale
stato di bisogno UU.OO0.CC. aziendali a supporto della domiciliarita e della rete
della residenzialita extraospedaliera per
persone n.a.
3. Raggiungimento del Redazione piano locale della attivazione: FSR
riallineamento del numero | residenzialita (attivazione di nuovi posti - 19 nuovi posti contrattualizzati CdS
impegnative di residenzialita per letto): Michelazzo (da 66 a 85 p.1.)
persone non autosufficienti con utilizzo FNA al 100% - 8 nuovi posti letto contrattualizzati
ridistribuzione di nuove risorse per CdS Parco Fortuna (da 18 a 26 p.1.)
impegnative, in attuazione del | sviluppo e modulazione dell’offerta in - 20 nuovi posti contrattualizzati c.
Piano Pluriennale previsto dalla sintonia con il fabbisogno diurno Fondazione Bressan
programmazione regionale
4. Uniformare e allineare i criteri di Aggiornamento RUR: FNA
accesso agli interventi/opportunita Esame 1" parte regolamento Revisione impostazione regolamento FSR
a favore delle persone anziane non Risorse Comunali
autosufficienti Elaborazione proposta regolamento FNPS
FSE+
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Tavolo di consultazione con AA.SS.
comuni distretto Est

Videoconferenza con UU.O0O.CC.
aziendali

Tavolo di consultazione con AA.SS.
comuni distretto Ovest

Videoconferenza con CdS

Tavolo di consultazione con AA.SS.
comune di Vicenza

Conferenza dei Sindaci

Adozione deliberazione aziendale n.

Perfezionamento proposta

Idem

Idem

Idem

Idem

Presentazione regolamento definitivo

Approvazione regolamento

2104 del 4/12/2023
5. Rendere omogenei i criteri di | Avviata Revisione regolamento UVMD FNA
valutazione multidimensionali (DA REALIZZARE NEL 2024) FSR
Risorse Comunali
FNPS
FSE+
6. Potenziare il Progetto Sollievo | Sviluppo della rete dei centri di sollievo | Integrata la programmazione 2022 come | FSR

rivolto alle persone fragili e alle loro

famiglie, attraverso la
collaborazione con la  rete
territoriale, per favorire la

permanenza a domicilio dei malati
di demenza e sostenerne le abilita
residue con attivita dedicate.

e dei centri diurni per n.a. in linea con la
programmazione regionale:
Raccolta proposte attivita ed estensione
progetti

segue:
n. 1 nuovo centro a Camisano
n. 1 nuovo centro a Sovizzo/Creazzo
n. 2 nuovi centri a Montebello e Trissino
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Attivare nuovi centri Sollievo
mirati alle esigenze specifiche delle
persone affette da malattia di
Parkinson (es. progetti sollievo)

n. 22 centri sollievo attivi nel territorio
aziendale di cui n. 1 per persone affette
da morbo di Parkinson

n. persone coinvolte:216 malati, 284
familiari e 98 volontari.
n. 4 AdV/Fondazione ¢ 12 Comuni

Contrattualizzazione nuovo centro
diurno per 20 n.a.

8. Implementare gli interventi a
favore dei caregiver familiari

Realizzazione cicli informativi/formativi
per favorire I’acquisizione di abilita nella
gestione appropriata della persona non
autosufficiente

100%  budget

Impiego regionale

caregiver:

Percorso di formazione rivolto ad AdS,
aspiranti AdS, Caregiver di persone non
autosufficienti e operatori sociali e socio-
sanitari

Perfezionato il sistema dell’erogazione di
impegnative dato

prosecuzione al sistema ICD

caregiver e

Realizzati n. 6 incontri nel 1" trimestre
2023

Emesse 8 impegnative caregiver ¢ n. 49
ICDm, 151 ICDmgs, 2289 ICDb

FONDO  MINISTERIALE
CAREGIVER

FSE+

FNA

PNRR

9. Collaborare allo sviluppo delle
Azioni del Piano Triennale del
fondo Alzheimer e demenze

Presentazione progetto con capofila
CDCD

Costituzione team di lavoro

FNA
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Videoconferenza team di progetto
Formazione aziendale
Videoconferenza regionale

Effettuazione UVMD sperimentali con i
CDCD

Contatto con MMG di riferimento/UOC
aziendali/Assistenti Sociali comunali

Condivisione percorsi
U.V.M.D.
regionali del progetto e referenti tecnici
di ogni A.ULSS della Regione Veneto

progettuali e

contenuti tra coordinatori

Definizione programma

Conoscenza reciproca ¢ condivisione del
PDTA per le Demenze.

Effettuate le 6 UVMD previste dal
progetto che ¢ stato concluso

Tavolo Area 3: Persone con disabilita

2. Implementare gli interventi a
favore dei caregiver

Realizzazione cicli informativi/formativi
per favorire I’acquisizione di abilita nella
gestione appropriata della persona non
autosufficiente

Percorso di formazione rivolto ad AdS,
aspiranti AdS, Caregiver di persone non
autosufficienti e operatori sociali e socio-
sanitari

Realizzati n. 6 incontri nel 1" trimestre
2023

FONDO  MINISTERIALE
CAREGIVER

FSE+

FNA
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Sviluppo e integrazione dei servizi per la
domiciliarita

Erogazione di voucher per attivita e
prestazioni

Miglioramento della qualita di vita della
persona con disabilita e della sua famiglia;
Minor accesso alla residenzialita
definitiva

Incontro con Associazione dei familiari
“Mosaico” al fine di accogliere-recepire
istanze e proposte

Formulazione di domande dei familiari e
condivisione di attivita, progetti,
innovazioni del Servizio disabilita

Migliore relazione e collaborazione tra
associazione di famiglie e UOS Disabilita

Incontro con Associazione
rappresentativa delle persone affette da
sindrome di Asperger

Approfondimento della documentazione
Analisi dei bisogni espressi dai
beneficiari e dalle loro famiglie

Definizione e stesura del progetto
specifico “gruppo appartamento”

Incontro con Associazione dei familiari
“Aquilone 2004” e dei Centri diurni
Azzurra e Chiampo al fine di accogliere-
recepire istanze e proposte

Formulazione di domande dei familiari e
condivisione di attivita, progetti,
innovazioni del Servizio disabilita

Migliore relazione e collaborazione tra
associazione di famiglie e UOS Disabilita

Incontro con Associazione dei familiari
“Mosaico” al fine di programmare
Azioni progettuali piu inclusive

Progettazione di Azioni condivise tra
famiglie e UOS Disabilita
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Programmazione di possibili percorsi
inclusivi rispondenti ai diversi profili di
funzionamento delle persone con
disabilita

Incontro con 1’ Associazione FISH con la
presenza di persone con disabilita fisico-
motoria e familiari

Evidenziazione delle istanze da parte
della FISH e confronto sulla fattibilita
delle stesse

Verifica della compatibilita e fattibilita di
un progetto di cui al “Dopo di Noi”

4. Garantire una risposta educativa Progetto tirocinio inclusione sociale e per | Deliberazione aziendale di avvio progetto | RISORSE COMUNALI
" . 'SP ’occupabilita n. 576 del 13/04/2023 RISORSE REGIONALI
assistenziale e di supporto alla FSE+
famiglia unitaria e continuativa Programmazione di n. 5 progetti FONDO “DOPO DI NOI”
personalizzati
Progetti di accoglienza temporanea e | Miglioramento della qualita di vita della
sollievo residenziale persona con disabilita e della sua famiglia;
Minor accesso alla residenzialita definitiva
n. 3500 notti di accoglienza in strutture
residenziali per persone con disabilita
Consolidamento della Rete Dopo di Noi
Progetti del PNRR per I’autonomia delle
persone con disabilita afferenti agli ATS
7. Creare nuove sinersie tra il Progetti per interventi innovativi per 3 progetti personalizzati formulati FONDO “DOPO DI NOI”
’ . . g I’autismo (integrando la copertura RISORSE REGIONALI
pubblico e il privato sociale volte a . . .
economica con forme di finanziamento FSR

sviluppare strategie innovative per

24




implementare e diversificare la rete
dei servizi (linea a)

specifiche di cui progetto Q.L. 7 — 21,
ICDp — fondo disabilita)

Individuazione di potenziali Azioni e
utenti da inserire nella progettualita

FSE+
FNA
PNRR

Accordi per definizione costi e copertura
economica progetti

(progetto Q.L. 7 — 21, ICDp — fondo
disabilita)

Stesura progetti

3 progetti personalizzati formulati

Gruppo governance di Azioni di Futuro

Ricognizione di risorse e soggetti

attuatori per ogni Azione

Responsabilizzazione di diversi soggetti
per le rispettive competenze

Individuazione e condivisione di best
practice con gli Enti del terzo settore
gestori di Servizi per persone con
disabilita

Condivisione, discussione e decisioni
relative ai temi trattati.

Condivisione, discussione e decisioni
relative ai temi trattati

Partecipazione Enti terzo settore al
percorso Visioni-Azioni di Futuro

Altri Enti del terzo settore gestori di
Servizi per la disabilita programmano
avvio PS DGR 739/2015

Condivisione di buone prassi nei Servizi
sia pubblici che del privato sociale
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Incontri di approfondimento tematico per
I’esplorazione di nuove dimensioni
dell’agire in ambito disabilita

Gruppi di lavoro con condivisione delle
conclusioni ed individuazioni delle
priorita per I’anno 2023

Incontri di approfondimento tematico per

I’esplorazione di nuove dimensioni
dell’agire in ambito disabilita
Traccia per proseguimento attivita

concrete legate alle priorita individuate
nel percorso precedente

Condivisione di 3 macro-Azioni da
realizzare

Costituzione dei gruppi di lavoro per ogni
macro-Azione

1° incontro dei 3 gruppi divisi per
ambito di approfondimento:
ADULTITA’/ABITARE
SUPPORTATO/TEMPO DI VITA
(Tempo libero, attivita ricreative)

2° incontro
3° incontro
Evento finale di presentazione del

lavoro dei 3 gruppi

Lezione frontale; lavoro di gruppo;
discussione plenaria

Presentazione delle priorita emerse da
ogni gruppo e discussione plenaria

Coinvolgimento e rilevazione del grado di
soddisfazione dei partecipanti

Numero di persone con disabilita e
famiglie raggiunte dal percorso condiviso;
numero di Enti e soggetti sensibilizzati
alle tematiche al fine di attivare Azioni di
inclusione sociale
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. - Progetto Ap&Ap: appigli e | In totale: FONDO REGIONALE
Tavolo Area 4: Dipendenze appartenenze n. scuole secondarie di 1° grado =24 SANITARIO
1. Promozione di iniziative negli | - Progetto Azione Educativa Collettiva | n. scuole primarie = 22
ambiti della prevenzione | - Progetto Siamo sicuri n. studenti coinvolti scuole secondarie =
universale, selettiva e indicata | - Progetto Peer 5801
(con particolare attenzione alla | - Progetto Scuola D+ n. studenti coinvolti scuole primarie = 240
popolazione giovanile), | - Progetto Reti di Comunita n. familiari coinvolti scuole superiori =903
garantendo il supporto attivo di | - Progetto Territoriale nei comuni di | n. familiari coinvolti scuole primarie = 350
adulti significativi Caldogno e Sovizzo n. giovani coinvolti in programmi di
intercettazione precoce = 32
n. familiari coinvolti in programmi di
intercettazione precoce = 11
2. Attivazione di interventi di cura e GIOYANI . . . I . FONDO REGIONALE
- Equipe integrata in ogni sedi del SerD | Istituite 3 equipe SANITARIO

presa in carico di persone con
Disturbo da Uso di Sostanze e Alcol
(con particolare attenzione alla
popolazione giovanile e alle persone
lungoassistite) finalizzati
all’accompagnamento riabilitativo
e al reinserimento sociale

(operatori SerD e ETS del
Dipartimento)

- Gruppi per genitori di utenti giovani in
ognuna delle sedi SerD

- Tavoli di coordinamento e percorsi di
coprogettazione nel territorio.

A Vicenza: Focus Giovani, Costruire
Futuro, Alleanze educative.

Piano Giovani: Giovani

e Generattivita

A Noventa: Consulta Giovani e gruppi
giovanili

Avviati 8 gruppi

6 Incontri a cadenza mensile o trimestrali
Il Piano Giovani ha prodotto due
progettualitd: Scuola piu e Street Lab
Incontri di confronto e costruzione della

rete n. 20 professionisti

10 partecipanti referenti

GIOVANI

- Progetto Individuazione di un
modello per la presa in carico delle
famiglie multiproblematiche e
attivazione di voucher per

Istituita una cabina di regia per progettare
un’equipe multiservizi.

Convegno n. 100 persone partecipanti
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I’accompagnamento all’autonomia.
ATS VEN 06 Vicenza - D.G.R. 69/2023

- Gruppo di lavoro interservizi AULSS 8
Costruire e progettare futuro per il
benessere e la salute mentale dei
giovani e delle loro famiglie. Coordina
DSM

Realizzati 6 incontri con cadenza mensile
(9 professionisti sanitari coinvolti)

LUNGOASSITITI
- Progetto Campo Marzo, titolari
Comune di Vicenza e AULSS 8 - SerD

- Tavoli di lavoro con ATS, il Comune
di Vicenza su tematiche dell’inclusione
sociale, giovani Neet, residenza

- Progetto RIST - Rete di inclusione
sociale e territoriale.

Rete di servizi del territorio per
rafforzare gli interventi delle persone
senza fissa dimora Progetto provinciale,
capofila Caritas

n. 4 Incontri trimestrali di coordinamento
con il Comune di Vicenza e il Cosmo
Incontri mensili con 1’equipe di operatori
(8 professionisti)

Realizzati 3 incontri

Realizzati 5 incontri (comprese giornate
di formazione)

LUNGOASSISTITI
- Inserimenti lavorativi

- Gruppo di monitoraggio per la
prevenzione della perdita della
residenza all’interno del SerD

- Trattamenti complementari

Carcere

n. 30

Realizzati 5 incontri

Realizzati un percorso di yoga e uno di
arteterapia

Incontri settimanali
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- Equipe integrata SerD-Ceis per avvio
percorsi di MA e MAP

- Gruppo Liberi Dentro

- Sportello polifunzionale, attivita
informativa sui percorsi di MA

Con Alcolisti Anonimi e SerD,
settimanale

Fondazione San Gaetano, presente ogni 3
settimane

3. Potenziamento degli interventi e
delle azioni di prevenzione e
sensibilizzazione sul disturbo da
Gioco d’Azzardo Patologico

- Progetto Prevenzione in strada —
Bside.

- Progetto Safe Nigth in game.

- Interventi di sensibilizzazione in
aziende

- Progetto Io non mi gioco

- Incontri del Dipartimento

- Campagna di sensibilizzazione nel
mese di marzo

- Progetto Labirinto

Punti informativi con unita mobile nei
mercati di Camisano, Vicenza ¢ Lonigo.
n. di uscite con unita mobile 26

n. di soggetti contattati 403

n. scuole secondarie di 2° grado (14 EST
¢ OVEST)

n. studenti coinvolti 3.103

Realizzati 10 incontri
n. 3 week-end con n. 4 utenti
n. 2 incontri per familiari

FONDO NAZIONALE
GIOCO D’AZZARDO

Tavolo Area 5: Salute mentale

1. Integrazione inter-istituzionale

Gruppo di lavoro CD?9 costituito

Avviato progetto interservizi nell’ambito
dell’azienda Ulss 8 con discussione casi
complessi in comorbilita o in fase di
transizione da eta minore ad eta adulta

8 incontri cadenza mensile
9 professionisti sanitari

Gruppo neo-genitori

Avviato gruppo di trattamento specifico
con i seguenti criteri definiti:

1 Maggiore eta

2 Diagnosi di depressione post-natale,
disturbi dello spettro ossessivo post
partum, disturbi

dell’adattamento al ruolo materno di

COMPARTECIPAZIONE
SOCIALE/SANITARIA
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media entita, disturbi dello spettRo
ansioso di media entita

3 Epoca post -partum dal 3 mese al 1 anno
del bambino

4 Non essere in carico al CSM per altri
disturbi psichiatrici

5 incontri a cadenza mensile
6 professionisti

Protocolli di risposta ai disturbi

dell’alimentazione per giovani dall’eta

adolescenziale

Avviati percorsi e trattamenti specifici in
collaborazione tra ser. DCA Ulss 8 e
Ass.ne Midori e integrazione informativa
attivita con altri Enti e Scuola.

n. 12 incontri
5 professionisti e componenti associazioni
familiari/utenti

Revisione protocollo ASO/TSO

Costituito e avviato gruppo per 1°
incontro che coinvolge associazioni dei
familiari e volontariato

n. 10 professionisti coinvolti

2. Consolidare il rapporto di
collaborazione e condivisione di
progettualita specifiche con gli enti
locali, I’associazionismo ed il
volontariato

Affiancamento al progetto PNRR miss.5

1.2 di servizi sociali per la disabilita e
servizi per la salute mentale per
creazione di nuovi appartamenti di
Abitare Supportato

Individuazione azioni per la realizzazione
degli obiettivi del PNRR miss.5 1.2,
attivazione percorsi per 1’individuazione
di abitazioni, utenti e percorsi
socializzanti.

Avvio percorsi per n.7 abitazioni nei
Comuni di Vicenza, Arzignano, Valdagno
e Val Liona.

6 incontri a cadenza bimensile
8 professionisti

COMPARTECIPAZIONE
SOCIALE/SANITARIA
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Avvio da settembre 2023 di incontri
aggregati con ETS convenzionati per
I’ambito della residenzialita psichiatrica

Avvio di un gruppo di coordinamento
Ulss — ETS su liste d’attesa e gestione
problematiche relative all’utenza della
residenzialita.

7 incontri
10 professionisti

Consolidamento e continuita del
Coordinamento CD8 dei centri diurni
pubblici e del privato convenzionato in
Ulss 8

Valutazione dei contenuti del P.d.M. e
delle schede di pianificazione attivita e
costi.

Conseguente proposta di revisione del
piano della residenzialita con riduzione
dei posti di CTRP previsti non
cantierizzati.

10 incontri a cadenza mensile
12 professionisti

Avvio e attuazione delle 5 progettualita
di cui alla delibera 760/2023 per le
attivita a favore degli utenti dei CSM e
riabilitazione della salute mentale

Awvviati i seguenti percorsi:

-percorso per utenti giovani Casa Blu
-percorso prevenzione salute mentale
ovest Aitsam

- percorsi di danza e arte Attivamente
- percorso Arte-teatro Cittadinanza e
Salute

- percorso prevenzione pubblica DCS
Midori

15 incontri
10 professionisti

Attivazione percorso di promozione €
realizzazione di gruppi di
socializzazione “Club House” nel
territorio

Valutazione dei percorsi attuati da altre
realta: incontro con esperienza Club
House di Padova e valutazione elementi
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per possibile applicazione di analogo
servizio nel territorio dell’Ulss 8 Berica

2 incontri
4 professionisti

Attuazione coordinamento SIL-DSM e
incontri confronto tra Direzione DSM e
ETS cooperanti

Avvio e valutazione criteri di profilazione
e invio utenza al SIL;

Impostazione di una formazione sul
modello IPS

5 incontri a cadenza bimensile
12 professionisti

3) Favorire la co-programmazione
e la co-progettazione

Convocazioni Consiglio di Dipartimento
in data:

30.05.2023

27.10.2023

Approvazione nuovo regolamento DSM
Riorganizzazione ospedaliera e territoriale
Rapporto con MMG

Monitoraggio PdZ 2023

Preparazione prossima assemblea DSM

2 incontri
22 partecipanti

COMPARTECIPAZIONE
SOCIALE/SANITARIA

Avvio formazione e costituzione gruppo
di coordinamento BdS per costituzione
procedura aziendale di applicazione

Realizzazione del convegno aziendale
Budget di Salute in salute mentale,
realizzato il 01.12.2023 a Vicenza (n. 137
persone)

4 incontri
20 professionisti

Incontro tra gli Ass. Soc. del DSM, gli
Ass. Soc. dei servizi sociali dei comuni
e quelli dei serv. ULSS che seguono
’area adulti.

Raccolte criticita possibili e valutazioni
rispetto a possibili questioni da porre in
seno alla formazione generale.
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Tavolo Area 6: Inclusione sociale

2. Rafforzamento sostegni e
strumenti per il PAIS Patto per
Pinclusione sociale

I1 formulario per il PAIS (dal pre
Assessment alla definizione del
progetto) € stato inserito nelle modalita
on line della cartella sociale a
disposizione di circa 10 Comuni

dell’ ATS (incluso il capoluogo) che
comprendono oltre il 70% delle persone
in carico. La modalita sara sviluppata
nel 2024

Relativamente all’obiettivo prioritario
previsto per il 2023- Integrazione ETS
nelle EEMM sono stati individuate i
flussi di segnalazione delle situazioni in
carico ai soli enti del terzo settore, anche
attraverso la costruzione di uno
specifico vademecum

Relativamente ai singoli strumenti:
Tirocini: sono state valorizzate le
iniziative finanziate dal GOL e da altre
fonti di finanziamento legate alle
politiche attive del lavoro, garantendo il
supporto attivo per la ricerca dei soggetti
ospitanti.

Sono state predisposte le procedure
relative ai tirocini di inclusione sociale
ai sensi della DGR e avviati i primi
tirocini nel mese di dicembre

Sono state predisposte specifiche
procedure (buoni prassi) con il SIL per
favorire 1’attivazione di tirocini di
persone con disabilita in condizione di
disagio socio economico.

10 Comuni (70% dei nuclei in carico per
progetti di inclusione)

n. ETS coinvolti: 8
n. equipe integrate: 8

Attivazione di
ripetizioni)

14 tirocini (incluse le

Attivazione di 8 tirocini di inclusione

Attivazione di 12 tirocini di inserimento
lavorativo

n. nuclei familiari coinvolti: 36
n. servizi sociali coinvolti: 26 su 37

QSPF
Iso risorse

QSFP
Iso risorse

GOL

QSFP

Finanziamenti Regionali
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E’ necessario specificare che sono state
262 le persone assistite per I’accesso alle
politiche attive per il lavoro solo
dall’Ufficio di Ambito su segnalazione
dei servizi sociali territoriali

Sostegno socioeducativo o territoriale,
incluso il supporto nella gestione delle
spese e del bilancio familiare:
Assistenza domiciliare e
socioassistenziale e servizi di
prossimita: I’ATS ha definito che gli
interventi di prossimita e assistenza
domiciliare nel 2023 restassero di
competenza delle singole
amministrazioni anche in relazione
all’impossibilita di rendicontarle sulla
QSFP. Come specificato nella specifica
sessione € stato avviato il progetto
PNRR 1.1.3 relativo all’assistenza
domiciliare per persone anziane non
autosufficienti

Sostegno alla genitorialita e servizio di
mediazione familiare: sono stati
realizzati degli incontri di gruppo
centrati sul benessere psico-fisico
durante la gravidanza (tecniche di yoga,
incontri di gruppo con psicoterapeuta
ecc.), sulla preparazione al parto,
sull’accudimento del minore nei primi
40 giorni di vita e sull’orientamento ai
servizi nella fase del pre e post parto (in
particolare per donne straniere e sole che
non sanno come muoversi sul territorio).

complessivamente sono stati realizzati
interventi a favore di 569 minori (dato a
marzo 2023).

Sono stati realizzati 4 incontri specifici
con la rete dei servizi pubblici e privati
per la condivisione delle
progettualita/servi/interventi a supporto
delle famiglie con la realizzazione di una
specifica lista risorse

RIA
QSFP
PAIS Avviso 1/2021
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Servizio di mediazione culturale: ¢ stato
sperimentato nel 2023 uno specifico
sportello di supporto legale e
mediazione a favore dei cittadini
stranieri non accolti in SAI che verra
riproposto nel 2024 incrementando la
mediazione culturale alla luce delle
risultanze della sperimentazione

N. persone coinvolte: 50
n. servizi interessati: 4

N. persone coinvolte: 25

N. persone coinvolte: 50

QSFP
ISo risorse

Regolamento per
EEMM

la gestione delle

L’attivitd non € stata ancora realizzata
alla luce dei cambiamenti intervenuti
nella misura di contrasto alla poverta.

E’ in fase di rivisitazione il protocollo
con il CPI

Obiettivo non raggiunto per la modifica
delle condizioni giuridiche nazionali

Non pertinente

3. Promuovere il rafforzamento dei
servizi di segretariato sociale

L’equipe socio educativa dell’Ufficio
d’ Ambito ¢ stata rafforzata
dall’incremento delle ore della figura
dell’educatore (implementate di 24 ore
settimanali), al fine di fornire I’adeguata
assistenza per 1’accesso dell’utenza piu
fragile verso i percorsi di politica attiva
del lavoro, le attivita di riqualificazione
formativa o di inclusione sociale e
garantire il monitoraggio dei percorsi
attivati. E’ stato inoltre attivato un
servizio informativo a risposta telefonica
rivolto alla cittadinanza per fornire
indicazioni utili alle modalita di accesso
al servizi socio sanitari del territorio

L’obiettivo ¢ stato solo parzialmente
raggiunto

QSFP
ISO RISORSE

35




(Vicenza Non Sei Solo). Tale servizio,
sempre  realizzato da  personale
educativo, ha garantito inoltre il supporto
informatico agli “analfabeti digitali “ per
la presentazione di domande per benefici
economici, prenotazione appuntamenti
online ecc ecc.

Infine relativamente alla definizione di
protocolli e procedure al minimo impatto
di  burocratizzazione, sono  state
concordate con il Centro per I’Impiego
delle modalita specifiche per I’invio degli
utenti in carico al sociale in modo da
facilitare il loro accesso ai percorsi di
politica attiva del lavoro (anche per chi
ha scarse competenze informatiche).

Promuovere I’integrazione dei diversi
servizi su situazioni complesse
attraverso il PUA — anche come punto di
raccordo tra tutte le risorse presenti nel
territorio

Obiettivo da sviluppare nel 2024

4. Sviluppo e ampliamento Sistemi
informativi dedicati al sociale

Nel 2023 ¢ stato acquistato e sviluppato
il sistema informativo relativo alla
predisposizione dei moduli per 1’accesso
ai servizi e agli interventi dell’Ufficio di
Ambito

Realizzazione di 3 moduli (ria di sostegno,
ria di inclusione, volontariato/puc)

QSFP

5. P.U.C. — Progetti utili alla
collettivita

Si & proseguito nella promozione dei
PUC, in particolare nei comuni esterni al
Capofila dove vi erano minori risorse.
Nello  specifico se nell’annualita

Incremento del numero di Comuni

dell’ATS (+ 10%)

FONDO NAZIONALE PER
IL CONTRASTO ALLA
POVERTA’

FSE
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precedente si erano attivati puc nei 65%
dei comuni dell’ATS, nella presente
annualita si sono attivati i puc nel 75%
dei comuni.

Rispetto all’abbinamento per i progetti di
vicinanza solidale inoltre si ¢ dedicata
una parte oraria del monte orario degli
educatori dello sportello Vicenza Non
Sei Solo all’attivazione di tali progetti
specifici (dal colloquio di valutazione
con i volontari disponibili, alla fase di
conoscenza tra beneficiario
dell’intervento e volontario, al
monitoraggio dei percorsi attivati). Tale
organizzazione ha  permesso  di
raddoppiare il numero dei progetti di
vicinanza  solidale  rispetto  alla
precedente annualita.

(FSE+) - PON inclusione e
altri fondi

lettera c)

Progetto Care Leavers in favore dei
ragazzi e le ragazze che, al
compimento della maggiore eta,
vivono fuori dalla famiglia di origine
sulla base di un provvedimento
dell’ Autorita Giudiziaria.

- Rendicontazione 1° Coorte

- Proseguimento percorso per 4 Care
Leavers inseriti nella 2° Coorte (2022-
2023-2024);

- Presa in carico e avviamento percorso
per 4 Care Leavers inseriti nella 3°
Coorte (2023-2024-2025);

- Affiancamento di un
I’autonomia;

- Partecipazione dei Care Leavers ad
attivita individuali e di gruppo;

- Periodiche valutazioni
multidimensionali sull’andamento dei
singoli percorsi;

- Affiancamento per la richiesta di

tutor per

2° Coorte:

- Conseguimento del Diploma di scuola
superiore per 2 Care Leavers;

- Iscrizione al 3° anno di Universita per 1
Care Leaver;

- Iscrizione tramite Art. 18 Legge 68/99 per
1 Care Leaver;

- Ottenimento della patente di guida per 3
Care Leavers;

- Ottenimento  contratto a
determinato per 1 Care Leaver.

tempo

3° Coorte:
- Conseguimento del Diploma di scuola
superiore per 1 Care Leavers;

FNPS
FSR
FSE+
PNRR
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sostegno economico, per la ricerca attiva
di un’occupazione e per |’autonomia
abitativa;

- Partecipazione ai Tavoli, Regionali e
Nazionali;

- Partecipazione alle Youth Conference
Locali, Regionali e Nazionali.

- Iscrizione tramite Art. 18 Legge 68/99 per
3 Care Leavers;

- Ottenimento della patente di guida per 1
Care Leaver;

- Ottenimento di sussidi economici (RdC e
Borsa per I’ Autonomia) per 1 Care Leaver;
- Ottenimento dell’autonomia abitativa per
1 Care Leaver;

- Ottenimento contratto di apprendistato
per 1 Care Leaver

1° Coorte:
- Rendicontazione

6. Implementazione dei servizi per
persone in condizione di poverta
estrema e senza dimora

Incremento dei servizi di strada (unita di
strada e servizi educativi e di
accompagnamento per i
tossicodipendenti)

Incremento da giugno a dicembre delle
50% delle ore

PRINS Avviso 1/2022
QSFP
Piano Dipendenze Regione

Mappatura delle vie fittizie in Comuni
del’ATS e  predisposizione  di
documentazione per il supporto alla
realizzazione

Ricognizione e incontro del Comitato dei
Sindaci

ISo risorse

Definizione di un protocollo per Ia
gestione integrata tra ATS e Enti del
Terzo Settore e per la condivisione delle
risorse del POC Avviso 4 “Dom Veneto”

Sottoscrizione del Protocollo

QSFP
POC Avviso 4 “Dom Veneto”

Rinnovo del protocollo per la gestione
dell’Emporio Solidale Vicentino con
Croce Rossa Italiana e programmazione
del fabbisogno

Sottoscrizione Protocollo

QSFP
Iso risorse

Formalizzazione del sotto gruppo del

3 incontri tra ATS e gli ETS coinvolti nella

Iso risorse

38




“Tavolo salute” nell’ambito del piu
generale tavolo marginalita

gestione di servizi per la salute delle
persone in grave marginalita

Attivazione di laboratori e interventi di
inclusione sociale per le persone in grave
e gravissima marginalita

Realizzazione di 3 laboratori
I’Albergo Cittadino

Realizzazione di due corsi per analfabeti

presso

PRINS Avviso 1/2022
QSFP
RIA

Stanno  proseguendo 1 lavori di
ristrutturazione degli alloggi HF e
cohousing nell’ambito del progetto POR
FESR

Ristrutturazione di 6 alloggi

POR FESR

Convenzione con Salute Solidale OdV
per iniziative di contrasto alla poverta
sanitaria

Convenzione con Caracol Olol Jackson
ApS per iniziative di contrasto alla
poverta sanitaria

Ambulatorio a Vicenza

Ambulatorio a Vicenza

INTER TAVOLI

Tavolo Area 6: Inclusione sociale
Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia,
adolescenza, minori in condizioni
di disagio, donne e giovani

1

3. sostegno delle famiglie e dei minori
in condizioni di vulnerabilita

E’ stato avviato I’investimento PNRR
1.1.1 (PIPPI) con I’individuazione delle
prime 10 famiglie e 1’avvio delle
progettualita

E’ stato avviato la progettualita del

10 famiglie (100% del target)

Coinvolti il 75% degli operatori

PNRR

FSE Bando Insieme

L1l Coordinatore del Tavolo Inclusione Sociale ha evidenziato le attivita degli obiettivi 3, 5 e 6 del Tavolo Area 1 che si sono integrate con il Tavolo Area 6.
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“Bando Insieme”, individuato [’ente
accreditato, avvitate e realizzate la
presentazione del progetto, avviata la
cabina di regia per la costituzione delle
EEMM

5. Rafforzamento della rete di
sostegno alle donne vittime di
violenza

Le attivita previste sono state realizzate:
tavolo di rete territoriale,

Attivita formative e di sensibilizzazione
nelle scuole superiori

Attivita di formazione nelle scuole di
primo e secondo grado

Realizzazione di alcuni video di
sensibilizzazione rivolti alla popolazione

n. enti partecipanti: 12

n. studenti: 1600
n. studenti: 150

n. video 3

Iso risorse

Contributo Statale e Regionale

Contributo Fondazione

Bancaria

6 Costituzione ed implementazione
della rete dei centri per il trattamento
degli uomini autori di violenza

Vi sono state diverse interlocuzioni per
verificare la fattibilita dell’apertura di
uno sportello per uomini maltrattanti nel
territorio. L’ipotesi ¢ ora di attivarlo
nell’ambito del Centro per la Giustizia
Riparativa, per il quale nel corso del 2023
¢ stato sottoscritto un documento di
intenti tra enti pubblici (Comune, ULSS,
Tribunale, Centro Sociale Minorenni,
UEPE) e privato sociale.

Obiettivo per il quale sono stati realizzati
solo gli incontri propedeutici

Non pertinente
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Per il Tavolo Area 6 - INCLUSIONE SOCIALE considerare le seguenti attivita:

Attivazione delle EQUIPE Multidisciplinari (EEMM), con quale composizione

Rafforzamento dei servizi per I’inclusione
- Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’ autonomia delle persone e alla riabilitazione
- Sostegno socioeducativo o territoriale, incluso il supporto nella gestione delle spese e del bilancio familiare;
- Assistenza domiciliare e socioassistenziale e servizi di prossimita
- Sostegno alla genitorialita e servizio di mediazione familiare
- Servizio di mediazione culturale
- Pronto Intervento Sociale

Servizi di segretariato sociale

Sistemi informativi

PUC - Progetti Utili alla Collettivita
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2.3. PNRR

[ territori sono invitati a compilare una scheda relativa a ogni progetto finanziato a valere su risorse PNRR, utilizzando lo schema seguente. Tutte le schede prodotte

vanno allegate al presente formulario.

Le schede andranno aggiornate annualmente.

Beneficiario

Ven_06-Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

06/12/2022

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 '"Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.1.1 Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della vulnerabilita
delle famiglie e dei bambini

Titolo del progetto

Famiglie Ambito Sociale PIPPI a Vicenza, rafforzamento del sostegno alla
genitorialita VEN 06 - Vicenza

Durata (data inizio — data fine)

20/12/2022 - 31/03/2026

Target

Famiglie

n. Beneficiari

30

Impatto sul territorio

Tutto il Territorio dell’ Ambito Territoriale Sociale
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Altre fonti di finanziamento No
Fonti di finanziamento integrative (provenienza) No
Fonti di finanziamento integrative (valore) No

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS /AULSS 8

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Famiglia e Minori

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Il progetto intende dar seguito agli interventi effettuati nel ATS a fronte
delle esperienze

mutuate dalle adesioni alle edizioni n. 4 e n. 8 del progetto P.I.P.P.1.
coinvolgendo nuove famiglie e servizi.

OBIETTIVO: sostenere le famiglie negligenti caratterizzate da significative
carenze nella capacita di rispondere in modo adeguato ai bisogni dei
bambini attraverso il consolidamento della rete dei servizi- scuola-comunita
attorno alla famiglia.

TARGET: famiglie in situazione di vulnerabilita comprendono genitori con
figli conviventi o meno, in eta 0-17 anni, con particolare focus sulla fascia
6-14.

SOGGETTI DELL’ATS: ATS, Comuni, AULSS, Referente Territoriale ¢
Coach; Scuola; Terzo Settore; Equipe Multidisciplinari (EEMM); Famiglie
target; Famiglie Appoggio.

METODOLOGIA: attivazione Equipe Multidisciplinare specifica per ogni
famiglia formata da una equipe di base (costante con un case manager) con
I’aggiunta di altri professionisti (equipe allargata); realizzare, con la
partecipazione dei genitori, del bambino e di tutti gli attori coinvolti,
’analisi dei bisogni del minore (assessment) e 1’individuazione di obiettivi
concreti a breve-medio termine mediante lo strumento del triangolo “Il
mondo del bambino” (Patto Educativo); costruire il Progetto Quadro
comprensivo delle azioni in maniera coerente con suddetta analisi;
realizzare le azioni progettate attraverso specifici dispositivi nei tempi
definiti (modalita intensiva); valutare i risultati attesi in una prospettiva sia
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rendicontativa (rendere visibile 1’agire dei servizi) sia trasformativa
(innovare e migliorare le pratiche sia dei servizi che delle famiglie);
utilizzare I’applicativo RPM elaborato dal LabRIEF (Rilevazione -
Programmazione - Monitoraggio)

DISPOSITIVI: Educativa Domiciliare; Gruppi Genitori e Gruppi Bambini;
Partenariato con i servizi educativi e la scuola; Vicinanza Solidale;
Sostegno economico.

Budget totale in conto corrente €211.500
Budget totale in conto capitale €0
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €250
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0

Beneficiario

Ven_06-Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

28/04/2023

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 '"Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”’Sottocomponente 1 “Servizi
sociali, disabilita e marginalita sociale”, Investimento 1.1.2 - Sostegno
alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli
anziani non autosufficienti
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Sub investimento

1.1.2 Autonomia degli anziani non autosufficienti

Titolo del progetto

Riqualificazione di spazi abitativi e
dotazione tecnologica per continuita
assistenziale

Durata (data inizio — data fine)

Presumibilmente marzo 2023 / marzo 2026

Target

Anziani

n. Beneficiari

100

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell’ Ambito Territoriale Sociale

Altre fonti di finanziamento No
Fonti di finanziamento integrative (provenienza) No
Fonti di finanziamento integrative (valore) No

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS /AULSS 8

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Anziani

Descrizione progetto (max 2.000 caratteri)

I servizi pubblici di assistenza domiciliare per anziani non autosufficienti
non sono attivi 24 ore su 24 ¢ non prevedono un’assistenza notturna. 11
permanere nel proprio domicilio non sempre ¢ la soluzione migliore. Molte
abitazioni presentano barriere architettoniche non facilmente eliminabili;
molti anziani non autosufficienti hanno reti familiari non adeguate ¢ alla
non autosufficienza si aggiunge la solitudine.

Il progetto si articola nei seguenti obiettivi:

Al — Riqualificazione degli spazi abitativi di proprieta pubblica (ERP) dove
vivono anziani non autosufficienti dotandoli di strumentazione e
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adeguamento per i bisogni assistenziali.

A2 Attivazione e implementazione dei servizi di assistenza domiciliari,
inclusi servizi innovativi per gli anziani non autosufficienti individuati
nell’azione Al

B1 Riconversione e riqualificazione di immobili in gruppi di appartamenti
autonomi dotati delle attrezzature necessarie attualmente presenti nel
contesto istituzionalizzato. L’intervento prevede:

ristrutturazione di 6 mini appartamenti autonomi di proprieta del Comune
Capofila, collocati vicino ai servizi sanitari realizzati con la Missione 6
(Ospedale di Comunita e Casa della Comunita) dotati di supporti
tecnologici.

Riattamento (anche con dotazioni strumentali) di 4 appartamenti gia in
disponibilita del Comune di Vicenza come appartamenti protetti e
ridefinizione della destinazione a favore di anziani non autosufficienti (oggi
sono assegnati anche ad anziani parzialmente non autosufficienti) collocati
in un contesto in cui insiste anche un Centro Diurno

Dotazione strumentale e tecnologia per gli anziani non autosufficienti
accolti in altri alloggi protetti (NON RESIDENZIALI) o nella propria
abitazione

B2 Potenziamento della rete integrata di servizi legati alla domiciliarita.
L’intervento prevede:

Attivazione e implementazione dei servizi di assistenza domiciliari, inclusi
servizi innovativi per gli anziani non autosufficienti individuati nell’azione
Bl

Budget totale in conto corrente €2.460.000

Budget totale in conto capitale €0
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
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Beneficiario

Ven_06-Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

28/04/2023

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali,
famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.1.3 Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la
dimissione anticipata assistita e prevenire 1'ospedalizzazione

Titolo del progetto

Progetti di assistenza domiciliare per la dimissione ospedaliera protetta
di anziani non autosufficienti

Durata (data inizio — data fine)

Marzo 2023 -Marzo 2026

Target

Anziani non autosufficienti, anziani parzialmente autosufficienti

n. Beneficiari

125

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell'Ambito Territoriale Sociale

Altre fonti di finanziamento

no

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

no
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Fonti di finanziamento integrative (valore)

no

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS / AULSS 8

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Anziani

Descrizione progetto (max 2.000 caratteri)

Il rafforzamento del servizio di assistenza domiciliare si inserisce nel quadro
complessivo di gestione delle transizioni tra setting assistenziali, tra cui
assumono particolare rilevanza le dimissioni protette. Data la rilevanza sul
piano sanitario e sociale di questo processo di transizione verso il domicilio
risulta fondamentale la collaborazione tra i Servizi sociali comunali e la COT
dell'Azienda Ulss 8, che svolge una funzione di coordinamento nella
transizione del soggetto anziano al domicilio e di raccordo tra servizi
coinvolti nel processo assistenziale, nonché funzioni che in senso prospettico
saranno oggetto di implementazione secondo le direttive della Missione 6 del
PNRR.

Per migliorare il processo di dimissione ospedaliera del soggetto anziano si
intende potenziare I’assistenza domiciliare sociale, con beneficio da parte di
tutti i Comuni dell’ ATS, per le seguenti funzioni:

- valutazione sociale in sede di dimissione protetta anche con accesso diretto
alle strutture ospedaliere

- rafforzamento dell’assistenza domiciliare ordinariamente erogata con
“pacchetti” di interventi di cura della persona di alta intensita assistenziale,
finalizzati alla prima fase del post dimissione o per aggravamento del
soggetto a domicilio, agevolando il successivo transito al SAD ordinario o ad
altri servizi tutelari

- utilizzo di strumenti condivisi per la valutazione del bisogno per qualificare
il target di utenza che potra fruire dei “pacchetti” di assistenza domiciliare

- promozione di interventi proattivi, analizzando anticipatamente i rischi
potenziali di una presa in carico per le persone con fragilita sociali

- valorizzazione e costruzione di sinergie con le altre risorse attivabili a
supporto della permanenza a domicilio.

Dette funzioni sociali potranno concorrere con quelle sanitarie al
raggiungimento dell’obiettivo della presa in carico a domicilio del 10% degli
ultra 65enni previsto dalla Missione 6.

La tracciabilita degli interventi sara gestita attraverso il Sistema Informativo
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Territoriale aziendale che vede abilitati all'accesso i Servizi sociali dei
Comuni. Cio consentira di gestire le eventuali UVMD anche “virtualmente”
con le tecnologie presenti.

Budget totale in conto corrente € 330.000
Budget totale in conto capitale €0
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
Beneficiario

Ven_06-Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati Ven 05-Arzignano

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 10/11/2022

Linea di investimento Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento 1.1.4 Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del
burn out tra gli operatori
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Titolo del progetto

Lavorare nel sociale in modo progettuale ed integrato

Durata (data inizio — data fine)

01/03/2023 - 31/12/2025

Target Operatori sociali impiegati nella non autosufficienza, operatori sociali
impiegati nella
vulnerabilita

n. Beneficiari 245

Impatto sul territorio

Tutto il territorio degli Ambiti Territoriali Sociali coinvolti

Altre fonti di finanziamento No
Fonti di finanziamento integrative (provenienza) No
Fonti di finanziamento integrative (valore) No

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS /AULSS 8

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Operatori sociali impiegati nella non autosufficienza, operatori sociali
impiegati nella
vulnerabilita

Descrizione progetto (max 2.000 caratteri)

La supervisione ¢ intesa come costituzione di uno spazio che produce
apprendimento di soluzioni per I’oggetto di discussione e un metodo
riflessivo che il professionista potra riutilizzare in autonomia o in gruppi
autogestiti di colleghi. Obiettivi prioritari individuati sono: il rafforzamento
della identita professionale e del valore della professione per attenuare la
sensazione di impotenza e inutilita espressa da molti as.soc., la
ristrutturazione degli strumenti relazionali e comunicativi, dare spazio alla
riflessione condivisa, valorizzazione delle strategie adottate e delle buone
prassi, orientamento delle attivita di tesaurizzazione delle conoscenze. Questo
ultimo obiettivo ¢ finalizzato anche a facilitare il cambio generazionale
previsto nei prossimi anni.
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Gli elementi caratterizzanti il progetto a partire dalla situazione degli
AA.TT.SS. coinvolti sono: I’attenzione alle pratiche professionali agite dagli
operatori sociali sul piano metodologico, valoriale, deontologico e
relazionale, il focus sulla capacita di lavorare insieme ad altri operatori e
servizi, la condivisione delle conoscenze, la valorizzazione della pluralita di
metodi e di percorsi possibili per la risoluzione dei problemi riscontrati a
partire da tematiche chiave quali: lavorare nella multi problematicita,
conflittualita, situazioni particolari, con i bambini, con gli anziani,
sull’emergenza, da soli, ecc. Un focus particolare sara sugli strumenti
professionali: il progetto sociale, il monitoraggio, ecc.

Budget totale in conto corrente €210.000
Budget totale in conto capitale €0
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
Beneficiario

Ven_06-Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 06/09/2022
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Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali,
famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.2.1 A Progettto individualizzato - B Abitazione- C Lavoro

Titolo del progetto

Autonomia a Casa Propria

Durata (data inizio — data fine)

Marzo 2023 — marzo 2026

Target

Persone con disabilita

n. Beneficiari

12

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell'Ambito Territoriale Sociale

Altre fonti di finanziamento No
Fonti di finanziamento integrative (provenienza) No
Fonti di finanziamento integrative (valore) No

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS / AULSS 8

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Persone con disabilita

Descrizione progetto (max 2.000 caratteri)

11 rafforzamento del servizio di assistenza domiciliare si inserisce nel quadro
complessivo di gestione delle transizioni tra setting assistenziali, tra cui
assumono particolare rilevanza le dimissioni protette. Data la rilevanza sul
piano sanitario e sociale di questo processo di
transizione verso il domicilio risulta fondamentale la collaborazione tra i
Servizi sociali
comunali e la COT dell'Azienda Ulss 8, che svolge una funzione di
coordinamento nella
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transizione del soggetto anziano al domicilio e di raccordo tra servizi
coinvolti nel processo assistenziale, nonché funzioni che in senso prospettico
saranno oggetto di implementazione secondo le direttive della Missione 6 del
PNRR.

Per migliorare il processo di dimissione ospedaliera del soggetto anziano si
intende

potenziare 1’assistenza domiciliare sociale, con beneficio da parte di tutti i
Comuni dell’ ATS per le seguenti funzioni:

- valutazione sociale in sede di dimissione protetta anche con accesso diretto
alle strutture

ospedaliere

- rafforzamento dell’assistenza domiciliare ordinariamente erogata con
“pacchetti” di

interventi di cura della persona di alta intensita assistenziale, finalizzati alla
prima fase del

post dimissione o per aggravamento del soggetto a domicilio, agevolando il
successivo

transito al SAD ordinario o ad altri servizi tutelari

- utilizzo di strumenti condivisi per la valutazione del bisogno per qualificare
il target di

utenza che potra fruire dei “pacchetti” di assistenza domiciliare

- promozione di interventi proattivi, analizzando anticipatamente i rischi
potenziali di una

presa in carico per le persone con fragilita sociali

- valorizzazione e costruzione di sinergie con le altre risorse attivabili a
supporto della

permanenza a domicilio

Budget totale in conto corrente € 315.000
Budget totale in conto capitale € 400.000,00
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
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Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente)

€0

Beneficiario

Ven_06-Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

05/12/2022

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali,
famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.2.2 A Progettto individualizzato - B Abitazione- C Lavoro

Titolo del progetto

Abitare Insieme

Durata (data inizio — data fine)

Marzo 2023 — marzo 2026

Target

Persone con disabilita

n. Beneficiari

12

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell'Ambito Territoriale Sociale

Altre fonti di finanziamento
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Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

No

Fonti di finanziamento integrative (valore)

No

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS / AULSS 8

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Persone con disabilita

Descrizione progetto (max 2.000 caratteri)

11 rafforzamento del servizio di assistenza domiciliare si inserisce nel quadro
complessivo di gestione delle transizioni tra setting assistenziali, tra cui
assumono particolare rilevanza le dimissioni protette. Data la rilevanza sul
piano sanitario e sociale di questo processo di

transizione verso il domicilio risulta fondamentale la collaborazione tra i
Servizi sociali

comunali e la COT dell'Azienda Ulss 8, che svolge una funzione di
coordinamento nella

transizione del soggetto anziano al domicilio e di raccordo tra servizi
coinvolti nel processo assistenziale, nonché funzioni che in senso prospettico
saranno oggetto di implementazione secondo le direttive della Missione 6 del
PNRR.

Per migliorare il processo di dimissione ospedaliera del soggetto anziano si
intende

potenziare 1’assistenza domiciliare sociale, con beneficio da parte di tutti i
Comuni dell’ ATS per le seguenti funzioni:

- valutazione sociale in sede di dimissione protetta anche con accesso diretto
alle strutture

ospedaliere

- rafforzamento dell’assistenza domiciliare ordinariamente erogata con
“pacchetti” di

interventi di cura della persona di alta intensita assistenziale, finalizzati alla
prima fase del

post dimissione o per aggravamento del soggetto a domicilio, agevolando il
successivo

transito al SAD ordinario o ad altri servizi tutelari

- utilizzo di strumenti condivisi per la valutazione del bisogno per qualificare
il target di
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utenza che potra fruire dei “pacchetti” di assistenza domiciliare

- promozione di interventi proattivi, analizzando anticipatamente i rischi
potenziali di una

presa in carico per le persone con fragilita sociali

- valorizzazione e costruzione di sinergie con le altre risorse attivabili a
supporto della

permanenza a domicilio

Budget totale in conto corrente € 315.000,00
Budget totale in conto capitale € 400.000,00
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0

Beneficiario

Ven_06-Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

29/03/2023

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali,
famiglie, comunita e terzo settore”
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Sub investimento

1.3.1 Poverta estrema — Housing first

Titolo del progetto

Progetto Abitare

Durata (data inizio — data fine)

Marzo 2023 — marzo 2026

Target

Persone e/o0 nuclei familiari in condizione di poverta o rischio di poverta,
comprese
quelle in condizioni di marginalita estrema e senza dimora

n. Beneficiari

28

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell'Ambito Territoriale Sociale

Altre fonti di finanziamento No
Fonti di finanziamento integrative (provenienza) No
Fonti di finanziamento integrative (valore) No

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS / AULSS 8

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Persone e/o0 nuclei familiari in condizione di poverta o rischio di poverta,
comprese
quelle in condizioni di marginalita estrema e senza dimora

Descrizione progetto (max 2.000 caratteri)

11 progetto intende:

-rafforzare 1’offerta di servizi per il contrasto alla grave emarginazione adulta
con unita di offerta HFT integrate da un percorso di inclusione sociale anche
con un accompagnamento professionale multi-dimensionale

-facilitare I’accesso in casa per persone senza dimora o con grave disagio
abitativo

-sostenere la presa in carico e I’accompagnamento personalizzato delle
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persone accolte

-contenere i costi dell’accoglienza temporanea (dormitori, mense e centri
h24) e quelli indiretti legati alla condizione di grave marginalita (accessi
impropri ai servizi di pronto soccorso, impatto sulla gestione dell’ordine
pubblico, periodi pitt 0 meno lunghi di detenzione, etc.)

-sperimentare nuove forme di accompagnamento alla ricerca abitativa nel
mercato privato con interventi di mediazione tra locatari pubblici/privati e i
beneficiari del progetto, realizzati in collaborazione con gli ETS che stanno
aprendo collaborazioni con agenzie sociali per I’abitare.

L’individuazione dei beneficiari che verranno inseriti negli alloggi (nuclei in
condizione di elevata marginalita afferenti all’ Ambito sociale di riferimento)
avverra all’interno dell’equipe integrata che avra il compito di definire il
progetto personale.

Il progetto ha I’obiettivo di creare un sistema di accoglienza per persone e
nuclei in condizioni di elevata marginalita sociale attivando un percorso
personalizzato per il superamento dell’emergenza abitativa, 1’obiettivo ¢
favorire percorsi di autonomia e rafforzamento delle risorse personali. Si
intende quindi superare gli approcci di carattere emergenziale (accoglienze in
strutture a bassa soglia) in favore di interventi maggiormente strutturati e
personalizzati. In quest’ultima tipologia rientrano gli approcci housing led ed
housing first, per cui I’inserimento in un’abitazione ¢ punto di partenza
affinché le PSD possano avviare un percorso di inclusione sociale anche con
un accompagnamento professionale multi-dimensionale. Le Equipe
lavoreranno con i beneficiari su molteplici dimensioni: educativa e
dell’assistenza sociale, psicologico-relazionale, igienico-sanitaria, legale, di
reinserimento lavorativo.

Budget totale in conto corrente €210.000
Budget totale in conto capitale € 500.000
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
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Beneficiario .
Ven_06-Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati Ambito Sociale VEN_05 - Arzignano
Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 28/03/2023
Linea di investimento Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali,

famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento 1.3.2 Stazioni di Posta

Titolo del progetto Centri Servizi Vicenza e provincia

Durata (data inizio — data fine) Marzo 2023 — marzo 2026

Target Persone e/o nuclei familiari in condizione di poverta o rischio di poverta,
comprese

quelle in condizioni di marginalita estrema e senza dimora

n. Beneficiari 300
Impatto sul territorio Tutto il territorio dell'’Ambito Territoriale Sociale
Altre fonti di finanziamento No
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Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

No

Fonti di finanziamento integrative (valore)

No

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS / AULSS 8

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Persone e/o nuclei familiari in condizione di poverta o rischio di poverta,
comprese
quelle in condizioni di marginalita estrema e senza dimora

Descrizione progetto (max 2.000 caratteri)

Il perdurare dell’epidemia Covid 19 e della conseguente crisi economica e
sociale ha

comportato I’aumento del numero di cittadini che necessitano di risolvere
criticita nella sfera dei bisogni primari non differibili, le cui richieste di aiuto
si manifestano in forma urgente e improvvisa. Coordinandosi con la rete di
interventi di integrazione sociale offerti sul territorio da risorse

dell’ Amministrazione Comunale, il progetto intende sostenere le
progettualita sperimentali gia avviate nel territorio. Il contributo finalizzato
alle spese in conto capitale sara dedicato alla ristrutturazione e
all’adeguamento di almeno due spazi (uno per ogni ATS coinvolto)
individuati quali Centro Servizi e stazione di posta dei territori, al quale
possono afferire le persone in condizione di Marginalita con 1’obiettivo di
trovare uno Spazio di Ascolto e I’offerta di servizi che rispondano ai
principali bisogni, armonizzando 1’offerta su tutto il territorio dell’azienda
ULSS. I progetti saranno integrati economicamente con le diverse fonti di
finanziamento regionali, nazionale, e di altri fondi comunitari.

Nell’ambito del Centro Servizi per il contrasto alla poverta verra garantito il
LEPS di accesso alla residenza anagrafica mediante un servizio di supporto
ed accompagnamento

all’iscrizione anagrafica per le persone senza fissa dimora e un servizio di
fermoposta. Nel

Centro Servizi sono previsti i seguenti servizi: segretariato sociale: spazio di
ascolto per un

primo colloquio a cura di Personale Educativo, che va a rilevare i bisogni
espressi dalla

persona e valuta le risposte possibili nei termini di: accesso a Servizi per il

60




soddisfacimento di Bisogni Primari; orientamento ad altri Uffici per
consulenze specialistiche, di carattere sanitario, legale, ricerca lavoro;
accompagnamento nella cornice di un Progetto Educativo Personalizzato;
mensa, anche in stretta connessione con le altre risorse gia presenti nel
territorio, I’accesso al Servizio € regolato da un’attivita di Ascolto; Servizio
docce ad accesso libero; Servizio lavanderia ad accesso libero; centrale
operativa per 1’accesso al ricovero notturno di emergenza.

Budget totale in conto corrente € 180.000
Budget totale in conto capitale €910.000
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €21.825,25
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
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2.4. Riportare esempi di co-progettazione.

Max 2.000 caratteri

La co-progettazione per investimento 1.3.1 housing first. Nell’ambito dell’investimento 1.3.1 del PNRR ¢ stata scelta una procedura ai sensi dell’art. 57 del
Codice del Terzo Settore. Il Documento Progettuale prevede la realizzazione di appartamenti per persone senza dimora, inclusa la ristrutturazione degli stessi, e
la realizzazione dei servizi di accompagnamento all’autonomia. La procedura si ¢ conclusa nel mese di gennaio 2024 e si sta andando ora (febbraio 2024) alla
firma della Convenzione.

Altre iniziative di co-progettazione si sono realizzate per il Bando Di Nuovo a Casa e per il Bando Insieme DGR n. 69/2023.

Inoltre la Regione Veneto, nell’ottobre 2023 ha delegato 1’Azienda ULSS 8 “Berica” a presentare la proposta progettuale in qualita di Capofila di Soggetto
Proponente Associato in risposta all’ Avviso Pubblico FAMI “Piani regionali per la tutela della salute dei richiedenti e titolari di protezione internazionale in
condizione di vulnerabilita”. E’ stata indetta una manifestazione di interesse per il reclutamento del partner tecnico a supporto per il coordinamento del lavoro
di confronto e scambio di buone prassi nei territori di tutte le AULSS Venete che hanno aderito nella veste di partner. Si tratta di una prima fase di co-progettazione
che ha generato una significativa partnership suddivisa per aree provinciali. La proposta ¢ in attesa di valutazione da parte dell’ Autorita Responsabile del FAMI.

2.5. Riportare esperienze di welfare generativo e di comunita realizzate nei territori.

Max 2.000 caratteri

In collaborazione con il settore Ambiente e I’Ufficio Progetti Europei, nell’ambito del progetto City 2030, ¢ stato organizzato un ciclo di serate gestito da utenti
provenienti da varie aree geografiche con il coinvolgimento di ristoratori del territorio.
Le serate, aperte a tutta la cittadinanza, a cui ¢ stata chiesta una quota di partecipazione hanno avuto 1’obiettivo di:
1. Aumentare il livello di integrazione tra utenti sociali ¢ la normale cittadinanza, creando le basi per un'alleanza costruttiva tra tutti gli attori sociali;
2. Promuovere le competenze possedute e/o acquisite dagli utenti all’interno del loro contesto di vita comunitario, aumentando cosi la fiducia reciproca e
le possibilita di inserimento sociale e lavorativo;
3. Incrementare la conoscenza di culture diverse dalla propria, favorendo I’acquisizione di atteggiamenti positivi verso la differenza culturale;

4. Far acquisire ai partecipanti delle competenze e conoscenze organizzativo-gestionali per portare avanti in maniera autonoma questa o altre progettualita
culinarie, anche in vista dell’apertura di un’attivita in proprio.
L’evento ha visto il coinvolgimento di ETS che hanno assicurato il supporto tecnico.
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Sezione 3_ Risorse economiche impegnate al 31.12.2023

Tabella n. 3

Indicare gli importi al 31/12 dell’anno precedente (2023)

Fonti di finanziamento

Utenza Altre SPESA
Aree di intervento Fondi UE — Ministero Regione Comune/ATS Enti privati (specificare Fonti |ANNUALE PER
AdG MLPS g (specificare) pt | (pecifics|  AREA DI
a8 re) | INTERVENTO
Famiglia, infanzia, adolescenza,
minori in condizioni di disagio, €210.000,00f €400.968,98 €1.399.944,00f €510.891,00 €0,00 €0,00 €0,000 €2.521.803,98
donne e giovani
Persone anziane € 2.830.000,00 €0,00|] €36.755.194,89 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00] €39.585.194,89
Persone con disabilita € 1.430.000,00| €1244.200,00( €12.570.668,94| € 3.774.983,84 €0,00 €0,00 €0,00| €18.019.852,78
Dipendenze €0,00| €218.592,10 €118.480,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 € 337.072,10
Salute mentale €0,00 €0,00] €6.959.771,16 € 408.628,25 €0,000 €480.256,61 €0,00] €7.848.656,02
Inclusione sociale €4.837.550,90 €57.643,00 €0,00 € 580.160,00 €0,00 €0,00 €0,000 €5.475.353,90
SPESA ANNUALE PER
FONTE DI FINANZIAMENTO €9.307.550,90| €921.404,08| € 57.804.058,99| € 5.274.663,09 €0,00] €480.256,61| €0,00| €73.787.933,67

Gli importi si riferiscono alle azioni realizzate nel corso dell’anno 2023, fanno eccezione le attivita realizzate ad isorisorse (non valorizzate).
Inoltre si evidenzia che sono riportati i dati economici che rappresentano la valorizzazione delle attivita dell’ULSS 8 e degli ATS.
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Tabella n. 4
Indicare gli importi al 31/12 dell’anno precedente (2023)

Spesa per macro area di offerta

Aree di intervento Trasferimenti in SPESA ANNUALE
Interventi e servizi denaro Strutture PER AREA DI
INTERVENTO
Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di
. . . €1.186.859,98 € 1.334.944,00 €0,00 €2.521.803,98
disagio, donne e giovani
Persone anziane € 2.843.604,03 €36.741.590,86 € 0,00 €39.585.194,89

Persone con disabilita

€ 5.550.823,28

€11.422.272,44

€ 1.046.757,06

€18.019.852,78

Dipendenze € 337.072,10 € 0,00 € 0,00 €337.072,10
Salute mentale €471.961,58 €2.053.532,34 €5.323.162,10 € 7.848.656,02
Inclusione sociale € 5.475.353,90 € 0,00 €0,00 €5.475.353,90

SPESA ANNUALE MACRO AREA DI OFFERTA

€ 15.865.674,87

€51.552.339,63

€6.369.919,16

€73.787.933,67
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Sezione 4 Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti

Indicare solo eventuali rilevanti cambiamenti avvenuti nel corso dell’anno rispetto a quanto riportato nel formulario relativo alla programmazione triennale,
allegato al Piano di Zona (max 1.500 caratteri)

Il quadro conoscitivo del territorio continua ad essere alimentato da strumenti a sostegno della programmazione zonale che possono essere originati a seguito di
un impulso normativo, ma anche dalla fervida progettualita della comunita locale.

L’impegno dell’ Azienda, quindi, si € reiterato con il Bilancio Sociale https://www.aulss8.veneto.it/azienda/bilancio-sociale/ dal quale sono fruibili i numeri
significativi dei due Ambiti Territoriali Sociali di Arzignano e di Vicenza.

Un importante contributo per la programmazione rimane la guida statistica «Conoscere Vicenza» edizione 2023 che rappresenta in sintesi I’economia vicentina
ed ¢ elaborata in modo tale da evidenziare le peculiarita vicentine rispetto all’economia italiana https://www.vi.camcom.it/it/servizi/studi-statistica-e-ricerca-
economica/conoscere-vicenza.html

CONOSCERE
VICENZA @

T s T

‘ [
| SHIETRI v S1bdl o w0114

Un elemento innovativo che ha caratterizzato il cammino della co-programmazione ¢ stato il «Questionario sui bisogni sociali ¢ sociosanitari del territorio».

La proposta di promuovere il questionario ¢ sorta all’interno dei Tavoli tematici di area di intervento dei Piani di Zona, dove ¢ maturata I’esigenza di avviare un
percorso di ascolto sulla percezione dei bisogni sociali e sociosanitari dell’ambito territoriale dell’ULSS 8 a partire dai componenti dei Tavoli tematici, dai
partecipanti all’avviso pubblico di co-programmazione e dagli assistenti sociali dei Comuni e dell”ULSS.
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L’intenzione ¢ quella di misurarsi, attraverso una prima esperienza di natura laboratoriale, per comprendere se il questionario puo risultare uno strumento valido
per supportare la programmazione locale.
L’esito del questionario - vedi ALLEGATO A - rappresenta oggetto di riflessione e di confronto tra i diversi componenti dei Tavoli, anche per condividere

I’opportunita di allargare la raccolta dei contributi sui bisogni sociali e sociosanitari agli attori significativi del territorio, arricchendo, passo dopo passo, il
percorso di ascolto e il cammino della co-programmazione dei Piani di Zona 2023 -2025.

Questionario sui bisogni sociali e sociosanitari del territorio
ALLEGATO A Documento Attuativo Annuale 2024 dei Piani di Zona

E’ disponibile, nel sito della Caritas Diocesana Vicentina, il report di una ricerca promossa nell’ambito del progetto Rete di Inclusione Sociale Territoriale, di cui
sono partner progettuali gli ATS VEN 05 VEN 06 e I’'ULSS 8, diretta dall’ Associazione Diakonia Onlus, dal titolo «INDAGINE SUL FENOMENO
DELL’HOMELESSNESS NELL’AREA DI VICENZA E PROVINCIA - SCENARIO E IMPATTO». Tale documento illustra, oltre al quadro conoscitivo del
fenomeno (dalle politiche sociali, alla governance territoriale, agli strumenti, alle risorse erogate dai Comuni ed indicatori di vulnerabilita sociale), gli ultimi
cinque anni di attivita dell’accoglienza delle persone in grave marginalita https://www.caritas.vicenza.it/r-i-s-t-il-report-finale-del-progetto/

Il Piano locale di Ambito Territoriale Sociale del Comune di Vicenza ¢ stato pubblicato nel rispettivo sito istituzionale.

Infine, con LR n. 33 del 29 dicembre 2023 ¢ stato istituito il nuovo Comune denominato “Sovizzo” mediante fusione dei Comuni di Sovizzo e Gambugliano. La
legge ¢ entrata in vigore il giorno 22 gennaio 2024, quindi, allo stato attuale ¢ stato nominato un commissario per la gestione del comune coadiuvato, fino
all'elezione dei nuovi organi, da un comitato consultivo composto da coloro che, alla data dell'estinzione dei comuni, svolgevano le funzioni di sindaco. Ai sensi
della Legge n. 56 del 7.4.2014, comma 133, i comuni risultanti da una fusione hanno tempo tre anni dall'istituzione del nuovo comune per adeguarsi alla
normativa vigente che prevede l'omogeneizzazione degli ambiti territoriali ottimali di gestione (...), salve diverse disposizioni specifiche di maggior favore.
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Sezione 5 Eventuali modifiche nella governance

Indicare solo eventuali rilevanti modifiche intervenute nella governance (max 1.500 caratteri)

Per quanto riguarda la governance, I’'impianto regolatorio costruito tramite 1’avviso pubblico di co-programmazione dei Piani di Zona per la candidatura da parte
degli Enti del Terzo Settore e di altri soggetti giuridici qualificati, che hanno manifestato 1’interesse a prendere parte ai Tavoli tematici di area, oltre ad essere
condiviso all’interno dei Tavoli interdistrettuali neo costituiti, ¢ stato oggetto di numerosi eventi formativi e/o informativi organizzati in particolare dagli organismi
di rappresentanza degli ETS. Questi elementi, che hanno riscontrato consenso nella comunita locale, vengono a confermare 1’inizio di un percorso evolutivo
tendente ad irrobustire 1’attuale governance.

Nel corso del 2023 sono avvenuti dei cambiamenti marginali, relativi alle singole persone, ma non ai rispettivi ruoli politici, amministrativi, e/o professionali.

Pertanto ¢ stata salvaguardata la composizione dei Tavoli prevista dalle Linee di indirizzo e di coordinamento strategiche per la programmazione locale dei due
Comitati dei Sindaci di Distretto.
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Sezione 6 Programmazione operativa delle attivita per obiettivo

6.1 Obiettivi di sistema

Per la programmazione annuale si propone la seguente tabella. Per quanto riguarda le voci: “Obiettivi” € “Fonti” si fa riferimento a quanto riportato nel formulario
per la pianificazione triennale (Allegato B).

Eventualmente integrare anche con ulteriori obiettivi e sotto-obiettivi.

n.

Obiettivi

Azione/intervento da
realizzarsi nell’anno

AREA tematica (Indicare le
aree interessate e il
responsabile dell’azione)

Fonte/fonti di finanziamento
che si intende impiegare

Potenziamento del servizio sociale professionale

(LEPS)

Nuove assunzioni gia
programmate per i Comuni
dell’ Ambito Territoriale
Sociale

Tutte

ISO risorse
SIOSS

Supervisione del personale dei servizi sociali

(LEPS)

PNRR
(INTERDISTRETTUALE)
Avvio della supervisione
individuale, di gruppo
monoprofessionale e di equipe
multiprofessionale
Prosecuzione  attivita  di
Supervisione del personale dei
servizi sociali — 2024 dgr
1297/2023

Tutte

PNRR
FNPS

Servizi sociali per le dimissioni protette (LEPS)

Elaborazione dei dati sulle
dimissioni protette
Formalizzazione
puerpera-neonato
Aggiornamento  protocollo
accoglimenti temporaneo

protocollo

Anziani
Famiglia e Minori

ISO risorse
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Realizzazione percorsi
formativi (da verificare fonti
di finanziamento) e il capofila

Potenziamento dei servizi sociali

Sedimentare quanto
realizzato, sviluppare analisi
fattibilita per PUA anche alla
luce delle indicazioni regionali
7(116/117)

Avvio delle attivita per la
definizione di regolamenti
amministrativi per la non
autosufficienza e la disabilita

Anziani
Disabili

Fondo Non Autosufficienza

ISO risorse

Promozione della presa in carico
multidisciplinare (LEPS)

Realizzazione delle azioni dal
PNRR, BANDO INSIEME,
BANDO GIOVANI
ENERGIE...

Rivisitazione del regolamento
UVMD
(INTERDISTRETTUALE)

Tutte

Finanziamenti specifici FSE e
PNRR

ISO risorse

Potenziamento delle reti territoriali

PREVEDERE MOMENTI DI
AGGIORNAMENTO E
CONOSCENZA DI COSA SI
STA FACENDO E COSA
FACCIAMO

tutte

ISO risorse

Pronto intervento sociale (LEPS)

Stesura e sperimentazione di
protocolli tra servizi

TUTTE

QSFP
ISO risorse
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6.2 Obiettivi tematici

Legenda:

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani
Area 2: Persone anziane

Area 3: Persone con disabilita

Area 4: Dipendenze

Area 5: Salute mentale

Area 6: Inclusione sociale

Per la programmazione annuale si propone, per ogni area tematica, la seguente tabella. Per quanto riguarda le voci: “Obiettivi”, “Indicatori”, “Target” e “Fonti” si
fa riferimento a quanto riportato nel formulario per la pianificazione triennale (Allegato B).

Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione annuale finanziamento
(destinatari

intermedi e finali)

3 | Sostegno delle famiglie | Promuovere e supportare | Responsabili N. 50 partecipanti al | Minori inseriti  in | FNPS
e dei minori in | progettualita che prevedono | CF/Tutela Minori | progetto famiglie “negligenti” | FSR
condizioni di | 'utilizzo  di  interventi FSE+PNRR
vulnerabilita. educativi domiciliari.

Azioni previste dal Progetto
P.ILP.P.I PNRR
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Sostegno e presa in | Proseguo/Consolidamento Responsabile N. 339 pazienti trattati Preadolescenti/adoles | Fondo  Ministero

carico della fascia | interventi UFDA U.0.C (si prevede un incremento) | centi della Salute

preadolescenziale e Neuropsichiatria con quadri clinici

adolescenziale e infantile psicopatologici Decreto Regionale

prevenzione delle forme n. 93/2022

di disagio COVID “Progetto  Fenice:

correlate potenziamento
dell’accesso e la
presa in  carico
psicologica  delle
persone
vulnerabili”.

Rafforzamento  della | Proseguire le attivita | Responsabile Incremento del 10% sui | Alunni scuola | FNDPO

rete di sostegno alle | previste dal protocollo di | CF/Tutela Minori | cicli di  incontri  di | secondaria di secondo | Risorse Regionali

donne vittime di | rete territoriale e provinciale | Distretto Ovest sensibilizzazione sul tema | grado
violenza per il contrasto alla violenza Violenza  di  genere

di genere e aumentare la realizzati nel 2023

connessione di rete tra gli

attori  attivi in  questo

fenomeno
Promozione del | Potenziamento attivita del | Responsabili n. 70 percorsi di Peer | Alunni scuola | FNPG
benessere e della | CF affettivita e sessualita | CF/Tutela Minori | Education secondaria di secondo | FSR
partecipazione consapevole n. 3 incontri Progetto | grado. FSE+
giovanile Affettivamente (circa 700

studenti)
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Tavolo Area 2: Persone Anziane

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione annuale finanziamento
(destinatari
intermedi e finali)
2 | Monitorare le situazioni | Monitoraggio della | Dirigenti Quantificazione utenti | Cittadini territorio | Risorse comunali
di fragilita sociale e | popolazione attraverso i | ATS6 SAD di cui in ADI ULSS 8 Berica FSR
sanitaria, con l'obiettivo | servizi SAD ¢ ADI ATSS Quantificazione ore
di poter creare percorsi UOC Disabilita e OSS per comune
preventivi e di diagnosi Non
precoce rispetto Autosufficienza
all'insorgere della | Fornire informazioni alla Pubblicazione sui siti
situazione problematica | popolazione sui percorsi aziendale e comunali
o dello stato di bisogno. | assistenziali di almeno n. 3
Percorsi assistenziali
3 | Raggiungimento del | In continuita: UOC Disabilita e Azienda ULSS FNA
riallineamento del | - monitoraggio  budget | Non Utilizzo 100% FNA Comuni FSR
numero impegnative di per utilizzo 100% FNA | Autosufficienza Enti titolari di UDO
residenzialita per | - monitoraggio Aggiornamento per persone anziane
persone non mantenimento requisiti dell’offerta ai bisogni | non autosufficienti
autosufficienti con di autorizzazione e del territorio (sviluppo

ridistribuzione di nuove
risorse per impegnative,
in attuazione del Piano
Pluriennale previsto
dalla programmazione
regionale

accreditamento  UDO
residenziali e
semiresidenziali

e modulazione UDO)
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Uniformare e allineare i | In continuita: UOC Disabilita e | Documento di | Azienda ULSS FNA
criteri di accesso agli | - approfondimento Non aggiornamento/integrazio | Comuni FSR
interventi/opportunita sezioni del Registro | Autosufficienza ne del RUR Enti titolari di UDO | Risorse comunali
a favore delle persone Unico Residenzialita — per persone anziane
anziane non RUR per offerta servizi non autosufficienti
autosufficienti di accoglienza
temporanea

Rendere omogenei i | Revisione regolamento | Direttore di | Approvazione documento | Azienda ULSS FNA
criteri di valutazione | UVMD Distretto di aggiornamento del | Comuni FSR
multidimensionali regolamento Risorse comunali
Potenziare il Progetto | In continuita: UOC Disabilita e | -  Attivazione di almeno | Azienda ULSS FSR
Sollievo rivolto alle | - mantenimento e | Non 1 nuovo centro di | Comuni Risorse comunali
persone fragili e alle sviluppo della rete di | Autosufficienza sollievo rispetto al | Centri di Servizio per | FNA
loro famiglie, sollievo in 2023 persone anziane n.a.
attraverso la collaborazione con i
collaboraz.ion.e con la Comuni.
rete territoriale, per
favorire la Inserimento in
permanenza 3 | programmazione di due - Aggiornamento .
domicilio dei malati di | | ©. Centri diurni per d§ll’qffena di centri
demenza e sostenerne | ;... .. . (CdS  Papa diurni
le abilita residue con | |yciani di Altavilla e
attivita dedicate. PerCentura snc di Vicenza
Attivare nuovi centri | rispettivamente di 30 e 20 ) o
Sollievo mirati alle | pp.) - Ricognizione
esigenze specifiche delle territoriale ¢ proposte
persone  affette  da Mappatura dell servizio di
malattia di Parkinson. trasporFo emstepte su}

territorio (bacino di

(es progetti sollievo)

utenza/percorsi/mezzi).
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Favorire la creazione
di comunita
territoriali  inclusive
per migliorare la cura,
la qualita di vita e il
benessere delle
persone anziane,
attraverso la
realizzazione di
modelli  efficaci e
integrati di presa in
carico e cura globale
territoriale e
limplementazione di
un contesto di vita
inclusivo di tutti gli
aspetti  bio- psico-
sociali ed etici che
caratterizzano e
determinano il
benessere dell’anziano
(es. implementazione
programma

invecchiamento attivo).

Condividere con  ATS

progetti di
attivo

Mappatura

invecchiamento

iniziative

presenti sul territorio

ATS5

ATS6

UOC Disabilita e
Non
Autosufficienza

Ricognizione
territoriale
Promozione sui siti
web  aziendale e
comunali

Azienda ULSS

Comuni
Centri di Serv
persone anzian
Associazioni

izio per
ena.
di

Volontariato, ecc....

Risorse comunali
Contributi regionali

Implementare gli
interventi a favore dei
caregiver familiari

Dare continuita agli

interventi

a favore dei

caregiver familiari

UOC Disabilita e
Non
Autosufficienza

Impiego 100% fondo
ministeriale/regionale

Cittadini territorio
ULSS 8 Berica che

assistono
anziane n.a.

persone

Finanziamento
ministeriale
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Iniziative - Realizzare almeno 2

informative/formative  per iniziative

volontari e caregiver e informative/formative

pillole informative

specifiche da fruire sul web - Promozione sul sito

aziendale aziendale

9 | Collaborare allo | Aggiornamento mappatura | UOC Disabilita e | - Aggiornamento sedi | Azienda ULSS FSR

sviluppo delle Azioni | regionale delle demenze Non progetto sollievo sulla | Comuni
del Piano Triennale del Autosufficienza piattaforma regionale | Caregiver delle
fondo Alzheimer e persone con disturbo
demenze neurocognitivo

Tavolo Area 3: Persone con disabilita

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
2 | Implementare gli | Continuita nell’assegnazione
interventi a favore del | dei voucher Caregiver Mario Boreggio N. 40 beneficiari Famiglie che hanno i | Fondo Regionale
Caregiver. requisiti previsti dalla
normativa.
Formare e supportare i . o . .
caregiver e le famiglie e f}());g‘l;ezégn(; il/liet:af?mlghe sul | Mario Boreggio N. 30 Famiglie Tutte le  Famiglie FNA
favorire la permanenza ' disponibili a partecipare
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dei disabili nel proprio
nucleo familiare.

Raggiungimento
dell’adeguamento  dei | Attivazione di due tavoli di | Mario Boreggio N. 6 coordinamenti | Aziende Ulss Risorse Comunali
processi di | lavoro interistituzionali per il tra i Servizi Azienda | Enti gestori FSR
programmazione e dei | rinnovo degli accordi Ulss ¢ Comuni dei | Comuni
meccanismi di | contrattuali per 1 servizi diversi ambiti
regolazione del sistema | residenziali e semiresidenziali territoriali
di unita di offerta
residenziale e
semiresidenziale in
relazione alla
programmazione
regionale
Garantire una risposta
educativa assistenziale e | Implementazione delle | Mario Boreggio N. 502  ICD-P + | Persone con disabilita di | Fondo Regionale
di supporto alla famiglia | impegnative di cure ICD.F eta 18-64 anni inseriti in
unitaria e continuativa domiciliari. graduatoria.
Continuita nelle accoglienze N. 165 Beneficiari «
temporanee di sollievo. ATP
Uniformare i criteri di
accesso agli | Revisione della procedura di | Mario Boreggio N. 4 incontri del | Persone con disabilitadi | FNA
interventi/opportunita a | assegnazione del contributo gruppo di lavoro | eta 18-64 anni inseriti in
favore delle persone con | ICD-F Ulss graduatoria

disabilita
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Rendere omogenei i | Revisione/ aggiornamento del | Direzione n. 4 coordinamenti | Professionisti sociali e | FNA FSR
criteri di valutazione | regolamento delle UVMD Distretti Est e | tra i servizi | sanitari Risorse Comunali
multidimensionali Ovest dell’Azienda Ulss e | Aziende Ulss
dei Comuni dei | Comuni
diversi ambiti
territoriali finalizzati
ad uniformare i
criteri di valutazione
Co-progettare interventi | Incontri formativi per la n. 40 operatori Rappresentanti  degli
tra pubblico e privato | stesura del “progetto di vita” | Mario Boreggio appartenenti agli Enti Gestori che | FNA
per la sperimentazione di | rivolto agli educatori degli enti Gestori. vorranno aderire alla
progettualitd innovative | enti del terzo settore e N.10 operatori Ulss | formazione e operatori
per diversificare la rete | operatori dei Servizi Ulss. pubblici.
dei Servizi
Incontri di coprogettazione Persone con diagnosi di
con il terzo settore, come da | Mario Boreggio n. 3 incontri di autismo. Fondo Regionale

DGR 778/23 relative a linee
di intervento per persone con
diagnosi di autismo.

coprogettazione
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Tavolo Area 4: Dipendenze

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
1 | Promozione di iniziative | 1.Progetto Ap&Ap: appigli e | Responsabile 1. n. studenti | -Giovani e giovanissimi | Fondo regionale
negli ambiti della appartenenze Serd? coinvolti 758 Famiglie sanitario
prevenzione universale, | Incremento delle abilita n. familiari coinvolti | _gy0le primarie,

selettiva e indicata (con
particolare attenzione
alla popolazione
giovanile), garantendo il
supporto attivo di adulti
significativi

sociali nelle scuole secondarie
di primo grado (gestito da
SerD Vi e Nuova Vita)

n. scuole secondarie di 1°
grado 6

n. studenti coinvolti 758

n. familiari coinvolti 350

2.Progetto Azione Educativa
Collettiva

Istituzione di un gruppo di
governance composto dal
dirigente e dagli insegnanti-
coordinatori) per la gestione
educativa delle problematiche
degli studenti (gestito dal
SerD Vi e CeiS)

3.Progetto Siamo sicuri
Incremento  del  pensiero
critico per alunni delle classi

5~ della scuola primaria
(gestito dal SerD 1 di
Noventa)

350

2. n. insegnanti
coinvolti 40

n. giovani coinvolti
in programmi di
intercettazione
precoce 16

3. n. studenti
coinvolti 240

n. famiglie coinvolte
424

secondarie di primo e
secondo grado

n. scuole secondarie di
1° grado 6

n. scuole secondarie di
2° grado 4

n. scuole primarie 11

78




-Progetto Peer

Formazione di un gruppo di
peer su tematiche del
consumo di tabacco, alcol,
sostanze psicoattive e
dopanti, comportamenti
sessuali (gestito dal SerD 2 e
Dip. Prevenzione)

n. scuole secondarie di 2°
grado 6

n. studenti coinvolti 1700

4 Progetto Scuola D+
Costituzione di un tavolo di
lavoro all’interno delle scuola
finalizzato alla progettazione
e realizzazione di interventi
educativi in classe e nel
sistema scolastico, ¢ alla
formazione dei peer (gestito
dal CeiS)

-Progetto Reti di Comunita
Incremento delle Life Skills
nella scuola primaria e
secondariadi 1° e 2° grado. E’
promosso dal Comitato dei
Sindaci del Distretto Ovest e
Ass. Papa Giovanni XXIII

n. scuole primarie 11

n. scuole secondarie di 1°
grado 2

n. studenti coinvolti 1071

n. genitori coinvolti 553

4.n. studenti
coinvolti 2.272

n. scuole secondarie di
2° grado 6

Contributi da Istituti
scolastici

Contributi comunali,
contributi da Istituti
scolastici, Bando
Dipartimento
Politiche per la
Famiglia
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Finanziamento da alcuni
Comuni DS Ovest e¢ da
contributo anno 2023 bando
del Dipartimento politiche
della famiglia

-Progetto  Territoriale nel

comuni di Caldogno e Contributi Comunali
Sovizzo n. 16  giovani
coinvolti in
programmi di
intercettazione
precoce
n. 11  famiglie
coinvolte in
programmi di
intercettazione
precoce
Attivazione di interventi | Percorsi per giovani Direttore del | n. giovani e | -Giovani e giovanissimi | -Piano regionale
di cura e presa in carico | 1. Continuita dell’equipe | Dipartimento per | giovanissimi presi in | -Famiglie triennale dipendenze
di persone con Disturbo | integrata in ognuna delle tre | le Dipendenze carico: -Fondo regionale
da Uso di Sostanze/ | sedi del SerD (Vicenza, 80 Vicenza sanitario
Disturbo da Uso di Alcol | Noventa, 21 Noventa 50 famiglie
(nota**) (con particolare | Montecchio/Valdagno) (Tot. DS EST 101)
attenzione alla | composta da operatori del 43 Montecchio e
popolazione giovanile e | SerD e delle ETS del Valdagno

alle persone
lungoassistite) finalizzati
finalizzati

all’accompagnamento

Dipartimento coinvolte, per la
presa in carico congiunta.

2. Gruppi per genitori di
utenti giovani in ognuna delle
sedi SerD.
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riabilitativo e
reinserimento sociale

al

3.Tavoli di coordinamento ¢
percorsi di coprogettazione
nel territorio a Vicenza ¢ a
Noventa.

SEDE DI VICENZA

-Focus Giovani ¢ una rete
composta da un gruppo di enti
del terzo settore che lavorano
per i giovani, da alcuni servizi
dell’Ulss 8 e dal Comune di
Vicenza. Approfondisce
contenuti relative alle
progettazioni presenti nelle
politiche giovanili.

-Costruire Futuro: Tavolo di
partenariato in continuita con
il Focus giovani per la
progettazione di azioni di
policy building per le
comunita. Composto da 17
partner (15 del privato e 2 del
pubblico) ha come capofila
Tangram Cooperativa
Sociale.

-Alleanze educative ¢ una
rete che comprende oltre i
soggetti del Focus Giovani,
alcuni  servizi  dell’Ulss8
(SerD, NPI, DSM) anche dei

Isorisorse
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referenti delle scuole della
citta. L’obiettivo ¢ di porre
attenzioni, riflessioni e nuove
sperimentazioni al mondo
degli adolescenti a scuola.

Piano  Giovani  Giovani
e generattivita (DGR 1206
del 4/10/2023) promosso dall’
Assessorato alle Politiche
giovanili Comune di Vi e
Focus Giovani.

Avvio dei due progetti:
-Progetto: Scuola piu —azioni
nelle scuole

-Progetto  Street Lab -
attivita nel territorio

SEDE DI NOVENTA

- Incontri con i referenti della
Consulta Giovani e del
privato sociale che svolgono
attivita con 1 giovani -
ricognizione dei bisogni ¢
costruzione di una mappa dei
soggetti che si occupano di
giovani.

-Progetto Individuazione di
un modello per la presa in
carico delle famiglie

multiproblematiche e
attivazione di voucher per
I’accompagnamento

all’autonomia. ATS VEN 06
Vicenza - D.G.R. 69/2023.
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Istituita una cabina di regia
per progettare un’equipe
multiservizi.

-Gruppo di lavoro interservizi
AULSS 8 Costruire e
progettare futuro per il
benessere e la salute
mentale dei giovani e delle
loro famiglie. D.G.R.22/21.
Sviluppo di un team
sperimentale di prevenzione e
di intervento precoce per i
giovani nella fascia 17-25
anni e dei loro nuclei familiari
per l’individuazione  del
disagio psichico.

Coordina DSM.

Percorsi per
lungoassistite

persone

-Progetto Campo Marzo.
Intervento di educativa di
strada nelle aree di rischio
della citta con attivita di
riduzione del danno e
limitazione dei rischi.
Soggetti titolari: Comune di
Vicenza ¢ AULSS 8 — SerD.
Gestito dalla cooperativa il
Cosmo

Inserimenti lavorativi

n. potenziali
lungoassistiti  presi
in carico

Si veda tabella 1

N. Potenziali
lungoassistiti
Nel DS EST n. 351 su
un totale di 519 persone
lungoassistite

Piano regionale
triennale dipendenze
-Piano territoriale

Ambito Ven-06.
PRINS Avviso
1/2021
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-Tavoli di lavoro con il
comune di Vicenza.
Partecipazione agli incontri
promossi dagli ATS Ven 6,
Capofila Comune di Vicenza
su tematiche dell’inclusione
sociale, giovani Neet,
residenza.

-Gruppo di monitoraggio per
la prevenzione della perdita
della residenza all’interno del
SerD

-Trattamenti complementari
un percorso di yoga e uno di
arteterapia

Carcere

- Equipe integrata SerD-
Ceis per avvio percorsi di
Misura alternativa ¢ Messa
alla Prova.

- Gruppo Liberi Dentro
supporto  ai  detenuti e
riflessione  sul tema del
consumo, con  Alcolisti
anonimi ¢ SerD.

- Sportello polifunzionale,
per attivita informativa sui

Fondo
sanitario

regionale
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percorsi di MA, gestito dalla
Fondazione San Gaetano.
Presente ogni 3 settimane

Potenziamento degli
interventi e delle azioni
di prevenzione e
sensibilizzazione sul

disturbo da  Gioco
d'Azzardo Patologico

Azioni previste nel Piano
-Incontri dipartimentali.
-Progetto  Prevenzione in
strada — Bside.

Informazione nel territorio
sulle problematiche connesse

al gioco d’azzardo, con
utilizzo di materiale
informativo  realizzato e

diversificato in base al target
(giovani, donne, ecc.) e test di
verifica.

-Punti informativi con Unita
Mobile nei
Camisano, Vicenza e Lonigo.
Uscite a cadenza quindicinale
Safe Nigth in

mercati  di

-Progetto
game.

Per il target giovani presenza
dell’Unita Mobile in alcune

manifestazioni  frequentate
dai giovani. Gestito dalla
Fondazione San gaetano
onlus.

n. di uscite con unita mobile
26

Responsabile
Serdl

Attuazione dei
progetti inseriti nel
Piano Operativo
aziendale sul Gioco
d'Azzardo

Patologico:
-100% di  quelli
previsti nel piano

fondo 2019 (aprile
2022 - marzo 2023)
- 10% di quelli
previsti nel piano
fondo 2020 (che si
concludera a marzo
2024)

n. di soggetti
contattati 403

Utenti dei servizi per le
dipendenze

nazionale
d’azzardo

Fondo
gioco
( Ministero salute)

Per il precedente
Piano di contrasto al
d’Azzardo
Patologico:

-DGR n. 913 del
09.07.2020

-Deliberazione  del
Direttore  Generale
AUlss8 n.1477 del
21.09.2022

Gioco

Per I’attuale Piano di
contrasto al Gioco
d’Azzardo
Patologico:

-DGR  n.13  del
10.01.2023 allegato
A

-Deliberazione  del
Direttore  Generale
AUlss 8 n. 687 del
27.04.2023
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-Interventi di
sensibilizzazione in aziende.
-Progetto Io non mi gioco
Interventi nelle classi e
formazione di peer rispetto
alla prevenzione al gioco
d’azzardo nelle scuole
secondarie di 2°. Gestito dal
Ceis di Schio e

dall’associazione Papa
Giovanni

-Progetto Labirinto
esperienze di semi-
residenzialitd  rivolto  ai
giocatori d’azzardo

patologico,  gestito  dalla
cooperativa Cosmo di
Vicenza

-Incontri del Dipartimento
per la progettazione e
programmazione delle azioni
di sensibilizzazione e di
contrasto al gioco d’azzardo
patologico.

-Campagna di
sensibilizzazione nel mese di
marzo.

n. scuole secondarie
di 2° grado - 14 EST
e OVEST.

n. studenti coinvolti
3.103

n. 3 week end con n.
4 utenti n. 2 incontri
per n.6 familiari
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Incontri di programmazione,
progettazione e attuazione
delle azioni della campagna
Tabella 1
N. lungoassistiti | Di cui in CT | Riabilitazione e reinserimento sociale e familiare | Inserimento lavorativo
SerD Vicenza 308 79 80 18
SerD 1 Noventa 43 11 16 2
Tot. DS Est 351 90 96 20
SerD Montecchio e Valdagno2 DS 168 45 32 10
Ovest
Totale SerD 519 135 128 30
Progetto Campo Marzo N. lungoassistiti | Di cui DS EST | Di cui DS Ovest Altre ULSS (2,3,6,7,9)
86 26 15 17
Nota**

Vengono inclusi anche 1 dati relativi ai soggetti con Disturbo da Uso di Alcol
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Tavolo Area 5: Salute mentale

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
1 | Integrazione inter- Prosecuzione gruppi di lavoro | Direttori U.O.C. | Almeno 4 incontri | Utenti in comorbilitd o | Compartecipazione
istituzionale multidisciplinari e interservizi | Psichiatria 1 e | nel corso 2024 in fase di transizione da | sociale/sanitaria
con NPI, IAF, SERD Psichiatria 2 eta minore ad eta adulta
Prevenzione, diagnosi e
) ) Resp‘ Amb | n. accessi | cura della sindrome da
Prosequ210ne c.ollaboragl(.)ne “Genitori ~ senza | ambulatoriali annui. | depressione post-
con Glnecologla—Ostetrlma, . . . . partum: ambulatorio
Neonatologia, Consultori depressione n o 1ncontr? mamme senza
Familiari, MMG, PLS, per Interservizi anmu depressione a pieno
misure di prevenzione, (almeno 4) regime
diagnosi e cura della
sindrome da depressione
post-partum (Ambulatorio
Genitori senza depressione)
Continuita attivita in
Protocolli di risposta ai Responsabile Collaborazione ;/(I)}labqraz1one con ass.
. . L . T idori e prevenzione
dlStul"bl de}l aln’neptazmne U.0.S. D.C.A. con Ass. Midori nelle scuole (almeno 3
per giovani dall’eta per iniziative di iniziative pubbliche)
adolescenziale o .
sensibilizzazione,
sportelli ascolto,
attivita AMA e
linee gu]da DSM, SERD, IAF-
Attivazione tavolo NPI, Enti locali,
provinciale per la Direttore DSM
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prevenzione dei gesti
anticonservativi

Revisione protocollo
ASO/TSO

Direttori  U.O.C.
Psichiatria 1 e
Psichiatria 2

Costituzione del
tavolo e avvio fase
d’incontri con tutti
gli interlocutori
(almeno 4 incontri)

Avvio del tavolo
prefettizio sulla
sicurezza per

Associazioni:
osservatorio annuale

DSM, Direzione

strategica, Prefettura,

Questura, Polizia

locale, SUEM: per la

gestione utenti

sottoposti a misura di

Direzione o b
stra tegica condivisione ed tutela sanitaria.
eventuale revisione
protocollo ASO e
TSO
Consolidare il rapporto | Implementazione e | Resp. Percorsi | n. progetti di Enti locali, Utenti, | Compartecipazione
di collaborazione e rafforzamento  progetti  di | Riabilitativi abitare familiari e | sociale/sanitaria
condivisione di Social e Co-Housing supportato Associazioni
progettualita specifiche attivati e seguiti
con gli enti locali, dal DSM
P’associazionismo ed il
volontariato
approvazione  da | Utenti Centri Diurni e

Attuazione del piano di
massima della
semiresidenzialita e
conseguente revisione del
piano della residenzialita

Direttore DSM e
Direttore UOC 2
Direttore UOS e
Responsabile
Percorsi
Riabilitativi

CRITE del piano di

massima e avvio
attuazione del
programma e
revisione p.l
residenzialita

comunita, Privato
sociale accreditato,
Comuni
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Sostegno a progettualita
concordate e condivise con
Associazione di Familiari e
Utenti e azioni territoriali di
promozione della salute
mentale e di lotta allo stigma

Diffondere e rinforzare una
cultura di lotta allo stigma e
alla discriminazione nei
confronti della malattia
mentale attraverso iniziative
di promozione della salute
mentale, di informazione
sull’offerta di servizi
disponibili del Dipartimento e
di integrazione con la
comunita ¢ i vari
stakeholders.

Attivazione percorso di
promozione e realizzazione di
gruppi di socializzazione
“Club House” nel territorio

Direttore  DSM,
Direttore UuoC
Psichiatria 2 e
Resp. Percorsi
Riabilitativi

DSM,
uocC
Psichiatria 2 e
Resp. Percorsi
Riabilitativi

Direttore
Direttore

Rappr. Privato
sociale accreditato

Avvio e
realizzazione n. 5
progetti a supporto
attivita proposta
dalle  Associazioni
presenti in Consiglio
DSM

Coinvolgimento dei
familiari e  dei
pazienti in carico al
DSM e delle
Associazioni
familiari per la
predisposizione-

revisione delle Carte
dei servizi per la
Salute Mentale e per
la

predisposizione/revi
sione del Codice
Etico Deontologico
per la pratica
psichiatrica dei
Servizi di  Salute
Mentale

Presentazione di un
progetto di fattibilita

DSM., Associazioni,
Utenti e  strutture
riabilitative
DSM., Associazioni,
Utenti e  strutture
riabilitative

Direzione S.S., DSM,
Privato sociale accred.,
Enti locali
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del percorso “club
house”.

Integrazione e sviluppo dei Resp. Percorsi | Integrazione e | DSM - SIL
percorsi di inserimento Riabilitativi- sviluppo dei percorsi
occupazionale e lavorativo Direz. SIL di inserimento
con SIL- privato sociale occupazionale e
lavorativo con SIL:
apertura punti SIL in
collaborazione con
CSM Valdagno e
Noventa.
AYVif) del progetto “Dopo di | yOC Psichiatria 2, | Sviluppo progetti per | DSM, Utenti, Famiglie,
noi” in salute mentale UoS il “Dopo di noi” in | Amm.ri sostegno
Riabilitazione salute mentale:
percorsi abitativi
autonomi assistiti in
collaborazione con
AdS: avvio di un
primo percorso.
Favorire la co- Consiglio di Dipartimento di | Direttore DSM Convocazione Soggetti che godono di | Compartecipazione
programmazione e la Salute Mentale con almeno 3 volte e | Tappresentanza previsti | sociale/sanitaria
co-progettazione convocazione secondo le realizzazione dalla DGR 752/2011

linee guida del Progetto
Obiettivo Salute Mentale

Assemblea annuale
di DSM aperta alla
popolazione.
Riorganizzazione
percorso  ospedale-

91




territorio e
rafforzamento
rapporto con MMG.
S_viluppo Flel modqllo Budget | Direttore DSM Avvio prime | DSM, Enti  locali,
di Salute in armonia con le progettualita in | Utenti e Famiglie
linee guida regionali. attesa  delle  linee
guida regionali
(avvio di almeno 3
progetti)
Tavolo Area 6: Inclusione sociale
n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
1 | Rafforzamento sostegni | Definire nuove modalita di | Ufficio di ambito | N incontri Beneficiari misure di | QSFP
e strumenti per il PAIS | gestione degli strumenti del N operatori coinvolti | contrasto alla poverta ISO risorse
Patto per Dinclusione PAIS = alla  luce  delle
sociale moclfh.ﬁche intervenute per
I’utilizzo della QSFP . . . .
Monitoraggio del numero e N t1r0.c1n1. . P.erS(.)n.e mserite  in
tipologie di tirocini N enti coinvolti t1r0f:1n10 . .
(inclusione, svantaggio Enti Pr(.)motorl e Enfi
inserimento) Attuatori
2 | Regolamento per la Protocollo di coordinamento | Ufficio di ambito | Stesura del | Beneficiari misure di | QSFP
gestione delle EEMM tra ATS e Centro per Protocollo contrasto alla poverta ISO risorse

92




I’Impiego (interdistrettuale

Persone inserite in
tirocinio
Enti Promotori e Enti
Attuatori

Persone senza lavoro in
carico ai servizi sociali

Promuovere il Ridefinizione dello sportello | Servizi ~ Sociali | Protocollo tra | Anziani Fondo Non
rafforzamento dei sociale, ampliamento ad altri | Comuni Comuni Autosufficienza
servizi di segretariato Comuni dell’ATS Ufficio di Ambito
sociale Sperimentazione del PUA AULSS Boma  procedure
PUA

Sviluppo e ampliamento | Implementazione dei sistemi | Servizi ~ Sociali | Accordo tra Comuni | Persone in condizione di | QSFP
Sistemi informativi integrati Comuni poverta
dedicati al sociale Ufficio di Ambito
P.U.C. — Progetti utili Riorganizzazione delle | Servizi  Sociali | N. PUC Beneficiari misure di | QSFP
alla collettivita attivita alla luce della nuova Comuni contrasto alla poverta

misura (Assegno Di | Ufficio di Ambito

Inclusione)
lettera c) - Proseguimento percorso per | Ufficio di ambito | n. 7 Care Leavers Autorita Giudiziaria FNSP
Progetto Care Leavers in | 3 Care Leavers inseriti nella Comuni FSR
favore dei ragazzi e le | 2° Coorte (2022-2023-2024); Azienda Ulss FSE+
ragazze che, al | - Proseguimento percorso per Ets PNRR
compimento della | 4 Care Leavers inseriti nella

maggiore eta, vivono fuori
dalla famiglia di origine
sulla base di un
provvedimento

dell’ Autorita

3° Coorte (2023-2024-2025);
- Affiancamento di un tutor
per I’autonomia;

- Partecipazione dei Care
Leavers ad attivita individuali
e di gruppo (formali ed
informali);

Istituzioni Scolastiche
Minori in situazione di
vulnerabilita
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- Periodiche valutazioni

multidimensionali
sull’andamento dei singoli
percorsi;

- Affiancamento per Ia
richiesta di sostegno

economico, per la ricerca
attiva di un’occupazione e per
I’autonomia abitativa;

- Partecipazione ai Tavoli,
Regionali e Nazionali;

- Partecipazione alle Youth
Conference Locali, Regionali
e Nazionali.

Implementazione dei
servizi per persone in
condizione di poverta
estrema e senza dimora

Continuita  delle  azioni
realizzate
nuova programmazione del
Piano Territoriale per il
Contrasto alla grave
marginalita

Servizi Sociali
Comuni

Ufficio di Ambito
ETS

Formalizzazione del
Nuovo Piano
territoriale

Persone in condizioni di
marginalita

QSFP
Iso risorse

94




Sezione 7_ Aggiornamento Unita di Offerta

L’anno 2023 si ¢ contraddistinto anche dall’impegno congiunto dei due Ambiti Territoriali Sociali per aggiornare la mappatura delle Unita di Offerta di natura
sociale attraverso una rilevazione ad hoc, prevista dal Piano di Zona triennale, gestita dall’Ufficio Piano di Zona. Quindi, a partire del mese di maggio 2023, sono
stati interpellati i 59 Comuni del territorio dell’AULSS 8 Berica, poiché sono gli Enti competenti dei provvedimenti autorizzativi e/o sono a conoscenza delle
tipologie di offerta non soggette all’autorizzazione all’esercizio, ma rientranti nel sistema di offerta dei servizi in quanto previsti dal Piano Sociale Regionale e, in
ogni caso, sono soggette all’obbligo di comunicazione di avvio di attivita da presentare al Comune dove hanno sede.

Altro elemento caratteristico del 2023 ¢ stata 1’individuazione di un flusso procedurale per 1’inserimento di strutture sociali e sociosanitarie nel Piano di Zona,
condivisa sia a livello politico e sia a livello tecnico dai due Comitati dei Sindaci di Distretto. Tale esigenza ¢ sorta dai componenti dei Tavoli tematici, durante il
percorso di co-programmazione del Piano di Zona, sulla scorta dell’evento informativo riservato alla Legge Regionale 22/2002, per omologare le domande dei
richiedenti, titolari delle strutture, e per supportare la conseguente azione amministrativa in capo ai Comuni.

L’ALLEGATO B, del presente Documento Attuativo Annuale 2024, illustra graficamente il flusso procedurale coerente con la LR 22/2002 ed ¢ corredato, oltre
dall’elenco degli elementi di analisi ai fini della rispondenza alla programmazione attuativa locale, anche dal modulo con la traccia per richiedere 1’inserimento
delle strutture di natura sociale e sociosanitaria, unitamente al modulo per richiedere I’inserimento della progettualita.

Di seguito vengono riportate le tabelle delle unita di offerta suddivise per le sei aree d'intervento del Piano di Zona.
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REGIONE DEL VENETO

BERICA

Area 1: 8
Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Allegato C — Dgr n. 1312 del 25 ottobre 2022
Sezione 7_Aggiornamento Unita di Offerta

2024

ATS Ven 06




Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza

Famiglia, infanzia,

PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025

SEZIONE 7 - Unita di Offerta
adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani
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Ambito sociale
SERVIZI 1A . . T . . - DGR n. Lo L Allegato A Decreto
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VEN706 - Piccoli Panda Vi |Albettone Via Busa, 4/C Meneghini Vanessa 153/2018 Nido in Famiglia RV 81 21/7/2023
Vicenza
Ambito sociale . Provv. Comune di .
SERVIZLIA| g ale 106 |8 Berica|VEN 06- |1l Bosco Incantato yi  [Alavilla ViaEdison, 11 |Altavilla Servizi SpA ASNI  |Asilo nido 55 55 | Altavilla Vicentina |~ 7/1/2022 55 |PeliberaULSSnt 00029
INFANZIA L Vicentina 954
Vicenza prot. n. 0000122
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . . |Altavilla . s DGR n. S . Allegato A Decreto
S It 8B - 0 Vi
INFANZIA ociale 106 erica VﬁN_OG Casa Bobo U Vicentina Via Monte Corno, 9 |Olivotti Barbara 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
Vicenza
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . . . . . Cooperativa Sociale . . Provv. Prot. n. Delibera Aulss n.
INFANZIA Sociale 106 8 Berica XEI:I;Z(T - Gli Abbracci Vi |Arcugnano Via Montelungo, 47 Quadrifoglio Due $.C. Onlus MICR Micronido 27 27 1009060 31/8/2021 27 1793 7/10/2021
SERVIZI 1A Ambito sociale Cooperativa Sociale Prov.to prot. n. Delibera Aulss n,
Social 8 Beri - Vi iaS. i . . i i 29 29 . o 29 :
INFANZIA ociale 106 erica xil:n_z(lé Le Coccole i |Arcugnano Via S. Agostino, 16 Quadrifoglio Due $.C. Onlus MICR Micronido 1726 17/2/2021 1792 7/10/2021
Ambito sociale |Nido Integrato . . . . .
SERVIZI 1A . . R . |Barbarano Viale Vittorio Meraviglie Societa S Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VEN706 - Comuna{'e Primo Vi Mossano Veneto, 67 Cooperativa Sociale Onlus NI-INT Nido integrato 30 30 10682 15/11/2019 30 1718 20/10/2023
Vicenza Incontro
SERVIZI 1A , _|Ambitosociale | . |Barbarano . GialloGioia Societa All B Dgr n. |Servizi integrativi e Comunicazione SUAP-pratica n. 03904410242-
Sociale 106 8 Berica |VEN_06 - GialloGioia Vi Via Ponte, 70 . . 84 del sperimentali per la
INFANZIA . Mossano Cooperativa Sociale S . 03092021-0953
Vicenza 16.01.2007 [prima infanzia
SERVIZI 1A . . Ambito sociale . - . |Barbarano . GialloGioia Societa All. B Dgrn. Servizi ludico- Comunicazione SUAP-pratica n. 03904410242-
Sociale 106 8 Berica [VEN_06 - GialloGioia Vi Via Ponte, 70 . . 84 del R ..
INFANZIA .= Mossano Cooperativa Sociale ricreativi/ludoteche 03092021-1037
Vicenza 16.01.2007
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . . |Bolzano . . . . L Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VﬁN_OG - 11 Melograno Vi Vicentino Piazzale Oppi, 5 Parrocchia S. Maria AS-NI Asilo nido 60 60 6906 25/6/2020 46 1792 26/10/2023
Vicenza
Ambito sociale L . . L iy . ns. prot. 0016400 del 14.2.2022 presentano
COMUNIT . . Casa Famiglia Santa . Bolzano Via Sottopassaggio, |Associazione "Comunita s - Provv. Prot. n. Delibera ULSS n. L . . s
A MINORI Sociale 106 8 Berica VEN706 - Teresa 12753 Vi Vicentino 18 - Localita Lisiera | Papa Giovanni XXIIT" C-F Comunita Familiare 6 3 1168 9/2/2022 3 173 8/2/2024 rlchles.ta di ampliamento capacita ricettivada 3 a
Vicenza 6 posti
Ambito sociale . . . s . .
SERVIZUIAL - gociate 106 | 8Berica|VEN 06- | /3o Nido Comunale Vi |Caldogno  |Piazza Capovilla, 12| o SOCIER COOPErativa |y g\ fagitg nigo 33 | 33 [Prow.Protn.345| 26/1/2021 33 |PelberaULSS L g 5004
INFANZIA . di Capovilla Sociale Consortile 166
Vicenza
Provv. Comune di
Ambito sociale . . . Parrocchia S. Nicolo Scuola . .
SERVIZIIA| g/ ciale 106 |8 Berica|VEN 06- | Asilo Nido Integrato yi |Camisano o aPioX, 17 |Materna Parrocchiale NLINT  |Nido integrato 3 32 _ Camisano 4/9/2023 3p | DetiberaAulssnf 0000
INFANZIA .= "Lo Scricciolo” Vicentino . R n Vicentino prot. n. 332
Vicenza "Mons.Giuseppe Girardi'
16771
. . Scuola dell'Infanzia Provv. Comune di
SERVIZI 1A bito sociale San Gaetano - Nido Camisano Parrocchia Santa Maria Camisano Delibera Aulss n
Social 8 Beri - - Vi i i - ido i 29 29 29 :
INFANZIA ociale 106 erica VEN706 Integrato S. Maria U Vicentino Via Chiesa, 39/41 Maddalena NI-INT Nido integrato Vicentino prot. n. 4/9/2023 261 24/3/2022
Vicenza -
Bertilla 16775
Ambito sociale |Scuola D'Infanzia e Provv. Comune
SERVIZI 1A . . . N A . |Camisano . . Parrocchia S. Maria del S Camisano Delibera Aulss n.
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VEN706 - Nido Integrato "Maria Vi Vicentino Via E. Negrin, 20 Rosario NI-INT Nido integrato 26 26 Vicentino Prof. . 4/9/2023 26 202 28/2/2022
Vicenza Immacolata"
16759
Fondazione Scuola
Ambito sociale . C Fondazione Scuola Materna e . . .
SERVIZIIA| g/ ciale 106 | 8Berica|VEN 06-  |MaternaeNido vi  [Compigliadei |\ R oma, 42 Nido Integrato "Cav. L. NLINT  |Nido integrato 12 jp | Autorizzazione | 000 g |Pelibera ULSSnt o 003
INFANZIA . Integrato "Cav. L. Berici A Comunale n. 2 1263
Vicenza L Chiericati"
Chiericati"
Ambito sociale . . . . Comunita Educativa per .
COMUNIT . . . . Piazza La Vigna Societa Cooperativa . Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
A MINORI Sociale 106 8 Berica VEN706 - Casa Idriss Vi |Castegnero Villaganzerla, 56 Sociale C-ED-PA  |Minori con Pronta 5 5 1050 20/1/2022 5 953 10/6/2022
Vicenza Accoglienza
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . " " . . Via A. De Gasperi, . . Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VﬁN_OG - 11 Re Leone! Vi [Costabissara 11/13/15 I Re Leone Snc MICR Micronido 26 26 30859 9/1/2020 26 1205 2/7/2021
Vicenza
Ambito sociale . L Provv. Comune di .
SERVIZIIA| o iale 106 | 8 Berica |VEN_06 - 1 Re Leone 3 Vi |Costabissara | Vi Dante Alighier, |1, o 1 one Sne MICR Micronido 30 30 | Costabissaraprot. |  6/9/2023 g9 |PeliberaULSSn.\ 500000
INFANZIA . 12 1015
Vicenza n. 12860
Ambito sociale . .
SERVIZIIA| g ciate 106 | 8Berica|[VEN_06-  [Le Avventure di Bibo Vi |Creazzo Via Retrone, 25 [Carolina Cristiana De Paoli |MICR Micronido 15 15 | Provv-Comunedil 1) 019 15 |Pelibera ULSS 1505003
INFANZIA L Creazzo n. 320 582
Vicenza
SERVIZI 1A bito sociale Micronido Comunale Servizi Sociali La Goccia Decreto Comune di Delibera ULSS n
INFANZIA Sociale 106 | 8 Berica XEI:I;Z(T - "A Moro" - "1l Panda" Vi [Creazzo Via Brescia, 2 Soc.Coop.Soc. a R.L. MICR Micronido 24 24 Creazzo n. 106 19/5/2023 24 1000 16/6/2023
SERVIZI 1A Ambito sociale La Dolce Tana di DGR n. Allegato A Decreto
Social 3 Beri ) Vi A . S -
INFANZIA ociale 106 erica VﬁN_OG Winnie i |Creazzo Via Riva, 1 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
Vicenza
Ambito sociale |I Dolci Monelli di . L .
SERVIZLIA| s ociale 106 | 8 Berica |VEN_06 - Franco Silvia ¢ Nori Vi |Creazzo Piazza San Nicola, 1|LD0ict Monelli di Franco 4y pop |\ integrato 14 14 |Decreto Comunediy 5,y 05)
INFANZIA . Silvia e Nori Anna Snc Creazzo n. 249
Vicenza Anna Snc
Ambito sociale |Asilo Nido Comunale . . .
SERVIZIIA| - g0 ciate 106 | 8 Berica |VEN_06 - "Il Giardino dei Vi [Dueville Via del Bersagliere, |, e di Dueville AS-NI Asilo nido 60 6o | Provv.Prot.n. 5/7/2021 go |Pelibera ULSSnt 13,5000
INFANZIA o= . 4 25090 751
Vicenza Bambini
COMUNIT Ambito sociale Casa Famiglia S.Maria Associazione "Comunita Provv. Prot. n. Delibera ULSS n
N Social 8 Beri - : 12751 Vi i ia G. i . . - ita ili 6 6 § o 6 :
A MINORI ociale 106 erica xil:n_z(lé dellAccoglienza i |Dueville Via G. Ungaretti, 20 Papa Giovanni XXIII" C-F Comunita Familiare 32202 16/9/2019 1731 13/12/2018
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Ambito sociale
SERVIZI 1A Sociale 106 | 8 Berica |VEN_06 - 11 Grande Tesoro Vi [Dueville Via San Luca, 1 Lucia Magnabosco MICR Micronido 16 16 Provv. Prot. n. 10/9/2020
INFANZIA .= 28872
Vicenza
Ambito sociale . Provv. Comune di .
SERVIZLIA| g ale 106 | 8 Berica [VEN_06 - Le Girandole Vi |Dueville Viale della Arial Gymnasium Ssd a R.L. [MICR Micronido 16 16 Thiene prot.n. |  23/3/2023 16 | DetiberaAulssn.\ 0001
INFANZIA . Repubblica, 72 1791
Vicenza 2022/C7/1044
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . . . . . . . DGR n. Lo L Allegato A Decreto
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VEN706 - Dolce Abbraccio Vi [Dueville Via Redentore, 2/11 [Emanuela Ciuccoli 153/2018 Nido in Famiglia RV 81 21/7/2023
Vicenza
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . . . . . . . . .. DGR n. S . Allegato A Decreto
S It 8B - Vi
INFANZIA ociale 106 erica VﬁN_OG Nido da Fiaba i |Dueville Via De Amicis, 16 |Fabiane Tarini 1532018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
Vicenza
Ambito sociale |Scuola dell'Infanzia S. - . e . . .
SERVIZI 1A Sociale 106 3 Berica [VEN 06 - Giovanni Bosco - Vi Grisignano di |Via Vittorio Veneto, [Scuola Materna San Giovanni NLINT Nido integrato 2 2 Provv. Prot. n. 3/9/2020 2 Delibera ULSS n. 25/32021
INFANZIA .= . Zocco 83 Bosco 7605 594
Vicenza Nido Integrato
Ambito sociale [IPAB Asilo Infantile I.P.A.B. Asilo Infantile Provv. Comune di .
SERVIZLIA| g ale 106 | 8 Berica [VEN_06 - Matteazzi Orazio Papa i |Grumolo delle | v 1 Matteazzi Orazio Papa e NLINT  [Nido integrato 29 29 Grumolo delle | 21/10/2022 29 [DeliberaULSSnl 5100003
INFANZIA . Abbadesse 1724
Vicenza ¢ Mamma Mamma Abbadesse n. 9370
Ambito sociale . . Provv. Comune di .
SERVIZIIA| g ciate 106 |8 Berica|[VEN 06- | ASilo Nido Comunale Vi [Isola Vicentina| Via G. La Pira, 8 |Comune di Isola Vicentina |AS-NI [Asilo nido 38 38 | Isola Vicentina |  5/2/2021 38 |Pelibera ULSSnt g p0og
INFANZIA L Gianni Rodari 170
Vicenza prot.n. 1714
COMUNIT Ambito sociale Casa Famiglia "La La Vigna Societa Cooperativa Provv. Prot. n. Delibera ULSS n
X Sociale 106 | 8 Berica |VEN_06 - Jamig Vi |Isola Vicentina|Via Lungo Giara, 15| '8 P C-F Comunita Familiare 2 2 SO 30/12/2020 2 | 940021
A MINORI .= Goccia" Sociale 6122 676
Vicenza
Ambito sociale Comunita Educativa
COMUNIT . Lo . . Via Casoni Di La Vigna Societa Cooperativa Diurna per D.D. Azienda Zero
A MINORI Socio-Sanitario 106 8 Berica XEI:I;Z(T - La Tenda Vi |Longare Sopra, 13/E Sociale CED minori/adolescenti con 6 6 0294 27/7/2023 6 Dgrn. 1194 5/10/2023
quadro psicopatologico
Ambito sociale Comunita Educativa
COMUNIT Socio-Sanitario | 106 | 8 Berica |[VEN 06 - fomlra SGRP.A. Vi |Longare Via Europa Namira S.G.R.P.A. Milano |CER Riabilitativa per 9 con nota RV prot. 4124 del 13.01.23 lfd Reglone
A MINORI Vicenza Milano preadolescenti/adolesce ha espresso parere favorevole alla realizzazione
nti
Ambito sociale Provv. SUAP
COMUNIT . . L . Via Casoni Di La Vigna Societa Cooperativa s - Civitas n. 18/21 Delibera Ulss n.
N S It 8B - 12863 A% - 4 4 4
A MINORI ociale 106 erica XEI:I;Z(T Casa Famiglia Teresa i |Longare Sopra, 13/D Sociale C-F Comunita Familiare prot. 2096 del 113 20/1/2021
04/03/2021
Ambito sociale [Comunita Residenziale . L . R . .
COMUNIT Sociale 106 | 8 Berica [VEN 06 - Casa Famiglia 12860/ Vi |Longare Via Casoni Di La Vigna Societd Cooperatival , Comunita Familiare 6 6 Provv. Prot. n. 26/6/2018 6 Delibera ULSS n.| 3 5
A MINORI . Sopra, 13/C Sociale 134285 216
Vicenza ANTONIA
. Provv. Unico n.
Ambito sociale . Scuola dell'Infanzia e Nido .
SERVIZI 1A Sociale 106 | 8 Berica [VEN_06 - Santa T eresa‘ del Vi [Longare Piazza Mazzaretto, Integrato "Santa Teresa del ~ |NI-INT Nido integrato 32 32 10723 Suap 14/3/2023 32 Delibera ULSS n. 6/7/2023
INFANZIA . Bambin Gesu 1 . n . Longare prot. 1173
Vicenza Bambin Gesu'"-Lumignano
112782
Ambito sociale [Scuola dell'Infanzia -
SERVIZI 1A . . . . . . Parrocchia Santa Maria S Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VﬁN_OG - Nido lr?tegrato Elia Vi [Longare Via Roma, 52 Maddalena NI-INT Nido integrato 13 13 9977 16/11/2020 13 1161 6/7/2023
Vicenza Bassani
Ambito sociale .
SERVIZIIA| o/ iale 106 | 8 Berica [VEN_06 - 11 Gelso Vi [Monteviale  |Via Donestra, 19  |Comune di Monteviale AS-NI Asilo nido 30 30 Provv. Prot. n. 27/3/2020 g9 |DeliberaULSSnf 00009
INFANZIA .= 2055 956
Vicenza
Ambito sociale Via Don Milani, 27 - .
SERVIZI 1A . . Asilo Nido Comunale . |Monticello . ? Comune di Monticello Conte Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
S It 8B - Vi i - ilo ni 60 60 46
INFANZIA ociale 106 erica VﬁN_OG "II Nido di Jacopo” 1| Conte Otto Frazione di Otto AS-NI Asilo nido 18546 3/12/2020 957 10/6/2022
Vicenza Cavazzale
COMUNIT Ambito sociale La Vigna Societa Cooperativa Provv. Prot. n. Delibera ULSS n
. Sociale 106 | 8 Berica |VEN_06 - Casa Famiglia Babel Vi [Nanto Via Mason, 8 V18 P C-F Comunita Familiare 3 3 . o 14/11/2019 3 | 10/8/2023
A MINORI . Sociale 1815 1348
Vicenza
Ambito sociale |, . L s s N . Provv. Comune di .
SERVIZLIA| g ale 106 | 8Berica |[VEN 06- | ido Integrato Primi Vi |Nanto Via Ca Silvestre, | Arpa Societa Cooperativa |\ N | Nido integrato 29 29 | NantoProtn | 22/1/2024 29 |PeliberaULSSn.\ 10000
INFANZIA . Passi 20/B Sociale 1690
Vicenza 1729
SERVIZI 1A Ambito sociale Asilo Nido Comunale Noventa Faiberica Societa Cooperativa Provv. Prot. n. Delibera ULSS n
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VEN706 - Do Re Mi Vi Vicentina Via Monte Berico, 1 Sociale AS-NI Asilo nido 60 60 20640 9/11/2020 60 292 22/2/2024
Vicenza
Comunita Terapeutica
Ambito sociale COOPERATIVA SOCIALE Riabilitativa Protetta per
COMUNIT oo . s o . Noventa . . IL PONTE - SERVIZI . . DGR 1109 del 06/08/2020. N. 12 PL minori dai
A MINORI Sanitaria 106 8 Berica VEN706 - Villa Arnaldi Vi Vicentina Via De Gasperi, 1/1 SOCIALI VAL D'ILLASI CTRP-MA mmorl/adolescennA ) 12 12 DD A0 n. 355 1/12/2022 12 Dgr n. 595 19/05/2023 10 2i 14 anni
Vicenza (CTRP Alta Intensita
(Verona) . .
assistenziale)
Ambito sociale . . N . Comunita Educativa . Ns. prot.124005 del 07/12/2023 SUAP Pojana
(;OMUNIT Sociale 106 8 Berica |VEN_06 - 11 Sorriso 12951 Vi Poj ana Viale dei Martiri La Ylgna Societa Cooperativa CD-ED-M  (Diurna per 6 6 Provv. SUPRO 27/7/2022 6 Delibera ULSS n. 27/7/2023 trasmette la pratica di richiesta autorizzazione per
A MINORI . Maggiore Sociale - . prot. 325817 1260 . s . ..
Vicenza minori/adolescenti trasferimento in Viale dei Martiri
Ambito sociale L . . N . . Ns. prot. n. 73336 del 17.07.2023 aggiornamento
(;OMUNIT Sociale 106 8 Berica |VEN_06 - Ca'sa Famiglia 12753 Vi Poj ana Viale dei Martiri, 31 La Ylgna Societd Cooperativa C-F Comunita Familiare 2 2 Provv. SUPRO 13/12/2022 2 Delibera ULSS n. 20/1/2021 AU per variazione soggetto giuridico titolare
A MINORI . Primavera Maggiore Sociale prot.0535164 114 N
Vicenza dell'attivita
Ambito sociale .
SERVIZI 1A . . . |Pojana . Scuola dell'Infanzia S Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
S It 8B - Vi . a . - 29 29 29 13/4/2023
INFANZIA ociale 106 erica xil:n_z(lé Baby Mondo i Maggiore Via Borgo Brusa, 5 |, S Maria" NI-INT Nido integrato 1337 2/3/2020 584
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Ambito sociale . L . .
SERVIZLIA| g ale 106 | 8 Berica |VEN 06 - San Pietro yi [Pojana Via Cagnano, 11 |- 2rocchia di San Pietro NLINT | Nido integrato 24 24 Provv. Prot. n. 28/2/2020 24 |DefiberaULSSnl 5003
INFANZIA . Maggiore Apostolo 1297 593
Vicenza
Ambito sociale . . . . s Provv. Comune di .
SERVIZUIAL - gociate 106 | 8Berica|VEN 06- | Ao Nido Piceolo Vi |Pozzoleone  [Via Vallazza, 3 [Antela Piecola Societd ASNI  Asilo nido 30 | 30 [Pozzoleone prot.n.|  4/4/2023 30 |Pelbera VLSSl 5700003
INFANZIA . Principe Cooperativa Sociale a R.L. 689
Vicenza 3219
COMUNIT Ambito sociale Casa Famiglia Quinto Vlia Don Ottorino  |Associazione "Comunita Delibera ULSS n
A MINORI Sociale 106 | 8 Berica XEI:I;Z(T - "Migliorini" Agostino 12750 Vi Vicentino Zanon, 32 Papa Giovanni XXIIT" C-F Comunita Familiare 6 6 Provv. Prot. 7574 9/8/2019 6 1876 9/11/2023
SERVIZI 1A Ambito sociale Scuola dell'Infanzia Quinto Parrocchia di SS. Biagio e Provv. Prot. n. Delibera ULSS n
Sociale 106 | 8 Berica [VEN_06 - " . . " Vi |Vicentino - Via D.G. Stefani, 25 - B1ag NI-INT Nido integrato 29 29 ' T 25/11/2019 29 ’ 8/2/2024
INFANZIA .- Cav. Gino Giaretta . Rocco 11758 171
Vicenza fraz. Lanze
Ambito sociale Associazione Servizi per Provv. Comune di .
SERVIZLIA| g ale 106 | 8 Berica |[VEN_06 - 11 Sogno di Tommy Vi [Sandrigo Via Giarelle, 8 I'nfanzia Tommaso AS-NI Asilo nido 36 36 | Sandrigo Prot.n. |  1/3/2022 36 |DefiberaAulssn.l 060000
INFANZIA . . 1693
Vicenza Andrighetto 3671
Ambito sociale .
SERVIZI 1A . . . . Via Attilio Baldin Antonio P.IVA DGR n. S . Allegato A Decreto
S It 8B - Vi
INFANZIA ociale 106 erica xil:n_z(lé Mamma Casetta i |Sandrigo Andretto, 12 03521080246 1532018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
Ambito sociale , R . Comunita Educativa per .
COMUNIT Sociale 106 | 8 Berica [VEN 06 - Vill'Alba 12849| Vi |Sossano Via Ca Martinati, 21 | A10a Societd Cooperativa 1, by b o\ fivori con Pronta 8 8 Prov. prot. 22/4/2022 8 Delibera ULSS .| 062025
A MINORI .- Sociale Onlus . 176235 961
Vicenza Accoglienza
Ambito sociale Comunita Educativa Nota prot. 263602 del 03.07.2020 RV comunica
COMUNIT . . . . . . . L'Alba Societa Cooperativa Riabilitativa per prot. S .
N Socio-sanitario 106 8 Berica |VEN_06 - L'Ostello Vi |Sossano Via Termine, 15 . CER . 8 nulla osta alla realizazione della CER per 8 posti
A MINORI . Sociale Onlus preadolescenti/adolesce S
Vicenza nti dicui 2 inpa
Ambito sociale |Scuola dell'Infanzia - . . .
SERVIZLIA| g ale 106 |8 Berica[VEN 06-  |Asilo Nido Integrato Vi |Sossano Via Ceresara, 70 || arrocchia Santa Maria NLINT  [Nido integrato 26 26 | ProvvProtno 00021 26 | DetiberaAulssnt 0,
INFANZIA .- . Ausiliatrice 12178 49
Vicenza Maria Immacolata
Ambito sociale |Asilo Nido Integrato .
SERVIZLIA| sociale 106 | 8 Berica | VEN_06 - Fondazione Domenico Vi |Sovizzo Via dei Tigli, 19 |Fondazione Domenico Cora |NIINT  [Nido integrato 2 22 Provv. Prot.n. 15112019 2p | DeliberaULSSnt 100003
INFANZIA . N 15404 1751
Vicenza Cora
Provv. Comune di
Ambito sociale |Fondazione Scuola . . . . . .
SERVIZUIAL - sociate 106 | 8Berica|VEN 06-  [Materna Giovanni e Vi [Sovizzo |1l degliAlpini, - |Fondazione Seuola Materna 1y \p | Nido integrato R | » Sovizzo ¢ 8/11/2023 3 |Pelbera ULSS D1 040112024
INFANZIA . . . . 48 Giovanni e Maria Luisa Curti Gambugliano prot. 4
Vicenza Maria Luisa Curti
n. 13786
SERVIZI 1A Ambito sociale L'Albero della Vita Torri Di DGR n. Allegato A Decreto
Social 3 Beri ) - Vi . . S .
INFANZIA ociale 106 erica VﬁN_OG The Tree of life i Quartesolo Via Alture, 54/A 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
Vicenza
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . . . |Torri Di . . . DGR n. Lo L Allegato A Decreto
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VEN706 - Zia Clo Vi Quartesolo Via Boschi Ovest, 2 |Panato Claudia 153/2018 Nido in Famiglia RV 81 21/7/2023
Vicenza
SERVIZI 1A Ambito sociale | ) 1o nfantile Torri Di Asilo Infantile Monumento ai Provy. Comune di Delibera ULSS n Ns. prot. 0121584 del 01/12/2023 richiesta
Sociale 106 | 8 Berica [VEN_06 - . . Vi Via Schio, 2 L NI-INT Nido integrato 24 20 |Torri di Quartesolo| 19/6/2023 20 | 10/8/2023 - prot. I .
INFANZIA . Monumento ai Caduti Quartesolo Caduti di Marola 1356 aumento capacita ricettiva da 20 a 24 posti
Vicenza n. 3726
SERVIZI 1A Ambito sociale Nido Integrato Torri Di Comune di Torri di Provv. Prot. n. Delibera Aulss n
Social 8 Beri - Vi i - ido i 18 18 . o 18 :
INFANZIA ociale 106 erica xil:n_z(lé Comunale Camomilla i Quartesolo Via Aldo Moro, 19 Quartesolo NI-INT Nido integrato 14167 5/8/2015 230 18/2/2022
Ambito sociale |Nido Integrato Scuola R Lo L . .
SERVIZI 1A . . . Torri Di Via Rimembranza, |Parrocchia di San Martino - Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
S It 8B - i Vi ? - ido i 29 29 29
INFANZIA ociale 106 erica VEN706 Materna S'an Giuseppe i Quartesolo 17 Sc. Mat. S. Giuseppe NI-INT Nido integrato 24927 11/2/2020 1551 21/9/2023
Vicenza - fraz. Lerino
Ambito sociale Provv. Comune di .
SERVIZI 1A Sociale 106 8 Berica |[VEN_06 - Bioppapamondo Vi |Vicenza Via Marco Polo, 29 |Baby Servizi Srl AS-NI Asilo nido 30 30 Vicenza prot. n. 15/9/2023 30 Delibera ULSS n. 8/2/2024
INFANZIA . 160
Vicenza 155237
SERVIZI 1A Ambito sociale Provy. Prot. n Delibera ULSS n
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VﬁN_OG - Calvi Vi [Vicenza Via Calvi, 38 Comune di Vicenza AS-NI Asilo nido 60 60 200331 18/12/2019 60 986 10/6/2022
Vicenza
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . .. . . Via De Campesani, e - Provv. Prot. n. Delibera Aulss n.
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VEN706 - Ferrovieri Vi |Vicenza 46 Comune di Vicenza AS-NI Asilo nido 60 60 200328 18/12/2019 60 225 18/2/2022
Vicenza
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . Lo . . . . S o Provv. Prot. n. Delibera Aulss n.
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VﬁN_OG - Giuliari Vi Vicenza Via Goito, 2 Faiberica S.c.s. AS-NI Asilo nido 40 40 198094 13/12/2019 40 155 10/2/2022
Vicenza
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . . . . Contra della Piarda, e - Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VEN706 - Piarda Vi |Vicenza 10 Comune di Vicenza AS-NI Asilo nido 60 60 200324 18/12/2019 60 23 13/1/2022
Vicenza
Ambito sociale .
SERVIZUIAL  gociate 106 | 8Berica|[VEN 06- |San Lazzaro Vi |Vicenza Via Corelli, 4 Comune di Vicenza ASNI  |Asilo nido 60 60 | POVt yg1am010 6o [Petbera AUl g 00
INFANZIA - 200335 217
Vicenza
Ambito sociale Provv. Comune di .
SERVIZLIA| g ociale 106 | 8 Berica | VEN_06 - San Rocco Vi |Vicenza Via Torino, 36 Comune di Vicenza AS-NT Asilo nido 60 60 | VicenzaProt.n. | 31/8/2021 go | DetiberaAulssnio 00
INFANZIA .= 41
Vicenza 134197
SERVIZI 1A Ambito sociale Provv. Prot n Delibera Aulss n
INFANZIA Sociale 106 8 Berica xil:n_z(lé - Turra Vi [Vicenza Via Turra, 45 Comune di Vicenza AS-NI Asilo nido 60 60 200339 18/12/2019 60 48 21/1/2022
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Ambito sociale
SERVIZI 1A . . . . . . Via Biron di Sopra, |Prisma Societa Cooperativa G Provv. Prot n. Delibera Aulss n.
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VEN706 - Villaggio del Sole Vi |Vicenza 90 Sociale Consortile AS-NI Asilo nido 30 30 198069 13/12/2019 30 319 28/2/2022
Vicenza
Ambito sociale |CeAV - Centro Associazione Donna Chiama
Sociale 106 8 Berica [VEN 06 - Antiviolenza del Vi Vicenza Via Vaccari, 113 & Centro Antiviolenza
.- s Donna
Vicenza Comune di Vicenza
Istanza ricevuta dal Comune di Vicenza da
Ambito sociale Comunita Educativa . “ACISJF VICENZA ODV” per rinnovo
COMUNIT Sociale 106 | 8 Berica [VEN_06 - Acisif 12702| Vi |Vicenza Via D. Groppino, 45 | Acisjf sede di Vicenza Onlus [CD-ED-M  |Diurna per 10 10 Provv. Prot. n. 21/8/2018 o [Pefibera ULSSnt 50055 Autorizzazione all’Esercizio in autocertificazione
A MINORI . . . 126331 748 . R .
Vicenza minori/adolescenti in data 22/02/2023 PGN 30335 ed integrazione
documentale del 14/03/2023 PGN 43861.
Ambito sociale Comunita Educativa
COMUNIT . . . . . Strada Scuole Tangram soc.Cooperativa . Provv.Comune di Delbera ULSS n.
A MINORI Sociale 106 8 Berica VEN706 - Kairos Vi |Vicenza Anconetta, 47 sociale a rl. CD-ED-M D1lume‘1 per ‘ 10 10 Vicenza n. 197164 23/11/2023 10 154 08/02/2024
Vicenza minori/adolescenti
Ambito sociale L . Provv. Comune di
COMUNIT | g iale 106 |8 Berica|[VEN 06- |Casa Betania 12855 Vi |Vicenza Contra Burci, 14 |lIstituto Palazzolo in S. Chiara|C-MB | COmunita Educativa 6 6 | VicenzaProt.n. | 4/8/2020 6 |PelberaULSS o5 16002
A MINORI .- Mamma-Bambino 1467
Vicenza 114260
Ambito sociale can Via Olinto VILLAGGIO SOS DI N . Provv. Comune di
COMUNIT Sociale 106 | 8Berica|VEN 06-  |Comunitd"Casa Vi |Vicenza Grandesso Silvestri, [VICENZA Soc. Coop. C-MB Comunita Educativa 6 6 | Vicenzaprot.n. | 25/10/2023
A MINORI .- Arcobaleno" R Mamma-Bambino
Vicenza 20 Sociale ETS 179477
Ambito sociale Comunita Educativa Comunita Educativa per Provv Comune
COMUNIT Sociale 106 |8 Berica |[VEN 06-  |Perminoriconpronta | o041 vi Ivicenza Strada di Bertesina, | Tangram soc.Cooperativa |\ gy b~ I \finori con Pronta 8 8 | Vicenzaprot.n. | 25/1/2023 g |PeliberaULSSn.t 00003
A MINORI L accoglienza "Contra 355 socialear.l. . 1256
Vicenza T Accoglienza 13258
Fascina
Ambito sociale Via Olinto VILLAGGIO SOS DI Provv. Comune di .
COMUNIT Sociale 106 | 8 Berica |[VEN_06 - Casa 1 12873| Vi |Vicenza Grandesso Silvestri, [ VICENZA Soc. Coop. C-F Comunita Familiare 6 6 | Vicenzaprot.n. | 10/10/2023 6 |PeliberaULSSnl 0002
A MINORI .- . 162
Vicenza 20 Sociale ETS 170231
Ambito sociale Via Olinto VILLAGGIO SOS DI Provv. Comune di .
COMUNIT Sociale 106 | 8 Berica |VEN_06 - Casa 2 12874| Vi |Vicenza Grandesso Silvestri, | VICENZA Soc. Coop. CF Comunita Familiare 6 6 Vicenza prot.n. | 10/10/2023 6 Delibera ULSS n.| ¢ 1 5022
A MINORI .= . 304
Vicenza 20 Sociale ETS 170231
Ambito sociale Via Olinto VILLAGGIO SOS DI Provv. Comune di .
COMUNIT Sociale 106 | 8 Berica |[VEN_06 - Casa 3 12875| Vi |Vicenza Grandesso Silvestri, [ VICENZA Soc. Coop. C-F Comunita Familiare 6 6 | Vicenzaprot.n. | 10/10/2023 6 |PeliberaULSSnl e 0022
A MINORI . . 284
Vicenza 20 Sociale ETS 170231
Ambito sociale Via Olinto VILLAGGIO SOS DI Provv. Comune di .
COMUNIT Sociale 106 | 8 Berica |VEN_06 - Casa 6 12876| Vi |Vicenza Grandesso Silvestri, | VICENZA Soc. Coop. CF Comunita Familiare 6 6 Vicenza prot.n. | 10/10/2023 6 Delibera ULSS n.| ¢ 1 h022
A MINORI . . 323
Vicenza 20 Sociale ETS 170231
Ambito sociale Via Olinto VILLAGGIO SOS DI Provv. Comune di .
COMUNIT Sociale 106 | 8 Berica [VEN_06 - Casa? 12877 Vi |Vicenza Grandesso Silvestri, [ VICENZA Soc. Coop. C-F Comunita Familiare 6 6 Vicenzaprot.n. | 10/10/2023 6 Delibera ULSS n.| ¢ 2022
A MINORI . . 320
Vicenza 20 Sociale ETS 170231
Ambito sociale Via Olinto VILLAGGIO SOS DI Provv. Comune di .
COMUNIT Sociale 106 | 8 Berica |VEN_06 - Casa 8 12878 Vi |Vicenza Grandesso Silvestri, | VICENZA Soc. Coop. CF Comunita Familiare 6 6 Vicenza prot.n. | 10/10/2023 6 Delibera ULSS n.| ¢ 1 5022
A MINORI . . 309
Vicenza 20 Sociale ETS 170231
Ambito sociale L o N Provv. Comune di .
COMUNIT Sociale 106 | 8Berica |[VEN 06- | Casa Famiglia 12734| Vi |Vicenza Via dei Mille, 65 | ssociazione "Comunitd . Comunita Familiare 6 6 | Vicenzaprotn. | 30/1/2024 ¢  |Pefibera ULSSnt 10018
A MINORI . Catagini Mario Papa Giovanni XXIIT 393
Vicenza 16553
Consultori Ambito sociale |Fondazione Contra delle Grazie Fondazione Consultorio All. B Dgr n. Consultori Familiari
e Sociale 106 8 Berica |VEN_06 - Consultorio Familiare |CFSE 05 Vi [Vicenza * |[Familiare "Rezzara" di 84 del . .. DDR n. 86 16/08/2023
Familiari . 12 . Socio-Educativi
Vicenza "Rezzara" Vicenza 16.01.2007
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . S . . . Strada delle Birichinopoli Societa . . Provv. PG. n. Delibera ULSS n.
S It 8B - Vi . . 20 20 20
INFANZIA ociale 106 erica VﬁN_OG Birichinopoli i |Vicenza Cattane, 110 Cooperativa Sociale MICR Micronido 14108 28/1/2022 155 8/2/2024
Vicenza
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . . . . . Via Monte Zovetto, . . . Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VEN706 - Gli Orsetti Vi |Vicenza 46 Maria Racalbuto MICR Micronido 20 20 179375 29/11/2018 20 53 9/1/2019
Vicenza
Ambito sociale .
SERVIZIIA| g0 ciate 106 | 8 Berica |[VEN_06 - 11 Pulcino Vi |Vicenza Viale Trieste, 379/A | I Pulcino di Rizzi Francesca |MICR Micronido 20 20 | Provv-Protnl 12020 a0 |Delibera ULSS 4500003
INFANZIA .- 10618 585
Vicenza
Ambito sociale . .. . . Provv. Comune di .
SERVIZLIA| g ale 106 | 8 Berica [VEN 06 - 1l Raggio di Sole Vi |Vicenza Strada dei Molini, | Cooperativa Sociale MICR Micronido 20 20 | Vicenzaprot.n. | 12/10/2023 g0 |DefiberaULSSnl 004
INFANZIA . 158 L'Intreccio 1
Vicenza 103144
Ambito sociale . . . . . .
SERVIZLIA| g ociale 106 | 8Berica|[VEN 06-  |Llsola che non ¢ Vi |Vicenza Via C. Cattanco, 17 | >ignorine e Signorini [INido 1y o |y rieronido 20 20 | Provv-Protnl g 00001 g0 | Pelibera ULSSnt 13,5005
INFANZIA L by Michela Signorin 153761 746
Vicenza
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . . . Via Carlo del Prete, . . . . Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VEN706 - Mamma Due Vi |Vicenza 7 Azita Kashanian MICR Micronido 25 25 131490 20/8/2019 25 1155 6/7/2023
Vicenza
SERVIZI 1A Ambito sociale Contra San Marco, |Cooperativa Sociale Provv. Prot. n. Delibera ULSS n
INFANZIA Sociale 106 | 8 Berica VﬁN_OG - Peter Pan Vi |Vicenza 0 Vi Assiste MICR Micronido 20 20 65240 29/4/2020 20 531 13/4/2023
Vicenza
Ambito sociale .
SERVIZIIA| o ciale 106 | 8 Berica |VEN_06 - Tata Cicogna Vi |Vicenza Via Puccini, 22/26 |Gioia & Company S.r.L. MICR Micronido 27 27 Provv. Prot. n. 28/1/2019 g7 |PeliberaULSS .\ o 03
INFANZIA . 14785 1282
Vicenza
Ambito sociale |Nido Aziendale IPAB . N . .
SERVIZLIA| g ale 106 |8 Berica|[VEN 06-  |Proti-Salvi-Trento - Vi |Vicenza Corso Padova, 59 |} risma Societd Cooperativa |\ 7 INjigq aziendale 40 40 | Provw.Protn 0019 40 | DefiberaAulssnt 30,
INFANZIA . R Sociale Consortile 198053 468
Vicenza Comune di Vicenza
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Ambito sociale . . . Provv. Comune di .
SERVIZIIA| o ciale 106 | 8 Berica [VEN_06 - Nido Aziendale Ulss 8 Vi |Vicenza Contrd San Bortolo, | \ . 4a Ulss n. 8 Berica  [NI-AZ Nido aziendale 40 40 | Vicenzaprot.n. | 17/1/2024 40 | DeliberaULSSnl ) 00000
INFANZIA . Berica 89 1460
Vicenza 8850
SERVIZI 1A Ambito sociale DGR n. Allegato A Decreto
Social 3 Beri ) Vi . . S L
INFANZIA ociale 106 erica VﬁN_OG Baby Star i |Vicenza Strada Casale, 540 1532018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
Vicenza
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . . Lo . . Via Lago di Como, L DGR n. L . Allegato A Decreto
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VEN706 - Casa Nido Giuditta Vi |Vicenza 130 Donazzolo Giuditta 153/2018 Nido in Famiglia RV 81 21/7/2023
Vicenza
SERVIZI 1A Ambito sociale Via Sebastiano DGR n. Allegato A Decreto
Social 3 Beri ) . L Vi . . . . S .
INFANZIA ociale 106 erica VﬁN_OG Casetta per i Cuccioli i Vicenza Trevisan, 6 Nicoletti Antonella 1532018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
Vicenza
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . . . . . . DGR n. Lo L Allegato A Decreto
INFANZIA Sociale 106 8 Berica VEN706 - 11 Nido Vi |Vicenza Viale Trieste, 247  |Ruzza Alessandra 153/2018 Nido in Famiglia RV 81 21/7/2023
Vicenza
Ambito sociale
SERVIZI 1A . . R . . - . DGR n. S . Allegato A Decreto
S It 8B - Vi
INFANZIA ociale 106 erica VﬁN_OG La Casa di Mirtilla i |Vicenza Via Tintoretto, 37  |Pegoraro Mirta 1532018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
Vicenza
Ambito sociale . .
SERVIZLIA| g ale 106 | 8 Berica [VEN 06 - 11 Girasole Vi |Vicenza Riviera Berica, 691 |/ ssociazione Casa Materna |y NG ingegrato 32 32 Provv. Prot. n. 29/6/2020 3 |DetiberaULSSnl 0160000
INFANZIA . di Longara 92111 1688
Vicenza
Ambito sociale .
SERVIZLIA| g ale 106 | 8 Berica [VEN_06 - Rossini Vi |Vicenza Via Rossini, 46 |Faiberica S.c.s. NLINT | Nido integrato 29 29 Provv. Prot-n. | 4,15 5019 a9 | DeliberaAulssno| 0 h000
INFANZIA . 198103 156
Vicenza
Ambito sociale |Scuola dell'Infanzia Parrocchia S. Maria Regina .
SERVIZIIA| g/ ciale 106 | 8 Berica |VEN_06 - Don Vittorio Battilana Vi |Vicenza Via Pizzolati, 1 della Pace - Sc. Mat. NLINT  |Nido integrato 32 2 Provv. Prot. n. 13/2/2019 3p  |DefiberaULSSn |y g 0000
INFANZIA . . . 23461 1458
Vicenza Nido Integrato Battilana
SCUOLA
Ambito sociale |DELL'INFANZIA E . . . Provv. Comune di .
ISI\'??X;ZZKA Sociale 106 | 8 Berica [VEN_06 - NIDO INTEGRATO Vi |Vicenza Via Maddalene, 30 ij;;‘;i‘;::;s Giuseppe in |\ NT | Nido integrato 20 20 | Vicenzaprot.n. | 18/1/2024 20 [P ehber:;;'“ss " 940021
Vicenza SAN GIUSEPPE IN 9459
MADDALENE
Nota in atti prot. n.125033 del 12/12/2023
Studio Progetto Soc. Coop.Soc comunica
Ambito sociale . . fusione, tramite incorporazione con
SERVIZLIA| g ociale 106 |8Berica|[VEN 06- [ WDOINTEGRATO Vi |Villaga ViaG. Verdi,s | Studio Progetto Soc. Coop-yy ir |Nido integrato 20 20 | Prowv-Protnt 019 20 | Pelibera ULSS ity 1000 Coop.Meraviglie di Barbarano Mossano (Vi) e
INFANZIA ) "PRIMO VOLO' Soc. 1370 1459 ) IR
Vicenza Itaca di Valdagno. Tale decisione ¢ stata
formalizzata con Atto Notarile ¢ decorre da
01/01/2024.
Ambito sociale Villaggio Sos di Vicenza All. B Dgr n.
Sociale 106 8 Berica |VEN_06 - Casa Jamila Tipo A Vi Societa Cooperativa Sociale |862 del Casa Rifiugio 15
Vicenza ETS 11.07.2023
Ambito sociale Villaggio Sos di Vicenza All. B Dgr n.
Sociale 106 8 Berica |[VEN_06 - Casa Jamila Tipo B Vi Societa Cooperativa Sociale |862 del Casa Rifiugio 5
Vicenza ETS 11.07.2023
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DGR 2243/13 trasformazione da p.l.
attivi autorizzati per autosufficienti in
pl. autorizzati per non autosufficienti
di 1° liv.; con prot. n. 16062 del
24.10.2017 richiesta alla RV la
trasformazione (5 p.1.); nota RV prot.
n. 452871 del 31.10.2017 sospensione
Ly procedimento in attesa di integrazioni.
_ -5 (la capacita L .
% 2 Ambito sociale Centro Polivalente P Altavill Vial Cooperativa Sociale Casa per persone ricettiva P " Delibera Ul ?]m?ﬁe“alﬁ?:dllmta:;2;?311;? ea
N g 106 | 8 Berica|VEN_06 - entro Pollvalente Fapa | 11073 [so10750]  vi  [AVER ale Promozione Lavoro di | CDR anziane passera dagli | 5 TOV- Prob-n- | 3112022 5 cbera UISS1 23972015 5 1naIta coTettive prot. > &¢
Z 3 Vi Luciani Vicentina Vicenza, 15 S - i . 9704 n. 673 5/12/2018 di chiusura procedimento
Z icenza . Bonifacio (VR) autosufficienti attuali 5a 0 . . .
. per mancato riscontro nei tempi
posti) L
prescritti.
ns. prot. 71256 del 04.07.2022 il
SUAP di Altavilla comunica la
richiesta di rinnovo autorizzazione
all'esercizio per anziani
autosufficienti. Ns.prot. 43226 del
26.04.23 confermiamo compatibilita
program.locale 5 pl da auto a na.
]
= 8 . . Cooperativa Sociale di . L. . . . Pervenuta lettera da parte ETS prot.
Z g Ambito Sociale Centro di servizi per Riconversione di 5
Z = ) . . ) . — S D. Azi 09 . lasci
S 2 106 | 8 Berica [VEN_06 - Centro Polivalente Papa | 975 | 5910750| i |Allavilla | Via Vicenza, | Solidarieta CS-PNA |persone non 80 75 | DD Addenda | 003 5 75 | DGR606 | 11/5/2021 5 p.L. per 97569 del 28.09.23 che chiede rilascio
P s Vicenza Luciani Vicentina 15 Promozione Lavoro autosufficienti Zero n. 281 autosufficienti AC a RV per i 5 pl non ancora
< 8 ONLUS formalizzati da parte della RV stessa
%]
= . . Cooperativa Sociale di . N. prot. 8800 del 24/01/2024
Z 2 Ambito Sociale Centro diurno per
Z & E ) . ] . S . n S .
g g é 106 8 Berica | VEN_06 - (Ljen.tro.Pollvaleme Papa S010750 Vi ytawtlvla \lfsla Vicenza, :olldan-eta . CD-ANZ persone anziane non 30 30 rel:\sgrlmirto nel! PdZ. a segutltto .
P % & Vicenza uciani icentina romozione Lavoro autosufficienti autoriz. alla realizzazione sottoposta
< ONLUS " alla RV
-25(la Prov.to
% 2 Ambito sociale |Casa di Riposo "don A. Barb. Via Palladi IPAB Casa di Riposo c . c.ap?sl‘:a Comune di Delibera Ul Trattasi di 25 p.1. da riconvertire in
IS} ks 106 8 Berica [VEN_06 - Simionati e cav. D. Vi aroarano fa Falladio, Don A. Simionati e CDR asa pér énz@m nce‘l a . 25 Barbarano 2/12/2022 25 clibera Iss 20/10/2023 =25 altrettanti posti per persone anziane
Z 3 Vi Soattini" Mossano 13 L autosufficienti passera dagli n. 1732 -
icenza oattini Cav. D. Soattini . Mossano prot. non autosufficienti
< attuali 25a 0 12506
posti)
Prov.to
z 2 Ambito sociale | . . . - Comune di .
g g 106 | 8 Berica [VEN_06 - Casa Soggiorno A. De 11004 i |Barbarano Vi IPAB Opera Pia CDR Casa per anziani 30 30 Barbarano | 8/3/2023 30 |Delibera Ulss| 000003
Z 3 Vi Giovanni Mossano Pigiavento, 2 |Raggio di Sole autosufficienti M n. 1357
Z icenza 0ssano prot.
2374
% 5 g Ambito Sociale |Casa di Riposo "don A. Barb. Via Palladi IPAB Casa di Riposo Centro di servizi per In corso iter per Riconversione di 25
N EE: 106 | 8 Berica |VEN 06 - Simionati e cav. D. 011078 [ S011160| Vi N;“ arano ) 3‘3 A% 1 Don A. Simionatie  |CS-PNA  |persone non 71 46 | Decreton. 348 | 1/12/2022 25 46 | DGR 606 | 11/52021 25 autorizzazione alla
<ZC 7w 4 Vicenza Soattini" ossano Cav. D. Soattini autosufficienti realizzazione
z L2 Ambito Sociale |Centro Servizi "Casa . . Centro di servizi per .
< 2 8 . . . . .D.
3 52 106 | 8 Berica [VEN_06 - Soggiorno Achille De 010098 | S010007| vi [Barbarano Vi IPAB Opera Pia CS-PNA |persone non 100 1oo | DD Azienda o 003 100 | DGR 606 | 11/5/2021
4 a 5 Vi . i Mossano Pigiavento, 5 |Raggio di Sole S Zeron. 188
z A icenza Giovanni' autosufficienti
z 2 Ambito Sociale |Centro Servizi "Casa . . Centro di servizi per
< 2 8 . . . . .
< 3 k| 106 | 8 Berica [VEN_06 - Soggiorno Achille De 010099 | S010097 Vi Barbarano V.1a. IPAB. Op.era Pia CS-PNA persone non Codice UDO coerente con flusso FAR
z @ 5 Vicenza Giovanni" Mossano Pigiavento, 5| Raggio di Sole autosufficienti
<
Con nota del 25/10/2023 (prot. di
o arrivo 107695-25/10/2023) la
% é Ambito Sociale |Centro Servizi San Barbarano Fondazione Opera Centro di servizi per In corso iter per Riconversione di 16 oD:rZ:?;;eflg::};;i?;;iva ha
IS & 106 | 8 Berica [VEN_06 - Giovanni in Monte - 008338 | S008337 Vi Via Palma, 1 |Immacolata CS-PNA persone non 153 137 | Decreto n. 295 | 10/10/2022 16 137 DGR 139 | 15/2/2022 16 autorizzazione alla p.l. per S . Ly o
Z s . Mossano . S By . N segnalato difformita progettuali circa
Z g Vicenza Mossano Concezione - OIC autosufficienti realizzazione autosufficienti . .
g la trasformazione dei 16 p.1., che sono
@ quindi oggetto di
revisione/integrazione documentale.
% 5 g Ambito Sociale |Centro Servizi San Barb Fondazione Opera Centro di servizi per
IS e = 106 | 8 Berica [VEN_06 - Giovanni in Monte - 008339 | S008337 Vi arbarano |y, Palma, 1 |Immacolata CS-PNA persone non Codice UDO coerente con flusso FAR
Z s & Vi Mossano . -
Z > icenza Mossano Concezione - OIC autosufficienti
z ] Ambito sociale Senex Societa
4 2 ) ) L . . i
IS ‘§ 106 8 Berica | VEN_06 - Casa Famiglia Senex Vi |Bressanvido |Via Roma 12 [Cooperativa Sociale |C-ALL ]S;“;?;fn:l:‘gj;ze 10 g;%l;/zgg]/\]) n- 04324410242 del
Z @ Vicenza ETS
<
% 5 g Ambito Sociale Via G Centro di servizi per
IS e = 106 | 8 Berica [VEN_06 - Residenza Villa Caldogno | 002086 | S001189 Vi |Caldogno Zla ll. 5 Azalea Srl CS-PNA persone non 119 119 | Decreton. 204 [ 17/5/2019 119 DGR 606 | 11/5/2021
<ZC n 4 Vicenza ancla, autosufficienti
% 5 -2 Ambito Sociale Via G Centro di servizi per
IS g -é 106 | 8 Berica [VEN_06 - Residenza Villa Caldogno | 011330 | S001189 Vi |Caldogno Z;:Ell;i 5 Azalea Srl CS-PNA persone non Codice UDO coerente con flusso FAR
Z 2 G Vicenza > autosufficienti
< @ >
z ] Ambito sociale
Z 2 ] . . i ) @G L .
S g 106 | 8 Berica |[VEN 06 - Residenza Villa Caldogno | 3,7 Vi |caldogno |Vi2G Azalea Stl car  |Comunitd alloggio 10 10 |Provton. 2778| 9/6/2020
Z 3 Vicenza Comunita alloggio Zanella, 5 per persone anziane
<
= ” . . . b
Z 3 ] Ambito sociale . . ) | camisano Via Casa Giaconi All B Dgr Casa Albergo/Mini 26/97/2023 Mail di Ru.h.lesta i
IS g 106 8 Berica | VEN_06 - Casa Giaconi Bonaguro Vi Vicentino Torrerossa, Bonaguro n. 84 del allogei per anziani 12 12 aggiornamento pl a seguito aumento di
% a Vicenza 147 & 16.01.2007 |* 58P postida 10 a 12.
z B —
< = . Ambito sociale . . . |Camisano Via Il Casa di Riposo "Serse All- B Dgr Casa Albergo/Mini
IS g 106 8 Berica | VEN_06 - Serse Panizzoni Vi Vicenti Risorgimento| Pani " IPAB n. 84 del llogei - 12 12
% 3 Vicenza icentino isorgimento | Panizzoni' 16.01.2007 |?loggi per anziani
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Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
SEZIONE 7 - Unita di Offerta
Persone Anziane

] @ H g 35 g 3 g B B3 o £ 5 s @ s 288
5 7] =) ] 2 & N - @ s —_ T -] 2 -1 NE
< | 22 | g | 2 g s | £ | % 2 g £ o 5 g : | £ 2 =5 | § | £ g s § £ 78 i 23 H s£55%
2 £ 3 z = g £ = £ £ Z £ & =k 5 = £ =5 < =3 5 () < =5 g8 s 2% £5 <32sg% 2
S E & < g 5 ] » 3 =] P = 2 g < = z 5 2 g < s Z o =3 g5 g 9 = E 8285
< | %2 | 8| E h g T || £ S E 2 b H g s | £° E 2 | ¢ | ET | B | £ P fE | Eg 25227 “
3 £ Z £ = B = o El S ®E=
Z z 2 S |8 2 3 = C R Tl & | a - iz ag | 23 =t =233
DGR 2243/13 trasformazione di n. 4
pl. attivi autorizzati per autosufficienti
in pl. autorizzati per non

_ autosufficienti di 1° livello; con prot.

% 2 Ambito Sociale Casa di Riposo Paola Camisano Via Cooperativa Sociale di Casa per persone n. 14840 del 24,10,2017 richiesta alla

IS 3 106 | 8 Berica [VEN_06 - asa g1 ¥ipos 10566 Vi Lo Torrerossa, |Solidarieta’ CDR anziane 4 4 Prov.ton. 1322 22/1/2020 RV la trasformazione per n. 4 pl. Con

Z 2 . Giaconi Bonaguro Vicentino . S .

z ©u Vicenza 147 Promozione Lavoro autosufficienti successiva lettera prot 495244 del
5/12/2018 la medesima UO regionale
ha chiuso il procedimento
amministrativo non avendo ricevuto
riscontro nei tempi prescritti.

DGR n. 2243/13 richiesta

autorizzazione alla trasformazione di

12 p.l.da auto a non auto (nota del
12 (la 28.6.2017); pervenuto parere

_ capaciti regionale positivo, con prescrizioni, al

Z k) Ambito sociale A . . Lo Casa per persone o . nuovo piano di adeguamento (3 anni)

=< . as S S . s S 50 "Sers

S g 106 | 8 Berica|VEN_06 - Casa di Riposo Serse 11097 yi |Camisano | ViaRoma, | Casa diRiposo "Serse |\, anziane ricettiva ) ) provton. 3163| 19212020 1o |Pelibera Ussl 11020 12 in data 24.6.2019.

Z 3 Vi Panizzoni Vicentino 19 Panizzoni" - IPAB — passera dagli n. 1739

Z icenza autosufficienti attuali 12 2 0 ns. prot. 66858 del 21.06.2022

osti) trasformazione di 12 pl auto in na.
pos ns. prot. 97275 del 27.09.23 viene
confermata la compatibilita alla
programmazione per ampliamento in
12 pl na

z 5 g Ambito Sociale Casa di Ri Paol. Cami Via gol(.)ser.attwva Sociale di Centro di servizi per

N g2 106 | 8 Berica |VEN 06 - asa ¢ poso Tacta 010108 | S001489| Vi [ SA™SIO | pirossa, oldanicta CS-PNA  |persone non 18 18 | Decreton. 258 | 12/10/2020 18 | DGR548 | 9/52023

Z s & Vicenza Giaconi Bonaguro Vicentino 147 Promozione Lavoro autosufficienti

< i ONLUS "
ns. prot. 66858 del 21.06.2022

° trasformazione di 12 pl auto in na.

= 8 S. . 97275 del 27.09.23 viene

Z £ Ambito Sociale Via Roma. Centro di servizi per Riconversione di 12 ns. prot

< El . -, . is ’ sa di Riposo "Sers .D. Azi ibilita

N 3 106 | 8 Berica [VEN_06 - CASA DIRIPOSO 011096 | sotioto| i |Camisano 50 g Casa di Riposo "Serse | . pa | bersone non 96 g4 | DD Addendal 03 12 84 | DGRS48 | 9/52023 12 p.L. per Lavori in corso di completamento | O™ ormata 1 compatibilita alla

Z s . SERSE PANIZZONI Vicentino . Panizzoni" - IPAB S Zeron. 298 N programmazione per ampliamento in

Z -2 Vicenza Maria autosufficienti autosufficienti 12 plna

k=3
@ Nulla osta Direzione regionale servizi
sociali prot. 527673 del 29/9/2023

4 2 Ambito Sociale Centro di servizi per

< 2 8 . CASA DI RIPOSO . Camisano Via Roma, |Casa di Riposo "Serse .

IS B 106 | 8 Beric: - 013041 [ S011019 Vi ’ S| S ¥ SS

E E z 6 erica VEN70(> SERSE PANIZZONI i Vicentino 19 Panizzoni" - IPAB CS-PNA persone non Codice UDO coerente con flusso FAR

Z > Vicenza autosufficienti

Z 2 Ambito Sociale Via IV Centro di servizi per

=< 2 8 . CENTRO SERVIZI . . IPAB Centro Servizi Decreti nn. 92 ¢| 16/04/2018 e

IS B 106 | 8 Beric: - 011136 [ S011020 Vi "S- S 128 128 128

[21 E z 6 erica VEN70(> ANZIANI DUEVILLE 6 i |Dueville Novembre, Anziani Dueville CS-PNA persone non 04 22/02/2019 DGR 606 | 11/5/2021

Z > Vicenza 11 autosufficienti

4 2 Ambito Sociale Via IV Centro di servizi per

< 2§ . CENTRO SERVIZI . . IPAB Centro Servizi .

< B=1 106 8 Beric - 011137 | S011020 Vi °S-] S ) SS

[21 E E 6 erica VEN70(> ANZIANI DUEVILLE i |Dueville Novembre, Anziani Dueville CS-PNA persone non Codice UDO coerente con flusso FAR

Z > Vicenza 11 autosufficienti

4 2 Ambito Sociale Via IV Centro diurno per

< .2 . i . . izi . B .

< g '§ 106 | 8 Berica [VEN_06 - (?entro.Dlumo per 013004 | S011020 Vi |Dueville Novembre, IPAB (?entro Servm CD-ANZ  [persone anziane non 20 10 Decreto n. 292 | 16/7/2018 10 10 DGR 548 | 9/5/2023 10 iter da avviare

4 7 g . 1'Alzheimer Anziani Dueville R

Z > Vicenza 11 autosufficienti

z ] Ambito sociale |Comunita Alloggio Via IV . . . Ns. prot. n. 17934 del 17/02/2023

< = ) ) X

S| '§ 106 | 8 Berica [VEN_05 - "Centro Servizi Anziani Vi |Dueville Novembre, RDAB (?EII)“I'O Slle ™ cALL Comunitd allogglo 10 10 richiesta di inserimento in nuovo PdZ

% 3 Arzignano Dueville" 1 nziani Dueville per persone anziane 20232025

° CASA

= s . . GENERALIZIA DEL . .

Z £ Ambito Sociale Centro di servizi per

% g . N E

< ] 6 erica | VEN_06 - . . . 1 N . °S-PNA ersone non Decreton. 491 [ 18/1 1 DGR n. 201 1 1

N 8 106 | 8 Beri 0 Centro Servizi Beato 022545 [so11991| i |Isol Via PIO ISTITUTO cs P 23 23 491 | 18/12/2019 23 GR n. 201 | 24/1/202

Z < Vicenza Giuseppe Nascimbeni Vicentina Cerchiari, 31 |PICCOLE SUORE autosufficienti

< 3 DELLA SACRA )

i FAMIGLIA'

z 2 Ambito Sociale Fondazione Luigia Centro di servizi per

< 2 . i igi . i . inn.

S 3 § 106 | 8 Berica |VEN 06 - Fondazione Luigia 009560 | S009550|  vi |'S°R ViaSan | opari Bressan CS-PNA |persone non 130 130 | Decretinn. 154) 27/03/2019 ¢ 130 | DGR 548 | 9/52023

Z s & Vi Gaspari Bressan Vicentina Marco, 21/D - €253 23/07/2021

Z > icenza Onlus autosufficienti

z 2 Ambito Sociale Fondazione Luigia Centro di servizi per

< 1 . i igi . i . .

IS g 'g 106 | 8 Berica [VEN_06 - Fondazpne Luigia 009561 | S009559 Vi Isf)la . Via San Gaspari Bressan CS-PNA persone non Codice UDO coerente con flusso FAR

Z s & . Gaspari Bressan Vicentina Marco, 21/D -

Z > Vicenza Onlus autosufficienti

z 2 Ambito Sociale Fondazione Luigia Centro diurno per

< 2 . i i . i . .

< 3 'g 106 | 8 Berica [VEN_06 - Ce‘,“!—o Dlumo.Fondazlone 022730 | S009559 Vi Isf)la . Via San Gaspari Bressan CD-ANZ  [persone anziane non 20 20 Decreton. 178 | 24/6/2022 20 DGR n. 595 | 19/5/2023

Z s & . Luigia Gaspari Bressan Vicentina Marco, 21/D o

Z > Vicenza Onlus autosufficienti

= . . Casa Generalizia del Ns. prot. n. 121877 del 28/11/2022

Z ) Ambito sociale . . . S . . . S A :

= s 106 8 Berica | VEN 05 - Comunita Alloggio "Beato Vi Isola Via Pio Istituto "Piccole C-ALL Comunita alloggio 10 10 richiesta di inserimento in nuovo PdZ

2 é Arzien Giuseppe Nascimbeni" Vicentina Cerchiari, 31 [Suore della Sacra per persone anziane 2023-2025, approvato dal Comitato

< Zignano Famiglia” dei Sindaci di Distretto del 01/02/2023,

5 . . Casa Generalizia del Ns. prot. n. 121877 del 28/11/2022

Z o Ambito sociale Ly . . . N N . R . Lo .. . N

= < 106 8 Berica | VEN 06 - Comunita Alloggio "Maria Vi Isola Via Pio Istituto "Piccole C-ALL Comunita alloggio 10 10 richiesta di inserimento in nuovo PdZ

N 2 .= Domenica Mantovani" Vicentina Cerchiari, 31 |Suore della Sacra per persone anziane 2023-2025, approvato dal Comitato

Zz © Vicenza

< © Famiglia" dei Sindaci di Distretto del 01/02/2023

= & Ambito sociale . . . Fondazione Luigia L .

Sz 8 106 | 8 Berica | VEN_06 - Fondazione Luiga vi [l ViaSan | o spari Bressan cALL | Comunitd alloggio 10
Z 2 . Gaspari Bressan Vicentina Marco, 21/D per persone anziane

< @A Vicenza Onlus

z 2 Ambito Sociale Centro di servizi per In corso iter per

< R=i| . i . . i .G.R.P.A. di . . .

IS g .é 106 | 8 Berica [VEN_06 - (s:egt;{osivil NAMIRA Vi |Longare Via Europa Il:I/Ia.;mra SGRP.A.di CS-PNA persone non 120 120 120 autorizzazione alla Struttura da edificare

% n 4 Vicenza -0-REA- Longare 1lano autosufficienti realizzazione

z 2 Ambito Sociale Centro diurno per In corso iter per

< -] . i . . i .G.R.P.A. di . . . .

S| g 'g 106 | 8 Berica [VEN_06 - (Sjegt;‘{o : :Vil NAMIRA Vi |Longare Via Europa Il:I/Ia.;mra SGRP.A.di CD-ANZ  [persone anziane non 10 10 10 autorizzazione alla Struttura da edificare

% w4 Vicenza -0-REA- Longare 1lano autosufficienti realizzazione
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Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
SEZIONE 7 - Unita di Offerta
Persone Anziane

2 2 2 s . = N 7 E s | = R e = o 0 E LEEE
= = s £ @ B -1
2 : 3 3 g g £ = o S & 2 4 Z g 8 2 s s & E E ) s & £5g it i - s ESEE
5 s 2 g = % E g E 2 | 3 2 22 g = £ <5 = z5 2 <5 z =t 558 N Sz £7 SRESE g
g .2 = = = = 3 = g =) &} = S =) = = et - g = et =Q S = 8 =9 S8z = 3
-3~} 2 = E <« B 2 @ Zz = P £ < = @ g EZ s 2 2 = Q8 3 —~ = sNZ g5 7z
28| 8| E g £ T 2| £ S : £ £ g g < E 2 - - - | <% Eix 2 o 2 £ 55527
3 z 2 S |8 2 3 = C R Tl & | a - iz ag | 23 =t FEE:
_ - 8 (la capacita
Z 5} Ambito sociale . . . . . . Casa per persone ricettiva Ripianificazione 2019; trasformazione
< s . ; . . S S Co
S g 106 | 8 Berica|VEN_06 - Casa di riposo Orazio 11176 Vi |Montegalda | Vi G- Rob |Casa diriposo Orazio |\ anziane passera dagli | 8 |Prov.ton.5719| 17/9/2020 K di p.l. autorizzati per auto in p.1.
] =3 Lampertico 27 Lampertico - IPAB o . .
% 2] Vicenza autosufficienti attuali8a 0 autorizzati per non auto di 1° liv.
posti)
z -} Ambito sociale . . Casa di riposo per Casa per persone Struttura gia esistente allo scopo di
< = . > S . S . S
< '§ 106 8 Berica |VEN_06 - dCie;:[ci(;l:; Nostra Signora Vi [Montegalda ;/(;a Castello, persone anziane CDR anziane 28 accogliere personale ecclesiastico
% ] Vicenza autosufficienti autosufficienti anziano autosufficiente
5 5 . . L. In attesa del parere della
Z 2 Ambito Sociale Centro di servizi per
% & ) . . ) o o . o . - L . in .
Z g .§ 106 | 8 Berica [VEN 06 - E“a d‘nr_“"’s" Orazio 011175 | S011021| Vi |Montegalda K“‘. (;‘7““""6 E"S“ d‘tl.{‘p(fsl(;)ig‘z“’ CS-PNA  |persone non 60 52 | Decreton. 309 | 2/12/2020 8 52 | DGR606 | 11/5/2021 8 D“e.z‘l‘.’"e 'eg‘:’"‘.‘le servizt T’i‘"as‘ dé "la?“’maz“’"e din. 8 pldi
% & & Vicenza ampertico oi, ampertico autosufficienti sociali per autorizzazione auto an. 8 pldina
alla realizzazione
z L2 Ambito Sociale - . N . . Centro di servizi per
(=3 ~,
5 52 106 | 8 Berica|VEN 06~ |CosadiriposoOrazio 1 11195 1 5011001| Vi |Montegalda |2 Gluseppe| Casa di Riposo Orazio| . p1crione non 30 30 30 30
Z A g Vi Lampertico Roi, 27 Lampertico - [IPAB I
Z &3 icenza autosufficienti
z =} Ambito sociale . . . Casa per persone "
< = . Casa di Riposo Ca' . |Noventa Via Fontana, |IPAB Casa Di Riposo . Provv.to prot Delibera Ulss
E é 106 8 Berica V'EN_O6 - aldi Vi Vicentina 60 Ca' aldi CDR anziane 11 11 4284 6/3/2017 11 905 12/6/2019
z Vicenza autosufficienti
z 2 Ambito Sociale Centro di servizi per
< ° . i Ri ' . 8 o
8 g2 106 | 8 Berica |[VEN_06 - C“alg‘ Riposo Ca 010378 | S010243| Vi 5?"’“:?3 Z&a Fontans, ICP‘,‘BAIC“E_ diRiposo |5 pNa  [persone non 120 120 | Decreton. 365 | 26/9/2019 120 | DGRS48 | 9/5/2023
% w4 Vicenza ald icentina @ Amaldt autosufficienti
z L2 Ambito Sociale . . . Centro di servizi per
< 28 . X S ! . AB C: S .
3 52 106 | 8 Berica [VEN_06 - Casa Di Riposo Ca 010379 | so10243| i |Novemta | Via Fontana, |IPAB Casa diRiposo | g pya | oersone non Codice UDO coerente con flusso FAR
Z 3 5) Vicenza Arnaldi Vicentina 60 Ca' Arnaldi autosufficienti
<
z =} Ambito sociale . . . Casa per persone "
< = . X 50 S. . S S0 S. . S
S g 106 | 8 Berica | VEN_06 - Casa di Riposo S 11186 Vi |orgiano |VELV Casa di Riposo S CDR anziane 37 37 | Provvtoprot | 50020 37 |PeliberaUlsst o003
Z 3 Vi Giuseppe Novembre  [Giuseppe - IPAB i 15785 n. 1005
Z icenza autosufficienti
z 2 Ambito Sociale . via IV . Centro di servizi per
< 28 . X 50 "S. . . S S0 S.
S = 106 | 8 Berica |[VEN_06 - éi‘j: di 5,“"’“0 E 011185 [S007907| Vi |Orgiano  [Novembre, g?::ed‘ 5‘_"10;25 CS-PNA |persone non 57 57 | Decreton. 335 | 1/12/2022 57 | DGR606 | 11/5/2021
% @ 5; Vicenza Sepp 48 Sepp autosufficienti
z ] Ambito sociale . . Cooperativa sociale  [All. B Dgr .
< = . . S
S § 106 | 8 Berica |VEN_06 - Dal Degan Vi ma"?me Yf Roma, g orvizi Sociale La |n. 84 del Eﬁ;a ?lzirig;';g:;‘ 24 24
% @ Vicenza ee Goccia s.c.a.r.l. 16.01.2007 seip
z ] Ambito sociale . . . All. B Dgr .
< = . . . S
S| F | e [ s L e B el Tl v vl I B
Z a Vicenza 0 ’ 16.01.2007
Z .01..
z 2 Ambito Sociale L . . Centro di servizi per .
< 28 . ) . . AB .D.
g s 106 | 8 Berica [VEN_06 - Centro Sanitario di 011239 [$007258| Vi |Sandrigo  |03%% IPAB Suor Diodata |- p\a | persone non 110 110 | DD Aziendat 003 110 | DGR 606 | 11/5/2021
Z 3 & Vi Sandrigo - Piazza Zanella Zanella, 9 |Bertolo I Zero n. 459
Z > icenza autosufficienti
z 2 Ambito Sociale L . . Centro di servizi per
< 28 . ) . . AB .
< 3 £ 106 | 8 Berica [VEN_06 - Cenm? Samt?rlo di 011240 | S007258 Vi [Sandrigo Piazza IPAB Suor Diodata CS-PNA persone non Codice UDO coerente con flusso FAR
Z 3 5) Vicenza Sandrigo - Piazza Zanella Zanella, 9 |Bertolo autosufficienti
<
z 2 Ambito Sociale . . Centro di servizi per
< 28 . = . . AB .
< 3 £ 106 | 8 Berica [VEN_06 - C.S Suor»Dlodata Bertolo 012680 | S012347 Vi [Sandrigo (vuoto) IPAB Suor Diodata CS-PNA persone non Codice UDO coerente con flusso FAR
Z A 5; Vicenza di Sandrigo Bertolo autosufficienti
<
z 2 Ambito Sociale |IPAB Suor Diodata Centro di servizi per
< 2 . . . . . i i
g g2 106 | 8 Berica|VEN 06-  |Bertolo - Sede di Sandrigo | 023063 | S011231| Vi |Sandrigo ‘G’ZZ‘;‘; ’ ge‘r‘Bml:“‘” Diodata | pNA | persone non 46 46 | Decreton. 72 | 241212022 46 | DGR391 | 20552022
<ZC 7w 4 Vicenza - Via San Gaetano 4 autosufficienti
z 2 Ambito Sociale |IPAB Suor Diodata Centro di servizi per
< .2 . . . . . i AB i .
IS g é 106 | 8 Berica [VEN_06 - Bertolo - Sede di Sandrigo | 023063 | S011231 Vi |Sandrigo Via San IPAB Suor Diodata CS-PNA persone non Codice UDO coerente con flusso FAR
Z s & Vi . Gaetano, 24 |Bertolo L.
Z > icenza - Via San Gaetano autosufficienti
z 2 Ambito Sociale |IPAB Suor Diodata Centro diurno per
< 2 . R . . . i AB i .
IS g 'g 106 | 8 Berica [VEN_06 - Bertolo - Sede di Sandrigo | 011242 | S011231 Vi |Sandrigo \G/la tSan 2 g N lSuor Diodata CD-ANZ  [persone anziane non 6 6 Decreton. 101 | 23/2/2018 6 DGR 606 | 11/5/2021
<ZC w4 Vicenza - Via San Gaetano aetano, crolo autosufficienti
z 2 Ambito Sociale |IPAB Suor Diodata Centro diurno per
< .2 . . . . . i AB i . .
IS g é 106 | 8 Berica [VEN_06 - Bertolo - Sede di Sandrigo | 023064 | S011231 Vi |Sandrigo Via San IPAB Suor Diodata CD-ANZ  [persone anziane non Codice UDO coerente con flusso FAR
Z s & . . Gaetano, 24 |Bertolo L.
Z > Vicenza - Via San Gaetano autosufficienti
= . . CASA DIRIPOSO
Z ) Ambito sociale .. " Casa per persone .
< = . Casa di riposo “Comm. A. . Via Roma. "COMM. A. . Provv.to prot. Delibera Ulss
5 -8 3B - Vi S8 ’ Y
2 (;O: 106 erica VEN706 Michelazzo" 11262 i [Sossano 69 MICHELAZZO" - CDR anziane 23 23 . 1867 2/11/2020 23 o112 20/1/2021
Z Vicenza IPAB autosufficienti
z L2 Ambito Sociale - . Casa di Riposo Centro di servizi per .
< 28 . X “omm. A. . X X
S 52 106 | 8 Berica [VEN_06 - Casa diriposo Comm. A- | 011561 | 5011022| Vi [Sossano | %@ RO™ | Comm, A. Michelazzo |CS-PNA | persone non 85 gs |Decretinn. 29 ¢| 14/02/2020 e 85 | DGR391 | 20/5/2022
4 A g Vi Michelazzo 69 - 37 03/02/2021
z 7 icenza -IPAB autosufficienti
-30(la
z o Ambito sociale .. . - " Lo P Casa per persone capacita
E 8 106 | 8 Berica [VEN 06 - Casa di riposo Godi 011332 yj Lo di Via Roma, | Casa di Riposo "Godi | .., anziane ricettiva 53 | Prowwtoprot 1 102020 meno 30
Z 3 Vi Sgargi IPAB Quartesolo | 152 Sgargi - IPAB _— N 24753
Z icenza autosufficienti passera da 53
a 30 posti)
z 2 Ambito Sociale Centro di servizi per Riconversione di 30
Z & ) A . ) - N o .
IS g 'g 106 | 8 Berica [VEN_06 - (S:a:: ?‘ Riposo Godi 11332 Vi g?;::tggolo \1/512 Roma, (S:a:: ?‘ Riposo Godi CS-PNA persone non 30 30 30 p.L per Struttura da adeguare
<ZC ©n 4 Vicenza 8arg 8arg autosufficienti autosufficienti
z 3} Ambito sociale Associazione Religiosa| All. B Dgr - - L
< s . . a 6. ton.
IS g 106 8 Berica | VEN_06 - Casa San Giovanni Vi Vicenza Via Mora, 43| maschile Istituto San  [n. 84 del Casa 1.\lberg0/l.\/lu?1 18 18 inizio attivitd il 4.6.2018 (provv.ton.
<Zc 3 Vicenza Gaetano 16.01.2007 alloggi per anziani 187 del 15.5.2018)
z ) Ambito sociale " All. B Dgr -
< s . .
IS £ 106 | 8 Berica [VEN_06 - Residenza Brunello Vi |Vicenza Via Fondazione Brunello |n. 84 del Casa 1.\lberg0/l.\/lu?1 8 8
Z 3 Vicenza Volturno, 10 16.01.2007 alloggi per anziani
Z enz .01
_ -4 (la capacita Ripianificazione 2019; trasformazione
Z z Ambito sociale Contra San Casa per persone ricettiva din. 4 p.l. da auto in non auto di 1°
< S Prov.to prot. n.
IS g 106 8 Berica |VEN_06 - Casa Provvidenza 11025 Vi |Vicenza Domenico, |Faiberica s.c.s. onlus |CDR anziane passera dagli 4 4 4 42 3 T 18/3/2019 -4 liv.; presentata domanda rinnovo
<ZC 2] Vicenza 26 autosufficienti attuali 4 a 0 accreditamento in data 4.12.2017
posti) (prot. Comune VI n. 164970).
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Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
SEZIONE 7 - Unita di Offerta
Persone Anziane

] @ H g 35 g 3 g B B3 o £ 5 s @ «28%
= 2 s 2z N =
2 s | 3 2 g 2| £ | =z ¢ g £ g £ 3 5 e S <& | % 2 Q - £Eg g3 i TE _S8E2
S £ 2 £ S s > = ] 2 £ < g §¢ 22 X S28=3
z £ & £ S L E 5 £ g £ 3 2 2 e £ = 5 <5 = =8 2 <g z S gsﬁ 8z 2 £E t53:% 2
g2 & = 3 s £ = <} = = -1 = = S B g = = = Q8 E e 8 Z S8z = S
S E z EE E < g 2 2 2 5 3 £Z g z EZ 8 2 g Feq g = S8E 82 z
= 2 5 s & 2 g Z S g ] 22 2 g = z E s £ = 2 z £5 R t2 £Q g5 SSZIE
3 z 2 S |8 2 3 = C R Tl & | a - iz ag | 23 =t =233
Z & 2 Ambito Sociale Contra San Centro di servizi per Da rllcztil:l::reer:. 4
< 2 £ 106 | 8 Berica [VEN_06 - Casa Provvidenza Vicenza| 009463 | S011122 Vi |Vicenza Domenico,  [Faiberica s.c.s. CS-PNA persone non 44 40 Decreto n. 207 | 24/6/2022 4 40 DGR 1869 |[29/12/2021 4 iter da avviare ]Je-r;one a;llir; ne
% @ 5; Vicenza 26 autosufficienti pau;osufﬁciemi
% 5 g Ambito Sociale Contra S Centro di servizi per accordo di programma tra Regione,
IS E = 106 | 8 Berica [VEN_06 - Pensionato San Pietro 013119 | S011222 Vi |Vicenza ONrd SAN 1 1p AR di Vicenza CS-PNA persone non 90 90 90 Comune di Vicenza e IPAB di
z w4 Vicenza Pietro, 60 autosufficienti Vicenza
Z S
% 5 g Ambito Sociale Via Biron di Centro di servizi per
N EE: 106 | 8 Berica |VEN 06 - Residenza Monte Crocetta | 011331 [S011200| Vi |Vicenza S("am"gg ' |IPAB di Vicenza CS-PNA |persone non 76 76 | Decreton. 35 | 14/2/2022 76 | DGR606 | 11/5/2021
<Zc w4 Vicenza pra, autosufficienti
In affitto ramo d'Azienda dalla Societa
IPARK. Ns. prot. 88019 del
01/09/2023 chiarimenti alla RV.
o Effettuate visite di accertanento au
% -‘; Ambito Sociale ViaT. Cooperativa Sociale Centro di servizi per D.D. Azienda In corso iter per zgle/g;g%; saccredltamemo in data
IS 3 106 | 8 Berica [VEN_06 - Residenza Parco Citta 011051 | S002544 Vi |Vicenza Formenton, [Societa Dolce di CS-PNA persone non 90 90 . 7/12/2023 90 90 autorizzazione 3
Z % Vicenza 12 Bologna autosufficienti Zeron. 439 accreditamento Nota RV prot. n. 586890 del
< 3 27/10/2023 (in atti ns. prot. 108890
@ del 30/10/2023) seduta CRITE del
09/10/2023 prende atto dell'avvenuta
diminuzione della capacita ricettiva da
120 a 90 posti letto
% 5 2 Ambito Sociale Corso Centro di servizi per
IS 2 § 106 | 8 Berica [VEN_06 - Residenza Salvi 011055 | SO11167 Vi |Vicenza Pad;)va 59 IPAB di Vicenza CS-PNA persone non 196 196 | Decreto n. 254 [ 12/10/2020 196 DGR 606 | 11/5/2021
% 7n s Vicenza ? autosufficienti
% 5 -g Ambito Sociale Corso Centro di servizi per
IS 2 = 106 | 8 Berica [VEN_06 - Residenza Salvi 011056 | SO11167 Vi |Vicenza Pa d;)va 59 IPAB di Vicenza CS-PNA persone non Codice UDO coerente con flusso FAR
% 7n s Vicenza ? autosufficienti
% & 2 Ambito Sociale Piazza San Centro di servizi per
< 2 £ 106 | 8 Berica [VEN_06 - Residenza Trento 011060 | SO11166 Vi |Vicenza Pietro. 9 IPAB di Vicenza CS-PNA persone non 145 145 | Decreto n. 254 [ 12/10/2020 145 DGR 606 | 11/5/2021
% @ 5; Vicenza ’ autosufficienti
% 2 Ambito Sociale Piazza San Centro di servizi per
< E £ 106 | 8 Berica [VEN_06 - Residenza Trento 011061 | SO11166 Vi |Vicenza Pietro. 9 IPAB di Vicenza CS-PNA persone non Codice UDO coerente con flusso FAR
% A 5; Vicenza ’ autosufficienti
_ -g Centro di servizi per
Z = Ambito Sociale . persone non .
£
g 3 106 | 8 Berica [VEN_06 - Residenza Trento 012602 [SO11166| Vi |Vicenza  |P%272 530 \1pAR i Vicenza SVl autosufficienti - 18 1g | DD Azdenda 0003 18 | DGR139 | 15/2/2022
Z < . Pietro, 9 . L. Zeron. 312
4 2 Vicenza Stati Vegetativi
3 Permanenti (SVP)
2 ..A
% 'é Ambito Sociale Casa di Riposo Suore Contra San Suore Macstre di C:r:[t::edrll;?rwz‘ = Decreto AZ n. In corso ter per EGnio:.al lrzs ‘;‘;llit/zoii:ioj; a]:)r:triova
IS 3 106 | 8 Berica [VEN_06 - y POs 011028 [ S001311 Vi |Vicenza . Santa Dorotea Figlie |[CS-PNA pers L 121 85 ©| 15/11/2018 36 85 DGR 548 | 9/5/2023 36 autorizzazione alla Hova progr 'one cet pos
P 8 Vicenza Maestre di S. Dorotea Domenico, 4 dei Sacri Cuori autosufficienti 486 realizzazione gestiti dalle congregazioni religiose a
< g SOLO RELIGIOSI favore di persone NA religiose
%]
.2
% g Ambito Sociale Contra Mure Centro di servizi per ?GR n. 1168 del 28/0.9/2053. app:‘pva
S 3 106 | 8 Berica [VEN_06 - RSA "Novello” 011029 | S009550| Vi |Vicenza  |SanRocco, |RSA NovelloOnlus |CS-PNA  |Personenon 40 40 | Decreton. 297 | 10/10/2022 40 | DGR606 | 11/52021 @ Duiova programmazione det posti
P & Vicenza 2 autosufficienti gestiti dalle congregazioni religiose a
ffi dall 1
< g SOLO RELIGIOSI favore di persone NA religiose
k=3
172
z 2 Ambito Sociale Centro diurno per
< 2 . i i . . a A .
IS g § 106 | 8 Berica [VEN_06 - Centro Diurno Ottavio 011054 | S000972 Vi |Vicenza Cpntra San IPAB di Vicenza CD-ANZ  [persone anziane non 27 27 Decreto n. 269 | 12/10/2020 27 DGR 606 | 11/5/2021
Z s & Vi Trento Pietro 9 -
Z > icenza autosufficienti
z 2 Ambito Sociale Centro diurno per
< =} . i i . . i A X
IS g § 106 | 8 Berica [VEN_06 - gen;‘rol ?mmo Via 011053 | S010096 Vi |Vicenza ;/;; Bachelet, IPAB di Vicenza CD-ANZ  [persone anziane non 30 30 Decreto n. 269 | 12/10/2020 30 DGR 606 | 11/5/2021
<ZC w4 Vicenza achele autosufficienti
z 2 Ambito Sociale Centro diurno per
< 2 . i i . . ia Bil i A .
< g § 106 | 8 Berica [VEN_06 - Cennjo Plurno Villa Rota 011065 | S011224 Vi |Vicenza Via Biron di IPAB di Vicenza CD-ANZ  [persone anziane non 30 30 Decreto n. 269 | 12/10/2020 30 DGR 606 | 11/5/2021
Z s & Vi Barbieri Sopra, 86 -
Z 3 icenza autosufficienti
=]
_ = ) ) B o , ) ns. prot. 124?0.0 del 12/12/2023 :
% 1 Ambito Sociale |Centro servizi per anziani PerCentura s.n.c. di Centro diurno per presentano richiesta all'Aulss 8 di
IS m‘l‘ 106 | 8 Berica [VEN_06 - non autosufficienti - Vi |Vicenza Via Mora, 45(Claudia Crestanelloe |CD-ANZ  |persone anziane non 20 20 inserimento nella programmazione
<ZC g Vicenza Centro Diurno (Mariquita) Barbara Brazzale autosufficienti locale di n. 20 posti per CD anziani
2 NA
%]
_ Determina
Z K} Ambito sociale " L . Comune di
E g 106 | 8 Berica |[VEN_06 - Casa Luigia Vi |Vicenza Strada di Casa Luigia srl C-ALL Comunita allogglo 8 8 Vicenza n. 9:07.2020 ¢
P 3 Vi Longara, 224 per persone anziane 03.11.2022
Z icenza 1144 en.
175711
% 2 Ambito sociale Casa Provvidenza - Contra San c ita alloggi CProv.tod.
5 g 106 | 8 Berica [VEN 06 - asa Frovvidenza 13028 Vi |Vicenza Domenico, |Faiberica s.c.s. onlus |C-ALL omunita allogglo 8 8 Lomunedt 5165022
Z 3 Vicenza Nucleo Ciclamino 2% per persone anziane Vicenza prot. n.
< 157567
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Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza

PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
SEZIONE 7 - Unita di Offerta
Persone con disabilita

s _ 9 ~ ! _
2 = 8 ] =~ ) = <]
s 2 e < £ k] g |
° ] ] s < = S =2
3 g £ - g | . g E 2 5 2 2| E®
E % < g @ 5 i N = g i g -1 8 g g = £ S g -E &
z s | 2 |8 = Q g £ g g 5 > £ 2 [ 8§ £ § £ | £ 3 g 3 2o = & B <3
< £ £ = | 3 8 3 E E S Z 5 2 = E g 2 g g £ 3 = 28 g S) 2 z @
s = s = & o E 2 £ < ] g i g ] < = = = 3
E = | 2| B |E E < & z = 5 S Z : Z | & < £ N 2 = 3 5 g 2 2 z
= a8 2 |E & 3 2 & © = = = 2 2 | = S = 3 | = B s = = 5 2 2 2
£ < | S = g 2 & 8 ] S s | 2 e = < o s S & 25
E 2 2 = £ 2 2 &~ £ e S &l = = -1
Vc) e S - = A < - A N 15 = = o
&} g = = < N = 2 =]
S g 8 - < [ =
£ = 2 S b a < 23
& = z & = £3
8 7]
=) Ambito
= ] Centro Diurno
Pt . . . . .
2 | 52 | 106 |8Berica|%t Centro Diurno Easy | 12988 | S021847 | vi [|Alavilla Via Marconi, 81 Studio Progetto iy g oot persone con | 9 o | DeerDirign- 111012021 9 DGR 1873 | 29/12/2020
2] A = VEN 06 - Vicentina Cornedo Vic. RN 248
= 54 .- disabilita
A Vicenza
=i ° Ambito Comunita DDR n. 154 del 17/10/2023 rinuncia ass.
{2 .g k= 106 |8 Berica sociale Comunita Alloggio 12401 | S012064 Vi A%tavnl.la Via Chiesa, 87 Sogno e Vita Societa CA-DIS alloggio per 8 3 D.D. Azienda 28/10/2021 3 DGR n. 595 19/5/2023 Bral[.l onlus al ﬁnanznamer{t({ di€ 25{0000
2 3§ VEN_06 - |LaRocca Vicentina Coop. Soc. onlus persone con Zeron. 373 per ristrutturazione comunita alloggio
/A A Vicenza disabilita (Fondo di Rotazione)
.2
_ 2 . . .
E ,‘E i::ik:lt;) Residenza Sanitaria Altavilla f;io;)(}:lei;a:rliv;:omale RSA per persone D.D. Azienda accreditamento come RSA (trasformazione
< 3 106 |8 Berica Assistenziale (RSA) | 022803 | S010750 Vi . . Via Vicenza, 15 . RSA-DIS p p L. 20 20 . 5/5/2021 20 DGR 164 22/2/2022 da CR) con effetto dal 01/05/2022 (si veda
2] ° VEN_06 - L e e Vicentina Promozione e con disabilita Zeron. 153 . .
= = . Giardino dei Tigli deliberazione n. 819/2022)
a g Vicenza Lavoro onlus
wn
° 11/05/2021
= E Ambito Comunita DGR 606 e DGR e
Eg g 106 |8 Berica sociale Comunita Allogglo 022945 | S008337 Vi Barbarano Via Palma, | MEA Soc.leta . CA-DIS alloggio per 20 20 D.D. Azienda 26/11/2021 20 17?3 per 15/12/2021
v ° VEN_06 -  |Ancora Insieme Mossano Cooperativa Sociale persone con Zero n. 406 variazione per
a 3 Vicenza disabilita titolarita variazione
i titolarita
=] Ambito
= 2 Centro Diurno
(3=t H i i i _ H
2 | 3£ | 106 |8Berica| % Centro Diurno 011465 | sot1340 | vi [Bolzano Via Albereria, 3 Fondazione CD-DIS  |per personecon | 20 | 20 Decreto 23/7/2021 20 DGR 606 11/5/2021
%) » g VEN_06 - Contatto Vicentino Lisiera Ferruccio Poli onlus RN regionale n. 241
= 54 Vi disabilita
icenza
=) Ambito
= .2 Centro Diurno
o8 . . . . .
2 | S5 | 106 |8Berica|% Centro Diurno 012321 | sot1340 | vi [Polzano Via Albereria, 3 Fondazione CD-DIS  |per personecon | 30 | 30 Decreto 23/7/2021 30 DGR 606 11/5/2021
2] A g VEN 06 - Keramos Vicentino Lisiera Ferruccio Poli onlus N regionale n. 241
a S .~ disabilita
Vicenza
=] Ambito domanda di rinnovo autorizzazione
= 2 Azienda ULSS 8 Centro Diurno
== : ; y -
2 | 3£ | 106 |8Berica| % Centro Diurno 11448 | so11323 | vi |Bolzano P.le Oppi, 2 Berica-Codess CD-DIS |perpersonecon | 12 | 12 | Decr.N.49 | 17/7/2014 allesercizio nota prot. 1670 del 27/07/2017.
(%] A g VEN_06 - Zorbaget Vicentino R N Avviata la procedura di richiesta
= 54 X Societa Coop. Soc. disabilita .
a Vicenza accreditamento
E o £ i::ik:lteo Comunita Alloggio Bolzano Citid Solidale ::lflJcl)nu?:aer
< g £ 106 |8 Berica . g_g 011456 [ SO011331 Vi . . Via Capitello, 1 Societa Coop. Soc. |CA-DIS sglo p 9 9 DD 103 15/3/2021 9 DGR 1869 29/12/2021
2] @ E VEN_06 - |Bolzano Vicentino Vicentino persone con
A S o= arl -
a Vicenza disabilita
E o £ ?(::izllteo Comunita Alloggio Bolzano Via Santa Cristina Agape Societa Coo aClT;n uril:aer Decreto
2 | 22 | 106 |8Berica Casa Fonos Bolzano| 11844 | 011719 | vi [C0%" S P-|cA-DIS gelop 8 8 | Dirigenzialen. |  7/2/2019 8 DGR 2641 2/11/2010
%} A & VEN_06 - . . Vicentino 35 Soc. persone con
= S . Vicentino NP 45
a Vicenza disabilita
=] Ambito . . Comunita
= 2 Citta Solidale
25 i ita i i i
2 | 3£ | 106 |8Berica| Comunita Alloggio | 11455 | go11330 | vi |BolZeno Via Ponte, 58 Societs Coop. Soc. |CA-DIs  |2lloggio per 8 g | D:D-Azienda | y,0,03 8 DGR 1869 | 29/12/2021
1%} » £ VEN_06 - |Lisiera Vicentino persone con Zeron. 211
= 54 X ar.l L.
a Vicenza disabilita
Comunicazion
E 2 i::ik:lteo imlﬁtoamemo Bolzano Fondazione All. B Der aGrUSrl:Zmemo er e:tltia \;Z‘am
2 2 106 |8 Berica pparta 12398 | so11340 | vi [2oAn Via Albereria, 26 zone n.s4del |*PP pert 6 6 o
v 3 VEN_06 - |Fondazione Vicentino Ferruccio Poli onlus 16.01.2007 persone con dell'Ente al
A Vicenza Ferruccio Poli o disabilita Comune del
16.12.2015
=] Ambito
=] 2 Centro Diurno
(3= H i i i
2 | 3£ | 106 |8Berica| % Centro Diurno 11468 | 011343 | vi |SAMISANO il Venezia, 32 |1 Nuovo Ponte CD-DIS  [perpersonecon | 30 | 30 | DP-Azenda o000 30 DGR 139 15/2/2022
%) A = VEN_06 - Centro Camisano Vic. Societa Coop. Soc. N Zeron. 185
= 54 . disabilita
a Vicenza
= ° Ambito Comunita
= o E . R . . N
2 | S | 106 |8Berica|%t Comunita Alloggio | 15317 [ 011343 | vi |CEMISAN0 1y 1 Venezia, 32 |1 Nuove Ponte cA-Dls  |Mloggioper 10 | 10 | Decreton. 185 | 6/5/2021 10 DGR 139 15/2/2022
12 A g VEN_06 - |1l Sogno Vic. Societa Coop. Soc. persone con
a ” Vicenza disabilita
E o 2 i::i:llteo Centro Diurno L'Eco Papa Giovanni Centro Diurno D.D. Azienda
< g £ 106 |8 Berica L'Eco Papa 011474 | S011349 | Vi |Dueville Via Ungaretti, 20 XXIII Societa Coop. (CD-DIS per persone con 30 30 e 6/10/2022 30 DGR 139 15/2/2022
%) A g VEN_06 - . I RN Zeron. 283
= 54 X Giovanni XXIIT Soc. disabilita
a Vicenza
E o £ i::ik:lteo Centro Diurno 11 Nuovo Ponte Centro Diurno
< g £ 106 |8 Berica 011469 [ S011344 [ VI |Dueville Via della Tecnica, 12 S CD-DIS  |per persone con 15 15 DD 242 23/7/2021 15 DGR 316 18/3/2021
2] @ 8 VEN 06 - Povolaro Societa Coop. Soc. N
= S .~ disabilita
a Vicenza
E o £ i::ik:lteo Centro Diurno Isola Azienda ULSS 8 Centro Diumo :ZZ;:;tirll)erzfoe‘durr:sgrllfal(t:el:iie;:anda di
< g £ 106 |8 Berica v 11449 | SO011324 [ Vi S Via Monte Grappa 1 |Berica-Codess CD-DIS  |per persone con 10 10 Decr. N. 294 28/10/2008 . B p, .
12 A g VEN_06 - |Spumaget Vicentina Socictd Coop. Soc disabilita autorizzazione all'esercizio con nota prot. n.
A z Vicenza P- : 1669 del 27/07/2017
E o g ?(::izllteo Centro Diurno La Primavera 85 Societa Centro Diurno D.D. Azienda
< g £ 106 |8 Berica Littorina CDL (Ex 11477 | SO11352 ( Vi |Longare Via Crosara, 1 CD-DIS per persone con 10 10 g 7/6/2023 10 DGR 1869 29/12/2021
A A g VEN_06 - Coop. Soc. N Zeron. 224
a 54 Vicenza G.E.T. disabilita
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Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza

PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025

SEZIONE 7 - Unita di Offerta
Persone con disabilita

s _ 9 ~ ! _
< =) g 9 ~ s = =
B s 3 e < £ k: 2 =
3 2 2 £ g g p £ ¢ 5 2 7 T
2 L s o B o | 2 3 |z g g 3 2 z 5 g2
s 8 = =
21| & |2 g 2 g | s 2 < g = £ 2| 3 £ il é 3 E e 2. z g g €5
S| £ 2 |3 : S| E | B g g 3 £ AR £ E £ 3 : T g 2 - £ 2 H
g o = 4 £ = = 2 £ = = ] >} o = = -
212 |z| % |2 z 3 s | g 3 s z s z | 2 z : :| 2 Z 3 S B g 3 5 z
G a 2 g & S = ) ) = = | = 2 = E] = ] = = ] ] =R = 2 S ‘=
g 2 |2 3 = g = & | 3 e 3 c | 3 s 5 = o N £ =3
3 8 = A~ g 2 g | = £ s g z E ; = =
£ : S < = & < £ = § g g =3
< | o g 3 = = 3 5 4
2 E 3 £ g 8 < = £5
2 _a £ a i s
= = S @n
10 posti di cui n. 4 posti riservati allAULSS
8 Berica (2 per il Distretto Est e 2 per il
Distretto Ovest) ai sensi della vigente
convenzione, su un totale di 10 posti; ns.
Rinuncia alla titolarita della struttura da
parte di Primavera85 (nota 5/05/2022) e ns.
prot. 55626 del 23.05.2022 con istanza di
° ) Cooperativa Sociale . subentro da paYte di ECAP a Prima.vera 85
=i E Ambito ETS "Equipe Clinica Comunita Soc. Coop.Sociale per cambio gestione.
ﬁ g 106 |8 Berica sociale C(‘)mumta.x Alloggio 12318 | S012009 | Vi |Longare Via Priare Vecchie, Autismo ¢ CA-DIS alloggio per 10 10 D.D. Azienda 2/8/2023 10 10 DGR 1869 29/12/2021 Notfx ns pr(lJt 80807 del 01.08.2022 Aulss8
2 ° VEN_06 - |Ca Trentin 15 Psicoterania - persone con Zeron. 323 Berica esprime parere favorevole al
a 3 Vicenza ECAP" P disabilita subentro titolarita da parte di Equipe
@ Clinica Autismo e Psicoterapia - ECAP di
Roma purche conservi i requisiti per AC.
Presentata domanda per AC il 12/12/2022.
Con nota in atti prot.121860 del 4/12/2023
la REgione comunica che non dara seguito
alla domanda di accreditamento dal
momento che 'attuale accreditamento
scadra il 31/12/2024.
= ° Ambito Associazione Comunita Decreto del Incarico di Azienda Zero all'ULSS 8 di
= o 2 . L . . . . . [
2 | 3£ | 106 |8Berica|5 %% Comunita Alloggio | 1454 | gor104g | wi [MOnticello |y Villa Rossi, 3 [CCmitoriale |y g [alloggio per 10 | 10 |Commissarion.| 23/2/2018 10 DGR 1393 | 12/10/2021 verifica requisiti per conferma
2 A g VEN_06 - |Casa Serena Conte Otto Comunita Alloggio persone con 100 autorizzazione (nota prot. 117065 del
a s Vicenza Casa Serena disabilita 20/11/2023)
=) Ambito
= -2 Fondazione Candida Centro Diurno
=g =) : : " . :
2 | 32 | 106 |8Berica|[C10l Centro Diumno "Il 111465 | 5011337 | Vi |Noventa Vic. [ Y@ della Stefani e Fratelli  |CD-DIS |perpersonecon | 30 | 30 | D:D-Azenda 6000 30 DGR 548 9/5/2023
v A g VEN_06 - |Capannone 1 Cooperazione, 14/16 onlus disabilita Zero n. 289
a z Vicenza
E o 2 i::gllteo Centro Diumo Via Fondazione Candida Centro Diurno D.D. Azienda
< g £ 106 |8 Berica u 11463 | SO11338 [ Vi |Noventa Vic. |Via Fontana, 42 Stefani e Fratelli CD-DIS  |per persone con 24 24 . 6/10/2022 24 DGR 548 9/5/2023
2 ] VEN_06 - |Fontana onlus disabilita Zero n. 289
a - Vicenza
2| gt i’?ﬂﬁf Centro Diurno Villa Fondazione Candida Centro Diurno D.D. Azienda
< g £ 106 |8 Berica 011461 [ S011336 | Vi |Noventa Vic. |Via Monte Berico, 1 |Stefani e Fratelli CD-DIS per persone con 24 24 g 14/9/2021 24 DGR 1869 29/12/2021
2 A g VEN_06 - Rossa onlus disabilita Zeron. 325
a s Vicenza
.2 ita i
=3 8 Ambito Comum.ta Alloggl_o . . Comunita
3 ‘g sociale Fondazione Candida Fondazione Candida alloggio per D.D. Azienda Istanza per rinnovo autorizzazione
< 8 106 | 8 Berica Stefani e Fratelli 11464 | SO11338 | Vi |Noventa Vic. |Via Fontana, 42 Stefani e Fratelli CA-DIS 16 16 . 27/9/2018 16 DGR 1869 29/12/2021
2] ° VEN_06 - persone con Zeron. 431 22/03/2021
a 5 Vicenza (Nucleo Ettore e onlus disabilita
3 Nucleo Candida)
% o £ ?(::izilteo Comunita Alloggio Fondazione Candida aClT;n uril(itéer
< g g 106 |8 Berica L. 28 011484 [ SO11338 | Vi |Noventa Vic. |Via Fontana, 42 Stefani e Fratelli CA-DIS Eg10 p 8 8 DD 325 del 14/9/2021 8 DGR 1869 29/12/2021
2 A g VEN_06- |Luigi onlus persone con
a s Vicenza disabilita
= Ambito . .
g 2 sociale Gruppo Fondazione Candida [All. B Dgr
< 'g 106 | 8 Berica VEN 06 - Appartamento Noventa Vic. |Via Fontana, 42 Stefani e Fratelli n. 84 del 6 6
Z A o PP onlus 16.01.2007
Vicenza
E 2 ?or:i]lelteo Gruppo Fondazione Candida [All. B Dgr
< 'g 106 |8 Berica VEN 06 Appartamento Noventa Vic. |Via Fontana, 42 Stefani e Fratelli n. 84 del 4 4
Z 2 SN PP onlus 16.01.2007
a Vicenza
=) Ambito
= .2 Centro Diurno
o B . . . N .
= £ | 106 |8 Berica i;’g;’leo .. SZF;‘;’OD 1umo 11475 | S011350 | Vi [Sandrigo  |Via Mons. Arena, 27 I(\:/[;;ghgro‘? Sr‘l’lc‘:fm CD-DIS  |per personecon | 30 | 30 Dz'le)r‘oﬁz‘gg‘;a 1/12/2022 30 DGR 1869 | 29/12/2021
I Viconz p- S0¢. onius disabilita :
=] Ambito Comunita
= ] s .
) S5 . _|sociale Comunita Alloggio . . . Cm? S‘Ohdale alloggio per D.D. Azienda
< 8 5 106 |8 Berica . 011457 [ S011332 | Vi [Sandrigo Via San Gaetano, 10 |Societa Coop. Soc. |CA-DIS 10 10 7/6/2023 10 DGR 1869 29/12/2021
2 A g VEN_06 - |Sandrigo arl persone con zero n. 242
a “ Vicenza o disabilita
La proposta progettuale ¢ stata presentata al
Bando dell’Aulss 8 Berica “Invito a
presentare proposte progettuali per
= ° Ambito AlL B Der Gruppo I’attivazione di interventi e servizi a favore
I = . . |sociale Gruppo . . Margherita Societa . appartamento per di persone con disabilita grave, di cui alla
S 106 [8B . 3 3
é E erica VEN_06 - |Appartamento Sandrigo Via San Gactano Coop. Soc. onlus r1168(;11dze(;07 persone con DGR 154/2018, alla DGR 2141/2017, al
sl Vicenza T disabilita Decreto Ministeriale (DM) 23/11/2016 del

Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali e alla Legge 112/2016 Dopo di
Noi.”
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PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
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Persone con disabilita
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=]
(nota prot. 85346 DEL 23.08.2023-
comunicazione situazione attuale dei CD
° gestiti dalla Coop. Primavera 85 e
= E Ambito Centro Diurmno situazione futura. Chiusura temporanea del
2 g 106 | 8 Berica [$0¢i21€ Centro Diurno A~ 11140 | 6011355 | Vi [Sovizzo Via Risorgimento, 10 |Lmavera 85 Societd) oy g 1o ersone con | 20 | 20 | P:D-Adenda o, 0010 20 DGR 1869 | 29/12/2021 CD Baba per riqualificazione struttura di
2] ° VEN_06 - [Baba (ex Avvenire) Coop. Soc. N Zeron. 59 proprieta del Comune di Sovizzo e
= -3 . disabilita . K .
a 3 Vicenza trasferimento di n. 6 utenti
@ temporaneamente al CD Roncolato en. 7
utenti sono stati trasferiti temporaneamente
al CFLLP.
(nota prot. 85346 DEL 23.08.2023-
comunicazione situazione attuale dei CD
° gestiti dalla Coop. Primavera 85 ¢
= E Ambito Centro Diurno Centro Diurmo situazione futura. Chiusura temporanea del
2 g 106 10 Berica30¢i21¢ Formazione 11479 | SO11354 | Vi [Sovizzo Via della Ricerca, 6 |/ 1mavera 85 Societd| -y e |00 persone con | 30 | 30 DD 112 15/3/2021 30 DGR 1875 | 29/12/2020 CD Baba per riqualificazione struttura di
2 ° VEN_06 - |Lavorativa e Coop. Soc. disabilita proprieta del Comune di Sovizzo e
a 3 Vicenza Lavorativo Protetto trasferimento di n. 6 utenti
@ temporaneamente al CD Roncolato e n. 7
utenti sono stati trasferiti temporaneamente
al CFLLP.
ns. prot. 41445 del 20.04.2023 riportano
che hanno un primo nulla osta dall'Ufficio
Edilizia per aumento capacita ricettiva da
- 2 Ambito 20 posti a 26. Nota prot. 85346 del
= E] . R } .
3 'g . |sociale Centro Diurno . . . Primavera 85 Societa Centro Diurno Determina 23.08.2023: richiesta Ap all eseraizio
< % 106 |8 Berica 11478 | SO11353 [ Vi |Sovizzo Via IV Novembre, 23 CD-DIS  |per persone con 26 20 - 1/8/2018 20 DGR 1869 29/12/2021 temporaneo per 26 posti (utenti provenienti
1%} ° VEN_06 - |Roncolato Coop. Soc. s Dirig. n. 328
3 -3 Vicenza disabilita da Baba). Nota R.V. prot. 94143 del
a 19.09.2023 per richiesta compatibilita con
programmazione locale. Riscontro AULSS
8 prot. 0097282 del 27/09/2023
compatibilita con programmazione locale
= Ambito
=] 2 Centro Diurno
(3=} H i i i
Z | 3£ | 106 |8Berica| Centro Diurno 011450 | S011325 | Vi |Vicenza Via R. Pasi, 25 Azienda ULSS8 |y bis [perpersonccon | 30 | 30 | DD-AZenda 10020 30 DGR 15 7/1/2020
2 A g VEN_06 - |Aquilone 1 Berica disabilita Zeron. 70
a s Vicenza
= ° Ambito Azienda ULSS 8 Centro Diurno domanda di rinnovo autorizzazione
= o8 . . . .. S
2 | S | 106 |8Berica|% Centro Diurno 11451 | S011325 | Vi |Vicenza ViaR. Pasi, 25 Berica-Codess CD-DIS  |perpersonecon | 30 | 30 | Decr.N.71 5/5/2016 30 DGR 1389 17/7/2012 allesercizio 19/07/2019; avviata la
2] @ 8 VEN 06 - Aquilone 2 N N procedura di richiesta rinnovo
= S .~ Societa Coop. Soc. disabilita .
a Vicenza accreditamento
- 2 Ambito Ns. prot. n. 4331 del 02/02/2024 Comune di
E .g sociale Centro Diurno di Str. Scuole 11 Nuovo Ponte Centro Diurno Determina Thiene (Vi) autorizza il trasferimento
< g 106 |8 Berica VEN 06 Anconetta (ex 11887 | SO11357 | Vi |Vicenza AnAconetta 2 Societa Coon. Soc CD-DIS  |per persone con 30 30 dirie. N. 356 20/8/2018 30 DGR 591 20/5/2022 temporaneo del CD Anconetta agli spazi
E 2 Vicenza Spazio Aperto) ’ p- S0C. disabilita &N del Centro Diurno Povolaro per consentire i
3 lavori di manutenzione straordinaria
=) Ambito
= .2 Centro Diurno
o8 . . -
= £ | 106 |8 Berica i;’g;’leo .. gfa“‘ff; 113 iunoLa g3 | S011348 | Vi |Vicenza i‘er:iizcl‘g‘”m del ’;f:pe Societd Coop- |-y i1s | perpersone con | 30 | 30 | Decreton. 19 | 7/2/2019 30 DGR 139 15/2/2022
2| »§ o € : : disabilita
a Vicenza
= Ambito
=] 2 Centro Diurno
(3=t H i ietd
2|3 £ | 106 |8 Berica i;’él‘\?leo . gf:‘lrl‘; ';’ iumola 1y 1gs3 | so11348 | Vi |Vicenza i::iz Cl‘:)““m del ’;fjpe Societd Co0p-| .y pig  |per persone con | 30 | 30 | Decreton. 19 | 7/2/2019 30 DGR 139 15/2/2022
21”58 o € : ‘ disabilita
Vicenza
E o £ i::ik:lteo Centro Diurno 11 Nuovo Ponte Centro Diurno
< g .é 106 |8 Berica VEN 06- |Lashetto 11471 | SO11346 [ Vi |Vicenza Str. Marosticana, 235 Societd Coon. Soc CD-DIS per persone con 30 30 | Decreto n. 185 6/5/2021 30 DGR 139 15/2/2022
2| »§ o € p- 50¢: disabilita
a Vicenza
° 11/05/2021
=3 s Ambito Centro Diurmo DGR 606 e DGR e
z . o .
2 g 106 |8 Berica[$0¢181° Centro Diurno MEA | 022947 | 011335 | Vi |Vicenza Via Ferrari, 29 MEA Societd o s fperpersonccon | 30 | 30 | DD-AZEnda 1001 30 1793 per 15/12/2021
v ° VEN_06 - Cooperativa Sociale disabilita Zeron. 413 variazione per
a 3 Vicenza titolarita variazione
- titolarita
=) Ambito
= .2 Centro Diurno
o8 . . . . N . ..
2 | S | 106 |8Berica|% Centro Diurno 11452 | S011325 | Vi |Vicenza ViaR. Pasi, 25 Azienda ULSS8 |y o | e personecon | 20 | 20 | Decr.N.299 | 10/11/2011 20 DGR 1026 24/6/2014 domanda di autorizzazione allesercizio del
12} A g VEN_06 - |Proget Berica disabilita 29.07.2019
a * Vicenza 1sabriita
= ° Ambito Comunita
= P . s . . . .
2 | 3£ | 106 |8Berica|5 %% Comunitd Alloggio | 1466 | 5011341 | Vi |Vicenza Viale Trieste 347 | ondazione capig  [Mllogsioper 17 | 17 | BD-Adenda |y 003 17 DGR 548 9/5/2023
v A g VEN_06 -  |Adriano Silvestri Ferruccio Poli onlus persone con Zero n. 259
A “ Vicenza disabilita
=) Ambito Comunita
= 2 Comunita Alloggio
P . o . .
2 | S | 106 |8Berica|%t Casa Fonos 11467 | S011342 | Vi |Vicenza Strada Ospedaletto, | Agape Societa Coop- |y 1yyq  [alloggio per 9 g | DD Azenda |55 8 DGR 139 15/2/2022
12 A g VEN_06 - Bertesina 230 Soc. persone con Zeron. 203
A z Vicenza disabilita
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=]
3| .2 Ambito - . Citta Solidale Comunita .
2 | 3£ | 106 |8Berica|5 %% Comunita Alloggio | 11458 | 5011333 | Vi |Vicenza Via Cerato, 5 Societa Coop. Soc. |CA-DIs  |2lloggio per 7 7 | DD-Azienda | 45001 7 DGR 1869 | 29/12/2021
v » g VEN_06 - |Cerato arl persone con Zero n. 205
a - Vicenza T disabilita
=i ° Ambito Comunita
= o 8 . L . .
2 | 3£ | 106 |8Berica| % Comunitd Alloggio | 1465 | 5011357 | Vi |Vicenza Str. Scuole Anconetia I Nuovo Ponte caprg  |Rlogsioper 9 9 | Decreton. 185 |  6/5/2021 9 DGR 139 15/2/2022
2] @ g VEN_06 - |1l Faro 12/3 Societa Coop. Soc. persone con
a s Vicenza disabilita
= ° Ambito Comunita
= o8 . L . .
2 | S | 106 |8Berica|% Comunité Alloggio | 140 | 5011357 | Vi |Vicenza Str. Scuole Anconetta I Nuovo Ponte cA-Dls  |Mloggioper 9 9 | Decreton. 185 |  6/5/2021 9 DGR 139 15/2/2022
v A g VEN_06 - |l Sentiero 12/3 Societa Coop. Soc. persone con
a ” Vicenza disabilita
= Ambito Comunita
E o £ sociale Comunita Alloggio Via Colture del Agape Societa Coo alloggio per Decreto
2 3 £ | 106 |8Berica i 11453 | S011328 | Vi [Vicenza : £ap P-|ca-DIS 810 P 10 | 10 | Dirigenzialen. | 26/9/2019 8 DGR 139 15/2/2022
1%} A & VEN_06 - |La Capannina Tesina, 14 Soc. persone con
<] g . S 364
a Vicenza disabilita
Comunicazion
= ° Ambito Comunita di tipo e di avvio
= s sociale Associazione Lilliput All. B Der familiare per attivita
< 'S5 106 |8 Berica Casa Aurora Vi |Vicenza Viale Fusinato, 115 PUll 84 del p 6 6 .
v 3 VEN_06 - onlus 16.01.2007 [Persone con dell'Ente al
a Vicenza o disabilita Comune del
23.01.2017
=} ° Ambito Appartamenti AlL B Der Gruppo
) = . _|sociale PNRR sub . . N A . g appartamento per
< g 106 |8 Berica VEN 06 investimento 1.2 Vi |Vicenza Via Giorgione Comune di Vicenza |n. 84 del persone con 12 12
wnl - .
<] %] —
a Vicenza progetto A 16.01.2007 disabilita
Richiesta di inserimento nel PDZ di 4
E 2 Am.b ilto G AIAS Associazione |All. B Dgr Gruppo GHIPPO Appal(‘jt.lame;lto di.m.lova
?E g 106 |8 Berica[$°9*° Tuppo Vi [Vicenza Italiana Assistenza |n. 84 del appartamento per 20 rea 1zzazione - p0§t1 c1ascun0"per
2] =) VEN_06 - |Appartamento .. persone con progetto "E adesso torniamo a casa"-
= 2] .~ Spastici San Bortolo [16.01.2007 |, """ | . . RN
a Vicenza disabilita Proposta di laboratorio-attivita di
imprenditoria sociale
Comunicazion
E % ?(::izllteo Gruppo Str. Scuole Anconetta|Il Nuovo Ponte All. B Der Srufrl::mento er ez?lltizi/\;:/e‘io
< B3] 106 |8 Berica Appartamento 1 La | 11888 | SO11357 [ Vi |Vicenza : L n. 84 del PP P 4 4
2] 2 VEN_06 - Casa 12 Societa Coop. Soc. 16.01.2007 [Persone con dell'Ente al
a Vicenza o disabilita Comune del
18.07.2014
Comunicazion
E 3 i::ik:lteo Gruppo Str. Scuole Anconetta (Il Nuovo Ponte All B Der aGrUSrl:Zmemo er e:tltia \;Z‘am
2 g 106 |8 Berica Appartamento 2 11958 | S011357 | Vi |Vicenza -Seu uovi n 84del PP pery 4 4 .
7 - . . Soc. S
v 3 VEN_06 L'Orchidea 12 Societa Coop. Soc 16.01.2007 [Persone con dell'Ente al
A Vicenza o disabilita Comune del
18.07.2014
Comunicazion
e di avvio
attivita al
Comune del
= o Ambito Gruppo o .. . |Citta Solidale All B Dgr Gruppo 21‘04‘,2021‘
m s . _|sociale . . Via Giovanni Picutti, A appartamento per Presa d'atto da
< 3 106 |8 Berica VEN 06 Appartamento Vi [Vicenza 27 Societa Coop. Soc. |n. 84 del ersone con 5 5 arte del
z A o Cerato arl. 16.01.2007 [P0 P )
A Vicenza disabilita comune di
Vicenza con
nota del
16/12/2021
prot. 196735
la coop. chiede . -
= Ambito Gruppo Gruppo l'inserimento nel PDZ di In data 28‘0.6‘202.3 il Comune di Vicenza ha
= 2 . All. B Dgr approvato l'inserimento della nuova UDO
M = . _|sociale Appartamento per . . . - Il Nuovo Ponte appartamento per un nuovo Gruppo .
< 3 106 |8 Berica VEN 06 ersone con Vi [Vicenza Via Cansiglio, 10 Societa Coon. Soc.  |™ 84 del ersone con 5 Appartamenti per 5 posti nella programmazione locale. Con nota
Z @ Vicoms Sisabilité P- 50 116.01.2007 sisabilité pper menzi';mem‘; prot. 119333 del 11/07/2023 il Comune di
i plrjogeptti Dopo di Noi Vicenza comunica avvio attivita UDO
E ° Ampilto gmppo AGENDO S AlL B Der Gruppo
@ =] . |sociale ppartamento per . . oc. appartamento per
é E 106 8 Berica VEN_06 -  |persone con Vi |Vicenza Via Natale del Coop. Soc. Tég(;‘l‘ize(;07 persone con 5 5
a Vicenza disabilita Grande, 18/20 o disabilita
= ° Ambito Gruppo AlL B Der Gruppo
) = 106 | 8 Berica sociale Appartamento per Vi |Vicenza AGENDO Soc. n é4 delg appartamento per 6 6
é E VEN_06 - |persone con Via Natale del Coop. Soc. 1-6 01.2007 persone con
a Vicenza disabilita Grande, 18/20 T disabilita
°
2 . . o
3 s Ambito Residenza Sanitaria Isti
= h=1 . . . stituto delle Suore .
=]
2 5 | 106 |8Berica|sCi2le |Assistenziale RSAV| 41000 | 6011347 | Vi |Vicenza  |Contrd Burci, 14 [Poverelle-Istituto  |RSADIS | RoAPrPersone |33 |55 | D.D.Azienda | g ) 33 | DGRn.595 | 19/52023
12 ° VEN_06 - |Istituto Palazzolo in Palazzolo con disabilita Zero n. 445
a 3 Vicenza Santa Chiara
wn
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PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
SEZIONE 7 - Unita di Offerta
Dipendenze
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=] < = A~ s A
Dipendenze |Socio-sanitario | 106 |8 Berica |/ mPito sociale Airone 012426| Vi |Agugliaro |Via Mottarelle, 10 Cooperativa Sociale Onlus SR.c |Servizoresidenziale ditipo| 0| ¢ DDR n. 244 29/5/2019 26 | DGRn. 1360 | 22/8/2017
VEN_06 - Vicenza Airone C (specialistico)
Dipendenze | Socio-sanitario | 106 |8 Berica | MO0 sociale 1l Cedro 012481| Vi |Caldogno [Via Mameli, 1 Cosmo Societd Cooperativa 1, \ 1~ |Servizio di Pronta 12 | 12 DGR n. 272 15/9/2015 12 | DGRn. 548 | 9/5/2023
VEN_06 - Vicenza Sociale a responsabilita limitata accoglienza
Dipendenze |Socio-sanitario | 106 |8 Berica | AMPI0 sociale Casa Betania 012444| Vi |Sovizzo |Via Barchetto, 6 Centro Vicentino di Solidaricta’ | g (| Servizio residenziale ditipo| ;| ;| D.D. Azienda Zeron. |, 0 - 17 | DGR n. 1888 | 22/11/2017
VEN 06 - Vicenza - Ceis Onlus C (specialistico) 91
. . S . . L s . Presentata domanda di rinnovo AC in RV
Dipendenze |Socio-sanitario | 106 |8 Berica |/\MPit0 sociale ServiziodiPronta 155031 Vi |Vicenza  |Contrd Porta Santa Croce, 7 | ondazione di Partecipazione |\, | Servizi di Pronta 7 7 | D-D-AziendaZeron. |03 4 | DGRn.795 | 11/6/2019 prot. 494 del 27/04/21 (ns. prot. 99892 del
VEN 06 - Vicenza Accoglienza "La Ricerca San Gaetano onlus accoglienza E 344 1/10/21)
Dipendenze | Socio-sanitario | 106 |8 Berica | M2 sociale ex "LaRicerea” - IDENTI-| 1 )504 | Vi |Vicenza  |Strada Marosticana, 235 Fondazione di Partecipazione 1, , | Servizi di Pronta 15 | 15 Decreto n. 202 /712015 8 | DGRn.15 | 7/1/2020
VEN_06 - Vicenza KEY San Gaetano onlus accoglienza M
Dipendenze |Socio-sanitario | 106 |8 Berica |/\mPito sociale Servizio semiresidenziale | 15535\ v |vicenza  |Via Borgetto Saviabona, 9 | S0Cietd Cooperativa Sociale | qop 1y lg ke miresidenziali 14 | 14 DDR n. 226 21/7/2014 14 | DGR n. 1029 | 29/6/2016
VEN 06 - Vicenza "Laboratorio" Nuova Vita
Ambito sociale Servizio semiresidenziale Fondazione di Partecipazione
Dipendenze [Socio-sanitario 106 |8 Berica . programma champion Vi [Vicenza |Via Lamaromora, 161 z paz SSR-D |Servizi semiresidenziali 6 6 Audit positivo il 20/02/2018
VEN_06 - Vicenza San Gaetano onlus
- IDENTI - KEY
Ambito sociale Servizio semiresidenziali Fondazione di Partecipazione
Dipendenze |Socio-sanitario 106 |8 Berica . programma champion Vi |Vicenza |Via Cairoli, 4 P SSR-D |Servizi semiresidenziali 2 2 Audit positivo il 20/02/2018
VEN_06 - Vicenza . s San Gaetano onlus
- Laboratorio Famiglia
Ambito sociale Servizio semiresidenziali Fondazione di Partecipazione
Dipendenze |Socio-sanitario 106 |8 Berica . programma champion Vi |Vicenza |Viale Mazzini, 83 P SSR-D |Servizi semiresidenziali 3 3 Audit positivo il 20/02/2018
VEN_06 - Vicenza . s San Gaetano onlus
- Laboratorio Famiglia
Ambito sociale Servizio semiresidenziali Fondazione di Partecipazione
Dipendenze [Socio-sanitario 106 |8 Berica . programma champion Vi [Vicenza |Contra Busato, 4A P SSR-D |Servizi semiresidenziali 3 3 Audit positivo il 20/02/2018
VEN_06 - Vicenza . s San Gaetano onlus
- Laboratorio Famiglia
Ambito sociale Servizio semiresidenziali Fondazione di Partecipazione
Dipendenze [Socio-sanitario 106 |8 Berica . programma champion Vi [Vicenza |Contra Busato, 4B P SSR-D |Servizi semiresidenziali 3 3 Audit positivo il 20/02/2018
VEN_06 - Vicenza . s San Gaetano onlus
- Laboratorio Famiglia
U.0 Comunicazione riattivazione struttura e
Dipendenze |Socio-sanitario | 106 |8 Berica |/ mPito sociale SEMIRESIDENZIALE Vi |Vicenza  |Viale Jacopo dal Verme, 135 |Fondazione di Partecipazione | gqp 1y 1qorii semiresidenziali 3 3 28/8/2014 predisposizione pratica autorizzazione
VEN_06 - Vicenza (appartamento) San Gaetano onlus esercizio presentata in data 17.6.21. Delibera
PP Aulss n. 8 Berican. 1317 del 21/07/2021.
Dipendenze |Socio-sanitario | 106 |8 Berica | AMPI0 sociale "I Bosco” - IDENTI - KEY| 012505 | Vi |Vicenza |Strada Marosticana, 235 Fondazione di Partecipazione oo - |Servizio residenziale ditipo| 5 | DDR n. 201 772015 15 | DGRn.15 | 7/1/2020
VEN 06 - Vicenza San Gaetano onlus B (intensivo)
presentata domanda di autorizzazione
Ambito sociale SERVIZIO Societa Cooperativa Sociale Servizio residenziale di tipo ampliamento da 29 +4 (33) p 1. in data
Dipendenze |Socio-sanitario 106 |8 Berica . RESIDENZIALE DI TIPO | 012534 Vi |[Vicenza |Via Borgetto Saviabona, 9 -00p SR-B . . P 33 29 DDR n. 226 21/7/2014 29 | DGR n. 1029 | 29/6/2016 1 [11.3.2019
VEN_06 - Vicenza o oy Nuova Vita B (intensivo) . .
B "Nuova Vita' presentata domanda di accreditamento per
29+ 1 (30) p.L
Dipendenze |Socio-sanitario | 106 |8 Berica |/ mPito sociale Ca' Mosaico 012482| Vi |Vicenza |Via San Antonino, 147 Cosmo Societd Cooperativa | (- |Servizio residenziale ditipo| |, DDR n° 273 15/9/2015 24 | DGRn. 548 | 9/5/2023
VEN_06 - Vicenza Sociale a responsabilita limitata C (specialistico)
Dipendenze | Socio-sanitario | 106 |8 Berica | MO0 sociale Ca' Rossa 012483| Vi |Vicenza |Via Lago di Alleghe, 14 Cosmo Societd Cooperativa g (- |Servizio residenziale ditipo| ¢ 6 Decreton. 455 | 22/11/2013 6 | DGRn.548 | 9/5/2023
VEN_06 - Vicenza Sociale a responsabilita limitata C (specialistico)
Dipendenze | Socio-sanitario | 106 |8 Berica | MO0 sociale Ca' Santo Stefano 012484| Vi |Vicenza |Via Lago di Garda, 55 Cosmo Societa Cooperativa g - [Servizio residenziale ditipo| 5 3 Decreton. 455 | 22/11/2013 3 | DGR n. 1505 | 4/12/2023
VEN_06 - Vicenza Sociale a responsabilita limitata C (specialistico)
Servizio residenziale di tipo
. . . . - Cl1 (specialistico) Presentata domanda di rinnovo AC in RV
Dipendenze |Socio-sanitario | 106 |8 Berica |/\MPit0 sociale LABORATORIO 012506| Vi |Vicenza |Contra Porta Santa Croce, 7 || ondazione di Partecipazione \gp )y oporatorio in Famighia® | 15 | 15 DDR n. 5 20/7/2016 14 | DGRn.795 | 11/6/2019 prot. 493 del 27/04/21 (ns. prot. 99920 del
VEN 06 - Vicenza FAMIGLIA San Gaetano onlus . L .
- (madri tossicodipendenti 1/10/21)
con figli minori)
-Progetto Biside 1l Progetto Bside viene
realizzato in collaborazione con la
Fondazione di Partecipazione San Gaetano
onlus ed opera nell’ambito della prevenzione
SER} VP IIZIO Servizio Territoriale per Zzllzzxzcas}i:s(;gil lslf(f;i?zdei zsgl;r(?gt:;iize
Dipendenze |Socio-sanitario 106 |8 Berica Ambito sociale TERRITORIALE - Vi |Vicenza |Via Btg. Monte Berico, 18 Fondazione di Partecipazione ST tossicodipendenti - Unita 2 2 DD 89 12/10/2016 giovanile. Svolge la propria attivita con unita

VEN 06 - Vicenza

Progetto "Bside 6 -Safe
Night"

San Gaetano onlus

Mobili

mobili presso i principali luoghi del
divertimento (discoteche, birrerie, feste rock,
ecc...). Bside ¢ la naturale continuazione del
progetto “Blu Runner” all’interno del
Coordinamento Veneto delle Unita di Strada
“Safe Night” che opera dal 1998”.
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in riduzione posti ai sensi DGR
1437/2019. DGR n. 398 del 07/04/2023
CTRP 1.2 ad Alta variazione tltol.anta delle CTRP n.. 1en.
Intensita Assistenziale 2 ed estensione capacita ricettiva.
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 KOS CARE srl . . v.Costacolonna,6 Vi Arcugnano 2 14 6 Trasferimento di n. 2 pl accreditati dalla
(tipo A)-Villa
Marcherita CTRP n. 1 alla CTRP n. 2 per
& complessivi 6 pl di CTRP ad alta
intensita assistenziale, cosidetto di tipo
A.
come da DGR 437/2022 la struttura
verra riconvertita in CTRP di tipo B.
DD Azienda Zero n. 37 del 17/02/2023
Autorizzazione all'esercizio a seguito di
trasformazione ad Intensita intermedia.
CTRP n.1 Moduload DGR n. 398 del 07/04/2023 variazione
. Intensita Assistenziale . . o
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 KOS CARE srl Intermedia (tipo B) v.Costacolonna,6 Vi Arcugnano 14 14 14 titolarita delle CTRP n. 1 en. 2 ed
Villa Mar }Fe it estensione capacita ricettiva.
& Trasferimento di n. 2 pl accreditati dalla
CTRP n. 1 alla CTRP n. 2 per
complessivi 6 pl di CTRP ad alta
intensita assistenziale, cosidetto di tipo
A.
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 LIBR‘;‘OS;‘;:I'CCOOP ‘ CAE Il Bosco v.Villanova 98-100 Vi Dueville 10 12 12
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 LIBR‘SOS;‘;:I'CCOOP " | GAPPassodiRiva | strada Marosticana 314 Vi Dueville 3 3 3
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Ulss 8 6° Centro Salute v. Capo di Sopra, 3 Vi Noventa
Mentale Vic.na
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Casa Bianca Soc. | C.Diurmo "Laboratorio v. Fontana 46 Vi Noventa 17 17 17
Cooperativa Sociale Riabilitativo" Vic.na
Noventa al momento del rientro, dopo
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Ulss 8 CAB Casa Bianca v.Fontana 50-b Vi Vie.na 8 8 8 ristrutturazione, si riconfigurano gli
' attuali 8 posti
completamento dell'aumento di n.2 posti
al rientro presso la sede di Noventa
Vic.na terminato il processo di
Noventa ristrutturazione. Nota
ALUTE MENTALE | 8 Beri | 1 TRP tipo B La Feni ia Font - i . 14 12 12
SALU 8 Berica 06 Ulss 8 C 1po a Fenice Via Fontana 50-b Vi Vie.na prot.83832 del 17/08/2023 I'Aulss 8

comunica in RV la chiusura della CTRP
"Apertamente" e aumento posti letto in
CTRP "La Fenice" da 12 a 14.
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SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Ulss 8 1 Centro Salute ¢.tra Mure Corpus Vi Vicenza
Mentale Domini, 19
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Ulss 8 2° Centro Salute ¢.tra Mure Corpus Vi Vicenza
Mentale Domini, 19/1
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Ulss 8 C.Diurno "S.Felice 1" ¢.s0 SS.Felice e Vi Vicenza 20 20 20
Fortunato 229
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Mventicinque Societd | C.Diumo Davide e v. Bellini 10 Vi Vicenza 10 10 10 Previsto nel PdM DGR 1512/22
Coop. Sociale Golia passaggio a 12 posti
UN SEGNO DI PACE .
. ) . c.so SS.Felice e . .
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Soc. Coop. Sociale CAB Gardenia 1 Vi Vicenza 6 6 6
Fortunato 229
Onlus
UN SEGNO DI PACE .
. . . c.so SS.Felice e . .
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Soc. Coop. Sociale CAB Gardenia 2 Vi Vicenza 6 6 6
Fortunato 229
Onlus
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Ulss 8 CAE Emmaus ¢.s0 SS.Felice ¢ Vi Vicenza 14 14 14
Fortunato 229
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Ulss 8 CAE Helios ¢.s0 SS.Felice e Vi Vicenza 14 14 14
Fortunato 229
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Ulss 8 CTRP tipo B Aurora ¢.s0 88 Felice ¢ Vi Vicenza 13 13 13
Fortunato 229
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Ulss 8 CTR\ZEE;? La v.Volpato 14 Vi Vicenza 12 12 12 in trasformazione in CTRP tipo A
trasformato in UDO Centro Diurno con
. " A c.so SS.Felice e . . delibera n. 1777/2020 Previsto nel PAM
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Ulss 8 CD "San Felice 2 Fortunato 229 Vi Vicenza 15 15 15 DGR 1512/22 riduzione a 10 posti alta
intensita giovani posti
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Ulss 8 GAP S.Felice 1 ¢.s0 S8 Felice ¢ Vi Vicenza | 1 1
Fortunato 229
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Ulss 8 GAP S.Felice 2 ¢.s0 S8 Felice ¢ Vi Vicenza 3 3 3
Fortunato 229
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Ulss 8 GAP S.Felice 3 ¢.s0 S8 Felice e Vi Vicenza 3 3 3
Fortunato 229
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Ulss 8 GAP S.Felice 4 ¢.s0 S8 Felice ¢ Vi Vicenza 2 2 2
Fortunato 229
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 Ulss 8 GAP v.le Trento v.le Trento 106 Vi Vicenza 4 4 4
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APPARTAMENTI DI ABITARE SUPPORTATO di cui alla DGR 1673/2018
posti previsti
Azienda . . classificazione unita di . . .. nel piano di . . . . R
AREA Distretto Titolare Indirizzo sede operativa| Provincia [ Comune . posti autorizzati | posti accreditati note
Ulss offerta massima Ulss
8
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 ULSS 8 A.S. v.dei Mille v.dei Mille 71 Vi Vicenza 4 trasformato in Abitare Supportato con
delibera n.1778/2020
. R R . . trasf to in Abit rtat
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 ULSS 8 A.S. v.dei Mille v.dei Mille 85 Vi Vicenza 3 rasformato in Abitare Supportato con
delibera n.1778/2020
. R R . . trasf to in Abit rtat
SALUTE MENTALE | 8 Berica 106 ULSS 8 A.S. v.dei Mille v.dei Mille 87 Vi Vicenza 4 rasformato in Abitare Supportato con
delibera n.1778/2020
PNRR missione 5 sub
8 Berica 106 ULSS 8 investimento 1.2 in fase di progettazione in gestione ATS
SALUTE MENTALE progetto 2 via dei Mille 71, 85, 87 Vi Vicenza 11 6
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Inclusione Sociale
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attivazione di 6 appartamenti di housing led
(servizi, finalizzati sempre all’inserimento
POVERTA_INC Ambito sociale VEN_06 Accoglienza di “Via dei aZ;tszg;\;or’l:nb:rsszilcn}:mlrt: :iz:::i:n?: jlmc“ll; ’

LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica |,. e . % “ Vi Vicenza Via dei Mille, 32 Comune di Vicenza . - 6 appartamenti 19 persone no oniche, prev ueer

SOCIALE Vicenza Mille" 32 Cohousing per famiglie. familiari) in cui viene offerto alla persona/famiglia
anche con bambini un ambiente in cui soggiornare
e, quindi, la possibilita di riprogettare la propria
vita

POVERTA_INC . . Co housing sociale per
LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica A{nblto sociale VEN_06 - Cohousing Barche Vi Vicenza Vicolo Cieco Retrone 7 |Comune di Vicenza anziali, disabili, giovani 8 appartamenti
Vicenza L
SOCIALE famiglie
POVERTA_INC . . Co housing sociale per
LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica Al,nblm sociale VEN_06 - Cohousing Debba Vi Vicenza Viale Riviera Berica Comune di Vicenza anziali, disabili, giovani 6 appartamenti
Vicenza L

SOCIALE famiglie

servizio di accoglienza comunale per donne anche
POVERTA_INC bt O VEN 06 N ; v Cohous - con bam?nm, che offr.e gual persor.llj.lL_T‘ erblente in

LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica .n 1o sociale s ceog lenza. LV Vi Vicenza Via A. Mario, 14 Comune di Vicenza OHIOUSINg per arr.ug 1@ per 12 12 C.ul sogglornare e, ql?m 41’ 4 pOSSll i

SOCIALE Vicenza Alberto Mario mamme con bambini. riprogettare la propria vita e sperimentare la
propria autonomia nella gestione domestica e
personale
servizio di accoglienza comunale per donne anche

POVERTA_INC Ambito sociale VEN_06 Accoglienza di Via Cohousing per famiglie e per zo?sboamib(::ri;:: Z Offriflgilalf ez‘;?&ﬁ;j;?bleme "

LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 106 (8 Berica |, . -7 £lenza ol Vi Vicenza Via Coltura del Tesina  |Comune di Vicenza uSIng p e P 6 6 1 SOBS > qUinci, 1a poss!

SOCIALE Vicenza Coltura del Tesina mamme con bambini. riprogettare la propria vita e sperimentare la
propria autonomia nella gestione domestica e
personale
servizio di accoglienza comunale per donne anche

N Accoglienza di “Via con bambini, che offre alla persona un ambiente in
POVERTA_INC Ambito sociale VEN_06 - |Bedin” Via Bedin, 27 Cohousing per famiglie e per cui soggiornare e, quindi, la possibilita di

LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica | . - Vi Vicenza ? Comune di Vicenza &P . g P 11 11 . 8 4 I P .

SOCIALE Vicenza mamme con bambini. riprogettare la propria vita e sperimentare la
propria autonomia nella gestione domestica e
personale

POVERTA_INC . . Comunita Alloggio per L . . L ns. prot. 103381 del 11.1021 e ns. prot. 109302 del

LUSIONE Inclusione Sociale | Socio-sanitaria | 106 |8 Berica Al,nblm sociale VEN_06 - malati di AIDS "Casa Vi Vicenza Via Sterni, 81 Associazione Casa Speranza Cf)mumta alloggio per malati 10 10 Decr. Commissario 260 10 DGR 1867 del 25.10.2021 dove inviano la richiesta di rinnovo AC

Vicenza N di AIDS del 21/11/2017 10/12/2018 .

SOCIALE Speranza presentata in RV
all. B - DGR 84/2007 -

POVERTA_INC Ambito sociale VEN_06 - Strada Padana verso Struttura comunitaria per Sztlzlazlleontde;:;?eg lff;iiﬁ‘;ﬁ;‘:;:f{o ¢ destinato a

LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica | . - Accoglienza di Setteca Vi Vicenza Padova, 135/fe 135/g  |Comune di Vicenza persone in situazione di 14 14 P . ? ..

Vicenza A . persone senza alloggio che hanno acquisito un

SOCIALE marginalita sociale . . . .
discreto livello di autonomia

POVERTA_INC . . o Struttura comunitaria per
LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica Al,nblm sociale VEN_06 - |Albergo citiadino Vi Vicenza Contra Pusterla 3 Comune di Vicenza persone in situazione di 59 59 all. B - DGR 84/2007
Vicenza s .
SOCIALE marginalita sociale
all. B - DGR 84/2007 - In previsione struttura per
POVERTA INC Anbitosoiae VEN_06-|lanipeiod el anne, Strutura comunitari per metcors dell amnsche provedons sl
LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica | . X - 1P ! Vi Vicenza Via Giordano 5 Comune di Vicenza persone in situazione di 69 69 S X P
Vicenza quasi sempre a causa delle A . I’accoglienza
SOCIALE L . marginalita sociale AN
condizioni meteorologiche; degli ospiti durante le ore notturne;
POVERTA_INC . . . . |Ambito sociale VEN_06 - |Sistema Accoglienza . A!Jpartamen@ (stru.ttu.ra di .
LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica |.,. . Vi microaccoglienza richiedenti | 1 appartamento
Vicenza Integrazione (SAI) . " .
SOCIALE protezione internazionale)
POVERTA_INC . . . . _ |Ambito sociale VEN_06 - |Sistema Accoglienza . A]-)partamen?o (stru.ttu.ra di .
LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica | . - . Vi microaccoglienza richiedenti | 1 appartamento
Vicenza Integrazione (SAI) . g .
SOCIALE protezione internazionale)
POVERTA_INC . . . . |Ambito sociale VEN_06 - |Sistema Accoglienza . A!Jpartamen@ (stru.ttu.ra di .
LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica |,. . Vi microaccoglienza richiedenti | 1 appartamento
Vicenza Integrazione (SAI) . " .
SOCIALE protezione internazionale)
POVERTA_INC . . . . _ |Ambito sociale VEN_06 - |Sistema Accoglienza . A]-)partamen?o (stru.ttu.ra di .
LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica | . - . Vi microaccoglienza richiedenti | 1 appartamento
Vicenza Integrazione (SAI) . g .
SOCIALE protezione internazionale)
POVERTA_INC . . . . |Ambito sociale VEN_06 - |Sistema Accoglienza . A]-)partamen?o (stru.ttu.ra di .
LUSIONE Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica | . . Vi microaccoglienza richiedenti | 1 appartamento
Vicenza Integrazione (SAI) . " .
SOCIALE protezione internazionale)
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Perché il questionario

Il cammino della co-programmazione del Piano di Zona 2023 - 2025 ¢ giunto al primo monitoraggio
di rilevazione dei dati riferiti alle azioni ed ai processi attivati nell'anno 2023, insieme alla
elaborazione della nuova programmazione operativa 2024.

La proposta di promuovere il questionario & sorta all'interno dei Tavoli tematici di area di intervento
del Piano di Zona, dove € maturata I'esigenza di avviare un percorso di ascolto sulla percezione dei
bisogni sociali e sociosanitari dell'ambito territoriale dell'ULSS 8 Berica a partire dai componenti dei
Tavoli tematici, dai partecipanti all'avviso pubblico di co-programmazione e degli assistenti sociali
dei Comuni e dell'ULSS.

L'intenzione & quella di misurarsi, attraverso una prima esperienza di natura laboratoriale, per
comprendere se il questionario puo risultare uno strumento valido per supportare la
programmazione locale.

L'esito del questionario, quindi, rappresenta oggetto di riflessione e di confronto tra i diversi
componenti dei Tavoli per condividere anche I'opportunita di allargare la raccolta dei contributi sui
bisogni sociali e sociosanitari agli attori significativi del territorio arricchendo, passo dopo passo, il
percorso di ascolto e il cammino della co-programmazione del Piano d Zona 2023 -2025.

Cosa harrilevato il questionario

Il focus del questionario € la rilevazione della percezione dei bisogni sociali e sociosanitari
nell’ambito delle sei aree di intervento del Piano di Zona dell'Azienda ULSS 8 Berica:

- Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani
- Area 2: Persone anziane

- Area 3: Persone con disabilita

- Area 4: Dipendenze

- Area 5: Salute mentale

- Area 6: Inclusione sociale

Lo strumento & stato costruito partendo dagli obiettivi tematici e/o specifici® del Piano di Zona posti
dalla Regione Veneto, ad eccezione di quelli riferiti ad aspetti tecnici di strumenti o procedure in
essere.

Nei quesiti conclusivi di ciascuna sezione di cui si compone il questionario, si € voluto rilevare le
modalita per sviluppare interventi integrati ed innovativi tra Pubblico e Privato Sociale, nonché avere
indicazioni sulle strategie ritenute piu efficaci e valide per strutturare sinergie e collaborazioni.

Tratti dal Piano di Zona 2023 -2025 approvato con deliberazione n. 477 del 30.3.2023
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Chi sono i destinatari del questionario

Alla compilazione del questionario online sono stati invitati:

- i componenti dei Tavoli tematici di area di intervento

- i partecipanti all'avviso pubblico di co-programmazione

- gli assistenti sociali dei Comuni dei due Ambiti Territoriali Sociali e gli assistenti sociali
dell'Azienda ULSS 8 Berica.

L’invito a compilare il questionario € stato spedito a n. 387 soggetti.

Come e stata rilevata la percezione dei bisogni

Il questionario, strutturato utilizzando Google Moduli, € stato suddiviso in sezioni differenziate per
le aree di intervento dei Piani di Zona, corrispondenti ai sei Tavoli di co-programmazione.

Ogni compilatore ha potuto, a libera scelta, redigere la parte di questionario rispondendo ai quesiti
di maggiore interesse.

Qualora il compilatore, abbia ritenuto di esprimere i bisogni sociali e sociosanitari di piu aree, & stata
mantenuta la facolta di rispondere ad un nuovo questionario corrispondenti alle aree tematiche di
ulteriore interesse.

Per ciascun obiettivo tematico, & stato formulato un primo quesito con la possibilita di indicare
massimo tre tipologie di bisogni attraverso una breve risposta a campo libero ed un secondo quesito
per indicare, rispetto ai tre bisogni formulati, quello ritenuto prioritario.

In merito al numero di risposte date, & necessario quindi, considerare che ad ogni risposta possono
corrispondere fino a tre bisogni rilevati.

La valutazione dei bisogni & avvenuta a livello personale o a seguito di un confronto tra pari (es. tra
Enti del Terzo Settore).

In questo secondo caso, se I'esito ¢ stato la compilazione di un unico questionario di sintesi, non e
possibile quantificare il numero di persone che vi hanno partecipato.

Quando é stato compilato il questionario

L'invito ai destinatari del questionario di contribuire sulla percezione dei bisogni sociali e
sociosanitari € durato dal 21 dicembre 2023 al 15 gennaio 2024.
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Esiti del questionario

Il questionario e stato compilato da n. 123 soggetti su 387, pari al 32%.

Di seguito la distribuzione grafica per tipologia di organizzazione di appartenenza e per aree di

intervento dei Piani di Zona.

Tipologia di organizzazione di appartenenza
123 risposte

Aree di intervento dei Piani di Zona
123 risposte
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@ Ambito Territoriale Sociale/Comune
@ Ente Terzo Settore
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@ Altri Enti

@ Famiglia, infanzia, adolescenza, minori
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@ Inclusione sociale (trasversale a tutte le
aree)
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Tavolo area famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di
disagio, donne e giovani

31 RISPOSTE

Obiettivo tematico n. 3
Quali sono i principali bisogni delle famiglie e dei minori in condizioni di vulnerabilita

SOSTEGNO SOCIO-
EDUCATIVO PER _ SERVIZI EDUCATIVI
SOSTEGNO GENITORI : PER MINORI
PSICOLOGICO (per ___ 8% (percorsi educativi

o ol pomeridiani,
genitori e figli) doposcuola,

10% inteventidi
1 educativa
“.__domiciliare, centri

ludici pomeridiani)
34%
ECONOMICO
(contributi B
economici)
19%

RETE SOCIALE

~_—(vicinanza solidale,
rete familiare e

ABITATIVO (supporto— i socialee
logistico) affiancamento)
10% 19%

Obiettivo tematico n. 4

Quali sono i principali bisogni dei preadolescenti e adolescenti in riferimento alle
forme di disagio COVID correlate

- US0 CONSAPEVOLE
il SOCIAL NETWORK
7%

SERVIZI EDUCATIVI (a
domiclio, centri
_____ aggregativi, int.di
prevenzione
devianzae
abbandono
scolastico)
21%

INTERVENTI
PSICOLOGICIE PSICO
EDUCATIVI (spazi di

ascolto, supporto
psicologica)
49%

RETE SOCIALE
INFORMALE
23%
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Obiettivo tematico n. 5
Quali sono i principali bisogni delle donne vittime di violenza

SERVIZI
SOSTEGNO PSICO-SOCIALE ACCOGLIENZA
{compreso sostegno (sportello

autodeterminazione,
autostima, autonomia)

antiviolenza,pronto
intervento soclale,

35% strutture
residenziali, case
rifugio)
12%
SERVIZI UOMINI
. MALTRATTANTI
AIUTO ECONOMICO, -
LAVORATIVO,
ABITATIVO INTERENT
17% PREVENTIVI
{campagne di
sensibilizzazione)
4%
RSS‘STEI:;\ LEGALE \‘-_ _SUPPORTO
GESTIONE FIGLI

PROTEZIONE
[sostegno nell'iter di
denuncia e post)
19%

7%

Obiettivo tematico n. 7

Quali sono i bisogni dei giovani per promuovere il loro benessere e la partecipazione

POLITICHE INNOVATIVEE INTEGRATE SERVIZI EDUCATIVI
(cultura, sociale, scuola, sport) ACCESSIBILI (centri
5% aggregativi,
SURFORTC - depnl:cbuur:;t,l:;lité di
GENITORIALITA" strada)
PRIMIANNIVITA
41%
2%
SUPPORTOPSICO-
SOCIALE
6%
///
ATTIVITA' SPORTIVE _/
E DI VOLONTARIATO
B%
/ ACCOGLIENZA/ASCOLTO
INFORMAZIONE-/ (famiglia di riferimento,
(orientamento it " adulti significativi,
studio/lavoro, ' appartenenza)
opportunita) 30%

8%
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Obiettivo tematico n. 8
Quali sono i principali bisogni dei neo-genitori nella fase di gestazione e nei primi anni
di vita del figlio

— _ACCOMPAGNAMENTO
CONCILIAZIONE TEMPO = il ?LLA G-ENIT-C:N?LITA
VITA/LAVORO (congedi parentali, _ A
ampliamento congedi papa) N POREROTAS, T5 BPSO
pes educativi di gruppo,
informativi UDO)
34%
AIUTI ECONOMICO- =
LAVORATIVI e
10% A
SERVIZI ALL'INFANZIA
(asilinido, mic.rc_r-nldi, I SERVIZI DI
6 gratuiti) CONSULENZA
8% x""x-..%_ﬂ_ INDIVIDUALE/COPPIA
(ambulatorialie a
RETE FAMILIAREE domicilio)

SOCIALE (vicinanza—— 24%
solidale, inclusione ——INTERCETTAZIONE
sociale) PRECOCE BISOGNI
16% 3%

Obiettivo specifico

Quali sono le modalita per sviluppare interventi integrati e innovativi tra pubblico e
privato sociale nell’lambito dell’area Infanzia Adolescenza Minori in condizioni di
disagio

COORDINAMENTO
TRAPUBBLICOE _____

PRIVATO (migliore
comunicazione,

tavoli permanenti,

INTERVENTI
_~INTEGRATI (globali,
1 personalizzati)

newsletter) 11%
29%
ORGANICO PA
~—_ (potenziamento)
2%
FORMAZIONE co-
CONGIUNTA PROGRAMMAZIONE
22% e CO-
PROGETTAZIONE
(accordi,

convenzioni,

—————coinvolgimento

volontariato e

imprese profit)
36%
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RIEPILOGO DEI BISOGNI SALIENTI NELL’AREA FAMIGLIA, INFANZIA, ADOLESCENZA,
MINORI IN CONDIZIONI DI DISAGIO, DONNE E GIOVANI

» Servizi educativi (centri aggregativi, doposcuola, educativa domiciliare, unita
di strada, laboratori...)

» Interventi psicologici e psico-educativi per minori (spazi di ascolto, supporto
psicologico)

» Contesto di vita accogliente (famiglia di riferimento, adulti significativi, senso
di appartenenza)

» Vicinanza solidale e rete familiare
» Accompagnamento alla genitorialita (gruppi genitori, conoscenza UDO)
» Per donne vittime di violenza:

Sostegno psicosociale

Servizi di accoglienza e protezione nell’iter di denuncia e post

» Co-programmazione e co-progettazione tra pubblico e privato sociale.
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Tavolo area persone anziane
32 RISPOSTE

Obiettivo tematico n. 2
Quali sono i bisogni degli anziani con fragilita sociale e sanitaria

SERVIZI
QUALITA' SERVIZI RESIDENZIALIE ‘::sl:lsﬂ‘::Iz:
{accesso, inter, SEMIRESIDENZIALL _|prevenzione e cura)
personalizzati, 10% . B9
tempestivita,
personale formato)
12%
SOCIALIZZAZIONE
INFORMAZIONE _|retefamiliare e
(servizi UDO, dati sociale)
clinici, sistemi 16%
digitali,..)
8%
CAREGIVER _ — "
4% - )
TUTELA LEGALE, ADS /'
3%
SUPPORTO
ECONOMICO/ABITATIVO 5 SUPPORTO
(agevolazioni,sussidi setting ~——__ DOMICILIARE (SAD,
adeguato e sicuro) ADl trasporto)
12% 27%

Obiettivo tematico n. 6
Quali sono i bisogni dei malati di demenza e di Parkinson e delle loro famiglie

QUALITA' SERVIZI

(personale formato, SUPPORTO
accesso, interv, .~ DOMICILIARE (SAD,
Integrati, ADI, sportello
tempestivita) badanti)
15% 18%
INFORMAZIOMNE
(conoscenza UDO,
percorso di cura) L
95 -
SUPPORTO
AUTONOMIA CAREGIVER
{stimolazione, Ifnrmn_ione, )
terapia supporto psicologico,
occupazionale, sollievo)
22%

socializzazione, supp._/

psicologico)
15%
ASSISTENZA SERVIZI
SANITARIA RESIDENZIALI
(prevenzione, serv, SEMIRESIDENZIALIE
specialisticl) DIURNI
9% 12%
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Obiettivo tematicon. 7
Quali sono i bisogni delle persone anziane per favorire la loro inclusione

INFORMAZIONE
(conoscenza UDO)
6%

RETE SOCIALE (centri
aggregativi, universita

QUALITA' SERVIZI _ -
anziani, soggiorni estivi)

(accessibilita,

digitalizzazione, 33%
abbattimento
barriere)
7%
SERVIZI TRASPORTO \
18%
AUTONOMIA A
DOMICILIO (co-

~_ housing, alloggi

VITA ATTIVA protetti, supporto

i d
(volontariato, stima—__ [ Ei:::r:::ol
di sé, passioni, ruolo CENTRIDIURNI 1%

sociale, sport)

18% e

Obiettivo tematico n. 8
Quali sono i bisogni dei caregiver familiari delle persone non autosufficienti

QUALITA' SERVIZI
(assistenza sanitaria__
di base, personale
formato, servizi
integrati)
12%

SUPPORTO
___PSICOLOGICO
€ 14%

STRUTTURE
SOLLIEVO, e
RESIDENZIALle
DIURNE

16%
RETESOCIALE__— I SUPPORTO A
3% DOMICILIO (SAD,
INFORMAZIONE ADI, assistenti
(conoscanza UDO ____familiari, dimissioni
ST spedal
percorsi clinici, corsi ° ;‘26‘}: e)

caregiver, tecniche
assistenziali)
17%

T AIUTI ECONOMICI
12%
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Obiettivo tematico n. 9
Quali sono i bisogni del personale che si occupa dei malati di Alzheimer e demenze

ADEGUATA
ORGANIZZAZIONE
SERVIZIO (turni,
flessibilita,
organico,riconoscimento) - FORMAZIONE
12% - (supervisione,
formazione continua
LAVORAREIN _tecniche assistenziali
EQUIPE = 2 e relazionali)
9% ' 54%
COLLABORAZIONE
CON FAMILIARI )
3%

QUALITA' SERVIZI
(integrati, tempestivi,

spazi attrezzati,
strumenti operativi) SUPPORTO __—
8% PSICOLOGICO

14%

Obiettivo specifico
Quali le modalita per sviluppare interventi integrati e innovativi tra pubblico e

privato
WELFARE COMMUNITY (con
privati, aziende, associazioni)
6% e
CO-
FORMAZIONE ___—  _ ?RUGR:I\cﬂgﬂﬂZIONE
CONDIVISA 3
PROGETTAZIONE
2% : 3
(mappatura bisognie
risorse, protocolli
INTERVENTI operativi, corsi
INTEGRATI (globali, .~ caregiver co-gestiti)
personalizzati di 52%
prevenzione e cura,
UVMD)
17%

COMUNICAZIONE TRA SERVIZI
PUBBLICIE PRIVATI (SIT,
conoscenza, aggiornamento™
continuo, tavoli permanenti)
23%
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RIEPILOGO DEI BISOGNI SALIENTI NELL’AREA DELLE PERSONE ANZIANE

» Disporre di servizi di supporto domiciliare (SAD, ADI, assistenti familiari,
trasporto/accompagnamento)

» Disporre di una rete di relazioni a livello familiare e sociale (Centri aggregativi,
Universita Adulti/anziani, soggiorni estivi...)

» Per i malati di demenza e Parkinson:
Supporto ai caregiver (corsi di formazione, supporto psicologico e sollievo)

» Vita Attiva (impegno nel volontariato, coltivare passioni, sport, riconoscimento
ruolo sociale)

» Informazione sui servizi ( UDO, modalita di accesso)
» Personale adeguatamente formato (formazione continua e supervisione)

» Co-programmazione e co-progettazione anche con il coinvolgimento delle
famiglie e l'istituzione di tavoli permanenti.
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Tavolo area persone con disabilita
18 RISPOSTE

Obiettivo tematicon. 1
Quali sono i bisogni dei ragazzi con disabilita nell’ambito scolastico

SUPPORTOE
AFFIANCAMENTO A STRUMENTI/ATTREZZATU
SCUOLA (sostegno RA DELLA
) scolastico, ___ SCUOLA/COMUNE (ausili,
orientamento post, trasporto, supermento
diploma) barriere..)
SERVIZI s Hi%
SOCIOSANITARIE
SOCIALI
(integrazione >
sociosanitaria, servizi_—"
riabilitativi)
7%
PERSONALE INCLUSIONE
PREPARATOE SCOLASTICAE
SPECIALIZZATO SIA \._SOCIALE {inclusione
SUL PIANO in classe e nel
DIDATTICO, SIA PER —— territorio)
L'INCLUSIONEE 28%
SUPERVISIONE
29%

Obiettivo tematico n. 2
Quali sono i bisogni delle famiglie e dei caregiver per favorire la permanenza delle
persone con disabilita nel proprio nucleo familiare

RETI DI SUPPORTO SUPPORTO
(rete di aiuto, gruppi = —— ___DOMICILIARE (servizi

AMA) domiciliari di
7% _, SOStegno e supporto

\ pratico)
SUPPORTO 27%
PSICOLOGICO
5%
STRUTTURE

RESIDENZIALI,
__ SEMIRESIDENZIALI e
] DI SOLLIEVO
29%

QUALITA' DEI SERVIZI ‘

(interventi globali,
personalizzati,
partecipati)
12%

AIUTO ECONOMICO

7% INFORMAZIONE

(conoscere le UDO, le
SUPPORTO NELL'INSERIMENTO-—— caratteristiche della
LAVORATIVO disabilita)
3% 10%
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Obiettivo tematico n. 7
Quali sono le modalita per sviluppare interventi integrati ed innovativi tra pubblico e
privato sociale nell’ambito della disabilita

FORMAZIONE QUALITA' DEI SERVIZI
CONGIUNTA (anche ~ _— (personale
con utentie qualificato/stabile,
familiari) adeguati

6% finanziamenti, basi
scientifiche)

18%

_COINVOLGIMENTO

FAMIGLIAE
ASSOCIAZIONI
9%
CO-PROGRAMMAZIONEE
CO-PROGETTAZIONE
MIGLIORE

(coinvolgimento famiglie,
tavoli permanenti)
52%

\_COMUNICAZIONE

(incontri periodici,

disponibilita,..)
15%

RIEPILOGO DEI BISOGNI SALIENTI NELL’AREA DELLA DISABILITA’

» Personale della scuola preparato e specializzato sia sul piano didattico sia
nell’lambito dell’inclusione sociale, supportato anche da interventi di
supervisione;

» Inclusione scolastica e sociale (nel gruppo classe e in attivita extra scolastiche;

» Disporre di strutture residenziali e semiresidenziali/diurne e di sollievo;

» Disporre di servizi di supporto domiciliare;

» Co-programmazione e co-progettazione anche con il coinvolgimento delle
famiglie e l'istituzione di tavoli permanenti.
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Tavolo area dipendenze

12 RISPOSTE

Obiettivo tematico 1

Quali sono i bisogni della popolazione giovanile nella prevenzione dalle dipendenze

OPPORTUNITA'

LAVORATIVE ADULTI
4% e SIGNIGFICATIVI

(famiglia, scuola,
_contesti educativi)
20%

SOSTEGNO
RELAZIONALE
(sportellidi ascolto,
interventidi
empowerment,
ambienti di vita
capacitanti,
esperienze
gratificanti)
16%

|

SPAZI AGGREGATIVI
(gestione positiva
tempo libero)
24%

___ INFORMAZIONE/FOR
MAZIONE (a scuola,
nel territorio,
promozione life
skills)
36%

Obiettivo tematico 1b
Quali sono i bisogni degli insegnanti nella prevenzione dalle dipendenze

COLLABORAZIONE
CON SERVIZI
SPECIALISTICI __
11%
FORMAZIONE
(continua,
COLLABORAZIONE supervisione casi
CON FAMIGLIA __ complessi,capacita di
11% ~ intercettare i bisogni,
b relazionali,
_educative, strumenti
adeguati)
ORGANIZZAZIONE 70%
SCOLASTICA
ADEGUATA (azioni _
educative collettive)
4%
SUPPORTO PSICO- -/
SOCIALE
INDIVIDUALE

4%
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Obiettivo tematico 1c
Quali sono i bisogni dei genitori nella prevenzione delle dipendenze

SUPPORTO DA SUPPORTO DEI
PARTE DA PARTE _ SERVIZI
DELLA SCUOLA _______SPECIALISTICI (spazi
7% ascolto, supporto
psicosociale)
RETE CON ALTRI _— o
GENITORI
14%
LUOGHI
___AGGREGATIVISANI
., (realta associative)
SULLE MODALITA' >
PER FRONTEGGIARE
LE DIFFICOLTA'

(eventiformativiedi___
sensibilizzazione,

QUALITA' DEI SERVIZI

L (accessibilita
individuazione facilitatae

segnali di rischio) informale)
41% 7%

Obiettivo tematico 2
Quali sono i bisogni delle persone con disturbo da uso di sostanze nella fase
riabilitativa

SERVIZI ADEGUATI (accessibilita,
interventi individualizzati, strutture

residenziali per autonomie SUPPORTO
compromesse) ABITATIVO/LAVORATIVO
12% 22%
SUPPORTO PSICO-_
SOCIALE
19%
ASSISTENZA
= SANITARIA
8%
ASSISTENZA __ INCLUSIONE SOCIALE
MNELL'USCITA DAI (attivita sportive,
PERCORSI ricreative, nuovi
RIABILITATIVI interessi, rete
(accompagnamento) sociale)
23% 15%
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Obiettivo tematico 3
Quali sono i bisogni delle persone affette da disturbo da Gioco d’Azzardo Patologico

EDUCAZIONE
FINANZIARIA e UNITA' DI STRADA
(gestionedenaro) __—— 4%
21% =
_____SUPPORTO PSICO-
B SOCIALE
PERCORSI DI CURA 11%
ADHOC
(professionisti
competenti) e
INTEGRATI(con INFORMAZIONE
familiari, ADS) o (campagne di
18% sensibilizzazione)
14%
CONSAPEVOLEZZA
PROBLEMA - —__NUOVI INTERESSI

(intercettazione = (attivita nel tempo
precoce) libero, rete sociale)
21% 11%

Obiettivo Specifico
Quali sono le modalita per sviluppare interventi integrati e innovativi tra pubblico e
privato sociale nell’ambito della promozione delle politiche giovanili

FORMAZIONE
CONGIUNTA
20% s

GESTIONE CONDIVISA

EVENTI {

FORMATIVI/INFORMATIVI
o - .;x
. X .
- _PROGRAMMAZIONE
e CO-
COORDINAMENTO PROGETTAZIONE (es.
TRAPUBBLICOE gestione spazi

PRIVATO (tavolidi_— aggregativi, analisi

confronto, supporto dei bisogni)
ente pubblico al 55%
territorio)
20%
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RIEPILOGO DEI BISOGNI SALIENTI NELL’AREA DELLE DIPENDENZE

» Fornire informazioni e attivare percorsi formativi a scuola, nel territorio per
promuovere le life skills

» Disporre di spazi aggregativi per la gestione positiva del tempo libero

» Bisogni degli insegnanti:
Acquisizione competenze per intercettare le situazioni di rischio;
Possedere capacita relazionali.

» Bisogni dei genitori:
Informazioni per fronteggiare le difficolta;
Supporto da parte dei servizi specialistici (spazio ascolto, supporto psico-
sociale).

» Bisogni delle persone con Disturbo Uso Sostanze in fase riabilitativa:
Supporto abitativo/lavorativo;
Assistenza nell’uscita dai percorsi riabilitativi.

» Bisogni delle persone affette da Disturbo GAP:
Educazione finanziaria (gestione denaro);
Consapevolezza del problema (intercettazione precoce).

» Co-programmazione e co-progettazione tra pubblico e privato sociale
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Tavolo area salute mentale

14 RISPOSTE

Obiettivo Tematico n.1

Quali sono le modalita per favorire la presa in carico integrata delle persone affette da
disturbi mentali

BUDGET DI SALUTE [con
coinvolgimento paziente =
e famiglia) N —
7% .

__ COLLABORAZIONE DSM-
COMURNI (tavoli di
confronte sui
bisogni/frisposte del
territorio, Visite
Domiciliari conglunte,
gestione emergenze)
18%

COLLABORAZIONE TRA
DSM E UUOO AULSS
(SIL, passaggio da NPI)_
7%

FORMAZIONE
CONDIVISASUDCA
(rivoltaa MAP e PLS, al
P.5. su codice lilla)

7%
_EQUIPE
MULTIPROFESSIONALE
LAVORO DI RETE CON (intrae

SOGGETTI FORMALIE
INFORMALI DEL TERRITORIO e
(migliore comunicazione) ~
29%

interservizi supporto
psicologico, interventi
personalizzati e globali,
UVMD)
32%

Obiettivo Tematico n. 2

Quali sono le modalita consolidare la collaborazione tra Dipartimento di Salute
Mentale, gli enti locali, I'associazionismo e il volontariato

LAVORO DI RETE

POTENZIAMENTO (tavoli tematici,
DSM SUL condivisione
TERRITORIO

percorsi/prassie
progetti individuali,
circolarita

(assistenza
domiciliare specifica)

4% informazieni,
—__riconoscimento
4 Terzo Settore, co-
PROCEDURAPER . | programmazione)
GESTIONE CASI 58%
CRITICI
4%
STRUMENTI

CONDIVISI (UVMD, "
visita domiciliare,
case manager
disponibile)
15%

FORMAZIONE
CONDIVISA
19%
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Obiettivo Tematico n. 3
Quali sono i bisogni sociali delle persone affette da disturbi mentali

INTERVENTI PSICO-
EDUCATIVI (per utentie

familiari) SUPPORTO
3% ABITATIVO/LAVORATIVO
PRESA IN CARICO e
INTEGRATA (co- ous:;fg irocini)

SOCIOSANITARIA
(presenzadi figure
stabili)

6%

PROTOCOLLODI _—
DIMISSIONE :
PROTETTA (in
particolare per
anziani con disturbi
psichiatrici)

3%
SOCIALIZZAZIONEE

INCLUSIONE

INTERVENTI DOMICILIARI & (sviluppo progetti, in

SUPPORTO AUTONOMIA (CSM, particolare per
SAD, assistenti familiari) giovani)
11% 33%

RIEPILOGO DEI BISOGNI SALIENTI NELL’AREA SALUTE MENTALE

» Lavoro di Rete tra soggetti formali e informali del territorio (collaborazione
tra DSM e Comuni/Terzo Settore; migliorare circolarita informazioni)

» Equipe multiprofessionale (intra e inter servizi)

» Formazione congiunta (tra DSM - UUOO ULSS - MAP/PLS - Enti Locali e
soggetti del territorio)

» Supporto abitativo/lavorativo (co-housing, tirocini)
» Supporto autonomia della persona (sostegno domiciliare specifico)

» Inclusione sociale (in particolare per giovani).
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Tavolo area inclusione sociale

16 RISPOSTE

Obiettivo tematico 7
Quali sono i bisogni delle persone in condizione di poverta estrema e senza dimora

PRONTOMNTERVENTO, ASSISTENZA SANITARIA
SOCIALE b

9%
2%

SOLUZIONI ABITATIVE

SERVIZI INTEGRATI (int. (spazi protetti, housing

globali, personalizzati)

first)
4% ~ _40%
AIUTI ECONOMICI
(sussidi e alimenti) L
9%
SEGRETARIATOSOCIALE
T%
SOSTEGNO -
PSICOLOGICOed
EDUCATIVO
a% -
LAVOROE _— ~~.. RETE SOCIALE
FORMAZIONE 7%
13%
Obiettivo specifico LE POLITICHE PUBBLICHE PER L’ABITARE
Quali modalita per rilanciare le politiche pubbliche per I'abitare
SOSTEGNO UTENZA ACCORDI CON
(interventi integrati, PROPRIETARI
capacitanti/di k (canone concordato,
empowerment) matching
13% _ ospitanti/frichiedente
COLLABORAZIONE / A
AGENZIE € i";;::'w]
IMMOBILIARI
(convenzioni, affitti_—
agevolati)
9%
EDILIZIA PUBBLICA |
(riqualificazione
case, inserimenti
mirati, revisione
criteri accesso)
9%
SOLUZIONI ABITATIVE FONDO SOLIDALE

INNOVATIVE (housing  ~ —__ TRACOMUNI (fondo

first, co-housing, solidale, garanzia per
proprieta entireligiosi) morosita e danni)
22% 99
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Obiettivo specifico

Quali sono le modalita per sviluppare interventi integrati e innovativi tra pubblico e

privato sociale nell’ambito della promozione delle politiche per I'inclusione

INTEGRAZIONE
SOCIOSANITARIA e

SIT DELLE FRAGILITA'

7%

Cco-
PROGRAMMAZIONE
ECO-
PROGETTAZIONE
(analisi bisogni, di co-

. housing, ricerca

fondi)
PROTOCOLLI ENTI 46%
PUBBLICIED ETS
{modelli buone
prassi, strumenti,
anche con CPI1)
14%
TAVOLI PERMANENTI _
POLITICHE
INCLUSIONE
(creazione e WELFARE
potenziamento) = GENERATIVO
11% FORMAZIONE— (valorizzazione delle
CONDIVISA capacity)
11% 11%

RIEPILOGO DEI BISOGNI SALIENTI NELL’AREA INCLUSIONE SOCIALE
» Soluzioni abitative innovative (housing first, cohousing, spazi protetti)
» Accesso al lavoro e alla formazione

» Accordi con proprietari di immobili (canone concordato, matching
ospitante/richiedente, incentivi)

» Co-programmazione e co-progettazione tra pubblico e privato sociale per
progetti di analisi bisogni, cohousing e ricerca fondi

» Interventi di empowerment (sostegno psico-educativo, capacitante, welfare
generativo)
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Piano di Zona dei servizi sociali e sociosanitari 2023-2025

FLUSSO PROCEDURALE PER L'INSERIMENTO DELLE Rif.
Hote STRUTTURE NELLA PROGRAMMAZIONE LOCALE e cumentay
(nuove strutture o ampliamento o trasformazione di
strutture esistenti o trasferimento in altra sede) D.GR. 1312/2022
Costinko o Conedtater Linee Guida Piani
e el ot o i Strutture SOCIALI e SOCIOSANITARIE di Zona

coordinato dall’Ufficio

Piano di Zona . . DGR 84/2007
¢ presieduto dal Direttore Struttura richiedente [

dei Servizi Socio Sanitari AlL. D DGR
che si avvale della .
collaborazione dei . o 3148/2007
responsabili dei servizi Inizio

sociali degli Ambiti

Territoriali Sociali. L.R.22/2002
(2) Il Comune in cui ha L. 328/2000
sede la struttura. Doman da

1l Comune, ai fini della o - D.Lgs 502/1992

verifica della rispondenza
alla programmazione
attuativa locale, puo
richiedere il supporto del
Gruppo Tecnico e/o
con(!ividere la richielsta supporto
con il Tavolo tematico.

Gruppo Tecnico
Coordinamento Interdistrettuale ()

(3) L"Ufficio Piano di
Zona riceve la richiesta
per accompagnare i
Comuni durante il flusso
procedurale di inserimento
nel Piano di Zona.

v

Ufficio

Piano di Zona (3)

NO

L’Ufficio Piano di Zona,
d’intesa con il Comune, ai
fini della verifica della L. .
rispondenza alla condivisione
programmazione attuativa .
locale, puo richiedere il TAVOLO TemathO
supporto del Gruppo
Tecnico e/o condividere la
richiesta con il Tavolo
tematico.

SI

L’Ufficio Piano di Zona
comunica al Presidente del
Comitato dei Sindaci di
Distretto la verifica sulla
rispondenza

alla programmazione
attuativa locale e/o
regionale della struttura
richiedente.

Rispondenza alla
programmazione
attuativa locale
(PdZ) e/o Regionale

(4) 11 Presidente del
Comitato dei Sindaci di
Distretto aggiunge la
domanda di inserimento
nel Piano di Zona
allordine del giorno

del Comitato per
l'approvazione.

NO

Comitato
dei Sindaci (4)

Y

Approvazione
Inserimento
degli elementi di nel Piano di Zona

(*) NO il diniego
avviene sulla base

analisi ai fini della
rispondenza alla
programmazione
attuativa locale (Piano . .
di Zona) Comunicazione

Struttura richiedente

Fine - Iter L.R. 22/2002




Note

(1) Gli Organismi di
Rappresentanza dei
Sindaci possono richiedere
il supporto del Gruppo
Tecnico (2) e/o
condividere gli elementi di
analisi ai fini della
Rispondenza alla
programmazione attuativa
locale (PdZ) con il Tavolo
tematico.

(2) Il Gruppo Tecnico ¢
costituito dai Coordinatori
dei Tavoli tematici e dai
Direttori di Distretto,
coordinato dall’Ufficio
Piano di Zona (3) ¢
presieduto dal Direttore dei
Servizi Socio Sanitari che
si avvale della
collaborazione dei
responsabili dei servizi
sociali degli Ambiti
Territoriali Sociali.

(3) L'Ufficio Piano di
Zona riceve la richiesta
per accompagnare i
Comuni nell’analisi degli
elementi ai fini della
rispondenza alla
programmazione attuativa
locale (Piano di Zona).
L’Ufficio Piano di Zona,
d’intesa con il Comune,
dove avra sede I’Unita di
Offerta e/o I’iniziativa
progettuale, puo richiedere
il supporto del Gruppo
Tecnico e/o condividere
I’analisi degli elementi ai
fini della Rispondenza alla
programmazione attuativa
locale (PdZ) con il Tavolo
tematico.

L’Ufficio Piano di Zona
comunica al Presidente del
Comitato dei Sindaci di
Distretto la coerenza con
gli elementi di analisi ai
fini della rispondenza alla
programmazione attuativa
locale (Piano di Zona).

(4) Con riferimento ai
finanziamenti si precisa
che potranno essere
valutate unicamente le
proposte di progetto che
non prevedono costi
aggiuntivi per i Comuni
e/o per I’Azienda ULSS.

Piano di Zona dei servizi sociali e sociosanitari 2023-2025

L'INSERIMENTO DELLE STRUTTURE E DEI PROGETTI
NELLA PROGRAMMAZIONE LOCALE

ELEMENTI DI ANALISI ai fini della
Rispondenza alla programmazione attuativa locale
(Piano di Zona)

Richieste riferite alle Strutture (Unita di Offerta)

gli Organismi di Rappresentanza dei Sindaci (1)
terranno conto:
- dei vincoli posti dalla programmazione regionale;
- dei finanziamenti disponibili;
- della distribuzione delle strutture (Unita di Offerta)
nel territorio e la raggiungibilita;
- dei tempi previsti per la realizzazione;
- della sostenibilita economica.

Richieste riferite alle Proposte Progettuali

gli Organismi di Rappresentanza dei Sindaci
terranno conto:

- degli indirizzi regionali ed in particolare gli obiettivi di
sistema e gli obiettivi specifici per area di intervento
del Piano di Zona;

- della coerenza con le priorita e le politiche definite a
livello locale;

- del numero e dei destinatari del progetto;

- dei benefici sulla comunita locale;

- della fattibilita del progetto, anche in relazione dei
finanziamenti disponibili (4).

VALIDAZIONE E DECISIONE

Gli esiti dell’analisi, effettuata sulla base degli elementi
delineati, saranno sottoposti al Comitato dei Sindaci di
Distretto di cui all’art. 26, comma 4 della LR 19/2016, che
assumera le decisioni coerenti con gli atti della
programmazione locale (Piano di Zona).

PUBBLICIZZAZIONE

La trasparenza e la conoscibilita sono garantite attraverso la
pubblicazione nel sito internet dell’Azienda ULSS n. 8 Berica.

Rif.
Documentali

D.G.R. 1312/2022
Linee Guida Piani
di Zona

DGR 84/2007

All. D DGR
3148/2007

L.R. 22/2002
L. 328/2000

D.Lgs 502/1992



Elenco Classificazione Unita di Offerta (DGR 84 del 16.01.2007 — Allegato A, B e ss.mm.ii.)

Codice Liste di
Tivolosi . . .
ipologia [Area Tipologia UDO Verifica Altra Codifica
SO  [Anziani Casa albergo/mini alloggi per anziani ANZ.AUT.ALL AlL B Degrn.
84/2007
. . L All. A Dgr n.
SO Anziani Casa per persone anziane autosufficienti CDR 84/2007
SS Anziani Centro di servizi per persone non autosufficienti CD-PNA Al; 4/?2]35; n.
. Centro di servizi per persone non autosufficienti - Sezioni DGRV
S8 Anziani Alta Protezione Alzheimer (SAPA) SAPAOL 2208/2001
L Centro di servizi per persone non autosufficienti - Stati DGRV
SS  |Anziani Vegetativi Permanenti (SVP) Svol 702/2001
. Centro di servizi per persone non autosufficienti SOLO All. A Dgr n.
SS  |Anziani RELIGIOSI CS-PNA 18412007 ¢ Derv
782/2020
All. A Dgrn.
SS Anziani Centro diurno per persone anziane non autosufficienti CD-ANZ 84/20 (';;; t
. . . . All. A Dgr n.
SO Anziani Comunita alloggio per persone anziane C-ALL 84/2007
All. A Dgrn.
SS  |Dipendenze Servizi Ambulatoriali per Tossicodipendenti SA-D s
84/2007
All. A Dgr n.
SS Dipendenze Servizi RESIDENZIALI di pronta accoglienza PA-D 34 /200g7r n
. S T . All. A Dgrn.
SS Dipendenze Servizi residenziali di tipo A (di base) SR-A 84/2007
. L s g . . All. A Dgr n.
SS Dipendenze Servizi residenziali di tipo B (intensivo) SR-B 84/2007
. s s g T All. A Dgrn.
SS Dipendenze Servizi residenziali di tipo C (specialistici) SR-C 84/2007
. Servizi residenziali di tipo C1 (madri tossicodipendenti All. A Dgr n.
SS | Dipendenze con figli minori) SR-C1 84/2007
All. A Dgrn.
SS Dipendenze Servizi residenziali di tipo C2 (minori tossicodipendenti) SR-C2 34 /20(';;; n
. .. . - All. A Dgr n.
SS Dipendenze Servizi semiresidenziali SSR-D 84/2007
. N L . All. A Dgrn.
SS Dipendenze Servizi territoriali per tossicodipendenti ST 84/2007
ss  |Disabilita Centri di riferimento per gravi dlsap{llta e d1§turb1 del DIS.CRGD DGRV
comportamento con elevata necessita sanitaria 244/2015
All. A Dgr n.
SS Disabilita Centro diurno per persone con disabilita CD-DIS 84/2007 e DgrV
740/2015
SS  |Disabilita Comunita alloggio per persone con disabilita CA-DIS All A Dern.
84/2007
P T . L All. B Dgr n.
SO  [Disabilita Comunita di tipo familiare per persone con disabilita R4/2007
SO  |Disabilita Gruppo appartamento per persone con disabilita All B Dern.
84/2007
All. A Dgrn.
SS Disabilita RSA per persone con disabilita RSA-DIS 84/2007 e Dgrv
1103/2019
Infanzia-Adolescenza-| , .. . - . .. All. A Dgr n.
SO Famiglia Asilo nido (minimo 30 massimo 60 bambini) AS-NI R4/2007
Infanzia-Adolescenza- . . .. . All. A Dgrn.
SO Famiglia Centro infanzia (minimo 12 massimo 60) NI-INT 84/2007




Infanzia-Adolescenza-

All. B Dgr n.

SO Famiglia Comunita di tipo familiare Mamma-Bambino COM.FAM.MB 84/2007
Infanzia-Adolescenza All A Dern.
SO Famicli Comunita educativa diurna per minori/adolescenti C-ED-M 84/2007 e DgrV
anmgia 242/2012
ss Infanzia-Adolescenza-|Comunita educativa diurna per minori/adolescenti con CED DGRV
Famiglia quadro psicopatologico 242/2012
Infanzia-Adolescenza- . . . All. A Dgrn.
SO Famiglia Comunita educativa mamma-bambino C-MB 84/2007
Infanzia-Adolescenza- R . L All. A Dgr n.
SO Famiglia Comunita educativa per minori C-ED 84/2007
Infanzia-Adolescenza- . . . . All. A Dgrn.
SO Famiglia Comunita educativa per minori con pronta accoglienza C-ED-PA 84/2007
ss Infanzia-Adolescenza-|Comunita educativa riabilitativa per CER DGRV
Famiglia preadolescenti/adolescenti 242/2012
Infanzia-Adolescenza- . - All. A Dgrn.
SO Famiglia Comunita familiare C-F 84/2007
SA Infanzia-Adolescenza-|Comunita Terapeutica Riabilitativa Protetta per DGRV
Famiglia minori/adolescenti (CTRP Alta Intensita assistenziale) 242/2012
DGRV
1349/2017 +
SO ;Zflirin;?;Adolescenza— Consultori Familiari Socio Educativi ]230(/}(52109188(161
DR 31 del
18/12/2019
Infanzia-Adolescenza-|, .. . .. . .. All. A Dgrn.
SO Famiglia Micronido (minimo 12 massimo 32 bambini) MICR 84/2007
Infanzia-Adolescenza-|, .. . .. . - All. A Dgr n.
SO Famiglia Nido aziendale (minimo 30 massimo 60 bambini) NI-AZ 84/2007
SO ;Zfli?zﬂ“fd"lescenza' Nido in Famiglia
£ Degr n. 153/2018
Infanzia-Adolescenza-|, .. . . - . All. A Dgr n.
SO Famiglia Nido integrato (minimo 12 massimo 32) NI-INT R4/2007
Infanzia-Adolescenza- L .. . . . . All B Dgr n.
SO Famiglia Servizi integrativi e sperimentali per la prima infanzia 84/2007
Infanzia-Adolescenza-| e .. All. B Dgr n.
SO Famiglia Servizi ludico-ricreativi/ludoteche R4/2007
Poverta Inclusione C ey g All. B Dgr n.
SO Sociale Attivita di strada 84/2007
Poverta Inclusione Struttura comunitaria per persone in situazione di All. B Dgr n.
SO . N
Sociale marginalita sociale 84/2007
. DGRV
SA Salute Mentale Centro diurno salute mentale SM.CD 1616/2008
. L DGRV
SS Salute Mentale Comunita alloggio di base SM.CA.BASE 7482011
DGRV
SS Salute Mentale Comunita alloggio estensiva SM.CA.EST G

748/2011




All B Dgr n.

SO Salute Mentale Comunita di tipo familiare per malati psichiatrici 84/2007
SA  |Salute Mentale th[).m.ltlfma .T:rapc'eultlc.a tRlablg.t atlv?:]gg);e:?a ) }I;/I odulo ad SM.CTRP_B DGRV
attivita assistenziale intermedia - ipo 1616/2008
Comunita Terapeutica Riabilitativa Protetta - Modulo ad DGRV
SA Salute Mentale alta intensita assistenziale - CTRP tipo A SM.CTRP_A 1616/2008
SA Salute Mentale Comunita Terapeutlca Riabilitativa Protetta per minori e SM.CTRP-MA
adolescenti
Comunita Terapeutica Riabilitativa Protetta per pazienti
SA Salute Mentale affetti da Comorbilita Psichiatrica CTRP-CP CTRP-CP
SA  [Salute Mentale Day Hospital Territoriale DHT
SO Salute Mentale Gruppo appartamento per malati psichiatrici AlL B Degrn.
84/2007
DGRV
SS Salute Mentale Gruppo appartamento protetto GAP 1616/2008
SA  |Salute Mentale Resildepza per l'esecuzione della misura di sicurezza REMS
sanitaria (REMS)
SS Salute Mental Resid i itaria psichiatrica (RSSP RSSP DGRV
alute Mentale esidenza socio-sanitaria psichiatrica ( ) 1673/20218
Struttura Sanitaria Sperimentale residenziale per
SA Salute Mentale lapph'cazwn.e delle.l l.1t.)er.ta. vigilata .Remdenmale' ovvero ADLC
per gli arresti domiciliari in luogo di cura per pazienti
psichiatrici autori di reato
SA Salute Mentale Strutture residenziali SRG
. . . . . CA-AIDS DGRV
SS Altre Tipologie Comunita alloggio per malati di AIDS 2684/2014
. . HOSPO1 DGRV
SA  [Strutture Intermedie |Hospice 2067/2007
. . oy ODC DGRV
SA Strutture Intermedie  |Ospedale di Comunita 2718/2012
. g o URT DGRV
SA Strutture Intermedie |Unita Riabilitativa Territoriale 2718/2012
Legenda: SA = sanitario - SS = socio-sanitario - SO = sociale

(*) Per le strutture sanitarie di Area Salute Mentale, Area Infanzia-Adolescenza-Famiglia e Disabilita, I'eventuale
inserimento nella programmazione locale viene considerato a mero titolo ricognitivo delle disponibilita, in quanto il
Piano di Zona pianifica i servizi Sociali e Socio-Sanitari.

* SA Salute Mentale vedi Azero — Autorizzazione sanitaria all’esercizio

DGR n. 84 del 16.01.2007:

Allegato A — Standard relativi ai requisiti di autorizzazione all’esercizio e accreditamento istituzionale dei servizi sociali e

di alcuni servizi socio sanitari della Regione Veneto (complemento di attuazione della legge regionale 16 agosto 2002 n.

22);

Allegato B — UDO che possono essere incluse nel Piano Socio Sanitario della Regione Veneto — Alcune tipologie di
offerta non sono soggette all’autorizzazione all’esercizio, ma entrano a far parte del sistema di offerta dei servizi in
quanto previsti dal Piano Sociale Regionale. In ogni caso sono soggetti all’obbligo di comunicazione di avvio di attivita,

da presentare al Comune dove hanno sede. Ognuna delle UDO indicate nell’allegato B presenta alcuni criteri di cui I'Ente

deve dare evidenza al momento della comunicazione d’avvio, e altri possibili criteri guida per il miglioramento della
qualita del servizio




MODULO RICHIESTA DI INSERIMENTO STRUTTURA
NEL PIANO DI ZONA DEI SERVIZI SOCIALI E SOCIOSANITARI

Alla Direzione dei Servizi Socio-Sanitari
Ufficio Piano di Zona

Azienda Ulss n. 8 “Berica”

Viale Rodolfi n. 37

36100 Vicenza

e, p.C.
Al Sindaco del Comune

di

Oggetto: Richiesta di inserimento nella programmazione locale del Piano di Zona.

Ambito Territoriale Sociale:
O Vicenza

O Arzignano

Soggetto proponente:

11 legale rappresentante

Nome Cognome

Nato a il

in nome e per conto di

Ente di appartenenza

con sede legale a via

recapito telefonico indirizzo e-mail/PEC

nell'ambito del Piano di Zona dei Servizi Sociali e Socio Sanitari dell'Azienda Ulss 8 Berica, chiede venga
valutata la seguente proposta:

Area di intervento del Piano di Zona:

O Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani
O Persone anziane

O Persone con disabilita

O Dipendenze

O Salute Mentale

O Inclusione Sociale

Tipologia dell’unita di offerta oggetto della domanda:



(fare riferimento alla classificazione di cui ai provvedimenti attuativi della L.R. n. 22/2002)

Denominazione Unita di Offerta e ubicazione

Nello specifico si tratta di:
O struttura di nuova realizzazione

O struttura gia attiva sul territorio /o inserita nella programmazione locale
di cui si chiede:
o Ampliamento (strutturale e/o capacita ricettiva)
Trasformazione di Unita di Offerta
Trasferimento temporaneo/definitivo
Eliminazione dalla programmazione del Piano di Zona
Altro (es. adeguamento strutturale, miglioramento sismico ed energetico)

© © © O

Indicare:
O numero dei posti
O tipologia dei posti (es. lattanti - divezzi, pronta accoglienza, ecc.)

Finanziamenti
O Utenza
O Enti Privati

Pubblici:

O Comune/ATS
O Regione

O Ministero

O Fondi UE

O Altre Fonti

Tempistica
Indicare la data di inizio attivita della struttura richiedente e/o una previsione del periodo

Allegare la documentazione che si ritiene opportuna ai fini dell’istruttoria.

Trattamento dati, informativa (D.Lgs 196/2003 e s.m.i., Regolamento UE GPDR n. 679/2016

I dati raccolti mediante il presente modulo, non sono annoverati tra i dati personali, ad eccezione del
nominativo del legale rappresentante delle Unita di Offerta, che comunque rientra nella fattispecie di dato
personale pubblico.

Firma
11 legale rappresentante

(luogo e data)

La richiesta, completa di data e firma del legale rappresentante, dovra essere inviata:
- indirizzo Ufficio di Piano di Zona: pdz@aulss8.veneto.it
- indirizzo pec e/o0 email del Comune dove ha/avra sede la struttura
Le informazioni potranno essere richieste contattando 1’Ufficio Piano di Zona 0444 753112 - 752436




MODULO RICHIESTA DI INSERIMENTO DI UNA PROGETTUALITA
NEL PIANO DI ZONA DEI SERVIZI SOCIALI E SOCIOSANITARI

Alla Direzione dei Servizi Socio-Sanitari
Ufficio Piano di Zona

Azienda Ulss n. 8 “Berica”

Viale Rodolfi n. 37

36100 Vicenza

e, p.c.
Al Sindaco del Comune

di

Oggetto: Richiesta di inserimento nella programmazione locale del Piano di Zona.

Ambito Territoriale Sociale:

O Vicenza
O Arzignano

Soggetto proponente:

11 legale rappresentante

Nome Cognome

Nato a il

in nome e per conto di

Ente di appartenenza

con sede legale a via

recapito telefonico indirizzo e-mail/PEC

Indicare il soggetto erogatore se diverso dal soggetto proponente

Indicare eventuali soggetti partner

nell'ambito del Piano di Zona dei Servizi Sociali e Socio Sanitari dell'Azienda Ulss 8 Berica, chiede venga
valutata la seguente proposta:

Area di intervento del Piano di Zona:

O Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani
O Persone anziane

O Persone con disabilita

O Dipendenze

O Salute Mentale

O Inclusione Sociale



Denominazione progettualita

Tipologia di azione/intervento:

O di mantenimento nel territorio
gia attivi nel territorio, da potenziare e/o riconvertire

O innovativi/sperimentali da sviluppare nel periodo del Piano di Zona

Destinatari della progettualita (target)

Obiettivi

Finanziamenti
O Utenza
O Enti Privati

Pubblici:
O Comune/ATS
O Regione
O Ministero
O Fondi UE
O Altre Fonti

Tempistica
Data inizio (o previsione)
Data fine (o previsione)

Allegare la documentazione che si ritiene opportuna ai fini dell’istruttoria.

Trattamento dati, informativa (D.Lgs 196/2003 e s.m.i., Regolamento UE GPDR n. 679/2016

I dati raccolti mediante il presente modulo, non sono annoverati tra i dati personali, ad eccezione del
nominativo del legale rappresentante delle UdO, che comunque rientra nella fattispecie di dato personale
pubblico.

Firma
Il Legale Rappresentante

(luogo e data)

La richiesta, completa di data e firma del legale rappresentante, dovra essere inviata:

- indirizzo Ufficio di Piano di Zona: pdz@aulss8.veneto.it
- indirizzo pec e/o email del Comune/Comuni coinvolti nel progetto

Le informazioni potranno essere richieste contattando 1’Ufficio Piano di Zona 0444 753112 - 752436
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